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ANEXO 14.1. A ESTUDIOS PREVIOS 
 

CERTIFICACION VERIFICACION REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA CONTRATO 
DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTOR 

 
 

Objeto: Contratar la prestación de siete (07) servicios personales para planear y orientar la 
formación profesional integral en las áreas temáticas que programe el Centro de Formación en el 
programa de formación Virtual en sus diferentes niveles en modalidad presencial, atendiendo las 
políticas institucionales y la normatividad vigente, en lotes, así: 
 
De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) MARY 

JIMENA SANTACRUZ BRAVO, se procede al análisis y verif icación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

Programa: Complementaria Virtual.   Lote: 1.     Área: Bilingüismo 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 

establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X 
  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso 

(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 
Meses Días SI NO 

SENA 22/06/2022 14/12/2022 5,83   X   

SUAZAPAWA 1/02/2012 30/11/2012 10,10   X   

SUAZAPAWA 1/02/2013 15/07/2013 5,47   X   

MINISTERIO DEFENSA 16/03/2015 30/06/2015 3,53   X   

MINISTERIO DEFENSA 6/07/2015 15/12/2015 5,40   X   

MINISTERIO DEFENSA 9/03/2016 30/11/2016 8,87   X   

MINISTERIO DEFENSA 10/02/2017 31/12/2017 10,80   X   

MINISTERIO DEFENSA 1/02/2018 31/12/2018 11,10   X   

MINISTERIO DEFENSA 1/02/2019 30/06/2019 4,97   X   

MINISTERIO DEFENSA 1/07/2019 30/11/2019 5,07   X   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 71,14    X   
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) GABRIEL 

ANGEL CRUZ MEDINA, se procede al análisis y verificación de los documentos y en consecuencia 

se certifica lo siguiente:  

Programa: Complementaria Virtual.   Lote: 2.     Área: Bilingüismo 

 IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 

establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X 
  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso 

(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 
Meses Días SI NO 

SENA 16/02/2017 15/12/2017 10,07   X   

SENA 1/02/2018 30/10/2018 9,03   X   

SENA 6/02/2019 30/11/2019 9,90   X   

SENA 18/02/2020 11/12/2020 9,90   X   

SENA 22/02/2021 17/12/2021 9,93   X   

SENA 1/02/2022 16/02/2022 0,50   X   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 49,33   X    

 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) ANDREA 

LILIANA VILLAMIL GONZÁLEZ, se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

Programa: Complementaria Virtual.   Lote: 3.   Área: Bilingüismo 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 

establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X 
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EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso 

(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 
Meses Días SI NO 

NUEVA GRANADA 9/03/2016 20/10/2017 19,67   X   

CUN 11/04/2018 31/08/2018 4,73   X   

MULTILINGÜE 1/09/2018 23/11/2018 2,77   X   

ALCALDIA NOBSA 12/06/2019 31/10/2019 4,70   X   

              

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 31.87     X   

 

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) JUAN 

PABLO LOPEZ QUIJANO, se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

Programa: Complementaria Virtual.  Lote: 4.  Área: Automatizacion y Control  

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 

establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X 
  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso 

(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 
Meses Días SI NO 

CUALITY SISTEM LTDA 2/08/2001 10/07/2003 23,57   x   

TESYS LTDA 15/08/2003 7/12/2003 3,80   x   

Centro minero 1/09/2011 1/04/2019 92,30   x   
COOPERATIVA DE TRABAJADO 

ASOCIADO MULTIACTIVA DE 

TIBASOSA 
2/02/2005 15/11/2005 

9,53   x   

SATEEMS E.U 1/07/2003 1/11/2003 4,10   x   

SATEEMS E.U 1/01/2006 1/06/2006 5,03   x   

GLOBAL SERVICE 1/10/2004 30/11/2004 2,00   x   
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EBSA.SA 17/08/2007 17/12/2007 4,07   x   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 144,4   X    

  
De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) JOSE 

MAURICIO HERNANDEZ ARIAS, se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

Programa: Complementaria Virtual      Lote: 5.  Área: Gestion Documental 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 

establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X 
  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso 
(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 
(DD/MM/AAAA) 

Meses Días SI NO 

ESAP 4/02/2019 5/05/2019 3,00   x   

SENA 1/02/2022 16/12/2022 10,60   x   

SENA 22/01/2021 17/12/2021 10,97   x   

SENA 28/02/2020 11/12/2020 9,57   x   

SENA 4/02/2019 30/11/2019 9,97   x   

SENA 1/02/2017 30/11/2017 10,07   x   

SENA 3/08/2016 14/12/2016 4,43   x   

COLEMPLEOS 7/11/2002 2/11/2003 12,00   x   

COLEMPLEOS 6/11/2003 1/01/2004 1,87   x   

FENDIPETROLEO CASANARE 10/03/1993 1/07/1994 15,93   x   

LUBRISERVICIOS LA AVENIDA 10/07/1994 10/08/1998 49,73   x   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 138,14   X    
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) DANIEL 

ORLANDO NIÑO CAMARGO, se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

Programa: Complementaria Virtual   Lote: 6.  Área: Gestion Documental 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 

establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X 
  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso 

(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 
Meses Días SI NO 

UPTC 

  
4/02/2000 10/06/2000 4,23 

  x   

SENA 1/02/2022 16/12/2022 10,60   x   

SENA 1/02/2018 30/11/2018 10,07   x   

SENA 2/02/2017 15/12/2017 10,53   x   

SENA 1/02/2016 9/12/2016 10,40   x   

SENA 28/01/2010 13/12/2010 10,63   x   

SENA 1/01/2011 11/11/2011 10,47   x   

DIACO 1/08/2006 31/01/2007 6,10   x   

DIACO 6/03/2007 30/10/2007 7,93   x   

DROGAS 

COLDESCUENTOS 
15/12/2002 15/02/2004 14,23 

  x   

COMPAÑÍA SERVICIOS 

FARMACEUTICOS 
1/08/2001 31/12/2001 5,07 

  x   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 100,26   X    
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De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) HEIDY 

ANDREA ARCHILA REYES, se procede al análisis y verificación de los documentos y en 

consecuencia se certifica lo siguiente:  

Programa: Complementaria Virtual.     Lote: 7.  Área: Seguridad y Salud en el Trabajo 

IDONEIDAD 

La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo 

establecido en los estudios previos.  

FORMACIÓN ACADEMICA 

CUMPLE  NO CUMPLE 

X 
  

 

EXPERIENCIA 
EXPERIENCIA 

RELACIONADA 

ENTIDAD 
Fecha de Ingreso 

(DD/MM/AAAA) 

Fecha de Retiro 

(DD/MM/AAAA) 
Meses Días SI NO 

SAN MARTIN DE TOUR 1/02/2011 30/11/2018 95,30   x   

SENA 1/02/2022 16/12/2022 10,60   x   

SENA 22/02/2021 17/12/2021 9,93   x   

SENA 28/02/2020 12/12/2020 9,60   x   

SENA 4/02/2019 13/12/2019 10,40   x   

SENA 1/02/2018 30/12/2018 11,07   x   

LUIS FERNANDEZ ALVAREZ 2/06/2015 30/07/2018 38,47   x   

          CUMPLE NO CUMPLE 

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 185,37   X    

 

Se expide en la ciudad de Sogamoso Boyacá a los 25 días del mes de septiembre de 2023. 
 
 

 
HARVEY YADIVER DIMATE RODRIGUEZ  

Subdirector (e) - Centro Minero 

SENA – Regional Boyacá 
Proyectó y Revisó Comité Estructurador: 

Jeimy Liliana Mojica Piragauta  – Coordinador Académico - jmojicap@sena.edu.co  

Ana María Mongui Galvis – Coordinador Académico - amongui@sena.edu.co  

Juan Jose Cañas Rincon - Apoyo Jurídico área de contratación – jjcanas@sena.edu.co  
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