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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, Octubre 31 de 2023

Sefior (a)

JAVIER DIAZ DIAZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4863427

Coordinador Académico de Formacion Titulada Virtual
Coordinacién Académica

Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes 10 del aiio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4863427 del afio 2023

Hernando Roa Ardila, identificado con la cédula de ciudadania No. 91281598 de Bucaramanga, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Centro Industrial del Disefio y la Manufactura, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el presente contrato la suma de TREINTAY DOS MILLONES
CIENTO TREINTA Y SEIS MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE ($32.136.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio; b)
siete (7) pagos iguales por los meses de mayo a noviembre de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
DIESCISIETE MIL PESOS M/CTE ($4.017.000) cada uno; y c) un ultimo pago correspondiente a los dias
ejecutados en el mes de diciembre de 2023. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la
cuenta de Ahorros Banco AV Villas No. 907024954 cuyo titular es el Contratista, PARAGRAFO PRIMERO: el
cambio de cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir
los tramites pertinentes.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2023.

OBJETO:
Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion Titulada
complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena, regional
Santander
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato de manera | Se imparte formacién profesional | Se adjunta pdf como
personal, disponiendo de toda su capacidad, | integral con profesionalismo y | evidencia de la formacion
seriedad, responsabilidad, profesionalismo y | compromiso alas fichas de latitulada | orientada.
eficiencia en su desarrollo, que derive en | 2721456 -2721458.
excelente calidad de la formacion técnica que
imparte, en el area para la cual se ha contratado,
en los horarios y lugares establecidos para
impartir la formacion de tal forma que no se
interrumpa los procesos formativos ofrecidos por
el SENA de acuerdo a sus requerimientos.

2 Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos | Las acciones programadas se | Se adjunta pdf como
de aprendizaje, en cualquiera de las estrategias | garantizan segun orientacion de la | evidencia de la formacion
de respuesta institucional, para los diferentes | Coordinacion académica. Se orienté | orientada.
grupos poblacionales objeto de la Formacion | la  formacion a las fichas
Profesional Integral. programadas.

3 Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexion, | Se motiva al aprendiz a desarrollar | No requiere registro de
la innovacion, el espiritu investigativo, la | habilidades y destrezas para el | evidencia, ya que se
creatividad y la autoevaluacién en los Aprendices, | desarrollo de sus competencias | comparte de formal oral
para su mejoramiento continuo. profesionales. Adicionalmente se | durante las sesiones de

motiva a los aprendices a ser | formacién.
participes de las actividades

propuestas por el drea de bienestary

a inscribirse en los semilleros de
investigacion del CIDM.

4 Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo | En estas fichas de formacién de | Se adjunta pdf como
maximo de tres (3) dias habiles, una vez se | titulada virtual que se encuentran en | evidencia de la formacion
ejecute la accion correspondiente, todas las | ejecucion, se realizan sesiones en | orientada.
actividades que de acuerdo a los procesos, son de | linea, se evaluan las evidencias,
su responsabilidad, garantizando la calidad de la | cuando se cumpla el resultado de
informacién y su coherencia con el proceso | aprendizaje se procede a evaluarlo.
formativo, tales como: Registro de juicios | Se hace seguimiento alos aprendices
evaluativos, creacién de rutas, asociacidn de | que no ingresan o no envian las
Aprendices, registro de juicios evaluativos del | evidencias correspondientes,
reconocimiento de aprendizajes previos y | garantizando calidad en la formacién
comunicar oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién

5 Participar en procesos de promocion de los | Al momento no se ha participado en | No Aplica
programas de Formacién Profesional Integral, | este proceso.
servicios y actividades de  Divulgacion
Tecnoldgica, programados por el Centro de
Formacion.
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6 Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducciona | Al momento no se ha participado en | No Aplica
los Aprendices. este proceso.

7 Documentar en las diferentes plataformas (LMS, | Teniendo en cuenta que la formacién | Se adjunta pdf.
TERRITORIUM) los procesos de formacion que | impartida es titulada virtual, se hace
orienta, asociado con el proyecto formativo | seguimiento al desarrollo de
(portafolio de evidencias del instructor, material | actividades programadas en
de apoyo bibliografico, guias de aprendizaje, | plataforma Territorium. Teniendo en
talleres aplicados y los demdas documentos y | cuenta el cronograma vy los
recursos requeridos por el desarrollo curricular). | lineamientos. dando calidad a la

formacion.

8 Entregar oportunamente los informes | Al momento no se ha participado en | No Aplica
requeridos, sobre las acciones encomendadas y | este proceso.
los productos resultantes de procesos de
aprendizaje, desarrollados por los Aprendices a
quienes imparte Formacidn Profesional Integral.

9 Atender la formacién titulada y apoyar la | Se estda atendiendo la formacién | Se adjunta pdf.
formacion complementaria, segln las | titulada virtual conforme a los
necesidades del Centro de Formacion. linaemientos.

10 Acreditar el pago mensual de las obligaciones | Se da cumplimiento del pago | Se adjunta pdf.
frente al Sistema de Seguridad Social Integral | mensual de las obligaciones frente al
(salud, pensidn y ARL) como trabajador | Sistema de Seguridad Social Integral
independiente, dentro de los plazos establecidos | (salud, pension y ARL) como
en el Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y lo | trabajador independiente, dentro de
contemplado en la Ley 1955 de 2019, articulo | los plazos establecidos en el Decreto
244, que permite la posibilidad que los | 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y lo
contratistas coticen su seguridad social mes | contemplado en lalLey 1955 de 2019,
vencido. La demora en la entrega de los soportes | articulo 244, que permite la
de pago mensual de estas obligaciones serd | posibilidad que los contratistas
causal para el aplazamiento del pago de los | coticen su seguridad social mes
honorarios respectivos hasta que se dé el cabal | vencido.
cumplimiento de las obligaciones anteriormente
seflaladas. La persistencia en el incumplimiento
de esta obligaciéon por parte del CONTRATISTA,
sera causal para la declaracién de incumplimiento
y caducidad administrativa.

11 Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte | No se me ha entregado ningun bien | No Aplica

del patrimonio del SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de la entidad y
que le hayan sido entregados para el desarrollo
del objeto del contrato, por lo que son sujetos de
control y vigilancia. En consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del contrato
respectivo y a los drganos de control fiscal y
disciplinario, de ser procedente.

para el desarrollo de mi contrato.
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12 Atender oportunamente los requerimientos que | Cumplimiento oportuno a los | No requiere evidencia.
haga el supervisor del contrato y presentar | requerimientos propuestos por la
informes mensuales de la ejecucidn del contrato | Coordinacién Academica y

supervisor, como lo son formato de
eventos mensual, informes de fichas
atendidas, cargue de cuentas de
cobro y demas.

13 Presentar por medio de la plataforma Secop Il, los | Se  dard cumplimiento a esta | Se realizd cargue de la
informes mensuales de actividades junto con las | obligacion en los términos y tiempos | cuenta en el Secop ii.
cuentas de cobro en las fechas establecidas porla | establecidos por la Coordinacion
Entidad, a efectos que las mismas sean | académica.
canceladas dentro del mes. Las cuentas de cobro
que sean presentadas de manera extemporanea
o por fuera del calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el siguiente mes. El Sena
no respondera por retenciones o descuentos que
se realicen a los contratistas por causa de la
presentacion tardia de las cuentas de cobro.

14 Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional, | Esta obligaciéon no se ha ejecutado | No Aplica
cuando sea requerido para el cumplimiento de las | hasta el momento.
obligaciones contractuales y legalizar las érdenes
de viaje, de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez culminado el
desplazamiento.

15 Las demds necesarias para el cabal cumplimiento | Esta obligaciéon no se ha ejecutado | No Aplica
del objeto contractual. hasta el momento.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN DE |LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9457313932 de la
planilla, Operador: APORTES EN LINEA y Periodo: OCTUBRE. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (08) folios

Cordialmente,

Firma

HERNANDO ROA ARDILA
Contratista

C.C. No. 91281598

Recibi a satisfaccion:
Firma
JAVIER DIAZ DIAZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4863427 del aiio 2023
Coordinador Académico de Formacion Titulada Virtual
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EVIDENCIAS MES DE OCTBRE 2023
ANUNCIOS

Asunto: Desarrollo de Evidencia EV01 y EV03 - GA3-220501093-A4A2

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SEMNA.

A partir del lunes 02 de Octubre de 2023 los invito a desarrollar las
evidencia EV01 y EWV03 de la GA3-220501093-AA2 que
la encuentran en Contenidos del Curso/Proyecto/Fase 2.
Planeacion/Actividad de Proyecto 3/Guia de Aprendizaje 3.

Las evidencias son:

« EV01 Fundamentos de programacion estructurada y
estructuras ciclicas (grupo)

« EVO03 Taller aplicando funciones y procedimientos en la
solucion de algoritmos (grupo)

El plaze maximo para el envio de estas evidencias es hasta el
08/10/2023

iMuchos éxitos!

Asunto: Sesién en Linea EV01y EV03 -GA3-220501093-AA2 Martes 03 de Octubre2023

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA.
Los invito a participar en la Sesion en Linea EV01 y EV03 AP3-

GA3-220501093-AA2, que se va a realizar el 03/10/2023 a las
07:00 p.m.

Para ingresar a la sesidn deben dar clic AQUI

iMuchos éxitos!



Asunto: Grabacion Sesion en Linea EV01 y EV03 -GA3-220501093-AA2 Martes 03 de Octubre 2023

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA.

Les comparto la grabacion de la Sesion en Linea EV01 y EV03 de
la AA2 - GA3-220501093-AA2 Martes 04 de Octubre 2023.

Para revisarla deben dar clic AQUI

Por favor la revisan ya que se dan orientaciones scbre la
formacion, el material y las EV01 EVO03 de la AP3-AA2-GA3-
220501094. Fase 2: Planeacicn.

También la encuentran en el link Contenidos del Curso - Proyecto -
Sesionas en Linea - Grabacion sesiones en linea - Fase
2 Planeacion - Octubre 2023.

iMuchos éxitos!

Asunto: Desarrollo de Evidencia EV01 y EVD3 - GA3-220501093-AA3

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA.

A partir del lunes 09 de Octubre de 2023 los invito a desarrollar las
evidencia EV01 y EV02Z de la GA3-220501093-AA3 que
la encuentran en Contenidos del Curso/Proyecto/Fase 2.
Planeacion/Actividad de Proyecto 3/Guia de Aprendizaje 3.

Las evidencias son:

» EV01 Bases tedricas de estructuras de almacenamiento
en memaoria (grupo)

« EV02 Resolucion a problemas algoritmicos aplicando
estructuras de almacenamiento (grupo)

El plazo méaximo para el envio de estas evidencias es hasta el
1511012023

iMuchos éxitos!



Asunto: Sesion en linea Evidencias EV01 y EV02 - GA3-220501093-AA3 Miércoles 11 de Octubre

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SENA.
Los invito a participar en la Sesion en Linea EV01 y EV02 AP3-

GA3-220501093-AA3, que se va a realizar el 11/10/2023 a las
07:00 p.m.

Para ingresar a la sesidn deben dar clic AQUI

iMuchos éxitos!

Asunto: Grabacidn Sesion en Linea Evidencias EV01 y EV02 - GA3-220501093-AA3 Migrcoles 11 de Octubre

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimados aprendices SEMA.

Les comparto la grabacion de la Sesion en Linea EV01 y EV0Z de

la AA3 - GA3-220501093-AA3 Miércoles 11 de Octubre 2023.

00 0
Para revisarla deben dar clic AQUI | ——

N

L \
Por favor la revisan ya que se dan orientaciones sobre la —
formacion, el material y las EV01 y EV02 de la AP3-AA3-GA3- — : —_—
220501094. Fase 2: Planeacion.

g . : o

También la encuentran en el link Contenidos del Curso - Proyecto - —

Sesiones en Linea - Grabacion sesiones en linea - Fase
2 Planeacion - Octubre 2023.

iMuchos exitos!



FOROS

Foro social @ @ @

Total Respuestas: (52) £ Individual

Nuevas Respuestas: (0)

Nuevos comentarios: (0)

Foro calificable:No

Subir archivos:Si

Foro disponibleSi

Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2021-11-11 00:00:00 Fecha fin: 2024-02-11 15:30:00
Fecha ultima modificacion: 2023-05-18 10:30:48

Foro dudas e inquietudes Q @ @
Total Respuestas: (10) £ Individual

Nuevas Respuestas: (0)

Nuevos comentarios: (0)
Foro calificable:No
Subir archivos:Si

Foro disponibleSi
Rubrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-03-28 09:28:00 Fecha fin: 2024-09-26 23:59:00
Fecha ultima modificacion: 2023-05-18 10:30:50

Foro social

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOF TWARE

Foro social

Através de este foro, puede realizar su presentacion personal
ante el instructor y sus compafieros que incluya la informacién
basica, experiencia, ocupacion actual, expectativas y como
considera que podria aplicar los conocimientos adquiridos en su
vida.




& Enlace

Foro dudas e inquietudes

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

Foro de dudas e inquietudes

En este espacio, el aprendiz podra exponer las dudas acerca de
los temas, evidencias a presentar, manejo de la plataforma e
inconvenientes técnicos sobre el funcicnamiento de la misma, y
en general sobre el desarrollo del programa de formacién.

Fecha inicio: 2023-04-28 00:00:00 - Fecha fin: 2024-09-30 23:59:00

Foro tematico. Fuentes de requisitos. GA1-220501092-AA2-EV02

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE
I

GA1-220501092-AA2. |dentificar conceptos basicos de Teoria
General de Sistemas y Enfoque Sistémico.

« Foro tematico. Fuentes de requisitos. GA1-220501092-
AA2-EV02

Clic agui para acceder al instrumento de
evaluacion y/o anexo




CALIFICACION EVIDENCIAS

Taller aplicando Bases tedricas
funciones y de estructuras
procedimientos de
en la =olucion
de algoritmos
GA3-

Bazes Taller de Fundamentos
concepluales
de logica
proposicional
GA3-

220501093

resolucion de de

problemas de

algoritmos en
pseudocodigo y

programacion

estructurada y
estruciuras

ciclicaz GA3-

almacenamiento
en memorna

diagramas de GAZ-

LIGIA
ESPERAMZA
FORERO
RIOS

JEMMNY
ALEXANDRA
GARCIA
BOLIVAR

MATED
JARAMILLO
CATANO

ALFONSO
EMRIQUE
LAFONT
CORONADD

AAT-EVIM

92.0f A

Comentarios
Respuestas

100, A

Comentarios
Respuesias

5001 A

Comentarios
Respuestas

100, A

Comentarios
Respuesias

flujo GA3-
220501093

Comentarios
Respuestas

100 A

Comentarios
Fespuestas

990 A

Comentarios
Respuestas

100 A

Comentarios
Fespuestas

2205010593
ARAZ-EVD1

93.0] A

Comentarios
Respuesias

100, A

Comentarios
Respuesias

93.0] A

Comentarios
Respuesias

100.| A

Comentarios
Respuesias

220501093-
AAZ-FVO3

100/ D

Comentarios
Respuestas

100, A

Comentarios
Fespuesias

96.0 A

Comentarios
Respuestas

100 A

Comentarios
Fespuesias

220501093
AAZ-EVDM

100, A

Comentarios
Respuesias

1001 A

Comentarios
Hespuesias

10.0f D

Comentarios
Respuesias

99.00 A

Comentarios
Hespuesias



Aprendiz Nombre 4+ Correo Basesconc... | Fundamento.... Resolucion.. ... Taller apl.. .. Taller de.. ...
I | |
MARIA ADELA VANEGAS
1054546877 cc adelavanegas@hotmail com Lo bow Lo b v
PARRA
MARIA FERNANDA BUITRAGO
i A A A A
1002330997cc RODRIGLET mafeb1681@gmail.com v v v v
1000567710¢cc | MATEQ JARAMILLO CATARID matenjaramillocatanod1 7 @gmail. A - A ow A - A -
1002634419cc | MICHAEL OROZCO GALVEZ | maicolorozeogalveze@gmail.com Aow Aow D«
MILE JEANNINI ACURA
497249960 miljeannini@gmail com Lo bow Lo b v
ROBLES
MILTON ASDRUBAL SABOGAL
80248785cc miltansabogal@hotmail.com Ao b ow Ao A v
GARCIA
SESIONES EN LINEA
Sesidn en Linea EV0O1-EV03-GA3-220501093-AA2 Martes 03/10/23 ... (&
zsu ?;'\% Analisis y solucion de problemas aplicando algoritmos g
Desarrollo de contenidos
Introduccién =
1 Metodologia de algoritmos.
En se Indica el nombre del algoritmo. y después se declaran las variables que seran usadas en él (con VAR) indicando su tipo de dato (un valor de
B 1.1 Analisis tipo para este ejemplo)
R Entre [INIGION v [l se escriben tas terentes alizara el algorit ind ta palabr trard
ntre se e n rent acciones que realizari al Imo y usamos ara indicar con es! al a Se mostrara un
2 Diagramas de flujo mensaje por panuyllla (el texto que se va a mostrar ‘tal cual’ ue:e ir entre pavomens: duol:u). ﬂa:« el dato desde el la:am .
21 5::""' dereipas.de Se debe tener en cuenta que cada linea termina en punto y coma (excepto y i ). ¢! punto y coma indica que lo que se ejecuta es una sentencia que
ey dolies hace una Unica operacion, mientras que lo que esta entre [INIGION y agrupa varias sentencias que se ejecutan en un orden determinado
@ 22 para creacion y prueba de
=i I
1.2.2. Pruebas de escritorio o trazas

3 Uso de identificadores y
palabras reservadas

4 Operadores y Jerarquia en los.
operadores

eariancial

1i Glosario

Estructuras de control -

& Material complementario

Pruebas de escritorio o
trazas




Sesion en linea Evidencias EVO1 y EV02 - GA3-220501093-AA3 M - ...

Desarrollo de contenidos

* Instalacion JavaScript -

3 Sintaxis del lenguaje
JavaScript

Figura &/ Tipos de comentarios

a " i programa r « 4

4 Depuracion y fallas de G an mant P a v >
sintaxis - en los comentarios para saber qué ha 90 2 0

1f Glosario En adelanto se p 2 Qe exista al Menos un comentano en cada codigo fuente empleado para elempificar los element

&  Material complementario

B Referencias biblogréficas

& Descargar material L3 estructura de seleccién se necesita cuando el cdige de tu programa ejecuta uno de vanos resultados posities

® Créditos



