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Entre los suscritos: CARLOS ALBERTO GARCIA GRACIA, identificado con cédula de ciudadania
No. 79.186.046 expedida en CajicA — Cundinamarca-, en su calidad de Alto Consejero para la
Felicidad y el Bienestar de Cundinamarca, nombrado mediante Resolucion No. 001884 del 30 de
agosto de 2022, cargo para el cual tomo posesion segun consta en el Acta No 00376 del 01 de
septiembre de 2022, en uso de las facultades y funciones contenidas en el Decreto Ordenanzal 510
de 2022, actuando en nombre y representacion del Departamento de Cundinamarca- Alta Consejeria
para la Felicidad y el Bienestar- con NIT 899999114-0, quien para los efectos del presente contrato
se denominara DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - ALTA CONSEJERIA PARA LA
FELICIDAD Y EL BIENESTAR, por una parte; y por la otra, AIDA ALEXANDRA BERNAL
MORENO identificada con cédula de ciudadania No. 1.071.329.207 de Sesquilé, Cundinamarca, -
actuando en su propio nombre, quien para los efectos del presente contrato se denominard EL(LA)
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, previas las siguientes consideraciones: 1). Que la misién de
la Alta Consejeria para la Felicidad y el Bienestar, es “(...) generar estrategias para la medicion e
intervencion de las variables asociadas al concepto de Felicidad y Bienestar en procura del
mejoramiento de la calidad de vida de los Cundinamarqueses” y dentro de sus objetivos esta el de
Disefiar, adaptar o aplicar instrumentos de medicion sobre las variables asociadas al concepto de
felicidad y bienestar; 4. Formular, evaluar o ejecutar planes, programas, proyectos y estrategias
asociadas con el mejoramiento de las variables asociadas al concepto de Felicidad y Bienestar en
el Departamento de Cundinamarca. 2). Que la necesidad a satisfacer por parte de la Alta Consejeria
para la Felicidad y el Bienestar se plantea en funcion de apoyar al Secretario y subgerentes de la
Alta Consejeria para la Felicidad y el Bienestar, en los tramites de operacion de la escuela movil de
atencion en bienestar y felicidad del departamento, asi como coordinar las respuestas a las
solicitudes de capacitacion de la Escuela de Felicidad y Bienestar, mantener actualizado el
cronograma de capacitaciones y realizar seguimiento en la ejecucion oportuna de las capacitaciones
de la Alta Consejeria para Felicidad y el Bienestar de Cundinamarca. 3). Que la Alta Consejeria
para la Felicidad y el Bienestar desarroll6 los respectivos estudios y documentos previos, 4). Que
la modalidad de seleccion de contratacién directa procede para la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, 5). Que el Proceso de Contratacion
se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones, 6). Que mediante Concepto Precontractual
No. 0000007155 de fecha 18 de octubre del 2023, la Secretaria de Planeacion Departamental
conceptuo favorablemente sobre la ejecucién del gasto de inversion. 7). Que existe Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. N0.7100044342, de octubre 18 de 2023, expedida por el Director
Financiero de Presupuesto de la Secretaria de Hacienda, para soportar el presente contrato. 8).
Que segun Certificacion No Planta No. 5445-23 de fecha 13 de octubre del 2023 expedida por la
Direccion de Talento Humano de la Secretaria de la Funcién Publica del Departamento de
Cundinamarca, en la planta de personal de la Alta Consejeria para la Felicidad y el Bienestar, no
existen funcionarios suficientes con las funciones objeto del contrato. 9). Que el Ordenador del
Gasto, mediante certificacion de febrero del 2023, deja constancia de la idoneidad y experiencia del
CONTRATISTA, al igual que de la circunstancia de NO PERMANENCIA en la ENTIDAD, en
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley. Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el
cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA 1- OBJETO. El objeto del Contrato es
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR LOS PROCESOS
DEL OBSERVATORIO EN BIENESTAR Y FELICIDAD DEL DEPARTAMENTO CON
ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y FORMACION DE LA ALTA CONSEJERIA PARA LA
FELICIDAD Y EL BIENESTAR, A LOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DEPARTAMENTALES, PARA EL LOGRO Y/O AVANCE DE LA META 10 DEL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL”.
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CLAUSULA 2 —OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las obligaciones y
productos especificos a desarrollar en la prestacion de servicios son las siguientes: 1. Realizar
tres (3) talleres experimentales a 250 docentes de los Municipios de SOACHA, CAJICA,
ZIPAQUIRA Y CHIA, previamente acordados con el Supervisor del Contrato, aplicando cuatro
aulas especializadas para el manejo de: LA IRA, LA TRISTEZA Y EL MIEDO, con intensidad
horaria de 2 horas por taller. 2. Presentar tres (3) informes sobre las conclusiones de cada uno
de los talleres evidenciando el impacto en el cumplimiento de la Meta 10 de la Alta Consejeria
para la Felicidad y el Bienestar. 3. Disponer y asumir todos los recursos que se requieran para
para la realizacién de los talleres que se desarrollaran en los Municipios de SOACHA, CAJICA,
ZIPAQUIRA, Y CHIA, previamente acordados con el Supervisor del Contrato.4. Llevar el
seguimiento y control de Asistencia de actividades sociales Codigo: M-PDDS-FR-052, Informe de
asistencia técnica Coédigo: M-AT-FR-003, Encuestas de satisfaccion de la asistencia técnica
Cadigo: M-AT-FR-002, Encuesta de satisfaccion virtual
https://surveyl123.arcgis.com/share/685f613a4f3240a5b4fa31a7bfadf56c,registro  grafico o
capturas de pantalla, memorias de la capacitacion, diligenciar Plan de Asistencia Técnica Codigo:
M-AT-FR-001, radicar en oficina de la ACFB Control de Asistencia de actividades sociales y
Encuestas de satisfaccion de la asistencia técnica, cargar la informacion solicitada en la
plataforma definida por la Secretaria de Planeacion de la Gobernacion de Cundinamarca y seguir
los lineamientos que determine el lider del proceso de Asistencia Técnica en cuanto al uso de los
formatos. 5. Entregar en medio impreso y magnético, un informe final que resuma de manera
sucinta y concreta todas las actuaciones con ocasion de la ejecucién contractual para ser
publicado en la pagina del Secop Il. 6 Realizar cargue mensual de las cuentas con soportes a la
plataforma Secop Il. 7. Las demas inherentes al objeto del contrato que la Alta Consejeria para
Felicidad y el Bienestar de Cundinamarca requiera de acuerdo al perfil profesional, para el
cumplimiento de las metas del plan de desarrollo. CLAUSULA 3 — INFORMES. EI Contratista
debera presentar Informes mensuales donde se describa el desarrollo de las actividades
ejecutadas, los cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente contrato.
CLAUSULA 4-—VALORDEL CONTRATO Y FORMA DE PAGOQ. El valor del presente contrato es
por la suma NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000 M/CTE, EL DEPARTAMENTO
DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR DE
CUNDINAMARCA, pagara al Contratista el valor del contrato en dos (02) mensualidades
vencidas cada una por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($4.500.000)
MCTE. Para cada pago, EL CONTRATISTA deberéa presentar el informe mensual de ejecucion
de las obligaciones, la certificacion de cumplimiento de las obligaciones firmada por el Supervisor
y copia de los comprobantes de pago (planilla de autoliquidacion de aportes) de los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales en el porcentaje
establecido por la ley. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se giraran a la cuenta que informe
previamente el contratista, mediante certificacion bancaria. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos
antes sefialados se realizaran con sujecion al PAC. PARAGRAFO TERCERO: Para el pago de
la Gltima cuenta, sera necesario que EL CONTRATISTA presente un informe final de actividades
gque comprenda el compendio de todas las actividades realizadas durante la ejecucion
contractual. Este informe no remplazard la obligacion del informe mensual que acompafia a cada
uno de los pagos mensuales. PARAGRAFO CUARTO: El Contratista asumira todos los
impuestos, tasas y/o contribuciones que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad
con la Ley Colombiana. CLAUSULA 5 — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista
hace las siguientes declaraciones: 5.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 5.2. Tuvo
la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibid
de la Alta Consejeria para la Felicidad y el Bienestar de Cundinamarca respuesta oportuna a cada
una de las solicitudes. 5.3. Se encuentra debidamente
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facultado para suscribir el presente contrato. 5.4. El Contratista al momento de la celebracién del
presente contrato no se encuentra en ninguna Causal de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto
de interés; al igual, no tiene multas pendientes de acuerdo a lo estipulado por el articulo 183 de
la Ley 1801 de 2016. 5.5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral. 5.6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del
presente contrato. 5.7. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio
no provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de
dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos
recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a ninguna de las actividades antes
descritas. 5.8. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del
objeto contractual, dando aplicacién a la Resolucién 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccién
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre
los derechos de los nifios. CLAUSULA 6 — PLAZO Y VIGENCIA. El plazo de ejecucion del
contrato es de dos (02) meses sin que supere el 31 de diciembre de 2023, plazo que sera contado
a partir de la suscripcién del acta de inicio del mismo, suscrita entre Supervisor(a) y el Contratista,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato. CLAUSULA
7 — OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: a) Cumplir con el objeto del presente
contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y estipulaciones del contrato, en las
condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato, y acatar
las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través del supervisor;
siempre y cuando estas no impliqguen modificaciéon al contrato. b) Cumplir con las obligaciones
frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales. c) Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabamientos. d) Desarrollar el contrato con
idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de pulcritud y oportunidad que la
comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del Estado. e)
Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el
cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas. f) Entregar los informes y productos
requeridos de acuerdo a lo estipulado en el contrato y los que le solicite el supervisor para el
control y supervision en el desarrollo y ejecucién del contrato. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho. g) El
contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. h) Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas
presentadas en la propuesta. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para
gue el objeto del contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad. i) Cumplir con politicas,
estrategias, metodologias, recursos, soluciones informéaticas y competencias para proteger,
asegurar y preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién que se
almacene, reproduzca o procese en los sistemas informaticos de la entidad. Mitigando las
amenaza, riesgos e impactos de los virus informéticos. j) El contratista se compromete a
responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la
prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a su cargo, de tal suerte, que
debera responder por la pérdida o a dafio de los mismos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. Para lo cual
deberé suscribirse acta de entrega y recibo por el supervisor y el contratista, dejando constancia
del estado en que se le entregan y valor de los mismos. k) Guardar la debida reserva de los
asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del
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objeto contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo. |) Dentro de los tres
(3) meses siguientes a la firma del Acta de Inicio o del inicio de la ejecucion contractual, debera
practicarse un examen pre-ocupacional a su costa y allegar el certificado respectivo al Supervisor
del contrato, segun lo reglado por el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. m) En los casos en
donde el contratista haya recibido elementos o equipos para facilitar la ejecucién de las
actividades contractuales, lo cual constara en acta, al término del contrato y previo a la suscripcion
del acta de liquidacion o de informe final de supervision, debera hacer devolucion de estos al
supervisor del contrato, mediante acta, dejando constancia que se entregan en las mismas
condiciones en que fueron recibidos, con excepcion del desgaste normal por su uso. So pena de
responder por el valor de su reposicion, para lo cual autoriza realizar el descuento respectivo de
los valores que resulten a su favor. De no alcanzar el saldo debe quedar en el acta de liquidacion
o en el informe final de supervisién la obligacién de pagar el valor que falte dentro de un plazo
determinado por el supervisor. Lo anterior, sin perjuicio de las demas acciones legales
procedentes. n) Utilizar el Sistema Mercurio para recibir y tramitar peticiones, al igual que debera
utilizar ISOLUCION en el desarrollo de sus actividades en cumplimiento del SIGC. o) Solicitar,
adquirir, portar y entregar a la finalizacién de la ejecucién contractual el carnet institucional. p)
Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas de
Retenciéon Documental que organicen la informacién necesaria de la gestién, uso de papel
reciclado, impresion de documentos en doble cara, uso de scanner de documentos y correos
electrénicos, abstenerse de imprimir documentos personales y de duplicar documentos o tomar
fotocopias. q) Realizar la induccién y presentar la certificacion de participacién al supervisor del
contrato como requisito para el pago de la primera cuenta. r) Las demas que se deriven de la
naturaleza del contrato. CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD. a)
Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion. b) Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. c) Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista
CLAUSULA 9 — RESPONSABILIDAD: EL (LA) CONTRATISTA es responsable por el
cumplimiento del objeto del presente contrato asi mismo sera responsable por los dafios que
ocasionen sus empleados, a la Alta Consejeria para la Felicidad y el Bienestar de Cundinamarca
en la ejecucion del objeto del presente Contrato. CLAUSULA 10 — PROPIEDAD INTELECTUAL.
Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras o disefios, éstos pertenecen al DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y ELBIENESTAR de
conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista
garantiza que los trabajos y servicios prestados al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR por el objeto de este contrato no
infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualquier otro derecho
legal o contractual de terceros. CLAUSULA 11 — CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA
adquiere las obligaciones que se describen a continuacion, en relaciébn con la informacién
confidencial y/o privilegiada a la que tenga acceso en el desarrollo del presente contrato: a).
Abstenerse en cualquier tiempo de divulgar, parcial o totalmente la Informaciéon Confidencial y/o
privilegiada a cualquier persona natural o juridica, entidades gubernamentales o privadas,
excepto en los casos que se precisan a continuacion: (i). Cuando la informacién sea solicitada
por el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD
Y EL BIENESTAR (ii). En cumplimiento de una decision judicial en firme, orden, requerimiento o
una solicitud oficial expedida bien sea por un tribunal competente, una autoridad u 6érgano judicial
o legislativo con competencia para ello, para lo cual debera observarse el procedimiento
establecido por el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - ALTA CONSEJERIA
PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR para dar
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respuesta a tales decisiones, requerimientos o solicitudes, asi como las competencias y
delegaciones establecidas para la suscripcion de las mismas. (iii). Cuando cualquier autoridad
judicial, gubernamental o regulatoria la haya requerido legalmente, siempre y cuando la
informacion confidencial y/o privilegiada se entregue a la mencionada autoridad cumpliendo con
los mecanismos de cuidado, proteccién y manejo responsable de la informacion estipulados en
esta clausula, previa notificacion al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - ALTA
CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR con el fin de que puedan tomar las
acciones administrativas y judiciales pertinentes y se observe el procedimiento establecido por el
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL
BIENESTAR para dar respuesta a tales requerimientos, asi como las competencias y
delegaciones establecidas para la suscripcién de los mismos. b). Abstenerse en cualquier tiempo
de utilizar, explotar, emplear, publicar o divulgar la Informacion Confidencial y/o privilegiada en
una forma diferente a la autorizada en esta clausula. c). Tomar todas las medidas necesarias
para que la Informacion Confidencial y/o privilegiada que le sea suministrada en medio fisico o
electronico, se transporte, manipule y mantenga en un lugar seguro y de acceso restringido. d).
Instruir a todas aquellas personas que tengan acceso a la Informacion Confidencial y/o
privilegiada sobre la forma de manipulacién, utilizacion, manejo de medidas de seguridad y
demas, para que la informacién subsista bien manejada y protegida. €). El uso de la Informacién
Confidencial y/o privilegiada no otorga derecho ni constituye licencia a EL CONTRATISTA, para
utilizarla sin observar los principios de la ética profesional, comercial y la competencia leal, ni
otorgando, favoreciendo ni beneficiando a cualquier otra persona natural o juridica. Para ello EL
CONTRATISTA acuerda expresamente emplear todos los medios a su alcance para impedir esa
utilizacion irregular de la Informacion Confidencial y/o privilegiada. PARAGRAFO PRIMERO:
Para todos los efectos, el término <<informacion confidencial y/o privilegiada>>, corresponde a
la informacion que entrega al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA
PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR a EI CONTRATISTA o aquella que se Genere en
desarrollo del objeto contractual, la cual debe ser cuidada, protegida y tratada de manera
responsable por EL CONTRATISTA. El incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
presente clausula generard un incumplimiento del contrato. EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR adelantara
las acciones judiciales pertinentes contra EL CONTRATISTA en el evento que éste, en cualquier
tiempo, vulnere el compromiso adquirido en virtud de la presente clausula. PARAGRAFO
SEGUNDO: EL CONTRATISTA garantizard que su personal, su (s) subcontratista (s) o el
personal vinculado a éste ultimo, observen cabalmente la obligacién de guardar la total
confidencialidad de la informacién suministrada por la entidad o sobre aquella informacion que el
contratista conozca en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato. CLAUSULA 12 —
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO. El
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL
BIENESTAR puede terminar, modificar o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con
los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista
cumpla con el objeto del presente contrato. CLAUSULA 13 — CADUCIDAD. EI
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL
BIENESTAR estaran facultada a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del
contrato por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley.
CLAUSULA 14 — MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones del

Contratista derivadas del presente Contrato, el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR puede adelantar el procedimiento
establecido en la ley e imponer las siguientes multas: a) Las partes de comun acuerdo manifiestan
que si el contratista no acredita el cumplimiento de los
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requisitos para la ejecucion del contrato en el término de cinco (5) dias habiles, contados a partir
de la suscripcién del contrato, el mismo se dara por terminado, quedando facultado el
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL
BIENESTAR para adjudicarlo y suscribirlo con otra persona. PARAGRAFO: El mismo se daréa por
terminado de forma automatica, sin necesidad de pronunciamiento judicial alguno y sin necesidad
de autorizacién alguna por parte del particular. b) En caso de que el contratista se constituya en
mora o incumpla injustificada y parcialmente las obligaciones que asume en virtud del contrato,
el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL
BIENESTAR podra imponerle, previo adelantamiento del debido proceso y procedimiento
sefialado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, multas sucesivas y diarias por el uno por ciento
(1%) del valor total del contrato por cada dia de incumplimiento sin exceder el 10% del valor del
mismo Yy sin perjuicio de hacer efectiva la sancidn pecuniaria prevista en la clausula penal, o de la
declaratoria de caducidad del contrato. El DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - ALTA
CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR puede hacer efectiva la multa, en la
proporcion pertinente de la garantia de cumplimiento o descontando el valor de la multa de las
sumas a pagar que se llegaren a causar por la ejecucion del contrato, para ello el contratista
autoriza al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA
FELICIDAD Y EL BIENESTAR para que descuente de forma directa de las sumas a su favor,
el valor de multas, o exigirlas al garante o cobrarlas por via administrativa o judicial. Si esto ultimo
no fuere posible, se cobrara ejecutivamente. CLAUSULA 15 — CLAUSULA PENAL. En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato, el contratista debe pagar al DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - ALTA
CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR, a titulo de indemnizacion, una suma
equivalente al diez 10% del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal
es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el
cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede
ser compensado con los montos que el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - ALTA
CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y ELBIENESTAR adeude al Contratista con ocasién de la
ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil. De la clausula
penal impuesta se informara a la Camara de Comercio. El contratista autoriza al
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL
BIENESTAR para que descuente de forma directa de las sumas a su favor, el valor de la clausula
penal, o exigirla al garante o cobrarla por via administrativa o judicial. Si esto ultimo no fuere
posible, se cobrard ejecutivamente. CLAUSULA 16 — GARANTIAS Y MECANISMOS DE
COBERTURA DEL RIESGO. De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del
Decreto 1082 de 2015, el DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA — ALTA CONSEJERIA
PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR se abstendra de exigir garantias al contratista. Lo
anterior en concordancia con la justificacion establecida en los estudios previos. CLAUSULA 17 —
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El Contratista es una persona independiente del
Departamento de Cundinamarca, y en consecuencia no es su representante, agente o mandatario
del mismo, ni tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en su
nombre, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
CLAUSULA 18 — CESION. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones
o derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacion previa y por escrito de la entidad
contratante. Si el Contratista es objeto de fusion, escision o cambio de control, ALTA
CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR esta facultado a conocer las
condiciones de esa operacion. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar
oportunamente a ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR de la mismay
solicitar su consentimiento. El Contratista se obliga a
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indemnizar a ALTA CONSEJERIA PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR con ocasién de la
violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista
se obliga a mantener indemne a la Secretaria o Unidad contratante de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a la Secretaria o Unidad
contratante por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion delas obligaciones derivadas del presente
contrato._ CLAUSULA 19 — INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne al
DEPARTAMENTO contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o,
por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el contratista, sus
subcontratistas 0 sus proveedores durante la ejecucién del contrato y hasta la liquidacién
definitiva del contrato. Se consideran como hechos imputables al contratista todas las acciones u
omisiones de su personal y de sus subcontratistas y proveedores y del personal al servicio de
cualquiera de ellos; y, en general, cualquier incumplimiento de sus obligaciones contractuales.
CLAUSULA 20 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan
entre el Contratista y la Secretaria o Unidad contratante con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacion, prorroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado
con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que
no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran mediante: Conciliacion:
Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un
procedimiento conciliatorio que se surtira ante la Procuraduria General de la Nacién. Y si las
Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion
contencioso administrativa._CLAUSULA 21 — SUPERVISION. La Supervision del presente
contrato se delegara por el Ordenador del Gasto. La supervisién consistira en el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, para lo cual debera realizar la evaluacion y verificacion de cumplimiento de todas y cada
una de las obligaciones dentro del término de ejecucién contractual pactado, y en el marco de las
funciones y responsabilidades sefialadas en las normas nacionales y departamentales que rigen
la materia. CLAUSULA 22 — ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integrante de este contrato
los siguientes documentos: 22.1. Los estudios previos, sus anexos o cualquier otro Documento
del Proceso. 22.2. La oferta presentada por el Contratista. 22.3. Las actas, acuerdos, informes y
documentos precontractuales. 22.4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 22.5 Certificado
de verificacion de experiencia e idoneidad para el cumplimiento de las actividades programadas.
22.6 Hoja de vida actualizada SIGEP. 22.7. Documentos del Contratista. 22.8 El registro
presupuestal. 22.9 Las comunicaciones y demas documentos en donde consten cambios o
nuevas condiciones que se convengan entre las partes. 22.10. Los demas que se produzcan
durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA 23 — PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El
presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecucion
requiere el registro presupuestal._ CLAUSULA 24 — NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato,
deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:
De conformidad con lo anterior, el contratista autoriza de manera expresa, con la firma del
presente contrato, que todas las notificaciones se le realicen via correo electronico.
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CLAUSULA 25 — LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades
previstas en el presente contrato se deben desarrollar en la Sede Administrativa de la
Gobernacion de Cundinamarca - Alta Consejeria para la Felicidad y el Bienestar y el domicilio
contractual es la ciudad de Bogotéa D.C.

NOMBRE: CARLOS ALBERTO NOMBRE: AIDA ALEXANDRA BERNAL
GARCIA GRACIA MORENO

CARGO: ALTO CONSEJERO PARA DIRECCION: Barrio Paso Ancho Hacienda
LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR Santa Barbara Zipaquira

DIRECCION: Av. La Esperanza 24 # 51-40 TELEFONO: 3013210981

Oficina 415 Bogoté D.C. CORREO ELECTRONICO:

TELEFONO: 7491084 aalexandrabernalmoreno@gmail.com
CORREO ELECTRONICO:

carlosalberto.garcia@cundinamarca.gov.co.

Para constancia, se firma en Bogota D.C., mediante la plataforma Secop |l

CARLOS ALBERTO GARCIA GRACIA
ALTO CONSEJERO PARA LA FELICIDAD Y EL BIENESTAR

AIDA ALEXANDRA BERNAL MORENO
CONTRATISTA

Elaboré: Fernando Garcia Rincon/German Betancourt
Revis6: Adriana Lisbeth Sanchez Moncada
Aprobd: Carlos Alberto Garcia Gracia
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