FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [Cédigo Regional 68

7
T JENN PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES ICadigo Centro 922410
;A; REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion 23 de abril de 2019
SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER - SERVICIO Versién FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: { MARTHA CECILIA RODRIGUEZ CACERES 175150094
Correo electrénico contratista: meradriguezc@sena.ecu.co c.c. 37.705.883 IP/N® de contacto 3173
Régimen del IVA; [ NG RESPONSABLE | Es declarante de renta? Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 Sl induccion SST Presta Servicios Excluidos de IVA 7 NO
Banco al cual consignar: 1 BANCO BBVA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 774060586
Ha contratado o vinculado dos o mas trabhajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad NO
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? ! en el 2019 supera los $ 113.091.000
DATOS DEL. CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 807315/2019 ] N° Compromiso SIIF [ 4919
Valor Total del Contrato $37.038.333] N °Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Salda Anterior del Contrato $ 30.766.666 3 Del 01/04/2018 Al 30/04/2018 $ 3.550.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 27.216.666 Comisiones $0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.550.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retericion en la Fuente det Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0 Menos, Retefuente Comisiones $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.550.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.358.875 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Abril Marzo Valor Base retencion en la fuente| 2.358.975,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o . N° Radicacion pago S5 [ 8491069566 Valor Base retencion en fa fuente ICA] 3.145.300,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC 1.420.000 )§_1.420.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad socia) salud b 177.500 |$ 177.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 18%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension 227.200 |$  227.200 Menos Retencidn en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL [\ - 1% 0 Reteica - 8530 18.872,00] 0,600%
Aportes voluntarios a Fando de pensiones Obligatorias - - 0,00
Aportes voluntarios a cuenias AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
reses Prestamo de Vivienda - § 3.427.000 $ -
ortes pension de ingresos de otros meses cobrados en el med § = Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
Aportes salud de ingresos de otras meses cobrados enetmes 1 $ - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados enelmes | § - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096,840 $ -
| Salud hasta_ $ 248,320 $ = Descuentos de Libranza 0,00
| Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 786.325 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.531.128,00

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

FICHA 1805815 - SEGURIDAD VIAL, CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE- CONTROLAR LOS MEDIOS DE TRANSPORTE Y LA CARGA SEGUN NORMA
DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2019

FICHA 1883611-MANEJO DEFENSIVO - DE 22 AL 27 DE ABRIL 2019 JORNADA DIURNA
FICHA 1883612-MANEJO DEFENSIVO - DE 29 AL 6 DE MAYO 2018 JORNADA DIURNA

Reajuste de planillas para el mes de Marzo de 2019 : planillas # 8491069566 y 8491384176

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENT(, QUE:
umpli a caballdad las actividades del ohjeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte]
inistrados contienen el paga de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportas voluntarios a cuentas AFZ]
. .P, porlos ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que nof
han sido utilizados an la disminucion de ja Base de Retencion en ia Fuente en ningiin otro contrato; 3. El numero)
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden 3 o indicado en /. N
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He lefdo y entendido 1a descripcion de cada / RIGUEZ CACERES

una de tos campos aqui diligenciados,
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui refacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

ET Sypervisor,
1.- Que E1 Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; K
R.- Que El Contratista desarrollo las sctividades descritas en el presente informe, dentro del perfodo de cobro; @é( ‘7 .
3.~ Que he verificado ef pago de os aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por f

el contratista por tos ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el CARLGIARTURO NUNEZ BOHORQUEZ

presente informe 'y que los mismaos han sido liquidados de conformidad con fas normas vigentes. INSTRUCTOR G20
Teniando en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba rolacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
- {
4y ﬂv"é’f/ta
[4 CLAUD!A ZELINA MARIN ARIZA \

SURDIREZTOR DE CENTRO G02
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} LT . ’ . L 4 ICHF
RODRIGUEZ CACERES MARTHA CECILIA . { INDEPENDIENTE PRINCIPAL: - Dlagonal 36 # 34- 159 FLORIDABLANCA-SANTANDER 6560448 [
ALES DE'LA LIQUIDACION - S i S
v N Clave - , Tipo " - ©:  Fecha : = Pago ;
salud | - Pago Planti Plantita Limite “pagn Panco as Mora. |7 Vator
9-03 438359918 LT SN 2019/04122 : &_225*!.*85;% : 1 L sy

3E PAGO Ll e e , , ,
: CODIGO AFILIADOS - VALOR E..HCE}OO INTERESES MORA SALDQS § VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES
RADORAS: 1)
5 , : 231001 800,227,940 6 0 4 $3,200 $t00 50 ‘ 53,300
RADORAS: 1) 1 $2,500 ; $100 % $2,600

ANTES SUSALUD) 800,088,702
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE : '
identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat "Eaﬁn?: Cludad-Departamento Teléfono mxa:ﬂwnnm.mmmz» e
LC 27705883 RODRIGUEZ CACERES MARTHA CECILIA | INDEPENDIENTE PRINCIPAL : Diagonal 36 # 34- 159 FLORIDABLANCA-SANTANDER 6560448 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ;
Periodo : Clave Tipo Fecha ; Pago
Penston Salud Pago Planilia Plantila Lirmite Pago Banco Blas Mora Valor
201903 2099-03 438328120 8491069566 i W9104/22 2019/04723 [ BANCOLOMEIA 1 $399,400

RESUMEN DE PAGO

,,x_mwmo ,...,Suao ,:, 5:.%8§S»...5§E8_vz,ammmmmm;o?ﬂmﬁocmmv SVALOR A PAGAR
. : , . gl Gt INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) $724,000 50 §224,200

COLFONDOS : 131001 800,227,940 6 1 $224,000 §200 $0 $224,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $175,000 5200 s $175,200

EPSSURA (ANTES SUSALUD) : EPSH10 800,088,702 2 1 $175,000 $175,200

1 $399,000

Pagina 2 de 2 2019/04/23 10:00 AM
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Girén 23/04/2019

Sefior (a) .

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 807315
Cargo del supervisor: Coordinador Académico
Dependencia Coordinacién Académica

Ciudad: Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Abril del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.807315 del afio 2018

Martha Cecilia Rodriguez Céaceres, identificado con la cédula de ciudadania No.37705883 de Charala, en mi calidad de Contratista del
SENA, en el Centro Industrial de Mantenimiento integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Ei valor total del presente contrato es de maximo TREINTA Y SIETE MILLONES TREINTA Y OCHO MIL
TRECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($37.038.333,00) Esta suma sera pagada por el Sena al contratista de la siguiente
manera: a) Un pago correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b) Nueve pagos iguales por los meses de
Marzo a Noviembre de 2019, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 3.550.000.00) cada uno. b)
‘Jn pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2019. Los honorarios seran pagados al
sontratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General en la cuenta de ahorros
Jo 0774060586 de Banco BBVA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacién titulada, complementaria y virtual en la red de Logistica y
Transporte en el Centro industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2019.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

Acciones realizadas

Obligaciones

Evidencias

Planear y disefiar las guias de aprendizaje, instrumento de
evaluacién y material didactico para ef desarrollo de fos proyectos
de formacion

Disefiar gufas, eic. correspondiente a fa Ficha
1805815 del Programa TECNICO EN SEGURIDAD
VIAL CONTROL DE TRANSITQ Y TRANSPORTE
Ejecutar Complementarios en los programas de
transporte: FICHA 188611 Manejo defensivo y
FICHA 1883612 Manejo defensivo

Evidencias a presentar: Soportes de Gufas,
instrumentos de Evaluacion y demas en el -
LMS de cada ficha de formacién mencionada ,
dirfjase al siguiente fink:

hitps://drive google com/drive/folders/IN241HB
3BCpuzl2allDVVMGHswiKYN|

Orienbar desarronar y apoyar procesos de aprendizaje en
de las estr institucional para los
diferentes grupos poblacionales ob)eto de Formacion Profesional

Integral

Ejecutar Proceso de Formacion Titulada Ficha
1805815 del Programa TECNICO EN SEGURIDAD
VIAL CONTROL DE TRANSITO Y TRANSPORTE.

Ejecutar Complementarios en los programas de
transporte: FICHA 188611 Manejo defensi y

Las Ewdencuas reposan en (Google Calendar
Ir partido con
edwardmonioy23@gmail.com-
dbautistajaimes@misena.edu.co

FICHA 1883612 Manejo defensivo

Registro de horas Soffa plus Dirfjase al
drive/subcarpeta Marzo/ Registro de horas
aplicativo SOFIA PLUS PDF.se registran el
siguiente fink
hitps:/idrive. le com/drive/folders/1N24HB
3BCpuzi2aliDVWMGHswkYNpe pf

LMS de cada ficha de formacién mencionada ,
dirijase al siguiente link:
https://senaintro blackboard com/webapps/blac
kboard/contentllistContentEditable jsp?content

QOrientar formaci6n profesional integral y participar en proyectos de
investigacion aplicada.

Formacion profesional integral en la Competencia
Controlar los Medios de Transporte y la Carga Segtn
el Marco Normativo y Reglamentario, la Seguridad ¢
Higiene y Politicas de fa Organizacién. Etapa det
Proyecto: ANALISIS para la Ficha: 1805815 del
programa de formacion Técnico en Seguridad Vial
Control de Transito y Transporte.

Se presentan evidencias en el LMS de ficha
1805815 de formacion mencionada y ademas
se plasma evidencias en el siguiente link:
hitps://senaintro blackboard.com/webappsilac
kboard/contentlistContentEditable jsp?content

Evaluar 8l proceso de aprendzza;e ditigenciando oportunamente
los t juicio de evaluacién
correspondiente a los dvferentes resuitados de aprendizaje

Se evalta 2 itados de la P ia Controlar
los medios de transporte y de la carga segtn el marco
normativo, correspondiente a fa ficha 1805815 dei
Programa de formacidn Técnico en Seguridad Vial
Control de Transite y Transporte.

il

Se reporta en la pi de Ser
se compatte en el drive la calificacién de estos
2 resuitados
hitps/idrive. lo com/driveffolders/1N24HB

3BCpuzl2aliDVvMGHswkYNpe  pf

5y
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Reportar en el Sistema SOFIA PLUS en un plazo méaximo de fres
dias, todas las actividades de acuerdo con los procesos que son de
su responsabilidad, garantizando la calidad de 1a informacion ¥y su
coherencia con el proceso formativo.

Realizar Eventos de Formacién de la ficha 1805815
correspondiente a los Programa de formacién Técnico
en Seguridad Vial Control de Transito y Transporte,
Se registra Rutas de Aprendizaje correspondiente a
las Fichas 1805815, Evaluar el Proceso de
Aprendizaje de ia Ficha 1805815

Se registra horas en Senasofiapius como
tiempos del mes de marzo2019, se encuentra
registrado en sl siguiente link:
hitps/drive.google com/drive/folders/1N24HB
3BCpuziRallDVWMGHswkYNps_pf

Se registra reportes de evaluacién en
Senasofiaplus y soportade bajo el siguiente
fink:

hitps./idrive google com/drive/folders/IN24HB
YN

3BCpuzi2allDVWMGH:

del contrato y presentar informes mensuales de Ia ejecucion del
contrate

V| Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Gestion de | Dar uso de los formatos para la formacién profesional | Se registra guia de aprendizaje 001-controlar
Calidad y demas normas que regulan fa Formacion Profesional integral estabiecidos por el SGC del centro. Cambios | fos medios de transportes GFPLF-019 V3-
integral en ol SENA y mejoras en ia guia de aprendizaje GFPI-F-019 V3 Carpeta Drive evidencias/

descargado del aplicativo compromiso. subcarpetaffebrero/Documento Pdf Guia de
aprendizaje en el siguiente Jink
https://drive.google com/drive/folders/1N24HB
3BCozZallDVWMGHswkYNpe of |

Vi Participar en procesos de promocion de los programas de | No se han presentado actividades segtn lo contempia N/A
Formacion Profesional Integral, servicies y actividades de | lacldusula
divulgacion t i6gica pr dos por el CIML.

Vi Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de | No se han presentado actividades segun lo cor p N/A
equipos y maquinaria utilizados en la Formacion Profesional | fa clausuia
Integral.

I¥ Coadyuvar en el proceso de ingrese e induccion de aprendices a | No se han presentado actividades segun io contampia N/A
fos Programas de Formacién Titulada. la cldusula
Participar, en caso de ser requerido en o diseho, revision, o | No se han presentado actividades segun Io contempla | N/A
actualizacion de estructuras icul la clausula

X Asistir y participar activamente en las reuniones pre el das por | Participar en la primera reunion de planeacion, Se genera Acta de Reunion del PESV 2048,
fa(s) red (es) de conocimiento propias del Centro de Formacién a programacién de la red logistica y transporte Listado de Asistencia soportads en ef fink del
las cuales sea invitado, Trimestre de 2019, dentro del plan estratégico de DRIVE https://drive.google. com/drive/folders/1

seguridad vial N24HB3BCouz2alIDVYMGHswkYNpe pf

X{ Participar en reuniones ylo transferencias tecmicas yio | No se han presentado actividades segumn lo contempla N/A
pedagdgicas. fa clausula

Xi} Realizar la evaluacién y el seguimiento a aprendices an etapa | No se han presentado actividades segin lo contempl. NA
productiva y el acompafiamiento a los mismos en cualquiera de fas | la clausula
demas alternativas estipuladas para la etapa productiva, en el caso
de que el Centro de Formacion los requiera.

XI\ Impartir formacion titulada y complementaria en modalidad | No se han presentado actividades segin lo contempla N/A
presencial y/o virtual, y en esta ditima modalidad dar cumplimiento | la clausula
al manual que orienta el desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje

XY Reali autoevaluacion de los prog de & 1 que ; Nose han presentado actividades segtn lo contempla | N/A

imparte, con el fin de mantener ol registro calificado. la clausula
XV Participar en las actividades de capacitacién yio auditoria para el | Participar del proceso de Induccion y Reinduccion Reposan SIGA - Listados de Asistencia
Sistema Integrado de Gestion del SENA que acuerden las partes. SIGA, Reinduccién Manejo de Residuos S6lidos efc., evidenciada en el DRIVE con el siguiente link
hitps://drive. google com/drive/folders/1N241HB
Presentar evaluacién de induccion y reinduccién SIGA 3BCpuzi2aliDWMGHswkYNpe pf
2019 Reposan SIGA ~ Evaluacion SIGA con 94/100
evidenciada en el DRIVE con el siguiente link
hitps Jidrive. google.com/driveffolders/1N24HB
38C) alDVWMGHswkYN
XV} Aplicar al proceso de certificacién de las normas de competencia | La norma de Competencia Orientar formacion -Registro 192899 de! 01 de Noviembre de
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON presenciaj de acuerdo a los procedimientos técnicos y | 201 7, Dirijase carpeta drive, subcarpeta
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" y aportar el | normativa fue certificada en nivel basico ef dia 01 de marzo- archive pdf certificacion Competencia
respective  certificado  aprobado, al informe de ejecucion | Novismbre de 2017 con registro No 192899, laboral.
contractual, con plazo maximo correspondiente a julio 31 de 2019
XVl Cumplir con ios li ientos de orientacion del desempefic del | No se han presentado actividades segun lo contempla N/A
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo | Ia cldusula
establecido en el aplicative compromiSO- Guia Orientacin
Formacion ambientes vituales de aprendizaje - GFPI-G-014
Version 02.
X} Participar en las actividades de induccion y reinduccibn  que sean | No se han presentado actividades segn lo o ‘ NiA
requeridas por el centro de formacion. fa clausula

X) Apoyar cuando serd requerido por la entidad, los procesos de | No se han presentado actividades segtn o contempia N/A
investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacion, cooperaciéon | la clausuia
técnica nacional e internacional en los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais.

XX Realizar técnicamente cuando sea regquerido por la Entidad, ia | No se han presentado actividades segun jo contempia N/A
identificacion, estructuracién vy definicion de las especificaciones | la clausula
técnicas de los bienes v servicios necesatios para el
cumplimiento de la misién institucional y apoyar ila planeacion de
los procesos contractuales de la Entidad.

XXY cumplimiento de la mision institucional y apoyar la planeacion de | No se han presentado actividades Segin lo contempta N/A
los procesos contractuales de fa Entidad. ia clausula

XXIl En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando Sea | No se han presentado actividades segtn lo contempla | NA
requerido por fa entidad ol apoyo a la Supervision de los contrates | la cléusula
que celobre el SENA, de acuerdo con of Manual de Supervision del
SENA vigente.

XX Atender oportur te fos requ que haga el supervisor | Elaboracién del Informe mensual ¥y actualizacidn de | Informe entregado fisico mensual del mes de

horario en ef cafendar

MARZO donde puede ser verificade en et
Google Calendar,

GTH-F -062 V.05
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al
ordenador del gasto informe (formato Informe legalizacién despiazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacions las actividades desarrolladas y ios
resuftados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno dei Supervisor, se constitiiye en soporte de la legalizacion de fos desplazamientos
realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion contractual, el cual relaciono asi: .

rEm No DE LA ORDEN DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
[e]
VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO iNICIO FiNALIZACION
7 NA NA NA NA
2 NA NA. NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haye realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de ejecucion contractual, debers reportario en ef siguiente informe de ejecucién contractual.
Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (8491069566) expedido por SONBancolombia
correspondiente al mes de marzo del afic 2019.

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccién:

(o

Firma 4 - Firma

Martha Cecilia Rodriguez Caceres CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ

Chatratista

C.C. No. 37705883 Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 807315 de 2019
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OOIW3avoY mOO«V&%OOO Vi

"SOPEZNIO SOJEf: ¢ SBWlY USHWIPE 85 ou "Bl Jod teJisiBal usgep s 'seuliifA $81qLIOU ‘OJUSWINIOP 8P 0SSN (3 ‘BION

SYHOH V104
2L A NI 5 | 2021 |c0R[B "5z
xxd.v G0 Uyl IR TP j\m\éﬁ% % %%9@ > | of &l |ofzI[p\- R0 -39
Q\ il N IR s N I quwor,\:ouww
.a,u::& %}M ﬁ?ﬁm&ﬂ BYEINTY] ,léoa.o }Q,&erm a% %@N\, 9 |2 XN|orz] 51 - B0 - 7
z/I:/a Y i &%vé% HZERR) < ﬂ/cn((,Jma D\,NSQTJ 5 00 21007061 -+0- B2
, m c&avrzﬂcﬁc@ox 365t SISON| W Dop jéﬁ TP SPPH[ 5 [ ot X)| otZ|L- et
‘g [waor :&\w BE8kEB o) [775¢] @ B C, Qw(,ﬁwf S| oo 7l @9g[ b\ -roEZ
AU T i SO BRI QT a0 Ff “oH 6y -0~ B
bucﬂgﬁ i uwwr@wo. \zwm@»&»%&&aﬁ Y oEeRex 5 T Os [ eg )| B he -t
\\\R\\«W .@kﬁm\\w SIXSox| UT&:P% ¥ = LTS e Qf ‘x| cx 2| B ka9
Q‘\‘\M Sﬁﬁ.\ﬁ\ &N&-&W&\ %.NWOX»V/?&S}» 3@ ’\,nu\U«U\/CGES&v 2 OM\.Nv DMJ‘N\ vUv - %a -zl
SRSy zﬁeﬂi&r R e IR O
R CEET B R %&84 g | ocBi o | B w3 ol
7| SVXX0R] QOCQ oﬁ«cic, V,Sowd,uz\ 9 o2 Bi[e€ 2] o\ o 7L
w&\%ﬁmv;.&r Jﬁ%;ﬁj qu e AUESQ S | @€ B[ o] br-wa G
.% ;;st.v.vt.d IR STORpe [ Y IRS0R] TG 2\ o% PPN JUE.&A =5 | oL ozl bl-wo -y
_wz.nwnUQﬁ&@f 2ATTELG7 | STXSOR] U‘Aa&j M&?ﬁx POy 5 [ o052 oral| by ho g
SRR %Q,J\ Aﬁan:.o} P B/OL.{FO 9| oc:gy ozl bi-ho-7
abainby AVAIALLOY QYGINILOY
V1 VZINOLNY V1 vZIHOoLNY V1 vZRioLNY Mw.”__u“_ad SVavT104YYSIA SIAVAIALLOY SYMOH | Notovzrwnid | OIoNI o
SANOIOVAYISEO | 300 ynosHId 0f 30D YNOSHId O | o ron | svM10n 3rvziaNauay 30 avaintoy | on VHOH | VMOH
ZIGNTHAY VINN14 | ZIGNTHAY T30 THEWON | yopms on

V2 2P D2 MAY 310434 130 NotovZvn vHO34 s 2 20 MOy, ‘314043 OIDINI YHO3S
_ S22 S0ks  NowvolINIal 3a oN SEEIP) PR, GJG%\O DUTGT~,  © 4OLONMLSNI13a FWSWON

H ¥
H H

SIAVAIAILIV SYHLO N NOIDYIWYOL V1 v SYAVIITdV SYHOH OLVINYO4 V<N
£0:uois13p : {e18a1u] OJUSIUYUIIUBI ap [BLISNPU] 043U TINIS




Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Version: 07
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. ~ TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA CECILIA RODRIGUEZ CACERES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/04/2019 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2010 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1883611 - MANEJO DEFENSIVO DE VEHICULOS AUTOMOTORES
DE APRENDIZAJE:

CONDUCIR VEHICULOS AUTOMOTORES LIVIANOS DE
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TRANSPORTE DE CARGA DE ACUERDO A LAS NORMAS

DETECTAR DURANTE LA OPERACIGN DEL EQUIPO SITUACIONES DE RIESGO, CANSANCIO Y FATIC
CONDICIONES METEOROLOGICAS, LA VIA Y SU ESTADO ANIMICO,

ENUNCIAR LOS DIFERENTES TIPOS DE DISTRACTORES Y ARGUNENTAR COMO CONDUCTOR EL COMPORTAMENTC ADECUADD
PARA EVITARLOS.

IDENTIFICAR LAS CONSECUENCIAS QUE COM LLEVA EN LOS ACCIDENTES DE TRANBITO £1. CONSUMO DE ALCOHOL,
LG TROS T

A yor O DE ACUERDO COM LAS POLITICAS ESTABLECIDAS FOR LA EMPRESA Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.
OPERAR BL VEHICULO APLICANDIO TECNICAS DE MANEC DEFENSIVO, SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS DEL FABRICANTE ¥
LA NORKATIMIDAD VIGENTE.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 1805815 - SEGURIDAD VIAL,CONTROL DE TRANSITO Y

DE APRENDIZAJE: TRANSPORTE

BRINDAR SOPORTE VITAL BASICO A UN PAGIENTE CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PATOLOGIA DE URGENCIA, MEDIANTE LA APLICAGION DE
PROCEDIMIENTOS NO INVASIVOS,

+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE- igggﬁliNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TRANSITO Y TRANSPORTE EN LOS USUARIOS DE LAS VIag
SEGUN LA NORMATIVA VIGENTE.

CONTROLAR LOS MEDIOS DE TRANSPORTE Y LA CARGA
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN EL MARCO NORMATIVO Y REGLAMENTARIO, LA
SEGURIDAD E HIGIENE Y POLITICAS DE LA

sk s anisabind
(ON DE TRANSPORTE DE AGUERDO CON NDIGADORES DE GESTION,
ITES.

{H) REACIZAR LA OPERACION DE TRANSPORTE SEGUN FROCEDIMIENTOS, POLITICAS DE CONTROL Y NORMAS VIGENTES,

; £ LA OPERAC
BARAMETROS DE CONTROL Y POLINCAS VIGEN

{P} IBENTEICAR LOS FACTORES DE RIESGO EN LA MOVILIZACION DE LA CARGA DE ACLERDO CON LDS PROCEDIMIENTOS,
HNATURALEZA. PROTOCOLOS ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE.

{VYVEREICAR LA DOCUMENTACION Y PROCEDIMIENTOS DE LA CARGA SEGUN NORMATVIDAD DEL. TRANSPORTE VIGENTE.

BDOCUMENTAR EL LEVANTAMIENTO DE LOS ACCIDENTES
« COMPETENCIA DE APRENDZAJE:  DE TRANSITO DE ACUERDO CON LA COMPLEADAD DEL
SINIESTRO.

ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS EN EDUCACION VIAL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN EL CONTEXTO EDUCATIVO Y LA NORMATIVA LEGAL
VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOs
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 90,00

24/04/18 11:45 AM Page 1of 3

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 130,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 6,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 9,00

INSTRUCTOR: MARTHA CECILIA RODRIGUEZ CACERES

NTRO DE
FORMAGION:  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

24104119 11:45 AM Page 3of 3
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