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CLAUSULAS ADICIONALES DEL CONTRATO

Entre los suscritos a saber: De una parte, ALEX ALBERTO ANAYA GOMEZ,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 12.647.499 expedida en
Bosconia - Cesar, en Calidad de Gerente del HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE
BOSCONIA- CESAR, nombrado mediante Decreto Nolé9 del 31 de
Diciembre de 2022 emanada del Despacho Municipal Bosconia — Cesarr,
cargo para el cual fue elegido para terminar el periodo fijo institucional del
1 de abril de 2020 al 31 de marzo de 2024 y con las facultades para la
celebracion del presente confrato, en nombre y representacion del
HOSPITAL SAN JUAN BOSCO DE BOSCONIA- CESAR — CESAR, con N.LT.
824.000.450-0,y en uso de sus facultades legales y reglamentarias,
contenidas en el Acuerdo No028 del 26 de Diciembre de 2019, el Acuerdo
No003 del 22 de Marzo de 2017 y el Acuerdo NoO17 DEL 28 de Diciembre de
2018 y demds normas concordantes, quien en adelante se denominard EL
CONTRATANTE y por la ofra EL CONTRATISTA, quien se encuenira
individualizado e identificado en la Plataforma SECOP Il, hemos acordado
la celebraciéon del contrato electronico indicado la Plataforma SECOP I,
previa las siguientes consideraciones: a) Que de conformidad con el articulo
2° de la Constitucion Nacional que reza * son fines esenciales del estado,
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios , derechos y deberes consagrados en la
constitucion , facilitar la participacion de todas las decisiones que los
afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion , defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.
b) Que la competencia para celebrar contratos y escoger EL CONTRATISTA
estd radicada en cabeza del representante legal de la Empresa HOSPITAL
SAN JUAN BOSCO. segun lo manda los Estatutos internos y el manual de
contratacion de la entidad. €) Que la Ley 100 de 1993 en su articulo 195, de
las Empresas Sociales del Estado, ordena que el régimen de los contratos
que celebren las enfidades estatales a que se refiere la mencionada Ley, no
estardn sujetos a las disposiciones del Estatuto General de Contratacion de
la Administracion Publica, esto es lo hardn por el derecho privado, con las
salvedades que ella consagre como las clausulas exorbitantes. d) Que el
Estatuto de contratacion adoptado por la ESE mediante Acuerdo No. 003
de 22 de marzo de 2017, “Por medio del cual se adopta el Estatuto Interno
de Contratacion de la Empresa Social del Estado — Hospital San Juan Bosco
de LA ESE de Bosconia, modificado por el Acuerdo 017 del 28 de diciembre
de 2018 “Por medio del cual se modifica el Estatuto de Contratacion de la
SE HOSPITAL SAN JUAN BOSCO, Acuerdo No.- 003 del 22 de marzo de 2017”
permite hacer uso de la modalidad de contratacion directa, estableciendo
los contratos cuya cuantia sea inferior a los 400 SMLMV. e) Que el HOSPITAL
SAN JUAN BOSCO requiere en el marco de la atencion de sus funciones, el
mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos biomédicos que
infegran a la entisad y que coadyuven en esta gestion. f) Que dentro del
objeto Social de HOSPITAL SAN JUAN BOSCO por norma estatutaria, se
consagra entre otras, la prestacion de los servicios publicos de salud en el
territorio. g). Que en virtud de lo anterior se hace necesario establecer las
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siguientes clausulas adicionales al contrato electronico de la plataforma
SECORP I

PRIMERA - LOCALIZACION DE LAS ACTIVIDADES: Las actividades objeto del
presente contrato se construirdn en el municipio de Bosconia- Cesar.

SEGUNDA - DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES: Serdn los establecidos en los
articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

TERCERA - FORMA DE PAGO: LA ESE HOSPITAL PAGARA AL CONTRATISTA, Una
vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del
contrato), la ESE Hospital entregard un anticipo de hasta del CINCUENTA POR
CIENTO (50%) del valor bdsico del contrato y el saldo restante BAJO MONTO
AGOTABLE: Esto es de acuerdo a los servicios prestados y/o suministros
entregados, y conforme a la amortizacion de las sumas entregadas por
concepto de anticipo, previa certificacion del supervisor del cumplimiento
del objeto del contrato a satisfaccion. El pago se hard siempre y cuando se
cumplan los siguientes requisitos: a) Presentacion de la cuenta de cobro o
factura segun sea el caso. b) Certificacion de cumplimiento suscrita por el
Supervisor del contrato. c) Constancia de aportes a seguridad social (salud,
pension, riesgos laborales) y de pago de las obligaciones parafiscales (SENA,
ICBF, Caja de compensacion familiar).

CUARTA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Serdn obligaciones del
contratista:1. Cumplir en forma idénea la ejecucion del contrato. 2. Cumplir
con los pagos de las obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral, parafiscales (Caja de Compensacion Familiar, Sena y el ICBF)
cuando a ello esté obligado. 3. Cumplir con el objeto del contrato,
conforme a los documentos del proceso, la propuesta y el orden que se
suscriba. 4. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del orden se le
impartan por parte de La Empresa Social del Estado. 5. Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos. 6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen
por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho. 7. Mantener la
reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del
objeto del confrato. 8. Mantener vigentes todas las garantias que amparan
el orden en los términos del mismo, cuando se requieran. 9. Debe realizar los
reportes al INVIMA conforme a las contingencias presentadas. 10. Llevar
acabo las actualizacion, registros, inventarios y demds aspectos requeridos
por el programa de Tecnovigilancia. 11. Realizar los respectivos reportes en
la plataforma de Tecnovigilancia. 12. Las demds actividades que se deriven
del objeto contractual.

QUINTA - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Las partes de comun
acuerdo podrdn suspender temporalmente la ejecucion del contrato,
mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para efectos del
plazo extintivo se compute el tiempo de suspensidon. ELCONTRATISTA
prorrogard la vigencia de la garantia Unica de cumplimiento por el tiempo
que dure la suspension.
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SEXTA. EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las actividades objeto del
presente contrato de acuerdo con los planes y programas generales de
trabajo. El incumplimiento de los trabajos le acarreard las sanciones que se
establecen en este contrato.

SEPTIMA - SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES.
El pago de los valores a que se compromete LA EMPRESA se subordinard a
las apropiaciones presupuestales que para ese efecto se hagan con cargo
al Presupuesto de Rentas y Gastos de la actual vigencia, y la disponibilidad
presupuestal anexa.

OCTAVA - VINCULACION DE PERSONAL. La vinculacion de personal es
responsabilidad de ELCONTRATISTA, la cual realiza en su propio nombre, por
suU cuenta y riesgo, sin que LAEMPRESA adquiera responsabilidad alguna por
dichos actos. Sin embargo, ésta podrd exigirla remocidon de cualguier
personal al servicio de EL CONTRATISTA que a sujuicio, no reuna las calidades
necesarias para el desempeno o que considere perjudicial para sus
intereses, sin que esté obligado a dar explicacion al respecto.

NOVENA - PRESTACIONES SOCIALES. Serd por cuenta de EL CONTRATISTA el
cumplimiento de todas las obligaciones por concepto de salarios,
prestaciones sociales y seguridad social, en favor del personal vinculado en
la ejecucion del objeto del presente contrato, con fundamento en las
normas légales vigentes en el momento de la celebracion del contrato y de
las que se expidan durante su vigencia, asi como de las prestaciones
extralegales que tenga pactadas o pacte con sus empleados en
convenciones colectivas. PARAGRAFO: Para el pago total o Ultimo pago,
segun el caso, EL CONTRATISTA deberd presentar los paz y salvos de aportes
a la EPS, ARL, fondo de pensiones, SENA, ICBF y caja de compensacion
familiar en relacidon con todos sus empleados y trabajadores, asi como los
paz y salvos de todos y cada uno de los trabajadores vinculados en la
ejecucion del contrato, por concepto de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones a que haya lugar.

DECIMA - RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.EL CONTRATISTA serd
responsable de todo dano o perjuicio que cause directa o indirectamente
a terceros, por accion inapropiada, negligencia u omision de su parte, en
los frabajos relacionados con el contrato o en operaciones
complementarias como establecimiento de campamentos y talleres, uso de
caminos de acarreo o a través de predios particulares, explotacion vy
produccion de materiales, etc.

DECIMA PRIMERA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento
de las obligaciones, parcial o total, por parte de EL CONTRATISTA, éste
pagard a fitulo de pena una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del presente contrato, la que se podrd cobrar, previo requerimiento,
con base en el presente documento, el cual prestard mérito ejecutivo, o se
podrd hacer efectivo por parte de LA EMPRESA sobre el amparo de
cumplimiento, constituido a través de la garantia Unica.
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DECIMA SEGUNDA - MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento parcial
de las obligaciones contfractuales a cargo de EL CONTRATISTA, HOSPITAL
SAN JUAN BOSCO podrd imponer multas sucesivas hasta por el 5% del valor
del CONTRATO. El valor de las multas podrd cobrarse de acuerdo a los
mecanismos previstos por el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DEMULTAS. Para que Ia
Empresa Social del Estado HOSPITAL SAN JUAN BOSCO haga efectivas las
multas o haga efectiva la cldusula penal pecuniaria dentro de las ordenes
suscritas, deberd adelantar los siguientes procedimientos: a) solo se podrdn
hacer efectivas de manera directa, aquellas multas o la cldusula penal
pecuniaria que se encuentra previamente establecidas en el acuerdo
confractual. B) solo es procedente la imposicion de multas cuando se
encuentre pendientes la ejecucion de obligaciones a cargo del contratista.
C) una vez comunicado por parte del supervisor o interventor sobre los
hechos de incumplimiento que generan imposicion de multas o la
efectividad de la cldusula penal pecuniaria, deberd dar aviso a la
compania de seguros que expidid la correspondiente garantia Unica. D)
junto con el aviso se citard a audiencia, a la respectiva compania de
seguros y al contratista incumplido a fin que rinda sus descargos frente a los
hechos. En esta audiencia, tanto el gerente como el confratista podrdn
plantear soluciones sobre los asuntos que generan la imposicion de multas.
E) Si llegare a algun acuerdo entre las partes, asi dejard constancia en la
respectiva acta, la cual prestard merito ejecutivo. F) Sino fuese posible llegar
a acuerdo alguno y la Empresa Social del Estado de Bosconia HOSPITAL SAN
JUAN BOSCO, evidencia que efectivamente existe mérito para hacer
efectiva la multa o clausula penal pecuniaria, dejard la respectiva
constancia en el acta y procederd a declarar el incumplimiento mediante
la expedicion de acto administrativo, en el que se indicard: 1) las causas que
generan la declaratoria de incumplimiento, 2) El procedimiento
previamente agotado. 3) El valor de las multas a imponer o de la cldusula
penal pecuniaria. 4) Los datos del deudor principal (contratista) y del
garante de la obligacion (compania de seguros, entidad bancaria, etc), si
existe garantia. 5) la condicion de tal acto presta merito ejecutivo. G) Tal
acto administrativo deberd ser notificado personalmente al garante
(compania de seguros, entidad bancaria, etc) y el confratista afectado
conforme a lo estipula en el arficulo 67 del cédigo de procedimiento
administrativo y contencioso administrativo. En caso de que el contratista
sea consorcio o unidon temporal se deberd notificar todos sus integrantes. H)
Si no pudiese llegar a cabo de la notificacion personal, se deberd nofificar
por aviso con forme a lo senalado en el articulo 69 del cdédigo de
procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo. I) En la
notificacion se indicard que contra tal acto procede el recurso de
reposicion, dentro de los cinco (5) dias hdbiles siguientes a la notificacion. J)
Si son presentados recursos de reposicion, la Empresa Social del Estado de
Bosconia HOSPITAL SAN JUAN BOSCO, deberd resolverlos en los términos
senalados en el codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo K) Si vencido el termino para interponer recurso
de reposicidon, este no fuere interpuesto o presentados los recursos de
reposicion y confirmada la decision inicial, la Empresa Social del Estado de
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Bosconia HOSPITAL SAN JUAN BOSCO procederd a hacer efectiva la multa
interpuesta o el valor de la cldusula penal pecuniaria, lo cual podrd hacer a
través de saldos del ORDEN a favor de la entidad si existieran o a través de
la jurisdiccion coactiva, previa solicitud de la pago a la compania de
seguros acompanada del acto de declaratoria de incumplimiento
adelantada a través de mutuo acuerdo o de manera unilateral.

DECIMA TERCERA - CESION. ELCONTRATISTA sélo podrd ceder el presente
contrato, previa autorizacion escrita de LAEMPRESA, para lo cual, una vez
obtenida esta, deberdn realizar las correspondientes modificaciones al
contrato y a las garantias otorgadas. De comprobarse la cesion sin la previa
autorizacion se declarard el incumplimiento del contrato.

DECIMA CUARTA - SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA solo podrd subcontratar
todo aquello que no impliquela ejecucidon de todo el objeto del presente
contfrato, con autorizaciéon previa y escrita de LA EMPRESA. El texto de los
documentos autorizados se dejard constancia de que se entienden
celebrados dentro y sin perjuicio de los términos de este contrato y bajo la
exclusiva responsabilidad de EL CONTRATISTA. LA EMPRESA podrd ordenar la
terminacion del subcontrato en cualquier tiempo, sin que EL CONTRATISTA ni
el subconftratista tenga derecho a reclamar indemnizacion de perjuicios o a
instaurar acciones contra LA EMPRESA por esta causa.

DECIMA QUINTA - LIQUIDACION DEL CONTRATO. La liguidacion del contrato
se hard de comun acuerdo entre las partes contratantes, a mds tardar
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato, o ala
expedicion del acto administrativo que ordene la terminaciéon o a la fecha
del acuerdo que la disponga. En la etapa de liguidacion del contrato se
acordardn los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el
acta de liquidacion constardn los acuerdos, conciliaciones y fransacciones
a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas
durante la ejecucion del contrato. Si EL CONTRATISTA no se presentare a la
liguidacion o no allegare los documentos requeridos, o las partes no llegaren
a un acuerdo sobre el contenido de la misma, ésta serd practicada directa
y unilateralmente por LA EMPRESA y se adoptard mediante resolucion
motivada.

DECIMO SEXTA - CADUCIDAD. LA EMPRESA mediante resolucidn motivada,
podrd declarar la caducidad administrativa del presente contrato, de
conformidad con lo dispuesto en el arficulo 18 de la Ley 80 de 1993, o con
ocasion de cualquiera de las causales contenidas en la Ley 418 de 1997.

DECIMO SEPTIMA - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. Este contrato se rige por los principios de tferminacion,
modificacion e interpretacion unilaterales previstos en el Estatuto de
Conftratacion Publica.

DECIMO OCTAVA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.EL CONTRATISTA
declara bajo la gravedad del juramento, la cual se entiende prestada con
la suscripcion del presente contrato, que no se encuentra incurso dentro de
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ninguna de las Inhabilidades e Incompatibilidades previstas en la
Constitucion Politica, la Ley 80 de 1994 y demds disposiciones vigentes.

DECIMO NOVENA - COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA se
obliga a prestar apoyo a las acciones del Estado, del HOSPITAL SAN JUAN
BOSCO tendientes a fortalecer la transparencia y la responsabilidad de
rendir cuenta, para lo cual y si prejuicio de su deber debe cumplir con la
leyes, asume los siguientes compromisos: no ofrecer, prometer, ni dar
porcentaje, participacion, ni cualquier forma de halado o dadiva a ningun
funcionario puUblico en razén o con relacion a este contrato. Al rechazar
cualquiera exigencia, favor o ventaja, en dinero o especie por parte de
funcionarios publicos o persona en particular en relacibn o como
consecuencia del mismo y a denunciar las irregularidades que adviertan en
el proceso contractual.

Para constancia se firma por las partes en la plataforma SECOP 1.
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