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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, octubre 24 de 2023

Sefior (a)

ORLANDO COLMENARES ROJAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4483466

Coordinador Académico de Formacién Titulada

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4483466 del afio 2023

PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT, identificado con la cédula de ciudadania No.
52.085.109 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del
Disefio y la Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del presente contrato la suma de TREINTA
Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE
($35.349.600,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Cinco (7) pagos iguales mensuales por valor de CUATRO MILLONES DIEZ Y SIETE MIL
PESOS M/CTE ($4.017.000,00) cada uno. b). Un pago final proporcional al tiempo restante
de la duracion del contrato. c). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién

General, en la cuenta de Ahorros AV VILLAS No. 641951160 cuyo titular es la Contratista.
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Plazo: Serd hasta el 24 de octubre de 2023.

OBIJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacién Titulada

complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena,

regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato
de manera personal,
disponiendo de toda su
capacidad, seriedad,
responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia en
su desarrollo, que derive en
excelente calidad de la
formacidn técnica que
imparte, en el area para la cual
se ha contratado, en los
horarios y lugares establecidos
para impartir la formacion de
tal forma que no se
interrumpa los procesos
formativos ofrecidos por el
SENA de acuerdo a sus
requerimientos.

Se realiza seguimiento
a la etapa productiva al
Tecnélogo de Gestidn
de Mercados fichas:
Ficha 2175841

Ficha 2175842

Se imparte formacién al
tecnélogo de
Desarrollo Publicitario
Ficha 254755 Ficha
254756

El soporte se
encuentra en el
aplicativo
senasofiaplus.edu.co
LMS para las fichas
2175841215842y
Ficha 254755 Ficha
254756

Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje,
encualquiera de las estrategias
de respuesta institucional, para
los diferentes grupos
poblacionalesobjeto de la
Formacidn Profesional Integral.

Se prepara las sesiones y
se realizan de manera
virtual en una
herramienta a distancia
como es la plataforma
webinar Territorium

El archivo soporte se
encuentra en el
portafolio del instructor
en el drive que reposa
en la coordinacion
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Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y
la autoevaluacién en

los Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

Se crea en el aprendiz las
habilidades y destrezas
para el desarrollo de
suscompetencias
profesionales

Informacidn cargada
por instructory
aprendices en
plataforma Territorium

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accion
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a los
procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién

Se entregan los informes
requeridos y los
productos resultantes de
los procesos de
aprendizaje

Informacidn que

reposa en el

portafolio de evidencias
y en plataforma
senasofiaplus.edu.co
LMS

Participar en procesos de
promocién de los

programas de Formacion
Profesional Integral,

servicios y actividades de
Divulgacién Tecnoldgica,
programados por el Centro de
Formacion.

Compartir en redes
sociales lo pertinente a
las actividades
desarrolladas por el
Centro de

formacion.

Redes sociales

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccion a los
Aprendices.

En el mes de octubre no
se requirié desarrollar
acciones asociadas a esta
obligacion

No Aplica en este mes
de octubre

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS, TERRITORIUM)

Se documentaron los
procesos de formacion

Informacidn en el
portafolio del instructor
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los procesos de formacion que
orienta, asociado con el proyecto
formativo (portafolio de
evidencias del instructor,
material de apoyo bibliografico,
guias de aprendizaje, talleres
aplicados y los demas
documentos y recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).

mediante el uso de la
plataforma LMS.

y en plataforma
senasofiaplus.edu.co
LMS

8 Entregar oportunamente los Se entregan los informes | El soporte se encuentra
informes requeridos, sobre las requeridos y los en el aplicativo
acciones encomendadas y los productos resultantes de | senasofiaplus.edu.co
productos resultantes de los procesos de LMS para las fichas
procesos de aprendizaje, aprendizaje con la 2175841 215842y
desarrollados por los Aprendices | evaluacién de etapa 254755
a quienes imparteFormacion productiva las fichas 254756
Profesional Integral. 2175841 215842 y la fase

de planeacion de las
fichas 254755
254756

9 Atender la formaciodn titulada y Se realiza seguimiento a El soporte se encuentra
apoyar la formacién la etapa productiva al en el aplicativo
complementaria, segun las tecndlogo de gestion de senasofiaplus.edu.co
necesidades del Centro de Mercados fichas: LMS para las fichas
Formacion. Ficha 2175841 2175841215842y

Ficha 2175842 las fichas: Ficha 254755
Se imparte formacion Ficha 254756

integral a las fichas de

Tecnologia en desarrollo

publicitario

Ficha 254755

Ficha 254756

10 | Acreditar el pago mensual de las | Se encuentra los | Soporte recibo de pago
obligaciones frente al Sistema de | soportes de pago de la | de la seguridad social
Seguridad Social Integral (salud, | seguridad social | planilla No
pension y ARL) pensiones, cesantias y | 9456455323 del
Como trabajador independiente, | ARL mes
dentro de los plazos establecidos septiembre

en el Decreto 1990 de 2016
Articulo 3.2.2.1. y lo
contemplado en la Ley 1955
de2019, articulo 244, que
permite la posibilidad que los
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contratistas coticen su seguridad
social mes vencido. La demora en
la entrega de los soportes de
pago mensual de estas
obligaciones sera causal para el
aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que
se dé el cabal cumplimiento de
las obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta
obligacion por parte del
CONTRATISTA, sera causal para la
declaracion de incumplimiento y
caducidad administrativa.

11

Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y Vvigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.

No aplica el ITEM por que
el programa es de
modalidad virtual.

No aplica el ITEM por
gue el programa es
de modalidad virtual.

12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

Se cumplieron con los
requerimientos del
supervisor del contrato y
se presenta el informes
de ejecucion contractual

Gestidon y ejecucion
del contrato en
SECOP I

13

Presentar por medio de la
plataforma Secop Il, los informes
mensuales de actividades junto
con las cuentas de cobro en las
fechas establecidas por Ia
Entidad, a efectos que las
mismas sean canceladas dentro
del mes. Las cuentas de cobro

Se presentaron informes
de ejecucion contractual

Gestidn y ejecucion del
contrato en SECOP I
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gque sean presentadas de
manera extemporanea o por
fuera del calendario estimado
por la Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El Sena no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de Ia
presentacién tardia de |las
cuentas de cobro.

14

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional, cuando sea
requerido para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales
y legalizar las érdenes de viaje,
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.
Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

En el mes de octubre no
se requirio desarrollar
acciones asociadas a esta
obligacion

No Aplica en el mes de
octubre por que no
hubo desplazamientos

Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se cumplioé a cabalidad y
con el objeto del contrato

El soporte se
encuentra en el
aplicativo
senasofiaplus.edu.co
LMS para las fichas
2175841 - 2175842
254755 - 254756

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacién el soporte de la

legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9456455323 de la planilla, aportes en linea y periodo septiembre de 2023.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

lgnlﬁh”iy ‘

PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT
Contratista

C.C. No. 52.085.109 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma
ORLANDO COLMENARES ROJAS
Supervisor(a) No CO1.PCCNTR. 4483466 del afio 2023

Coordinador académico
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL1 AL 24 DE OCTUBRE DE 2023

Fichas asignadas

' & |mPAOLAANDREAFLOREZ

w B B

O Palabras Clave: Buscar clase por nombre

o= Sin

® ®E D

Ficha : 2721459

0]

o
SENA

N

GESTION DE MERCA...

N DE MERC

Ficha : 2175841

Ficha : 2175842

Anuncio semanales

bena.territorio.la/perfil.php?id=22243435&catalogo=true#

ﬂ PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT

Asunto: Sesion en Linea "presentacion del medio de comunicacién”_Fase ejecucién_octubre 11_ hora: 7:00 p.m

Fecha de Inicio: 09 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 09 de Abril del 2024 Vista

TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLICITARIO

Cordial saludo, estimados aprendices.

me permito i a participar de la sesion en
donde se realizara una charla sobre la alternativa contrato de
prendizaje en la etapa p iva y coti con las

del medio de comuni

Fecha: 11 de octubre de 2023

Hora:  7:00 p.m
Propssit Alternativa Etapa Productiva - Contrato de

o p jey P medio de

Ruta de p ritorio. | php?
ingreso  Meetingld=1873040-76&serverKey=0
Cordialmente

Equipo Ejecutor




ﬁ & | m PAOLA ANDREA FLOREZ

& 0Me gusta O 0 Comentario(s)

PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT
Fecha de Inicio: 04 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 04 de Abril del 2024

Asunto: Sesion en Linea "Contrato de Aprendizaje”_Fase ejecucién_ Octubre 6_hora: 7:00p.m

TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLICITARIO

Cordial saludo, estimados aprendices.

me permito a participar de la sesion en
donde se realizara una charla sobre la alternativa Contrato de
aprendizaje en la Etapa Productiva.

Fecha:  Viernes 6 de octubre de 2023

Hora: 7:00 p.m
_ Alternativa Etapa Productiva - Contrato de
Propésito Aprendizaje

Ruta de http://sena. i i ias.php?
ingreso { 1873035 y

Cordialmente
Equipo Ejecutor

Reuniones sincrdnicas Septiembre

ﬁ & | m PAOLA ANDREA FLOREZ

PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT Vim.
Fecha de Inicio: 06 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Abril del 2024

Asunto: Sesi6n en Linea_lnicio guia 7_Fase ejecucion_ septiembre 8_ hora:7:00p.m

TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLICITARIO

Cordial saludo, estimados aprendices.

Amablemente me permito invitarlos a participar de la sesién en
donde se inicia con el desarrollo de la guia No. 7 y las evidencias
del drea técnica de la fase de ejecucion.

Fecha: Viemes 8 de septiembre de 2023

Hora:  7:00 p.m
Desarrollo guia No. 7 - RAPE: Desarrollar la campafia
Propési publicitaria teniendo en cuenta el plan de comunicacién

organizacional.
Ruta ¥ territorio.lalvi ias.php?
de i 1873035-a7 y
ingreso
Cordialmente

Equipo Ejecutor

Soy Eval

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s) =




Sesiones en Linea

< Sesion en Linea_ miércoles 11 octubre_contratoapr... (2 Q &

Tecndlogo en Desarrollo

4* empleo
L <5 Publicitario

es de todos

8 fase ejecucion
@ DIEGO FERNANDO ASPRIL... 00:00:13 octubre 11 de 2023
si
YINA ALVAREZ 00:00:27 TECNOLOGIA EN DESARROLLO
Hola, buenas noches ERRRA0
Jesus David Orozco Berrio .
SENA
Fichas: 7
2547455 A
JOSE HERNANDEZ-CONTR.. © f v o 2547456

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

 BEBEREvEErnEBEa v B r B v B e

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 1
0:01:55
< Sesion en Linea_ miércoles 11 octubre_contratoapr... [ Q o
’ . @
Avicos Parroquiales seNa

N

1. Fecha de entregas evidencias guia 6 - 31 de agosto. Plazo Final - 10 de septiembre.

2. Elinstructor de Bilingliismo ya no esta con nosotros, su reemplazo es Bibiana
02 Torres comienza con todas las fichas a partir del 17 de septiembre.

@ DIEGO FERNANDO ASPRIL... 0
si

o YINA ALVAREZ 00
Hola, buenas noches

Jesus David Orozco Berrio 00:02:21

3. Entre la semana del 18 al 22 de septiembre se realizaran los comités académicos
para ambas fichas. (revisar entregas de las actividades de bilingliismo)

4. Préximamente y cumplido el 75% de la ejecucion de la formacion y los RAP’s de los

profe tengo una duda yo que ya hice un resultados de bilinglismo el icfes empezaran a citarlos para el préoximo afio para las
tecnologia el contrato de aprendizaje se H :

podria hater yo estudie ambiental pero prugbas T&T. Estar pendlen‘tes, el SENA. solo pagz's una vez este valor y si no es

en mi practica la desarrolle en una posible presentarlo por motivo mayor, tienen el tiempo de lo que dura la etapa

empresa publicitaria . . . . .z
P productiva para hacerlos. Si por motivos mayor debe presentarse virtual también

debe ser comunicado. Lady Patricia Jiménez Villa. [pjimenez@sena.edu.co . Reunién
13 de octubre (revisar informacién)

JOSE HERNANDEZ-CONTR




° DIEGO FERNANDO ASPRIL... 00:00:13

si
YINA ALVAREZ 00:00:27
Hola, buenas noches

e Jesus David Orozco Berrio 00:02:21

profe tengo una duda yo que ya hice un
tecnologia el contrato de aprendizaje se
podria hacer yo estudie ambiental pero
en mi practica la desarrolle en una
empresa publicitaria

JOSE HERNANDEZ-CONTR... 00:04:46
https://forms.office.com/r/PSzGaj1t2v

Asistencia induccién seleccién de
alternativa de practica.

Sesion en Linea_ miércoles 11 octubre_contratoapr... & Q &

mwmnmmmmmmmn

@ ‘ c_[“l' ‘. »"% ﬁ | ¢mms.nA

= Send or Saqnature

1 comparti iseiaoc e
POF de Adobe | - 4 bgreement Status
Vor Confidencialiasd | Drsedador ‘Adobe Auobet Sign

LECTIVA:
v" EPS +50% SMLV = $580.000

PRODUCTIVA:
v EPS + ARL + Apoyo de Sostenimiento (75% SMLV)

$1.160.000 * 75%= $870.000

v" Universitario (100% SMLV +EPS+ARL)

v Campo practico de apllcauon

v' Reportar cualquier novedad sobre el
técnico y actitudinal del aprendiz

desempeno

Haga dic para agregar noras

e Jesus David Orozco Berrio 00

se puede hacer la pasantia en otro pais

@ Maria Paola Trigos 00:40:34
Que pu a cono se hace una vinculacién

1x

Sesi6n en Linea_ miércoles 11 octubre_contratoapr... (2 Q (%)

Insertar  Dbujar  Diseio  Transiciones  Animaciones

ﬁlﬂﬁ'

d—-dw- l-d-—n-ﬂ L~ A~ n~

il [
1<t IUVLCS pucuun dsl"Ld‘l 1a ECBUUII UCI \-Ul n GLU ur: le <1 |\.IlLd]C.

B

DIEGO FERNANDO ASPRIL... 00:00:13

N K55S wh

A A A

ﬁ £ Fill and Sign
& Send for Signature.
} 5 Agreement Status
vo: Acrobat sion

®
SENA

si

YINA ALVAREZ 00:00:27
Hola, buenas noches

e Jesus David Orozco Berrio 00:02:21

profe tengo una duda yo que ya hice un
tecnologia el contrato de aprendizaje se
podria hacer yo estudie ambiental pero
en mi practica la desarrolle en una
empresa publicitaria

JOSE HERNANDEZ-CONTR... 00:04:46
https://forms.office.com/r/PSzGajit2v

Asistencia induccién seleccién de
alternativa de practica.

NN
ighemandezc

se puede hacer la pasantia en otro pais

Maria Paola Trigos 00:4
na cono se ha

e Jesus David Orozco Berrio 0




< Sesion en Linea_ miércoles 11 octubre_contratoapr... [ Q (5)

Buscar solicitudes de aprendices

_ )
0 R ,

& Ruven Emprendimiento A

Cristina conrrado 0 6 Solicitudes de aprendices

Comitan

Excelente. Muchas gracias instructor e

° Yesica Yurley martinez lop... 00:5 é BODECA ILUSION SAS GIRALDO LOPEZ JAIME SBA SERVICIOS ¥ ASESORIAS BRKL BROOKLIN SAS
X ALFONSO sAs
buenas noches instructor como es la Consultar

calve para ingresar .

KADRITH YULIETH GARCIA 00:54:12 v o
aprendizsena ‘

Yesica Yurley martinez lop... 0
gracias

° Jesus David Orozco Berrio 01:00:32 -
gracias instructor agradezco mucho

debo retirarme, mafiana lo contacto

instructor para realizar revision en el

aplicativo.
I = [P w s - e Pl o [P o [P
Instructor. Me recuerda cual es la fecha

aproximada para inicio de contratos o 1 E 3 4 s 6 7 8 9 10 11 12 13 1
pasantias?

o

< Sesion en Linea_ miércoles 11 octubre_contratoapr... & Q £

PRESENTACION DELMEDIODECO.. @

¢QUEES LA PUBLICIDAD EN REDES SOCIALES?

La publicidad en redes sociales es una inversién que se realiza para mostrar anuncios pagados en

e los diferentes formatos y modalidades de cada red social, con la finalidad de llegar a mas personas.

U=
nomologacion” gue requisitos se Un Social Ad, es un anuncio que se publica a través delas plataformas de anuncios de las redes
necesitan? sociales. Generalmente contienen un titulo, una descripcién y algin recurso multimedia que los
Juliana 01:13 acompafia (imagen, video, infografia...). En todos los casos, es recomendable que dentro de esa

me escuchan descripcién exista un call to action que llame la atencién del usuario y le invita a interactuar con la
empresa, con el producto, o con el servicio.

Diana Carolina 01:1
no
FRANCISCO-2547456 01:44:07
muy buena presentacién compafieros
@ CAROL ESTEFANI SEGURA 01:48:29
:0
@ DIEGO FERNANDO ASPRIL... 0
Instrutora le realizamos toda la
presentacion o solo sobre el costo?
@ CAROL ESTEFANI SEGURA 01:50:54
Profesora, me gustaria saber cuando es
la proxima clase porque los compafieros = = = = = === =
Yina y Jesus David no pueden estar e e=e e ee e e='s e e=. oty g4 fomtg
@ CAROL ESTEFANI SEGURA
.. hoy




< Sesion en Linea_ miércoles 11 octubre_contratoapr... & Q &

>
™ Oq
-~y

° FRANCISCO-2547456 02:01:31

https://www.webfindyou.com.co/blog/q
ue-es-el-verdadero-mercadeo-digital-y-

st METRICAS EN MEDIOS
YT %20des
OMarkceting920Dioiolok3A%20180.000 « CONVENCIONALES
%3A%20200.000%20%2D%20450.00
0%20pesos%20colombianos
° FRANCISCO-2547456 02:01:44 ) Tecnologia en desarrollo

este es el link de la pagina S u o
publicitario

Q DIEGO FERNANDO ASPRIL... 02:02:44

https://my.visme.co/view/y4zrp7jj-
presentacion-del-medio-de-
comunicacion

@ DIEGO FERNANDO ASPRIL... 02:02:57

En ese lin pueden ver la presentacion —
completa oo
e CRISTIAN CAMILO LAVERDE 02:16:42
Cobertura geogréfica
nm 9 ¢ » 32:36 1X
< Sesién en Linea_ miércoles 11 octubre_contratoapr... ¢ Q o

Presentacién del medio de comunicacién + Guardado en Este PC

Archwo  Inikdo  Insertar  Dibuar  Disefio  Transiiones  Ammaciones  Presentacién con diapostvas  Grabar  Revisar  Vista  Ayuds

> X i3 e

8

Edicén | Dictar | Complementos | Diseflador

Portapapeies Diapositias Fuente Famato Dioujo oz ompiemento

DIEGO FERNANDO ASPRIL... 01:08:35
Muchas gracias instructor

H PAOLA ANDREA 01:09:01
eStoy en la sesién

Google Ads es una plataforma de
publicidad online que permite a las
empresas mostrar sus anuncios en los

PAOLA ANDREA 01:09:11 resultados de bGsqueda de Google y en
pero no me escuhan otros sitios web de la red de socios de
Google.
° FRANCISCO-2547456 01:09:18
no

Pedro Antolinez Herndndez 01:09:48
No sefiora no la escuchamos

Diana Carolina 01:12:33

pero, para COI’\SEgUiI' como esa
"homologacion” que requisitos se
necesitan?

Juliana 01:13:43
me escuchan

@ Diana Carolina 01:13:47
no

o <
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PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT

Contratista
C.C. No. 52.08.109

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4483466 de 2023




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. _ No. CO1.PCCNTR. 4483466 de 2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA: PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 52.085109

OBIJETO DEL CONTRATO Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion
Titulada complementaria y virtual segln los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena, regional

Santander.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Cumplir el objeto del contrato de manera personal, disponiendo de toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en su desarrollo, que derive en excelente calidad
de la formacidn técnica que imparte, en el area para la cual se ha contratado, en los horarios y
lugares establecidos para impartir la formacion de tal forma que no se interrumpa los procesos
formativos ofrecidos por el SENA de acuerdo a sus requerimientos.

2. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje, en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional, para los diferentes grupos poblacionales objeto de la
Formacidn Profesional Integral.

3. Desarrollar mecanismos que faciliten la reflexidn, la innovacion, el espiritu investigativo, la
creatividad y la autoevaluacién en los Aprendices, para su mejoramiento continuo.

4. Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accién correspondiente, todas las actividades que de acuerdo a los procesos, son de
su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de juicios evaluativos, creacién de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al Coordinador Académico, anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion

5. Participar en procesos de promocion de los programas de Formacién Profesional Integral,
servicios y actividades de Divulgacién Tecnoldgica, programados por el Centro de Formacion.
Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion a los Aprendices.

Documentar en las diferentes plataformas (LMS, TERRITORIUM) los procesos de formacion que
orienta, asociado con el proyecto formativo (portafolio de evidencias del instructor, material de
apoyo bibliografico, guias de aprendizaje, talleres aplicados y los demas documentos y recursos

requeridos por el desarrollo curricular).
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SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

10.

11.

12.

13.

14.

15.

LUGAR DE EJECUCION: _ Autopista Floridablanca Km. 6 N° 50-33

Entregar oportunamente los informes requeridos, sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje, desarrollados por los Aprendices a quienes
imparte Formacion Profesional Integral.

Atender la formacion titulada y apoyar la formacién complementaria, segun las necesidades del
Centro de Formacioén.

Acreditar el pago mensual de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensién y ARL) Como trabajador independiente, dentro de los plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado en la Ley 1955 de2019, articulo 244,
que permite la posibilidad que los contratistas coticen su seguridad social mes vencido. La
demora en la entrega de los soportes de pago mensual de estas obligaciones sera causal para el
aplazamiento del pago de los honorarios respectivos hasta que se dé el cabal cumplimiento de
las obligaciones anteriormente sefialadas. La persistencia en el incumplimiento de esta
obligacion por parte del CONTRATISTA, sera causal para la declaracidon de incumplimiento y
caducidad administrativa.

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades
o de particulares puestos al servicio de la entidad y que le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberdn dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor
del contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.
Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Presentar por medio de la plataforma Secop Il, los informes mensuales de actividades junto con
las cuentas de cobro en las fechas establecidas por la Entidad, a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las cuentas de cobro que sean presentadas de manera
extemporanea o por fuera del calendario estimado por la Entidad, se tramitara en el siguiente
mes. El Sena no respondera por retenciones o descuentos que se realicen a los contratistas por
causa de la presentacion tardia de las cuentas de cobro.

Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional, cuando sea requerido para el cumplimiento
de las obligaciones contractuales y legalizar las 6rdenes de viaje, de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez culminado el desplazamiento. Las demdas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto contractual.

Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PLAZO DE EJECUCION: 5 mesesy 23 dias mas 3 meses de adicién, para un total de 8 meses y 23

dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: __01__ DE__febrero__ DE 2023
(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: __ 24 DE_Octubre_ DE 2023
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: 8 meses 23 dias mas 4 meses de la pédliza

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segtn cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO valor inicial del contrato por la suma $23.566.400,00 mas una adicidn de
contrato por la suma de $11.783.200 para un valor total de $35.349.600,00

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: ___ ORLANDO COLMENARES ROJAS

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: __ C.C91.209.035

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PRODUCTOS O ACTIVI DADES E.l ECUTADAS (lndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Orientar formacidn titulada virtual en el tecnélogo de Desarrollo Publicitario fichas 2547455 y

2547456 en el CIDM Regional Santander.

Seguimiento etapa productiva a los tecndlogos de gestion de mercados en la etapa electiva ficha

2175841y 2175842 en el CIDM Regional Santander.

Valor total del contrato $35.349.600,00......

Valor Ejecutado $35.349.600,00......

Saldo de pendiente de cancelar al contratista e
Saldo a liberar S e

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista cumplié a cabalidad con el objeto del contrato

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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