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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Villavicencio 19 de octubre  

 

Señor (a) 
ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4564155 
Profesional de emprendimiento 
Centro de desarrollo empresarial SENA SBDC 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Octubre del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4564155 del año 2023 

Angélica María Ramírez Gómez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 21.183.111 de 
Cumaral-Meta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Área de Emprendimiento, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de Cuarenta y ocho 
millones setecientos cuatro mil novecientos treinta y tres pesos mcte ($48.704.933). COP 
Amparados en el CDP No 5723. del 06 de febrero de 2023 dependencia 101000 DESPACHO 
REGIONAL - EMPRENDIMEINTO C-3602-1300-8-0-3602017-02 ADQUISICIÓN DE BIENES Y 
SERVICIOS - SERVICIO DE ASISTENCIA TÉCNICA PARA LA GENERACIÓN Y FORMALIZACIÓN 
DE EMPRESA - SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL 
 
Esta suma será pagada por el SENA correspondiente a 23 días del mes de febrero por la 
suma de $ 3.468.153 y diez (10) pagos iguales por un valor de $ 4.523. 768 cuatro millones 
quinientos veinte tres mil setecientos sesenta y ocho pesos c/u. A partir del 06 de febrero 
del 2023 hasta el 31 de diciembre del 2023 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2023. 
 

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro) 
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Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para la orientación de usuarios de los 

centros de desarrollo empresarial de acuerdo a los lineamientos y procesos de Empresarismo del 

SENA. 

 

Obligaciones Especificas:  

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar la gestión e 
implementación de 
lineamientos estratégicos 
establecidos por el SENA. 

Se desarrolla cada uno de las 
metodologías y formatos 
establecidos para cada 
proceso, de orientación, pre-
pitch, Fortalecimiento, Off, 
Fondo emprender y línea 
crecer 

Formatos establecidos 
por el SENA SBDC, y 
plataforma fondo 
emprender. 

2 Contribuir en el seguimiento 
en la puesta en marcha de las 
empresas creadas en el Fondo 
Emprender u de otras fuentes 
de financiación, realizando las 
atenciones y asesorías 
correspondiente 

Proyectos en formulación 
para convocatoria 
Multisectorial cierre 17 de 
octubre: 
 

1) 82477 SERVICIO DE 
RADIOLOGIA 
PANORAMICAS 
WILLY WILLIAN 
ALFONSO CARRILLO 
HERNANDEZ  

 
2) 85366 SMARTECH-

TECH (SMTK) 
LEONARDO PEREZ  

 
3) 85663 OTTAN 

INSTITUTO JHON 
FREDY RAMIREZ 
 

Proyectos en formulación 
para convocatoria mujer 
emprendedora cierre 24 de 
octubre: 
 

SIGE y plataforma 
fondo emprender. 
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1) 81362 BOOBOX 
MSR ALIANA 
RODRIGUEZ 
  

2) 83968 COOL 
SERVICE XIOMARA 
MALAGON 

  
3) 84263 JUNGLA 

JURASSICA NADIA 
LILIAN ROBAYO 
VALENCIA 

 
4) 84686 AVICOLA 

LA CRIOLLA YENIFER 
YULIER MARTINEZ 

 
5) 84689 NACHOS 

GRILL JENNIFER 
ADRIANA MEJIA 
AMAYA 

 

3 Participar en los eventos, 
reuniones, jornadas de 
orientación y divulgación 
conforme al procedimiento de 
emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial y 
los lineamientos establecidos   

Se realizo promoción de los 
servicios SENA SBDC (26) 
emprendedores de la 
corporación de viudas de la 
policía departamental. 
 
 

listas de asistencia f-10, 
Drive, SIGE y plan de 
acción 

4 Registrar la información 
confiable, oportuna y con 
calidad de los servicios 
gestionados en la plataforma 
tecnológica establecida por la 
Entidad 

Se registró en el drive la 
información, y SIGE de lo que 
se ha adelantado y avanzado 
a la fecha. 

Evidencias en físico 
entregadas a asistente 
administrativa, 
evidencias subidas en 
Drive y SIGE 

5 Orientar a los emprendedores 
en las diferentes etapas 
establecidas para la creación 
de empresas 

Se realizo promoción de los 
servicios SENA SBDC (26) 
emprendedores de la 
corporación de viudas de la 
policía departamental. 
 
Se realiza entrenamiento en 
formulación de plane s de 
negocio fondo emprender a 

listas de asistencia f-10, 
Drive, SIGE y plan de 
acción 
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(32) emprendedores ruta 
jueves de emprendimiento 

6 Realizar el acompañamiento e 
interacción virtual y/o 
presencial de manera 
oportuna y de acuerdo con los 
tiempos establecidos en el 
procedimiento de 
emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial. 

Se orientaron en la ruta de 
emprendimiento (26) 
emprendedores 
 
Se atienden en asesoría en la 
formulación de proyectos 
para presentar a las 
convocatorias año 2023 a 
(17) emprendedores, para el 
mes de octubre se 
presentaron para el 
multisectorial cierre 17 de 
octubre tres (3) proyectos, 
para convocatoria Mujer 
emprendedora cierre 24 de 
octubre cinco (5) proyectos.  

listas de asistencia f-10, 
Drive, SIGE y plan de 
acción 

7 Atender y asesorar a los 
Clientes del Centro de 
Desarrollo Empresarial SENA 
que lo requieran en sus 
procesos de Fortalecimiento 
Empresarial buscando la 
generación de impacto 
económico, sostenibilidad y 
escalabilidad empresarial en 
las modalidades presencial y 
virtual 

Se asesora cumpliendo con 
los lineamientos establecidos 
por el centro de desarrollo 
empresarial SENA SBDC 

Drive, SIGE y plan de 
acción 

8 Gestionar y hacer seguimiento 
al plan de Acción individual 
formulado con base en los 
Lineamientos establecidos por 
la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, según la 
planeación regional y del 
Centro de Desarrollo 
Empresarial, para los 
programas de 
Emprendimiento. 

Se cumple con cada uno de 
los lineamientos solicitados 
por el SENA SBDC según 
corresponde para cada 
proceso 

listas de asistencia f-10, 
Drive, SIGE y plan de 
acción 

9 Apoyar con la gestión de las 
metas del programa de 

Se tiene como plazo el 
cargue de evidencia el día 26 
de octubre de 2023. 

Drive y SIGE 
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emprendimiento en la regional 
1 

10 Apoyar en la ejecución de los 
indicadores establecidos por la 
Dirección Regional de manera 
proporcional a lo indicado por 
los lineamientos del SENA. 

Se ejecutan cada una de las 
metas establecidas por el 
enlace regional, en 
proporción al tiempo de 
contrato cumpliendo con 
cada uno de los procesos 
llevados en el SENA SBDC 

Drive, Plataforma 
fondo empreder y SIGE 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  33623 Acacias  26/09/2023 26/09/2023 

     

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y el No.70907352 de la planilla, miplanilla y periodo comprendido para el mes de 
septiembre (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 

Evidencias en (20) folios 

Cordialmente,  
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ANGELICA MARIA RAMIREZ GOMEZ 

Contratista 

C.C. No. 21183111 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Firma 

ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ 

Supervisor(a) Contrato 4564155 de 2023     

Profesional de emprendimiento  

Centro de desarrollo empresarial SENA SBDC 
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL MES OCTUBRE 2023 
 
1.Cumplir las metas asignadas estableciendo las acciones requeridas para lograr su cumplimiento. 
 

Clientes que se encuentran registrados en SIGE y en plataforma fondo emprender a la fecha faltan  

por presentar a las convocatorias vigentes Multisectorial, Mujer emprendedora y economia rural 

(11): 

 

 

ASESORADOS PARA CONVOCATORIA MULTISECTORIAL  

 

ITEM ID NOMBRE DEL PROYEECTO EMPRENDEDOR CORREO ELECTRONICO NO DE CEDULA Fecha No de horas ESTADO CONVOCATORIA TITULO

1 81362 BOOBOX MSR ALIANA RODRIGUEZ aliana.rodriguez89@gmail.com 1.121.826.022 20/10/2023 2

AJUSTE 

FINANCIERO MUJER

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

2 82477

SERVICIO DE RADIOLOGIA 

PANORAMICAS WILLY

WILLIAN ALFONSO 

CARRILLO HERNANDEZ

	

willicarrillo29@gmail.com 1.120.867.562 13/10/2023 8

ACTULIZACIÓN 

DE 

PRESUPUESTO MULTISECTORIAL

TECNOLOGO DE OTRAS 

INSTITUCIONES 

3 83968 COOL SERVICE XIOMARA MALAGON

	

xiomaradk92@gmail.com 1.014.230.025 20/10/2023 2

AJSUTE 

FINANCIERO MUJER
TECNICA SENA

4 83938 PORCICOLA IKIGAI

JORGE ALEJANDRO TORRES 

PRIETO alejandrotorresprieto@hotmail.com 86.049.192 5

PENDIENTE LO 

FINANCIERO RURAL

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

5 84263 JUNGLA JURASSICA

NADIA LILIAN ROBAYO 

VALENCIA narova89@hotmail.com 1.02.731.764 19/10/2023 2

AJUSTE 

FINANCIERO MJER

TECNCIA SENA 

6 84685 AVICOLA ANANAIS NAIMES MEDINA

	

naimesmedina86@gmail.com 86.073.797 2 TERMINADO RURAL

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

7 84686 AVICOLA LA CRIOLLA YENIFER YULIER MARTINEZ munozvergarayenifer89@gmail.com 1.121.850.730 19/10/2023 2 TERMINADO MUJER

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

8 84689 NACHOS GRILL

JENNIFER ADRIANA MEJIA 

AMAYA 

	

jama_8403@hotmail.com

40.334.575 18/10/2023 2 TERMINADO MUJER

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

9 85366 SMARTECH-TECH (SMTK) LEONARDO PEREZ leoperezrestrepo@gmail.com 86.050.095 14/10/2023 4 TERMINADO MULTISECTORIAL

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

10 85663 OTTAN INSTITUTO JHON FREDY RAMIREZ ceo@othalanacademy.com 1122922539 14/10/2023 2 EN AJUSTES MUKTISECTORIAL

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

11 89618 GRANJA AVICOLA EL EDEN BRAYAN CRUZ VARGAS brayancruz2611@gmail.com 1121949913 14 EN AJSUTES RURAL
PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 
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ASESORADOS PARA CONVOCATORIA MUJER EMPRENDEDORA 
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13 

GTH-F-062 V10 

 

 

     
2. Registrar de manera confiable, oportuna y con calidad la información referente al desarrollo de 
sus servicios en las plataformas tecnológicas de la entidad, de manera coherente con las evidencias 
de prestación del servicio: 
 
Se registra la información correspondiente a los indicadores de proyectos formulados, personas 
orientadas, entrenamientos en las patafromas fondo emprender, en SIGE y en Drive. 
 
 
3. Participar en eventos de divulgación y sensibilización para el fomento de la cultura de 
emprendimiento atendiendo los lineamientos establecidos. 
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Se realizo promoción de los servicios SENA SBDC a (26) emprendedores de la corporación 
viudas de la policía departamental 
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ENTRENAMIENTO ESTRUCURE SU PLA DE NEGOCIO 1 JUEVES RUTA DE EMPRENDIMIENTO 
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5. El contratista se compromete bajo sus propios medios a cumplir para la vigencia 2023 o en el 
tiempo del contrato, con las metas asignadas y lineamientos establecidos por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, en cumplimiento de los objetivos y líneas misionales del programa. 
Estas metas serán distribuidas por el director regional con el apoyo del enlace regional, así mismo 
será verificada su ejecución mensual por parte del supervisor del contrato. 



 

17 

GTH-F-062 V10 

 
 
NOTA ACALRATORIA: Los indicadores que corresponden a EMPRESAS CREADAS POR F.E.  
EMPLEOS POTENCIALES DIRECTOS F.E. A la fecha este indicador aparece en 0 en el plan de acción 
reportado de indicadores, este se debe: 
 

1) Primer convocatoria año 2023 fue Cerrada para el municipio de Restrepo donde presente 
seis (6) proyectos, de los cuales cinco fueron viables, y a la fecha no ha salido el informe 
de priorización de recursos motivo por el cual no se puede reportar este indicador  

2) Segunda Convocatoria de Jóvenes año 2023 donde presente un (1) proyecto, de cual fue 
viable, y a la fecha no ha salido el informe de priorización de recursos motivo por el cual 
no se puede reportar este indicador  

3) Tercer convocatoria año 2023 fue Multisectorial donde presente tres (3) proyectos, cierre 
17 de octubre y a la fecha no ha salido el informe de priorización de recursos motivo por 
el cual no se puede reportar este indicador  

4) Cuarta convocatoria año 2023 Mujer emprendedora donde presentare cinco (4) 
proyectos, cierre 24 de octubre, no ha salido el informe de priorización de recursos motivo 
por el cual no se puede reportar este indicador  

5) Quinta convocatoria año 2023 Economía Rural donde presentare tres (3) proyectos, cierre 
07 de noviembre, no ha salido el informe de priorización de recursos motivo por el cual 
no se puede reportar este indicador  
 
Este indicador no depende directamente de nuestro resorte, este depende de las fechas 
de cierre y entrega de informes de priorización realizado por comité directivo de fondo 
emprender, solo hasta este momento la Regional Meta puede permitirse realizar este 
reporte de indicadores.  

 
La contratista se compromete a ejecutar cada una de las metas establecidas por el enlace regional, 
en proporción al tiempo de contrato cumpliendo con cada uno de los procesos llevados en el SENA 
SBDC 

 
 

                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA Villavicencio 26 de septiembre de 2023 
 

PRESENTADO A: GUSTAVO ENRIQUE OCHOA ROCHA 
 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
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ORDEN DE VIAJE  No: 
33623 

26/09/2023 26/09/2023 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
Acacias 
 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( ciudad) 

CENTRO INDUSTRIA Y SERVICIOS 
DEL META 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Presentación de la oferta de servicios para visibilizar el SENA SBDC 
regional Meta a la comunidad en general en el municipio de Acacias/Meta. 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Desplazamiento al municipio de Acacias  
2. Se realizo la orientación de los Servicios del Centro de Desarrollo - SBDC con la participación 33 

aprendices SENA como asistentes. 
3. En general se escuchó a emprendedores interesados en los servicios y sus ideas de negocio para 

Fondo Emprender o creación y formalización de empresas.  
 

RESULTADOS:  

1.  Treinta y tres (33) aprendices orientados que se les realiza promoción de los servicios SENA 
SBSDC a CONVENIO ACACIASN- Calle 14 No. 21 - 32 Barrio Cooperativo - Convenio SENA - 
Alcaldía de Acacias, y CONVENIO ACACIASN- Calle 14 No. 21 - 32 Barrio Cooperativo - Convenio 
SENA - Alcaldía de Acacias 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 
correspondiente en este Informe 

LISTADO DE PARTICIPANTES 
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE ORIENTACION 
 

 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

1.    
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CONCLUSIONES: 
Noventa y cuatro (94) aprendices orientados que se les realiza promoción de los servicios SENA SBSDC 
a CONVENIO ACACIASN- Calle 14 No. 21 - 32 Barrio Cooperativo - Convenio SENA - Alcaldía de Acacias, 
y CONVENIO ACACIASN- Calle 14 No. 21 - 32 Barrio Cooperativo - Convenio SENA - Alcaldía de Acacias  
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Angélica María Ramírez Gómez 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Profesional de Emprendimiento 
grado 2 

Angela Marcela Suarez 
Ramírez 
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA CONTRACTUAL  

FORMATO 
INFOME DE SUPERVISIÓN 

 

INFORME DE SUPERVISIÓN No.  CO1.PCCNTR.4564155 del 06/02/2023 

DIRECCIÓN, ÁREA, 
REGIONAL O CENTRO 
ORDENADORA DE GASTO: 

Despacho Regional 

SUPERVISOR DEL 
CONTRATO: 

ANGELA MARCELA SUAREZ RAMÍREZ 

APOYO A LA SUPERVISIÓN: IVON ANDREA HERNANDEZ JIMENEZ 

CONTRATO No: No.4564155 

TIPO DE CONTRATO: Prestación de servicios 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para la 
orientación de usuarios de los centros de desarrollo 
empresarial de acuerdo a los lineamientos y procesos de 
Empresarismo del SENA. 
 

VALOR:  
Cuarenta y ocho millones setecientos cuatro mil novecientos 
treinta y tres pesos mcte ($48.704.933). 

CONTRATISTA: ANGÉLICA MARÍA RAMÍREZ GÓMEZ 

NIT: C.C. 21.183.111 de Cumaral (Meta) 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Villavicencio – Meta 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 6 de Febrero del 2023 

FECHA DE INICIO: 06 de febrero de 2023 

PLAZO INICIAL DEL 
CONTRATO:  

(10) Meses y 23 días desde el 6 de febrero hasta el 31 de 
diciembre de 2023. 

VALOR INICIAL DEL 
CONTRATO: 

Cuarenta y ocho millones setecientos cuatro mil novecientos 
treinta y tres pesos mcte ($48.704.933). 

VALOR ACTUAL DEL 
CONTRATO: 

Trece Milloones millones quinientos setenta y un mil cero 
treinta y cuatro mil pesos mcte ($13.571.034). 

PRÓRROGA No:  N.A 

ADICIÓN No: N.A 

SUSPENSIÓN No: N.A 

FORMA DE PAGO: Mensual la suma de $ 4.523.678 
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar la gestión e 
implementación de 
lineamientos estratégicos 
establecidos por el SENA. 

Se desarrolla cada uno de las 
metodologías y formatos 
establecidos para cada 
proceso, de orientación, pre-
pitch, Fortalecimiento, Off, 
Fondo emprender y línea 
crecer 

Formatos establecidos 
por el SENA SBDC, y 
plataforma fondo 
emprender. 

2 Contribuir en el seguimiento 
en la puesta en marcha de las 
empresas creadas en el Fondo 
Emprender u de otras fuentes 
de financiación, realizando las 
atenciones y asesorías 
correspondiente 

Proyectos en formulación 
para convocatoria 
Multisectorial cierre 17 de 
octubre: 
 

1) 82477 SERVICIO DE 
RADIOLOGIA 
PANORAMICAS 
WILLY WILLIAN 
ALFONSO CARRILLO 
HERNANDEZ  

 
2) 85366 SMARTECH-

TECH (SMTK) 
LEONARDO PEREZ  

 
3) 85663 OTTAN 

INSTITUTO JHON 
FREDY RAMIREZ 
 

Proyectos en formulación 
para convocatoria mujer 
emprendedora cierre 24 de 
octubre: 
 

SIGE y plataforma 
fondo emprender. 



                                                                            

3 

GCCON-F-031 V.01 

 

 

 

1) 81362 BOOBOX 
MSR ALIANA 
RODRIGUEZ 
  

2) 83968 COOL 
SERVICE XIOMARA 
MALAGON 

  
3) 84263 JUNGLA 

JURASSICA NADIA 
LILIAN ROBAYO 
VALENCIA 

 
4) 84686 AVICOLA LA 

CRIOLLA YENIFER 
YULIER MARTINEZ 

 
5) 84689 NACHOS 

GRILL JENNIFER 
ADRIANA MEJIA 
AMAYA 

 

3 Participar en los eventos, 
reuniones, jornadas de 
orientación y divulgación 
conforme al procedimiento de 
emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial y 
los lineamientos establecidos   

Se realizo promoción de los 
servicios SENA SBDC (26) 
emprendedores de la 
corporación de viudas de la 
policía departamental. 
 
 

listas de asistencia f-10, 
Drive, SIGE y plan de 
acción 

4 Registrar la información 
confiable, oportuna y con 
calidad de los servicios 
gestionados en la plataforma 
tecnológica establecida por la 
Entidad 

Se registró en el drive la 
información, y SIGE de lo que 
se ha adelantado y avanzado 
a la fecha. 

Evidencias en físico 
entregadas a asistente 
administrativa, 
evidencias subidas en 
Drive y SIGE 

5 Orientar a los emprendedores 
en las diferentes etapas 

Se realizo promoción de los 
servicios SENA SBDC (26) 
emprendedores de la 

listas de asistencia f-10, 
Drive, SIGE y plan de 
acción 
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establecidas para la creación 
de empresas 

corporación de viudas de la 
policía departamental. 
 
Se realiza entrenamiento en 
formulación de plane s de 
negocio fondo emprender a 
(32) emprendedores ruta 
jueves de emprendimiento 

6 Realizar el acompañamiento e 
interacción virtual y/o 
presencial de manera 
oportuna y de acuerdo con los 
tiempos establecidos en el 
procedimiento de 
emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial. 

Se orientaron en la ruta de 
emprendimiento (26) 
emprendedores 
 
Se atienden en asesoría en la 
formulación de proyectos 
para presentar a las 
convocatorias año 2023 a 
(17) emprendedores, para el 
mes de octubre se 
presentaron para el 
multisectorial cierre 17 de 
octubre tres (3) proyectos, 
para convocatoria Mujer 
emprendedora cierre 24 de 
octubre cinco (5) proyectos.  

listas de asistencia f-10, 
Drive, SIGE y plan de 
acción 

7 Atender y asesorar a los 
Clientes del Centro de 
Desarrollo Empresarial SENA 
que lo requieran en sus 
procesos de Fortalecimiento 
Empresarial buscando la 
generación de impacto 
económico, sostenibilidad y 
escalabilidad empresarial en 
las modalidades presencial y 
virtual 

Se asesora cumpliendo con 
los lineamientos establecidos 
por el centro de desarrollo 
empresarial SENA SBDC 

Drive, SIGE y plan de 
acción 

8 Gestionar y hacer seguimiento 
al plan de Acción individual 
formulado con base en los 

Se cumple con cada uno de 
los lineamientos solicitados 
por el SENA SBDC según 

listas de asistencia f-10, 
Drive, SIGE y plan de 
acción 
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Lineamientos establecidos por 
la Coordinación Nacional de 
Emprendimiento, según la 
planeación regional y del 
Centro de Desarrollo 
Empresarial, para los 
programas de 
Emprendimiento. 

corresponde para cada 
proceso 

9 Apoyar con la gestión de las 
metas del programa de 
emprendimiento en la regional 
1 

Se tiene como plazo el 
cargue de evidencia el día 26 
de octubre de 2023. 

Drive y SIGE 

10 Apoyar en la ejecución de los 
indicadores establecidos por la 
Dirección Regional de manera 
proporcional a lo indicado por 
los lineamientos del SENA. 

Se ejecutan cada una de las 
metas establecidas por el 
enlace regional, en 
proporción al tiempo de 
contrato cumpliendo con 
cada uno de los procesos 
llevados en el SENA SBDC 

Drive, Plataforma 
fondo empreder y SIGE 

 

 

 

FECHA 

 

No. DE 

FACTURA 

VALOR A 

CANCELAR 

VALOR 

EJECUTADO 

SALDO 

DEL 

CONTRATO 

PORCENTAJE 

DE 

EJECUCIÓN 

FINANCIERA 

PORCENTAJE 

DE EJECUCIÓN 

FÍSICA 

 

No. de 

días 

ejecutados 

% 

01/10/23 

a 

30/10/23 

7 $ 

4.523.678 

$ 

35.133.899 

$ 

13.571.034 

          77% 30 77 

 

OBSERVACIONES 

 

1. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL 

CONTRATO. 
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Durante el presente período no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten 

el desarrollo del contrato.  

 

Se ejecutan cada una de las metas establecidas por el enlace regional, en proporción al tiempo de 

contrato cumpliendo con cada uno de los procesos llevados en el SENA SBDC. 

 

NOTA ACALRATORIA: Los indicadores que corresponden a EMPRESAS CREADAS POR F.E.  
EMPLEOS POTENCIALES DIRECTOS F.E. A la fecha este indicador aparece en 0 en el plan de acción 
reportado de indicadores, este se debe: 
 

1) Primer convocatoria año 2023 fue Cerrada para el municipio de Restrepo donde presente 
seis (6) proyectos, de los cuales cinco fueron viables, y a la fecha no ha salido el informe 
de priorización de recursos motivo por el cual no se puede reportar este indicador  

2) Segunda Convocatoria de Jóvenes año 2023 donde presente un (1) proyecto, de cual fue 
viable, y a la fecha no ha salido el informe de priorización de recursos motivo por el cual 
no se puede reportar este indicador  

3) Tercer convocatoria año 2023 fue Multisectorial donde presente tres (3) proyectos, cierre 
17 de octubre y a la fecha no ha salido el informe de priorización de recursos motivo por 
el cual no se puede reportar este indicador  

4) Cuarta convocatoria año 2023 Mujer emprendedora donde presentare cinco (4) 
proyectos, cierre 24 de octubre, no ha salido el informe de priorización de recursos motivo 
por el cual no se puede reportar este indicador  

5) Quinta convocatoria año 2023 Economía Rural donde presentare tres (3) proyectos, cierre 
07 de noviembre, no ha salido el informe de priorización de recursos motivo por el cual 
no se puede reportar este indicador  
 

Este indicador no depende directamente de nuestro resorte, este depende de las fechas de cierre y 

entrega de informes de priorización realizado por comité directivo de fondo emprender, solo hasta 

este momento la Regional Meta puede permitirse realizar este reporte de indicadores. 

 

Cumplimiento de  indicadores se evidencian el el plan de acción y las plataforma Sige, en el Drive 

https://drive.google.com/drive/folders/1UEQ5SjjqNFx8pXFF_8SBf7RlPsgPgFNg: 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1UEQ5SjjqNFx8pXFF_8SBf7RlPsgPgFNg
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Se atienden en asesoría en la formulación de proyectos para presentar a las convocatorias año 2023 

a (17) emprendedores, para el mes de octubre se presentaron para el multisectorial cierre 17 de 

octubre tres (3) proyectos, para convocatoria Mujer emprendedora cierre 24 de octubre cinco (5) 

proyectos. 

 

2. LLAMADAS DE ATENCIÓN AL CONTRATISTA Durante el período no se presentarón llamadas de 

atención.  

No se han presentado durante la ejecución del contrato  

3. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE 

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y el No. de la planilla 709073552  del mes de 

septiembre 2023, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Anti-trámites”) 

 

Evidencias en (8) folios. 

Cordialmente,  

ITEM ID NOMBRE DEL PROYEECTO EMPRENDEDOR CORREO ELECTRONICO NO DE CEDULA Fecha No de horas ESTADO CONVOCATORIA TITULO

1 81362 BOOBOX MSR ALIANA RODRIGUEZ aliana.rodriguez89@gmail.com 1.121.826.022 20/10/2023 2

AJUSTE 

FINANCIERO MUJER

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

2 82477

SERVICIO DE RADIOLOGIA 

PANORAMICAS WILLY

WILLIAN ALFONSO 

CARRILLO HERNANDEZ

	

willicarrillo29@gmail.com 1.120.867.562 13/10/2023 8

ACTULIZACIÓN 

DE 

PRESUPUESTO MULTISECTORIAL

TECNOLOGO DE OTRAS 

INSTITUCIONES 

3 83968 COOL SERVICE XIOMARA MALAGON

	

xiomaradk92@gmail.com 1.014.230.025 20/10/2023 2

AJSUTE 

FINANCIERO MUJER
TECNICA SENA

4 83938 PORCICOLA IKIGAI

JORGE ALEJANDRO TORRES 

PRIETO alejandrotorresprieto@hotmail.com 86.049.192 5

PENDIENTE LO 

FINANCIERO RURAL

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

5 84263 JUNGLA JURASSICA

NADIA LILIAN ROBAYO 

VALENCIA narova89@hotmail.com 1.02.731.764 19/10/2023 2

AJUSTE 

FINANCIERO MJER

TECNCIA SENA 

6 84685 AVICOLA ANANAIS NAIMES MEDINA

	

naimesmedina86@gmail.com 86.073.797 2 TERMINADO RURAL

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

7 84686 AVICOLA LA CRIOLLA 

YENIFER YULIER MUÑOZ 

VERGARA munozvergarayenifer89@gmail.com 1.121.850.730 19/10/2023 2 TERMINADO MUJER

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

8 84689 NACHOS GRILL

JENNIFER ADRIANA MEJIA 

AMAYA 

	

jama_8403@hotmail.com

40.334.575 18/10/2023 2 TERMINADO MUJER

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

9 85366 SMARTECH-TECH (SMTK) LEONARDO PEREZ leoperezrestrepo@gmail.com 86.050.095 14/10/2023 4 TERMINADO MULTISECTORIAL

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

10 85663 OTTAN INSTITUTO JHON FREDY RAMIREZ ceo@othalanacademy.com 1122922539 14/10/2023 2 EN AJUSTES MUKTISECTORIAL

PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 

11 89618 GRANJA AVICOLA EL EDEN BRAYAN CRUZ VARGAS brayancruz2611@gmail.com 1121949913 14 EN AJSUTES RURAL
PROFESIONAL DE 

OTRAS INSTUTUCIONES 
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Angélica María Ramírez Gómez 

Contratista 

C.C. No. 21.183.111 

Recibí a satisfacción: 

 

 

Angela Marcela Suarez Ramírez 

Supervisor(a) Contrato 4564155 de 2022   

Profesional Emprendimiento 

Centro de Desarrollo Empresarial SBDC 

 
Elaboró:Angélica Ramíirez 

Revió:Angela Suarez-enlace Regionalz 
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