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 INFORME No. 07 

PERIODO DE INFORME: 09 DE SEPTIEMBRE AL 08 DE OCTUBRE DEL 2023 

 

1 TABLA DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO  

 NOMBRE DEL PROYECTO 

FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA 
GESTIÓN EN SALUD PÚBLICA VIGENCIA 2023 DEL DISTRITO DE 
RIOHACHA 

CÓDIGO BPIN 2022440010116 

VALOR DEL PROYECTO  $987.000.000 

OBJETO CONTRACTUAL 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL 
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA LA 
GESTIÓN EN SALUD PÚBLICA VIGENCIA 2023 DEL DISTRITO DE 
RIOHACHA- LA GUAJIRA.” 

PROBLEMA 

BAJA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LA AUTORIDAD SANITARIA FRENTE 

A LAS NECESIDADES EN SALUD DE LA POBLACIÓN DEL DISTRITO DE 

RIOHACHA 

OBJETIVOS GENERAL 

 

FORTALECER LA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LA AUTORIDAD 

SANITARIA FRENTE A LAS NECESIDADES DE SALUD EN EL DISTRITO DE 

RIOHACHA. 

2 TABLA DE IDENTIFICACION DEL CONTRATO 

CONTRATO 110 FECHA CONTRATO  9 03 2023 

CONTRATISTA ADRIANA LUCIA ARREGOCES ARIÑO 

NIT o CC DEL  CONTRATISTA 40.924.259 DE RIOHACHA 

VALOR DEL CONTRATO 
TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL DE PESOS 

($31.500.000). 

ACTA INICIO  SI  FECHA INICIO    9 03 2023 

ACTA ADICCION N/A FECHA ADICCION   DD MM AAAA 

ACTA TERMINACION N/A FECHA TERMINACION  DD MM AAAA 

PLAZO DEL CONTRATO  NUEVE (09) MESES 

ACTA MODIFICACION N/A FECHA MODIFICACION  DD MM AAAA 

ACTA SUSPENSION N/A FECHA SUSPENSION   DD MM AAAA 

ACTA REINICIO N/A FECHA REINICIO  DD MM AAAA 

 
 

3 TABLA IMPUTACION PRESUPUESTA   

 CDP No. 97 Fecha 17 02 2023 

 R.P No: 501 Fecha: 9 03 2023 
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FUENTE FINANCIACION 1.2.4.2.02 SGP-Salud Publica 

 VALOR AUTORIZADO PAGADO $3.500.000 
 EJECUCIÓN 

FINANCIERA (%) 
77.77% 

NUMERO CUENTA 236000142901 BANCO DAVIVIENDA 

 NOMBRE SUPERVISOR LUZ ADIELA MENESES SEVERICHE 

 CARGO SUPERVISOR Secretaria de Salud  

FECHA DE ENTREGA DE INFORME 11 de octubre de 2023 No. DE REVISION  07 

  

4. IDENTIFICACIÓN DE LA POBLACIÓN ATENDIDA 

POBLACION OBJETIVO MGA POBLACION ATENDIDA 

GRUPO ETÁREO 

0- 14 años 
69.816 

 
0- 14 años N/A 

15  - 19 años 
20.688 

 
15  - 19 años N/A 

20 - 59 años 98.134 20 - 59 años N/A 

Mayor 60 años 13.201 Mayor 60 años N/A 

TOTAL POBLACIÓN 
OBJETIVO 

 201.839 
TOTAL POBLACIÓN 

OBJETIVO 
N/A 

GÉNERO 
Mujeres N/A Mujeres N/A 

Hombres N/A Hombres N/A 

Grupo 
Étnico- 
Pueblo 

Indígenas 

Resguardo 

Kogui-Malayo- Arhuaco N/A Kogui-Malayo- Arhuaco N/A 

Alta y Media Guajira N/A Alta y Media Guajira N/A 

Las Delicias N/A Las Delicias N/A 

Monte Harmon N/A Monte Harmon N/A 

Mañature N/A Mañature N/A 

Soldado Portate Bien N/A Soldado Portate Bien N/A 

Una Apuchon N/A Una Apuchon N/A 

PerratPu N/A PerratPu N/A 

No 
Resguardada 

General N/A No Resguardada N/A 

Grupo Étnico- Población Afrocolombiana N/A 
Grupo Étnico- Población 

Afrocolombiana 
N/A 

Grupo Étnico- Población Raizal N/A 
Grupo Étnico- Población 

Raizal 
N/A 

Grupo Étnico- Población Rom N/A 
Grupo Étnico- Población 

Rom 
N/A 

Desplazado N/A Desplazado N/A 

Víctima N/A Víctima N/A 

Discapacitado N/A Discapacitado N/A 

Zona Zona Rural  N/A Zona Rural  N/A 
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Zona Urbana N/A Zona Urbana N/A 

 

5. CADENA DE VALOR:  

5. CADENA DE VALOR 

Programa 
Objetivo 
General 

Objetivo 
Específico 

PRODUCTOS 

Actividades 

Producto Indicador 
Unidad 
Medida 

Meta 

 
Riohacha 

Cambia en 
lo Social  

Fortalecer la 
capacidad de 

respuesta de la 
Autoridad 
Sanitaria 

frente a las 
necesidades 

de salud en el 
Distrito de 
Riohacha. 

Objetivo 
específico 1: 

Consolidar los 
procesos de 
planeación, 

participación 
social, vigilancia 
y prestación de 
los servicios de 

Salud de la 
Autoridad 

Sanitaria en el 
distrito. 

Producto 
1: 

Document
os de 

planeación 

Document
os de 

planeación 
elaborado

s. 
 

Número 
de 

document
os 

 
1 
 

Realizar una (1) socialización de 
inducción al talento humano 
contratado para las dimensiones de 
Gestión de la Salud Publica y PIC en la 
Secretaria de Salud Distrital.  

Realizar diez (10) visitas de 
concurrencia al cumplimiento de las 
actividades del PIC.  
Realizar diez (10) monitoreo y 
evaluación, a la ejecución técnica, 
financiera y administrativa como los 
resultados en salud alcanzados a 
través del PIC . 
Elaborar diez (10) informes técnicos a 
la ejecución técnica, financiera y 
administrativa con los resultados en 
salud alcanzados a través del PIC.  

Realizar tres (3) mesas de trabajo con 
el talento humano de la secretaria de 
salud para el Seguimiento del 
cumplimiento de Metas de Resultado 
y Producto del Plan Territorial de 
Salud.  

Desarrollar un (1) informe final del 
monitoreo y evaluación de las 
intervenciones colectivas (PIC) . 

       
Gestionar sus actuaciones por la 
plataforma del SECOP II.  
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6. GARANTÍAS OTORGADAS: Por ser prestación de servicio profesional no aplican garantías al contrato 

 

Aseguradora:   
No. De 
Póliza: 

 

Amparo Sumas Aseguradas 
Vigencia 

Valor de Prima 
Desde Hasta 

Cumplimiento      

Buen manejo del anticipo     

Prestaciones sociales      

 

Aseguradora:   No. De Póliza:   

Amparo Sumas Aseguradas 
Vigencia 

Valor de Prima 
Desde Hasta 

Responsabilidad civil extracontractual      

 

 
7. PAGO MENSUAL DEL CONTRATO 

 

DESCRIPCIÓN 
VALOR DEL 
CONTRATO 

AMORTIZACIÓN (EN 
CASO DE ANTICIPO) 

EJECUCIÓN  VALOR A PAGAR 

Valor Inicial Del Contrato $ 31,500.000 N/A 77.77% 

$3.500.000 
 

Anticipo Pactado (50%) N/A 0 0 

Valor Acta De Recibo Final     
Menos Amortización Anticipo 
Acta De Recibo Final  

   

TOTAL A PAGAR $3.500.000 

PLANILLA DE PAGO SALUD 7894507359 FECHA 03 10 2023 

 

8. PERSONAL VINCULADO: No aplica  

Nombre Cedula  
asignación 

salarial 
No. Planilla 

Salud 

Periodo salud 

 

    DD MM AA 

    DD MM AA 

    DD MM AA 

 

 

 

9. ACTIVIDADES DEL CONTRATO 
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ACTIVIDAD MGA 
las actividades realizadas por periodo 

ejecutado (obligaciones del contratista) 

cumplimiento 
a satisfacción 

de las 
cláusulas 

contractuales 

Bien servicio 

Realizar una (1) socialización 
de inducción al talento 
humano contratado para las 
dimensiones de Gestión de la 
Salud Publica y PIC en la 
Secretaria de Salud Distrital  

Realizar una (1) socialización de inducción al 
talento humano contratado para las 
dimensiones de Gestión de la Salud Publica y PIC 
en la Secretaria de Salud Distrital. 

SI  X 

Realizar diez (10) visitas de 
concurrencia al cumplimiento 
de las actividades del PIC. 

 
 
Realizar diez (10) visitas de concurrencia al 
cumplimiento de las actividades del PIC. 
 
 

SI  X 

Realizar diez (10) monitoreo y 
evaluación, a la ejecución 
técnica, financiera y 
administrativa como los 
resultados en salud alcanzados 
a través del PIC . 

 
 
Realizar diez (10) monitoreo y evaluación, a la 
ejecución técnica, financiera y administrativa 
como los resultados en salud alcanzados a 
través del PIC. 
 
 

SI  X 

Elaborar diez (10) informes 
técnicos a la ejecución técnica, 
financiera y administrativa con 
los resultados en salud 
alcanzados a través del PIC.  

 

Elaborar diez (10) informes técnicos a la 
ejecución técnica, financiera y administrativa 
con los resultados en salud alcanzados a través 
del PIC.  

 

SI  X 

Realizar tres (3) mesas de 
trabajo con el talento humano 
de la secretaria de salud para el 
Seguimiento del cumplimiento 
de Metas de Resultado y 
Producto del Plan Territorial de 
Salud.  

 

Realizar tres (3) mesas de trabajo con el talento 
humano de la secretaria de salud para el 
Seguimiento del cumplimiento de Metas de 
Resultado y Producto del Plan Territorial de 
Salud.  

 

SI  X 

 
 SI  X 
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Desarrollar un (1) informe final 
del monitoreo y evaluación de 
las intervenciones colectivas 
(PIC) . 

Desarrollar un (1) informe final del monitoreo y 
evaluación de las intervenciones colectivas 
(PIC). 

Otras asignadas por el 
supervisor. 

Otras asignadas por el supervisor. SI  X 

 

9.1 ADQUISICIÓN DE BIENES. No Aplica  

BIEN ADQUIRIDOS  Descripción del Bien  Cant. ingreso al 
almacén del 
Distrito 

salida de 
almacén del 
Distrito 

   DD MM AA DD MM AA 

   DD MM AA DD MM AA 

   DD MM AA DD MM AA 

 

10. Descripción de Actividades Realizadas para el cumplimiento de los objetivos del proyecto:  
 

 
ITEM 

 
ACTIVIDADES REALIZADAS 

Avance 
Físico 

Avance 
Financ. 

2 

Durante el mes de septiembre tuve la oportunidad de realizar una 
supervisión técnica a las actividades del plan de salud pública de 
intervenciones colectivas en campo, en diferentes localidades de 
nuestra ciudad. 
 
Comenzamos en el barrio Marbella, donde supervisamos las 
actividades de recolección de indecibles. Me complace informar que 
el equipo ha demostrado un alto nivel de compromiso y eficiencia en 
la ejecución de sus tareas. La recolección se realizó de manera 
sistemática y ordenada, lo que contribuye significativamente a la 
mejora de las condiciones sanitarias del barrio. Durante el desarrollo 
de esta actividad se contó con el acompañamiento de los líderes del 
barrio, la empresa de inter aseo, algunas cooperativas de recicladores 
y la universidad de la guajira con su facultad de trabajo social. 
 
Posteriormente, nos trasladamos al barrio Nuevo Milenio para 
supervisar las actividades de nutrición. Aquí, el equipo ha estado 
trabajando arduamente para proporcionar asesoramiento nutricional 

70% 77.77% 
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y promover hábitos alimenticios saludables entre los residentes. La 
respuesta de la comunidad ha sido positiva, y muchos han expresado 
su agradecimiento por la información y el apoyo proporcionados. 
Hicimos un recorrido por el barrio específicamente un casa a casa, 
para este recorrido nos acompañó la presidenta de la junta de acción 
comunal del barrio. 
 
Finalmente, visitamos la Institución Educativa Libio Reginaldo, donde 
se estaban llevando a cabo actividades en el marco de la Semana 
Costeña. Los estudiantes participaron activamente en las actividades 
propuestas, demostrando un gran interés y entusiasmo. Los docentes 
también mostraron un alto nivel de compromiso, facilitando un 
ambiente de aprendizaje interactivo y divertido. En esta actividad 
tuvimos el apoyo de algunas organizaciones de cooperación 
internacional. 
 
En resumen, estoy muy satisfecho con el desempeño del equipo en 
todas las actividades supervisadas hoy. Su dedicación y 
profesionalismo son evidentes en la calidad del trabajo realizado. 
Continuaremos monitoreando y brindando apoyo para garantizar que 
estas intervenciones colectivas sigan teniendo un impacto positivo en 
nuestra comunidad. 

3 

Los días 3,4 y 5 de octubre se realizó revisión del informe que se 
generó de las actividades ejecutadas durante el mes de septiembre.  
 
Previo a la revisión se le envió un oficio a la gerencia de la IPS con copia 
a la coordinadora PIC en el cual se le anunciaba la visita para la revisión 
con su respectivo cronograma. 
 
En el marco de las actividades en campo realizadas en los diferentes 
barrios, corregimientos y comunidades indígenas, he llevado a cabo 
una revisión exhaustiva de los informes técnicos proporcionados por 
los referentes de las distintas dimensiones. 
 
Me complace informar que los informes están bien descritos y 
cumplen con la estructura solicitada. Los referentes han demostrado 
un alto nivel de profesionalismo y atención al detalle en la elaboración 
de estos documentos. Los informes reflejan claramente las 
actividades realizadas, los resultados obtenidos y las 
recomendaciones para futuras intervenciones. 
 
Es evidente que cada referente ha dedicado tiempo y esfuerzo para 
garantizar que sus informes sean precisos, informativos y útiles. Este 

70% 77.77%% 
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nivel de compromiso es esencial para el éxito continuo de nuestras 
intervenciones en campo. 
 
Cada informe fue preparado por los referentes de las distintas 
dimensiones, quienes son responsables de coordinar y realizar las 
actividades en sus respectivas áreas. 
 
En el barrio Marbella, por ejemplo, las actividades se centraron en la 
recolección de inservibles. Los informes detallan cómo se llevó a cabo 
esta tarea, los desafíos encontrados y las soluciones implementadas. 
También proporcionan recomendaciones para mejorar la eficiencia de 
la recolección en el futuro. 
 
En el barrio Nuevo Milenio y en la Institución Educativa Libio 
Reginaldo, los informes cubren las actividades de nutrición y la 
Semana Costeña respectivamente. Estos informes no solo describen 
las actividades realizadas, sino que también destacan la participación 
y respuesta de la comunidad. 
 
Cada informe sigue una estructura específica que facilita su lectura y 
comprensión. Esta estructura incluye una introducción, una 
descripción detallada de las actividades realizadas, un resumen de los 
resultados obtenidos y una sección de conclusiones y 
recomendaciones. 
 
La revisión de estos informes es un proceso meticuloso que implica 
verificar la precisión de la información presentada, evaluar la 
efectividad de las actividades descritas y considerar la viabilidad de las 
recomendaciones propuestas. Este proceso es esencial para 
garantizar que nuestras intervenciones colectivas sean efectivas y 
estén bien dirigidas. 
 

4 

En compañía de mi compañero del área de Planeación, realizamos una 
revisión integral de los informes entregados por la IPS contratada para 
ejecutar las actividades descritas en el plan de acción del plan de salud 
pública de intervenciones colectivas. 

Esta revisión no solo se centró en los aspectos técnicos de las 
actividades realizadas, sino que también incluyó una evaluación 
detallada de los aspectos financieros y administrativos relacionados 
con la ejecución del plan. Nuestro objetivo era asegurar que los 
recursos se hayan utilizado de manera efectiva y eficiente, y que las 

70% 77.77% 
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actividades se hayan llevado a cabo de acuerdo con los estándares 
establecidos. 

Posteriormente, basándonos en nuestra revisión, preparamos un 
informe de supervisión técnica financiera y administrativa. Este 
informe detalla nuestras observaciones, hallazgos y recomendaciones 
para futuras intervenciones. Creemos que este ejercicio es crucial para 
garantizar la transparencia y la rendición de cuentas en la 
implementación del plan de salud pública. 

Este informe sirve como una herramienta valiosa para la Secretaría de 
Salud y todas las partes interesadas para que posteriormente se 
autorice el pago a la IPS. 

 

11. Localización Específica de los lugares en las cuales se realizaron las actividades.  

 

Lugar especifico  
   Ubicación 
(Urbano/Rural) 

No. Actividad  

 
Distrito de Riohacha (comunidad) 
 

 
Urbano y rural 2 

Oficina del plan de salud pública de intervenciones colectivas  
Urbano y 3 

Secretaria Distrital de salud  
Urbano 4 

 

12. Registro fotográfico y/o Evidencias 
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13. Restricciones y Limitaciones  

 

Restricciones y Limitaciones 

Propios:  No aplica  

 Ajenos/Exógenos:  
 

No aplica 

Presupuestales:  No aplica 

14. Contactos del Proyecto 

 

 

 

 

 
FIRMA RESPONSABLE 

ADRIANA LUCIA ARREGOCÉS ARIÑO 

CC: 40924259 de Riohacha 

DEPENDENCIA: secretaria de Salud Distrital 


