SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 31 de octubre de 2023.

Sefior

EDGAR HINCAPIE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5403713
Cargo del supervisor Coordinador
Dependencia formacién complementaria
Ciudad Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes octubre del afio 2023

Referencia: No 5403713 del afio 2023.

Jhon Mario Salazar Colorado, identificado con la cédula de ciudadania No. 16929770 de Cali, en mi
calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de
Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 9.200.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de
SEPTIEMBRE de 2023, por valor de UN MILLON DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($1.200.000).
b) Dos (2) pagos iguales correspondiente a los meses de OCTUBRE a NOVIEMBRE de 2023, por
valor de por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 4.000.000) cada uno. De

Plazo: Sera hasta el 30 de 11 de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con
otras actividades que se deriven de la formacién, en los diferentes programas de las
areas de electricidad, electrdnica, biomédica, refrigeracién, telecomunicaciones,
teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios

atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del
SENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

[ No | Obligaciones | Acciones realizadas |  Evidencias |
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Atender la formacién de
aprendices en el area
especifica del respectivo
programa de formacién, en
las fases o modulos
establecidos y programados.

Formacién complementaria
en: TICS, Electricidad,
Electronica.

Programacion
por
coordinaciéon
académica.

Orientar y apoyar a los
aprendices en el desarrollo de

Manejo de herramientas

ofimaticas, crenado tablas

Visto bueno del
coordinador

proyectos formativos y/o dindmicas y operaciones académico.
productivos en las respectivas | numerales en Excel.
etapas de formacion
Verificar norma técnica NTC 2050 y
realizar verificar condiciones de las
instalaciones eléctricas verificando y
documentando las acciones.
Garantizar la actualizacién de | Guias de aprendizaje Guias de

los contenidos y tecnologias,
de las fases o mddulos en los
cuales se desarrolla la

formacion de los aprendices.

actualizadas conforme las
respectivas normas
actualizadas.

aprendizaje
entregada al
aprendiz.

Asi mismo, de acuerdo con el
area de desempefio para la
cual fue seleccionado debera
orientar la formacion, para
desarrollar en los aprendices
las competencias especificas
establecidas en cada
programa de formacion.

e Utilizar herramientas
informaticas de
acuerdo con las
necesidades de
manejo de
informacion

e [nstalar redes
eléctricas de
acuerdo a la
normatividad

Visto bueno del
coordinador
académico.

Desarrollar el programa de
formacion en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar
los procesos de aprendizaje),
a través de la formacion por
competencias laborales,
como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como
instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje autonomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en la

entidad y las condiciones
tecnoldgicas del SENA, en

e USAR
HERRAMIENTAS TIC,
DE ACUERDO CON
LOS
REQUERIMIENTOS,
MANUALES DE
FUNCIONAMIENTO,
PROCEDIMIENTOS Y
ESTANDARES.

e INSTALAR REDES
INTERNAS DE
ACUERDO AL
DISENO
ELECTRICO.

Visto bueno del
coordinador
académico.
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particular para el programa
de formacion

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
formacion y su coherencia en
el proceso formativo, tales
como:. - Registro de los juicios
evaluativos - Creacion de las
rutas de aprendizaje - Registro
de los juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, entre
otros.

Fichas pendientes por
cargar por parte de la
coordinacion.

Formacién complementaria
en: TICS, Electricidad,
Electrénica.

Pendiente por
cargar al
aplicativo
Sofia.

Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a
quienes imparte Formacion
Profesional, dentro de los
plazos estipulados por la
Coordinacién Académica del
Centro para tal efecto.

Planillas de control
diario, listas de
asistencia.

Visto bueno del
coordinador
académico.

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas,
reglamentos e instrucciones
de uso de los ambientes de
formacion y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion

de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. Asi como el
aseo y el cuidado de los
equipos y elementos

que hacen parte de los
mismos.

Protocolos de bio
seguridad, tales
como uso
tapabocas, y
elementos de SST en

las instalaciones.

Visto bueno del
coordinador
académico.

Participar activamente en el
logro de los indicadores de
Alta Calidad

Se realizan las
acciones respectivas

para cumplir con los

Registro en el
aplicativo SOFIA
PLUS de los
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establecidos para el Centro indicadores del cursos conforme
de Formacion. centro de formacion, a la meta
planteados por el mensual.

centro de formacion
y la coordinacién

académica.

10 | Asistir a todas las reuniones Se asiste a las Asistencia
convocadas por el Centro, la reuniones solicitadas verificada por le
Direccidon Regional y/o la por el centro de coordinador
Direccién General del SENA. formacion y las académico.

solicitadas por la
coordinacion

académica.

11 | Presentar y entregar a la Se presento en los Informes
Supervisién de tiempos establecidos adjuntos en
contratos los informes los informes plataforma
mensuales de ejecucién sobre | solicitados. SECOP II.
las actividades realizadas,
novedades o
inconvenientes que se
presenten durante la
ejecucion del contrato; con
los soportes correspondientes.

12 | Atender oportunamente todos | Se atienden los Visto bueno del
los demas requerimientos requerimientos  por coordinador
solicitados. parte del centro de académico.

formacion y la
coordinacion
académica.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTC')S
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No de la planilla (70604520), operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro NO he
suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) en

ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

\ || \
AW '\__r".::ﬂlj _||'_F'!I,F-.PU‘
Jul i
JHON MARIO SALAZAR COLORADO Contratista
C.C. No. 16929770

f,l

Recibi a satisfaccion:

Firma
EDGAR HINCAPIE

Supervisor(a) Contrato 5403713
Cargo COORDINADOR ACADEMICO
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EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que JHON MARIO SALAZAR COLORADO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 16929770 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 16929770

NOMBRES Y APELLIDOS JHON MARIO SALAZAR COLORADO

TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE

PARENTESCO CONYUGE

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/10/2021

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 93

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 23/09/2023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: JHON MARIO SALAZAR COLORADO

C.C.: 16929770

ME10: OCTUBRE 1-31

ANO: 2023

28/10/2023

HORAS FIRMAS
AMBIENTE
DIA DE No. FICHA o o CLAS No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION OCERO
HORARIO DE CLASE Vo. Bo. VOCER(
FORMACI HORAS
ON
o 3 o e roaralo 4o USAR HERRAMIENTAS TIC, E AGUERDO CON LGS REQUERIIENTOS
2/10/2023 VIRTUAL PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL DE SOFIA 8 am - 5:00 Pm 8 Informacian ! MANUALES D
- Tz o T FeTaeE e USAR HERRAMENTAS TIC_BF ACUERDO CONTOS REQUERTIENTOS.
3/10/2023 VIRTUAL | PempiENTE POR ASIGNAR EN ROL DE SoFiA | 8 @m - 5:00 Pm 8 lomnacion VANGALES DE FUNGIONATIENTS, PROCEDIENTOS Y ESTANDARES
y o 3 o e rearalo 4o USAR HERRAMIENTAS TIG,DE AGUERDO GON LOS REGUERIENTOS
4/10/2023 VIRTUAL PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL DE SOFIA 8 am - 5:00 Pm 8 Informacion MANUALES DE FUNCIONAIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES
- Tz o T TeEeE T USAR TC BE ACUERDO CON TGS REQUERTHIENTOS:
5/10/2023 VIRTUAL | PempiEnTe POR ASIGNAR EN ROL DE SOFIA | 8 @m - 5:00 Pm 8 lommacian VANUALES DE FUNGIONATIENTO, PROCEDIMENTOS Y ESTANDARES
6/10/2023 VIRTUAL | ovom som oo n mor o som | 8 am - 5:00 Pm s Uiizarr % o e rraralo 4o USAR HERRAWIENTAS TIC, O AGUERDO CON LGS REQUERIIENTOS
- o %= e TR USAR HERFAWENTAS TIC_OF ACUERDO CON TGS REQUERTHIENTOS.
771072023 VIRTUAL PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL OE soFa | 8 am - 5:00 Pm 8 = ’ MANUALES DE FUNCIONAWIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.
- T o o TrE USAR HERFAWENTAS TIC_OE ACUERDO CON TGS REQUERTIENTOS.
9/10/2023 VIRTUAL PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL DE SOFIA 8 am - 5:00 Pm 8 Informacion g MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS ¥ ESTANDARES.
- T %= T TR USAR HERRAWENTAS TIC_OE ACUERDO CON TGS REQUERTHIERTT
10/10/2023 VIRTUAL PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL DE SOFIA 8 am - 5:00 Pm 8 Informacion MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.
- T %= e TR USAR FERFAWENTAS TIC_OF ACUERDO CON TGS REQUERTENTOS.
LI/I0/Z0Z3 " [ VIRTUAL | eewoente por asionas en koL oe sora | 8 am - 5:00 Pm 8 iniormacion " VANGALES O FONGIONATIENTS, FRGEDMENTOS 5 ESTANCARES
T %= & TR TSAR TAS TG B ACUERBG CON TS FEGL ;
1271072023 VIRTUAL PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL OE SoFA | 8 am - 5:00 Pm 8 e z TanoALES oF s oo
- o %= e TrRE USAR FERFAWENTAS TIC_OF ACUERDO CON TGS REQUERTMIENTOS.
13/10/2023 VIRTUAL PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL DE SOFIA 8 am - 5:00 Pm 8 Informacion MANUALES DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.
- iz o 3 T e USAR 7C BE ACUERDO CON TGS REQUERTIENTOS
14/10/2023 VIRTUAL PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL DE SOFIA 8 am - 5:00 Pm 8 Informacién MANUALES DF FUNCIONAIENTO, PROCEDIMIENTOS ¥ ESTANDARES
- Tz o T T TaeEde USAR T1C BE ACUERDO CON TGS REQUERTIENTOS:
17/10/2023 VIRTUAL | pempiEnTe PoR ASIGNAR EN ROL OE soFia| 8 am - 5:00 Pm 8 Iirmaan VANUALES DE FUNGIONATIENTO, PROCEDIMENTOS Y ESTANDARES.
- v o T TR USAR HERFAWENTAS TIC_GE ACUERDO CON TGS REQUERTMIENTOS.
18/10/2023 | VIRTUAL [ revoente ron asiwas x o oc sorw| 8 am - 5:00 Pm 8 | inomacen VRNGALES BE FONCIOUAMIENTS, FROCESMIENTOS ¥ EETANBANES
1371072023 VIRTUAL PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL OE SOFA| 8 am - 5:00 Pm 8 Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES
Informacion DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.
PEMDIENTE POR ASIGNAR EN ROL DE SOFIA -5 Lnizar herramientas Informéticas de acuerdo con las necesklades de mansjo de USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES
>0/10/2023 VIRTUAL 8 am - 5:00 Pm 8
Informacion DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.
>1/10/2023 VIRTUAL | pempiente por asionaR en RoL o€ soria | 8 am - 5:00 Pm 8 Liizar herrarmlentas Informéticas de acuerdo con las necesklades de mansio de USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES
Informacion DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.
PENDIENTE FOR ASIGNAR EN ROL BE SOFA Giizar Ferramientas Tormalicas g Souerds con 1as necesidades G manefo 38 GSAR SIG, DE ACUERDO CON [0S REQUERMIENTOS, MANUALES
VIRTUAL 8
23/10/2023 Intormacian D2 FUNGIONAMIENTO. PROGEDIMIENTOS Y ESTANDARES,
PENDIENTE FOR ASIGNAR EN ROL BE SOFA 5 iizar Ferramiantas Tormalicas g Souerds 6o a8 o mane SAR SIG, DE ACUERDO CON [0S REQUERIMIENTOS, MANUALES
24/10/2023 VIRTUAL 8 am - 5:00 Pm 8 D2 FUNGIONAMIENTO. PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES,
PENBIENTE POR ASIGNAR EN FOL BE SOF Tizar ForrarTemias Tormalicas d aouerds cor a3 T TAS TIC, DE ACUERDO CON TGS RE . WANUATES
25/10/2023 | VIRTUAL 8 B TURGIONAMENTS 7 708  ESTANDARES
PENDIENTE FOR ASIGNAR EN ROL BE SOFA 5 iizar Farramiantas Tormaticas g Scuerds con 1as o maners SIG, DE ACUERDO CON [0S REQUERMIENTOS., MANUALES
26/10/2023 VIRTUAL 8 am - 5:00 Pm 8 T ORAMIEN TS, PO CEONIENIOS ¥ SN TANDARES
[PENDIERTE PO ASIGNAR EN FOL BE SOFR = o 7 T %= TG, O ACUERDO CoN TGS MANUATES
27/10/2023 VIRTUAL 8 am - 5:00 Pm 8 e FUNGIONAMENTO, PR 0S¥ ESTANDARES.
[FEDIERTE FOR ASIGNAR EN ROL BE SOFR 5 Gzar cueo contas I I0SAR TAS TIC,DE ACUERDO CON L0S REQT TOS MANUALES
IRTUAL 8 am - 5:00 Pm 8 IDE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.

TOTAL HORAS DEL MES

160

FIRMA DEL INSTRUCTOR:

Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JHON MARIO SALAZAR COLORADO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2615355 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS BASICOS CON INSTRUMENTOS DE MEDICION DE ACUERDO CON LA NORMA TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
REGISTRAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL CIRCUITO.

VERIFICAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL CIRCUITO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LOS INSUMOS PARA INICIAR LA INSTALACION ELECTRICA DE ACOMETIDAS SEGUN EL DISENO.

REALIZAR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE MEDIDA DE ACUERDO CON EL DISENO CUMPLIENDO NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA INSTALACION ELECTRICA DE ACOMETIDA APLICANDO LA NORMATIVA VIGENTE

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

18/10/23 16:43
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

18/10/23 16:43
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2830988 - SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ASPECTOS DE SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO Y SALUD OCUPACIONAL, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DISTINGUIR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA INSTALACION ELECTRICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2830980 - SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ASPECTOS DE SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO Y SALUD OCUPACIONAL, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISTINGUIR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA INSTALACION ELECTRICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2838690 - ILUMINACION
DE APRENDIZAJE:

. ILUMINAR CAMPOS VISUALES DE ACUERDO CON LOS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR FUENTES DE ILUMINACION DE ACUERDO CON EL PLANO DE ILUMINACION Y LA ESCENOGRAFICA

EMPLEAR NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL DURANTE TODO EL PROCESO DE PRODUCCION

REALIZAR EL MONTAJE DE LUCES EN UNA PRODUCCION AUDIOVISUAL DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS Y
NECESIDADES DEL PROYECTO..

SELECCIONAR FUENTES DE ILUMINACION EN UN PROCESO DE PRODUCCION SEGUN EL PLAN DE GRABACION DE UN PROGRAMA
DE TELEVISION.

VERIFICAR LA ILUMINACION DE ACUERDO CON LA INTENCIONALIDAD DEL PROYECTO.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 59,90

FICHA 2830989 - SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ASPECTOS DE SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO Y SALUD OCUPACIONAL, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISTINGUIR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA INSTALACION ELECTRICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2830981 - SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ASPECTOS DE SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO Y SALUD OCUPACIONAL, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISTINGUIR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA INSTALACION ELECTRICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2830990 - SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO
DE APRENDIZAJE:
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ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ASPECTOS DE SEGURIDAD EN RIESGO ELECTRICO Y SALUD OCUPACIONAL, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISTINGUIR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA INSTALACION ELECTRICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2499865 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS BASICOS CON INSTRUMENTOS DE MEDICION DE ACUERDO CON LA NORMA TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR PRUEBAS Y MEDICIONES EN LOS CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
REGISTRAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL CIRCUITO.

VERIFICAR LOS DATOS DE PRUEBAS Y MEDICIONES DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL CIRCUITO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LOS INSUMOS PARA INICIAR LA INSTALACION ELECTRICA DE ACOMETIDAS SEGUN EL DISENO.

REALIZAR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE MEDIDA DE ACUERDO CON EL DISENO CUMPLIENDO NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

VERIFICAR ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA INSTALACION ELECTRICA DE ACOMETIDA APLICANDO LA NORMATIVA VIGENTE

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 149,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JHON MARIO SALAZAR COLORADO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

18/10/23 16:43 Page 11 of 11



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JHON MARIO SALAZAR COLORADO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JHON MARIO SALAZAR COLORADO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES
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