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ID de Proceso
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DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista:

DICSON GERMAN MEDINA URIBE
dgmedina@sena.edu.co

C.C.

1.125.470.515

IP/N° de contacto

85411

Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta?

NO

Es Pensionado? | NO

Banco al cual consignar: BANCO AGRARIO DE COLOMB Induccién SST | S| | Presta Servicios Excluidos de IVA ? | Sl
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o NO Tipodecta | AHORROS | N°Cuenta | 484200024440
superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 N
supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA) o
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 4713606/2023 | N° Compromiso SIIF | 3423|
Valor Total del Contrato $43.291.094] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $11.517.814 8 Del 01/10/2023 Al 31/10/2023 $ 4.539.040,00
Nuevo Saldo del Contrato $6.978.774 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00

IOBJETO CONTRACTUAL.:
Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR TECNICO APORTANDO EN LA
PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS POR LA
COORDINACION ACADEMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROM

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 4.539.040 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.539.040 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.661.477 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Octubre Setiembre Base retencién en la fuente a titulo de RENTA| 2. 661.477,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacibn pagoSS | oo 27460074 Base retencion en la fuente a titulo de ICA|  4.539.040,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.815.616|$ 1.815.616 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 227.000 [$ 227.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 290.500 [$ 290.500 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1l $ 19.000 [$ 19.000 Reteica - 8299 45.390,00| 1,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00
$ 1.134.760 } 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13.430.466 |$ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.241.200 $ - Otras Retenciones 0,00/ 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $ 453.904 Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 675.808,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $ 887.159
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $3.817.842,00

SON: TRES MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se
Se
Se
Se
Se
Se
Se
Se
Se

O©CO~NOUOTAWNPE

realizé la concertacion del programa SER para impartir formacion en la comunidad de Santa Rosalia
particip6 en la reunion de seguimiento de instructores del programa SER convocada por la Dinamizadora del centro
realizé la visita de verificacion y seguimiento a la unidad productiva establecida en el sector Arenal km 30

Particpé en el taller de Innovacion empresarial convocada por la secretaria de agricultura
elaboro la matriz de planeacién pedagégica como entregable del portafolio
particip6 en la capacitacion de Riesgos quimicos y seguridad y salud en el trabajo
realizé el curso de modelo integrado de planeaciuon y gestion- funcion publica

Elaboro el oficio de presentacion del programa SER y el instructor
elaboro el informe parcial correspondiente al mes de octubre

uno de los campos aqui diligenciados.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada|

a0k

DICSON GERMAN MEDINA URIBE

EL CONTRATIST.

A

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

NTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
lpresente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.

El Supervisor,

Dok LS ndect

DANIEL FERNANDO SANCHEZ PENA
INSTRUCTOR G10

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
JHON JAIRO AGUDELO RINCON
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Mitud, octubre de 2023

Sefior:
DANIEL FERNANDO SANCHEZ PENA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4713606
Coordinador Académico
Dependencia:954810
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn

contractual Mes octubre del afno 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4713606 del 2023

Dicson German Medina Uribe, identificado con la cédula de ciudadania No.1.125470515 en
mi calidad de Contratista del SENA, en el programa SENA Emprende Rural SER, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
($43.291.094,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Por meses calendario de maximo 160 horas, por un valor mensual de CUATRO MILLONES

QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL CUARENTA PESOS M/CTE. ($4.539.040) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre del 2023.

OBJETO:
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Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico aportando en
la planeacion y ejecucién de los procesos formativos de los disefos curriculares asignados por
la coordinacion académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e
indicadores del centro de formacion en el marco del servicio de formacién para el trabajo
emprendimiento.

Obligaciones Especificas:

emprendimiento para realizar el
alistamiento integral de los procesos

emprendimiento rural se
hace una pequeia

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar los procesos de planeacion | En el mes de octubre se | Registro fotografico
de la oferta formativa de las | realizd el acercamiento con | que reposa en el
actividades relacionadas con la | el Representante legal de la | informe anexo
formacién para el trabajo en | zona ASATRAYUVA paradar | Imagen 1 de Ila
emprendimiento segun lo | a conocer que el SENA a | misma manera se
establecido en los lineamientos | través del Programa SENA | soporta en el
entregados por la Direccion de | emprende Rural estard en | portafolio del
Empleo y Trabajo la Comunidad Indigena de | instructor y una vez
Santa Rosalia impartiendo | se tenga la
formacioén bajo la linea de | informacién
autoconsumo con el Diseiio | consolidada  serd
Curricular ~ PRODUCCION | entregada al
AGROPECUARIA PARA LA | Dinamizador del
SEGURIDAD ALIMENTARIA | centro en portafolio
EN CONTEXTOS | digital.
SOCIOCULTURALES.
2 | Articular con los instructores de | Con las orientadoras de | Registro fotografico

gue reposa en el
informe anexo 2, 3

de formacion a través de | retroalimentacidn acerca | y en el Drive creado
mecanismos de atencién | de la ruta del emprendedor | por el supervisor
diversificados y estratégica | para  aplicar en las | del contrato, todas
didacticas adaptadas a las | comunidades en donde | las evidencias
condiciones locales bajo la estrategia | hara presencia el Programa | también estan
aprender haciendo con materiales de | SENA Emprende rural, esto | soportadas en el
formacién cuando aplique con el fin de implementar | portafolio del

en las unidades productivas | instructor

a establecer en estas

comunidades.

2
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Ejecutar las acciones de formacién

En el mes de octubre se

Registro fotografico

haciendo uso de la estrategia | tiene proyectado realizar el | se evidenciard una
pedagédgica de '"formacién por | desplazamiento para la | vez se cumpla con
proyectos", bajo la modalidad de | Comunidad de  Santa | el objeto
atencion sincronica - asincronica de | Rosalia, una vez en la | contractual, todos
acuerdo con los procedimientos de la | comunidad se organizara el | los soportes
Direccién de Formacion Profesional | horario  para  impartir | estardn en el Drive
Integral y los lineamientos de la | formacion. creado  por el
Direccién de Empleo y Trabajo y lo supervisor del
establecido en la guia para Ia contrato

ejecucion del programa SER en SIGA.

Asegurar el reporte de informacién | Se  tiene  programado | Evidencia que serd

con claridad, oportunidad vy
veracidad en los sistemas de
trazabilidad y seguimiento

dispuestos de manera temporal o
permanente por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el seguimiento de
actividades especificas, entregando
informe al supervisor del contrato y
al dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con funciones
de centro o dinamizador de centro
con funciones de regional segln
aplique

entregar la informacién
consolidada el dia 20 de
octubre del 2023 a |la
profesional de apoyo Maria
del Pilar Londofio,
informacién  que  sera
inscripcion de aprendices y
acta de concertaciéon del
Programa SENA Emprende
Rural en la comunidad de
Santa Rosalia.

soportado en el en
el Drive creado por
el supervisor del
contrato y en el
portafolio del
instructor una vez
se consolide |Ia
informacién seguln
la lista de chequeo
para el programa
SER 2023

Articular con los servicios
institucionales como SENNOVA vy
AGROSENA en beneficio de los
aprendices y emprendedores del
programa SER de acuerdo con las
orientaciones del dinamizador rural
de centro, dinamizador regional con
funciones de centro o dinamizador
de centro con funciones de regional
segln aplique

Para el mes de octubre no
se realizé ninguna
articulacién, ya que no se
vio la necesidad, pero se

realizd participacién en
temas de innovacidn
empresarial con la

secretaria de agricultura,
abordando tematicas
similares a la de Emprender
innovando.

Registro fotografico
gue reposa en el
informe anexo 4 y
el DRIVE creado por
el supervisor para
fines de soporte en
los aplicativos.

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con una antelacidn
minima de una semana las
formaciones a atender, de manera

Se da aviso a la profesional
de apoyo Maria del Pilar
Londofio  mediante Ia
entrega de la agenda de

Registro fotografico
gue reposa en el
informe anexo 5,
también esta
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que se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida, en el
marco de su objeto contractual

desplazamiento

programada para el 17 de
octubre del presente afio
hacia la comunidad de
santa Rosalia para impartir
formacién en Produccion
Agropecuaria Para la
Seguridad Alimentaria en
Contextos Socioculturales.

informacién reposa
en el Drive creado
por el supervisor de
contrato.

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias
habiles luego de finalizada Ia
formacién

Se evaluan los aprendices
de la formacion Produccién
Agropecuaria Para la
Seguridad Alimentaria en
Contextos Socioculturales
formacion impartida en el
sector Arenal km 30, con
ficha No 2826176.

No se tiene una fecha
especifica para la creacién
de la ficha de la Comunidad
de Santa Rosalia,
comunidad proyectada
atender por el Programa
SER.

Registro fotografico
gue reposa en el
informe anexo 6 y
estard sujetatodala
informacién en el
DRIVE creado por el
supervisor del
contrato.

Entregar informacién con calidad y
oportunidad para la creacién de la
unidad productiva resultado de los
programas de formacién
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios rurales, asi
como la inscripcién en el sistema de
informacién de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices
de la linea de empleabilidad.

Se realizd una verificacion
final de encalado o
desinfeccion del estanque
unidad productiva creada
en el sector Arenal km 30,
informacién que reposa en
el portafolio del instructor

De la misma manera en
campo se realizara |la
socializacién del portafolio
Agencia Publica de Empleo
para la comunidad de Santa
Rosalia.

Registro fotografico
gue reposa en el
informe anexo 7,8
también estara
sujeta toda |Ia
informacién en el
DRIVE creado por el

supervisor del
contrato. Y en el
portafolio del
instructor estaran
las actas

correspondientes
de concertacién vy
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creacion de la
unidad productiva.

9 | Apoyar las jornadas de disefio y | Para este mes no se | Registro fotografico
desarrollo curricular conforme a las | realizaron jornadas de | que reposa en el
necesidades de la Coordinacién | disefio y desarrollo | informe anexo 9 y
Nacional y la Subdireccidn de Centro. | curricular, pero se realizé la | en el portafolio del
De apoyo a la gestion del | planeacidn pedagdgica | instructor,
emprendimiento rural: para el disefio curricular | informacion sujeta

Emprendimiento en | en el DRIVE por el
produccién de cultivos | supervisor del
transitorios, disefio que | contrato

estd bajo la linea de

negocios rurales.

10 | Apoyar la aplicacion del diagndstico | El diagndstico inicial de la | Registro fotografico
empresarial de la unidad productiva | unidad productiva creada | que reposa en el
en fase 1y 2 segun corresponda con | en el sector Arenal fue | informe anexo
veracidad y calidad defectuoso porelestadoen | 10,11 vy en el

gue se encontraba esta | portafolio del
unidad productiva, instructor
Para la fecha vya se
encuentra en  dptimas
condiciones y lista para
realizar la siembra de los
alevinos adquiridos por los
mismos aprendices.
11 | Apoyar la ejecucion y participacidn | Se apoya a las aprendices | Registro fotografico

de unidades productivas en
actividades de comercializacién
(incluyendo mecanismos virtuales),
gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, asi como las
actividades de fomento realizadas
por los Centros de Desarrollo
Empresarial

de la formacion con el
enlace de poder vender su
producto (farifa) a la
Asociacion de Mujeres
Trabajadoras de Mitd.

También se tiene
proyectado realizar una
feria empresarial en el mes
de Noviembre, en la cual los

aprendices del sector
Arenal estaran
participando con sus

gue reposa en el
informe anexo 12 y
en el portafolio del
instructor.
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productos en esta
actividad.

12 | Participar en las jornadas de | Se participdé en el taller de | Registro fotografico
actualizacion y transferencia | seguridad y salud en el | que reposa en el
tecnoldgica convocadas por el | trabajo, convocada por la | informe anexo
dinamizador rural de centro, | profesional encargadaenel | 13,14 y en los
dinamizador regional con funciones | drea de Seguridad y salud | correos
de centro o dinamizador de centro | en el trabajo y el apoyo | electrdnicos
con funciones de regional segun | seccional de ARL Positiva | enviados a los
aplique y la Coordinacién Nacional aseguradora adscrita con | profesionales que

los funcionarios y | realizaron la
contratista de la Regional. | convocatoria.

13 | Articular con el instructor de | No se realizaron | Registro fotografico
emprendimiento en las formaciones | articulacion con el | que reposa en el
de negocios rurales para la | instructor de | informe anexo
construccion del modelo de negocios | emprendimiento porque la | 15,16 y  estara
con los aprendices, asi como la | regional no cuenta con este | sujeto en el DRIVE
creacion de unidad productiva profesional, sin embargo | creado  por el

con las sesiones recibidas | supervisor del
con los talleres de Vaupés | contrato, también
innovador se afianzo el | reposa en el
conocimiento en manejo | portafolio del
del lienzo CANVAS y en | instructor como
prototipado empresarial. entregables  para
cada finalizacién de
formacion.

14 | identificar y registrar la | Se realizd la sistematizacion | Registro fotografico
sistematizacidon de casos exitosos | correspondiente de | que reposa en el
generados en las actividades | acuerdo a la formacién que | informe anexo
relacionadas con la formacién parael | se impartié y se dio por | 17,18 y en los
trabajo en emprendimiento. finalizada, esta informacién | entregables para

fue entregada a la | cada finalizacién de
profesional de apoyo Maria | formacion se hard
del Pilar Londofio por | el respectivo
medio de  portafolios | soporte.

digitales.

15 | Consolidar la creacion de las | Para las  formaciones | Evidencias que
unidades productivas rurales | impartidas y finalizadas ya | soporta en el
sostenibles cuando su linea de |se ha creado tres (3) | portafolio del

unidades productivas, dos | instructor
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formacién corresponda a negocios
rurales o autoconsumo

(2) unidades bajo la linea de
autoconsumoy una (1) bajo
la linea de negocios rurales,
estan unidades fueron
establecidas y bajo acta
quedo el compromiso de
los lideres de las unidades
productivas de darle
seguimiento y continuidad.

entregado y en el
DRIVE creado por el
coordinador
académico.

16 | El contratista se compromete a |Se entrega el informe|El soporte de
evidenciar lo establecido en la guia | correspondiente al mes de | evidencia reposa en
para la ejecucion del programa SER | octubre para cumplir conlo | los entregables
asi como en la lista de chequeo - | establecido en la guia para | mensuales de los
portafolio de evidencias para cada | la ejecucidon del programa | informes parciales
caso. SER, todo lo relacionado | en medio fisico vy

con el portafolio del | magnético
instructor reposa en digital.

17 | Realizar su afiliacion ante la | Se evidencia los pagos de Planilla
administradora de riesgos laborales | seguridad social del mes de | 27460074
qgue disponga el SENA, bajo la clase | septiembre.
de riesgo tipo Il relacionada con
labores agricolas

18 | Presentar o gestionar la certificacion | Para este mes no se realiza | No se  reporta
en las normas de competencia | la inscripcion para la | ninguna evidencia
““Orientar procesos formativos | certificacién en la norma | porque no se
presenciales con base en los planes | Orientar procesos | realizod ninguna
de formacién concertados” vy | formativos presenciales | certificacidon

“Orientar procesos formativos en la
modalidad a distancia con base en los
planes de estudio”, cuando al
momento de contratacion, no se
cuente con ellas dentro del 1ler
semestre 2023.

con base en los planes de
formacion concertados,
pero por falta de
cumplimiento en cupos se
da por suspendido.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 27460074 expedida por ASOPAGOS S.A., correspondiente al mes de
septiembre del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”), Planilla SIC
Contratista, Evidencias Contractuales.

Evidencias en (12) folios
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Cordialmente,

Di¢son German Medina Uribe
Contratista

C.C. No. 1.125.470.515

Recibi a satisfaccion:

Dowrd (S L(\d'&?

Daniel Fernando Sanchez Pena
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4713606

Coordinador Académico
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Evidencias del mes de octubre del 2023
Dicson German Medina Uribe
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4713606

. Imagen 1

Programa SER y del Instructor

ASATRAYUVA

10,0ct 2028 9:57:59 atim®

151 4'57 109 NE=70°14:8.246 ;gv

Altitud:=1-88:8ml

Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medinar

7/\V Descripcidn: Oficio de presentacién del

al

Representante legal de la zona

Bt 2023 2:59:50 p. m
B33 N -70°73'33.03"W

Alfitud:182.7m
£ Velocidad:0.0km/h

Programa SENA EdeIRural/Dicson Medina

Imagen 2
Descripcidn: Pautas emprendedoras y disefio de modelo de negocios
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Imagen 3
Descripcidn: Orientadoras en el apoyo de validacidn de la propuesta de valor, segmento
central de empresarismo.

s

L ERRIOGramalSEN A Emprende Rural/D.
A Y . i
",‘ / A
Imagen 4
Descripcion: Particpacion en innovacion empresarial convocado por la secretaria de

Agricultura.




25. Dicson Medina Oct

depigns  Fomulss  Datos

= :
e i i tin [ o =~ Imagen5
Copir - z
regm 8- 13- = CEEG Bl 5wz | Ree omiome
T s Coprtorte M X5 ECERERERm ¢ - % v W mee Deeee
825 - 5~ Dia1: FECHA: 17 de octubre de 2023
A B C o E F G H J K
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA H
:
de Santa Rosalia.
8 NOMBRES ¥ APELLIDOS IDENTIFICACION:
5 DICSON GERMAN MEDINA URIBE Tipo: o MNo. 1125470515
|COLPCONT FECHA
CONTRATO No. - ANO 2023 VENCIMIENTO
lRan13s0s
0 oa contaato
Prestar |os servicios profesionales come instructor técnico para el desarrollo de acciones de formacion en el sector
owero conTaacruAL: denci suraly stendiendo s s 2 iceccion de
1 cmplegy Trabajo- Cocrinacién acional de Emprencimient,
DIRECCION GENERAL! — DEPENDENCIA/ Centro Agrapecuario y de Servicios
2 REGIONAL P CENTRO ‘Ambientales "Jiri-jirimo™
(NOMBRE DEL ORDENADOR DEL|
IRO A A 3
. 6ASTO (de la Mowilizacion) JHON JAIRO AGUDELO RINCON CARGO SUBDIRECTOR DE CENTRO
(NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) ~
’ "
14| [peLconmato DANIEL FERNANDO SANCHEZ PENA CARGO COORDINADOR ACADEMICO
15 INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
] [ I—J a( 1 I F‘(ﬂumqamm
DIRECCION GENERAL] v oupie e Joepenoencial Centro Agrapecuario y de Servicias
17| |ReGiomAL P CENTRO Ambientales " liri-jirimo™
CIUDAD/DEPARTAMENTO O F—
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO i—— SENA CONTACTO
18| |oauDAD/PAIS Vaupés 3001649180
FECHAINICIO DEL 17 10 2023 | FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 8 1 2023
19 | |DESPLAZAMIENTO
Realizar desplazamiento a la Comunidad indigena de Santa Rosalia Cafla yi , para Iniciar el proceso de farmacion con
p— ! Prgama SENA Emprence Rural-SER, cona form I vigenca 2023
DESPLAZAMIENTO en el disefio produ a seguridad
“ociocuttrs
0
; OBLIGACIONES DEL CONTRATO
‘ ;

T
GTH-F-090

NSTRUCCIONES

Descripcion: Panatallazo de la Agenda
de desplazamiento para la comunidad

Formus  Datos  Reviar  Vita

g X

8 Compartic

— 5 tustar et Gencal - Hormal Bueno Incorrecto G Z s+ oy p
= = - = ¥ Rellenas -
= K s~ = Combinary centrar = § - % o0 % Formate  Barformato [ J celdzvinc Entrada Hotas salida Insertar Eliminar Formato Ordenary  Busaary
- = - condicional~ comotabla ™ - e« EBm e selecdonar
5 Hineacidn 5 Nmm % stins Modtic "
A 8 [ D E F G B

Reporte de Juicios de Evaluacion

40T
2826176

q
, [Fecha del Reporte
3 Ficha de Caracterizacin:

513

4 [cooiao: i

5 Versién:

¢ Denaminacién: PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN CONTEXTOS SOCIOCULTURALES

i'[mdndela Ficha de Casacterizacion: TERMINADA POR FECHA
g Fechalnicio: 150872023

g FechaFin: 13102023

4y Modalidad de Formacidn: PRESEMNCIAL

97 - REGIONAL VAUPES
9548 - CENTRO AGROPECUARIO Y DE SERVICIOS AMBIENTALES JR! - JRIMO

47 Regionat

12 Centro de Formacién.

[«

Imagen 6

13 9o de Documento [Nimero de Documenta [Nombre [Estado [Competencia Resaltado de Aprendizaje
W 0067072 [POR CERTIFICAR 30503 - Manejar especies pecuaias corforme con ctaros téenices y novmatia 656307 - 27041203902 AUWENTAR ESPECIE PECUARIA SEGUN
sccifo anorersiaia erclicica = Ty P Iy feLECr Aars
cC 0067372 [FOR CERTIFICAR | 38603 - Manefar especies pecuarias Conore con crenos 16cicos y normatia 556308 - Z70HZ035-03 b ACTIVIDADES DE MANEJO DE
® |de oo i amncerata ecolicica p: P F ACIIFDNN 0 IMENTO ¥ HORUATI,
cC 006772 [POR CERTIFIGAR 30503 - Manejar especies pecuarias Corforme con crtencs IEcnices y nomalia | 656903 - Z70412038-01 DISPONER NSTALACIOHES, EQUPOS. INSUMOS Y,
" de producciin ayopecuara scoligea. [HERRAMIENTAS PARA EL MANEJO DE LAS ESPECES PECUARLAS SEGU
S (HEEH] [POR CERIFGAR[303 - Manejr especie pecuatias covoroe com ciefios Ecmcos y narmaa (636310 - 2704120328 APLICAR ALISTES AL PROGESO DE WANEDD 2
4 cwsceciai orcligea cpenFe D AS DF A7UFRNN Coug 0 e
cC (CHEE [PORCERTIFIGAR | 38530 - SEWBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECHICO Y 1 FLAKEAR LA SEMERA D AGRICOLADE
(] oy ACLIEBNN (W BFNAS PRACTICAS &
cC 0067372 [POR CERTIFICAR | 38930 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECHICO Y 656734 - 270401112.04 APLICAR ACCIONES CORRECTIVAS ENEL
H unEMATIV E 1S [ SELARS APOBNE L1 BES
3 06772 [POR CERTIFICAR | 38550 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECHICO Y 656755 - 270401712403 VERIFICAR PROCESO DE SIEMBRA DEL CULTIVD
] 0 4 aco O CONERING TECUICD
e (HESE [POR CERTIFIGAR | 38350 - SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECHICO Y 656756 -2 RAR EL MATERAL VEGETAL SGUENDO LAS
Y BN PRiCTICAS AGEITY &
cC 0067072 [POR CERTIFICAR | 39420 - Manejar labores cuhurales segim procedmientos técricos y buenas 656499 - 270401124 01 PREPARAR AGROWSUMOS, MATERIALES,
vticas agicalas [EQUIFDS Y FERRAMENTAS PARA LAS LABORES CULTURALES ENLOS
» (CULTVDS AGRICOLAS TEMIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTO TECNICO
3 06772 [POR CERTIFICAR 35420 - Manejar labores cullrales seqin procedmientos técricos y buenzs |556900 - 270401 124-02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN CULTVOS
» acicas agicalas [AGRICOLAS DE ACUERDO CON PROCEDIMENTO TECKCO, TPO DE
oy proue
cC 0067372 [FOR CERTIFICAR 35450 - Manejar labores cufrles segin rocedientos lcicos y buenzs 656301 - 270M0112¢ - 04 APLICAR AJUSTES AL WANTENMIEATO DE LOS
- acicas agicalas [CULTIVOS AGRICOLAS DE ACUERDO COH RESULTADO DEL SEGUMENT
cC 0067372 [FOR CERTIFICAR |38450 - Wonejr abores cullrales segin proecmientos tacicos y busnzs 556902 - 270401124 -3 COMPROBAR LA LABORES CULTURALES EHLOS -
Hoia | @ f v
listo B -

Descripcidon: Pantallazo de los juicios de evaluacidn aprobados ficha No 2826176..




Caaii
Mlﬁ
Imagen 8
Descripcidn: Unidad Productiva Arenal, estanque en terminacién de limpieza.

6 oct 2023 10:16:15a. m.
1°2'53.226"N -70°6'11.628"W
Altitud:203.1Tm
Velocidad:0.3km/h

Programa SENA Emprende Rural/Dicson Medina-
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P Buscar
Imagen 9
Descripcidn: Pantallazo de la matriz de planeacion pedagdgica elaborada.

Imagen 10
Descripcidn: El estanque en su proceso de Nivelacion de agua y verificar su profundidad.
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6 oct 2023 10:12:10 a. m.
1°2'52.842"N -70°6'16.08"W
~ Altitud:202.4m

Velocidad:0.0km/h

Programa SENA{mprende Rural/Di¢son Medina

Imagen 11
Descripcidn: Dia de visita y verificacion del estanque unidad productiva establecida en el
Sector Arenal
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Imagen 12
Descripcién: Apoyando a la Asociacidon de Mujeres Trabajadoras de Mitu, entrega de farifia

<y

9 oct 2023.8:33:38am.
1°14'56.641"N -70°147:93°W
Altitud:188.

Programa SENA Emprende Rural/Dieson Med

Imagen 13
Descripcidn: taller de seguridad y salud en el trabajo por las profesionales Hanie Viafara y

Yeimi de ARL positiva.




13 oct 2023 2:59:45 p. m
1°14'56.37"N -70°14'8.562"W

Altitud:176.7m

Velgcidad:0.0km/h

Programa SENA Emprende-Rural/Dicson Meding

Imagen 14

Descripcidn: Taller de Riesgos quimicos y Manejo de Residuos solidos

4 o@ﬁZB 11:34:40 aJxn

Altitud:184.61
Dicson Medih

a SEMﬁrenae Rural/

Imagen 15

Descripcidn: Profesional Laura Vallejo, indicando pautas para diligenciar el lienzo CANVAS
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Imagen 16
Descripcidn: Sesion de prototipado empresarial
2 D |3 Froduccion Agopecsniapat x| B cc112samsts cc12sansts x | @ Ssematiacon Gumaipelt x|
c ® Z \ GUAMAL-FICHA%
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Programa SENA Emprende Rural 2023

Emprendimiento en produccioén de Cultivos
transitorios-CASAJ Regional Vaupes

Presentacion
— > FP_’,‘.‘ff,"? deseo rer tener” nos hemos olvida
n A Buscar - C w C
Imagen 17
Descripcidn: pantallazo de la sistematizacidn realizada de una de las formaciones
finalizadas.
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Imagen 18

Descripcidn: Pantallazo de los portafolios digitales entregados a la Profesional de apoyo del
programa SER, Maria del Pilar Londofio

o )

Dicson German Medina Uribe
Contratista
C.C. No. 1.125.470.515
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