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01 OE JULIO AL 22 DE JULIO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GTlI

VILLAVICENCIO-GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomla técnica y adminlstrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento ala poblacidn objeto de atencién de la ARN en gl gcceso a
los beneficios sociales y econémicos definidos en |a nomatividad vigente y Ia ejecuciin de planes y programas segun los lineamientos técnicos y melodolbgicos

establecidos de acuerdo con el objeto de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Promover y garantlzar ia participacién activa e inintemumpida
de las personas objeto de atencién que le sean asignadas en los
distinies espacios y contextos de vbicacion, de acuerdo con los
lineamientos Institucionales establecidos, las necesidades de
servicio y el contexto temitarial.

Ipsicosocial dado que se encuentran en la 2ona rurat del municipio de Cumaribo y no centaron con el

Para ef mes de julio fueron ejecutadas acciones que permitieron promaver y garantizar la participacidn
activa de las personas en proceso de reintegracién y reincorporacidn, se contaclaron a través de
llamadas telefonicas, mensajes de texio y atencién personalizada con el fin de organizar una agenda y|
prevenir la inactivacidn en ef proceso como también reactivar las PPR que se encuentran inactivas. La
atencin se prioriza via telefdnica a las personas objeto de atencidn las cuales se encuentran en la
zona rural ded municipio de Cumaribo previniendo la péndida del contacto dado que en el territorio
donde reside no cuentan con conectividad ni servicio de celular, Ia gestién permitit la atencion de las
PPR Deomaris Palta, Luis Alberio Arboleda Aguirre, Luis Otalbaro Afbarracin, Eduardo Cumanaica y
Alfonso Gaitan. Las PPR Mauricio Arboleda y Sevaslian Rivas no fue posible realizar atencibén

transporte para desplazarse hasta la zona urbana. Se soficita traslado de la PPR Deomaris Patta al GTl
de Cali, para esle mas de julio se logra realizar atencién a tas PER Luz Marelvy Romero, Danilsa
Caseres Mena, Sandra Patricia Garcla y Gustave Salazar quienes residen en el municipio de Puerto
Carrefio y en el municipio de Cumaribo a las PER Monica Arboleda y Edwin Castro,

2, Aplicar los Instrumentos de caractedzacién establecidos para
ei disefic y fortalecimiento de los planes y programas que lidera
la Entidad, la formulacitn de jos Planes de Trabajo de [a
poblacion objeto de atencion, el seguimiento a jas Unidades de
Negocio y la estrategla de scompafiamiento post, -de acuerdo
con los lineamientes dispuestos por la Entidad,

Se actualiza el concepto de reintegracién de la PPR Cartos Arnturo Qcampo y Deomaris Palta, para el
mes de julio, se realiza elaboracién y pasa o ejecucitn el PDT de las PPR Alix rico, Deomaris Palta,
Luis Odahvaro Albamacin y Luis Alberly Arboleds, se realiza seguimiento y cargue de ks acuerdos de
PDT de las PPR Alfonso Gaitan, Canmen Tulia Bemal, Alba Luz Gaitan, Carlos Arturo Ocampo y s¢
reprograma los acuerdos de Mauritio Arboleda. EI 15 de julio se realiza atencién y seguimiento a los
acuerdos programados del PDT de la PPR- E Diego Hurtado Jaramillo residente en el municipio de
Puerto Carmrefio. Se actualiza ef instrumento de empleabilidad de la PPR Carlos Arturo Ocampo,

3. Formular y concerter el Plan de Trabajo de la ruta de
acompafiamiento con las personas objeto de atencidn que le
sean asignadas, con fundamento en sus caracteristicas, su
grupo familiar, el entomo comunitario y las dinémicas
socioeconémicas y culturates del temitorio, de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

|donde residen no cuentan can sefal de celular. Para este mes se logro realizar el segundo encuentro

La poblacién asignada en el municipio de Cumaribo y Puerto Carredio, son los siguientes; poblacién
total de 53 PPR, 13 PER y 42 PPR quienes se encueniran en los siguientes estados: 15 activos: 8
PPR en el municipio de Puerto Carrefo y 6 PPR en el municipio de Cumaribo, 21 culminados, 4 IP8, 1
en investigacidn por causal sobreviviente, 2 en estado inactivos. Para el periodo del mes de julio se
logre realizar una atencién a 13 personas en proceso de reintegracion faltando por atender 2 PPR
Mauricio Arboteda Beltran y Sevastian Rivas residentes en el municipio de Cumaribo quienes se
encuentran residiendo en la zona rural del municipio y en esta ocasifn no contaron con transporte para
el desplazamiento. En el municipio de Puerto Camefo se realizaron atenciones a las siguiente PPR:
Ceferino Jiménez, Yolanda Rodriguez Pernia, Alba Luz Ponare, Carles Arturo Ocampo Arango, Afix
Rico, Carmen Tulia Bema), Nikoll Alvarez y Briniller Andrés Sanabria Sibo, Via telefénica se realizaron
llamadas para ubicar a las PPR José Manrel Cabarte, se logrd comumicacidn via telefgnica manifiesta
que se encuentra en una comunidad a 10 horas del casco urbane y no cuenta con transpone para
desplazarse hasta €] casco urbano y Leone! Lopez quienes se encueniran en estado inactivo pero noj
fue posible la ubicacién debido a que residen en fa zona rural del municipio de Cumaribo y en el sector]

con el modelo itinerante convenio con kb UNAD, en el municipio de Cumaribo asistieron las PPR|
Altonso Gaitan, Luis Otavaro Albamacin y Deomaris Palta y PER Edwin Castro y Monica Arpoleda.

4. Hacer seguimiento y propender por €l cumplimiento de los
acuerdos concertados en los planes de trabajo de las personas
objeto de atencidn que le sean asignadas y sus grupos familiares
a través de acciones y/o aclividades de atencidn, gestidn,
acompahamiento e intervencion,

En el mes de junio se lleva a cabo atencidn a las PPR residentes en el municipio d¢e Puerto Carrefio y
Cumaribo, se realizé seguimiento y motivacién a los acuerdos establecidos en los PDT de las PPR
Alba Luz Gaitdn, Yolanda Rodriguez Pemia, Carmen Tulia Bemnal, Carlos Ocampo, Alfonse Gaitdn
Gaitan, Cefarino Jimenez y Mauricio Arholeda, Se vinculo al curso complementario de post produccion
en el SENA Regional Vichada. Se lleva a cabo seguimiento en la asistencia de la PPR Carmen Tulia
Bemal Hemandez quien se encuentra en FPT en el SENA en el Técnico de ayudas audiovisuales, se
realiza gestién para realizar la etapa productiva de la PPR Cammen Tulia Bemal en la Gobemnacion de
Vichada y la Empresa de servicios de aseo EMPCA, Se hace seguimiento a la PPR Yolanda Rodriguez
Pemla quien se encuentra matriculada en FA en ciclo V en el Colegic José Eustacio Rivera. En el
municipio de Cumaribo se da inicio al modelo ftinerante donde se matricularon fas PPR Alfonso Gaitan,
Luis Crtalvaro Afbarracin y Deomaris Palta y PER Edwin Castro,

no Cor
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CONTRATOQ Ne., 977 - 2019

PERICDO O PAGO QUE CUBREEL INFORMEI 01DE

JULIO AL 22 DE JULIO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION [CIUDA.D-GT]l

VILLAVICENCIQ-GT META Y ORINOQUIA

OBJETO DEL CONTRATO:

los beneficios sociales y econdmicos definides en la normatlvid
establecidos de acuerdo con €l objeto de fa entidad,

Prestar con plena aulonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento a la poblacidn objeto de atencidn de la ARN en el accese a

ad vigente y la ejecuciin de planes y programas segiin los lineamigntos téenicos y metodoldgicos

5. Realizar geslibn y seguimiento permanente con les aclores
estratégicos identilicados en el marco de la estrategia de
corresponsabitidad, para la visibilizacidn de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacién, la obtencién de beneficios
dirigidos a fa poblacion asignada y la implementacidn de las
acciones y escenarios locales relacionados con ta convivencia, la
{rejconstruccibn del tejido social y la reconciliacion.

Se arlicula con el SENA Regional Vichada con el drea de SBDC con el fin de realzar una charla de
fondo emprender el $1 de julio, Fara este mes se logra la vinculacidn laboral con contrato de
aprendizaje de la PPR Carmen Tulla Bema! Hemandez, Se articula con el SENA drea de SBDC con el
fin de dar inicio a 1a asesoaria en la identificaclon de idea de negocio y plan de inversién de la PPR
Carlos Arturo Ocampo Arango.

6. Implementar las acciones necesarias para fomentar el acceso
de la poblacién objeto de atencidn que l¢ sea asignada y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades plblicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
olros, de acuerdo con kos lineamientos establecidos por la
Entidad.

Para el mes de julio se realizan acciones ante el SENA con el fin de confirmar la oferta institucional a
Ia que puede acceder la poblacidn, se inscribeé a la PER Luz Marelvy Romero en el curso de
tolovoltaica, Se realiza inscApcion en el curso complementario en Ingles y nutricion Equina a la PPR
Mikoll Alvarez. Se solicita en la Nueva EPS la portabilidad del servicio de salud de la PPR Nikall
Alvarez y sus hijos menores de edad.,

o+

C tes a la generacidn de allemativas produclivas
sostenibles para la poblacion objeto de atencién asignada y su
grupg familiar, mediante al accaso a fos Beneficios de Insercion
Econémica, provecios productivos y servicios de inclusién laboral
e inclusidn financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexte econdmico y la normatividad vigente.

7. Propender por €l acceso y permanencia en actividades

Para el mes de julio se formula y se realizan ajustes del BIE de la PPR Briniller Andrés Sanabria Sibo)
en ef montaje de un restaurante y Ceferino Jimenez en ganaderia, Se formula y se radica el PPI de la
PER Gustavo Salazar Sosa en ganaderia. Se iogra firmar el contrato de aprendizaje por seis de la PPR
Carmen Tulia Bermatl Hemandez. Asistencia de 1 PPR y 1 PER en la ¢harla de fondo emprender|
dirigida por SBDC del SENA Regional Vichada.

8. Propender por la culminacidn del proceso de reintegracién de
la poblacion asignada de acuerdo con los procedimientos,
ingiructivos y lineamienios de la Entidad.

Se tramita acta de retirg voluntario de fomacidn para el trabajo de la PPR Carlos Arture Ocampo, s
reglizan ajustes a los soportes de las acciones de servicio social de la PPR Carlos Arturo Ocampo,Se
tramita acta de culminacion de formacidn para el trabajo de Ceferino Jimenez.

9. Participar en la implementacién de acciones y escenarios
locales relacionados con la convivencia, fa (re)construccion del
Tejido Social y la reconciliacion segun los lineamienios
dispuestos por la Entidad y con fundamento en las necesidades
identificadas de la poblacidn asignada, su giupo familiar v la
comunidac receptora.

Se lleva a cabo reunidn con el secretario de Gobierno, con el fin de aunar esfuerzos para la
vinculacion laboral de PPR y PER residentes en el municipio de Puerto Carrefio.

10. Participar en los diferentes espacios de ftrabajo que
establezca el Coordinader Grupo territorial o Punte de Atencién
para hacer seguintiento a) cumplimiento del Plan de Accién.

Para este mes se participd en la video conferencia capacitacién JEP convocada por el GT.

11. Rendir en forma oportuna los informes gque le sean
solicitados y participar en l2 elaboracién de aquellos informes
que por su contenido y naturateza estén deniro del ambilo del
objete contratado,

Durante el mes de julio los dias lunes se envia bitacora de actividades de reincorporacion, Para este
mes de julio se envié |a ficha de relncorporacidn. Para este mes de julio se realizaron ajustes a los BIE
de las PPR Ceferinc Jimenez y Briniller Andrés Sanabria. Tamblén se formulo el PPl de la PER
Gustavo Satazar Sosa. Se envia informacion de |a oferta educativa en las instituciones educativas de
los municipios de Puerte Carrefio y Cumaribo. Se envia correo electénico mediante el cual da
respuesta do las personas en proceso ofena virlual titulada SENA, Se postula a la PPR Carlos Arturo
Ocampo o validacién idea de negocio. Se envia cormeo dando respuesta a {a poryeccion de los PPl a
formular en el mes de julio y agosto. Se soficita tralasdo de la PER Thalia Caterine Hemandez. Se
solicita CODA de la PPR Briniller Andrés Sanbria Sibo el cual es cargado en el SIR. Se da respuesta al|
correo informacitn modelo entomo productivo para mujeres.

12. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacién para
la Reintegracion -SIR, la informacion referente a la poblacidn
asignada, la estrategia de comesponsebilidad y la participacion
en acciones o escenarios locales relacionados con la
convivencia, 1a (rejconsiruccion del Tejido Social y 12
reconciliacién, conforme a los procedimientos, Instructivos y
lineamientos establecidos por ta Entidad ¢e fornma oporiuna,
confiable, y veraz.

Con el fin de dar cumplimiento al registro de la informacién para la Reintegracién SIR de una manera
oporiuna, fiable y veraz se llevaron a cabo las siguienies acciones: Se realiza atencidn a 13 PPR
asignados al municipio de Puerto Carrefio y Cumaribo, se realiza cargue del seguimiente de los
acuerdos de los PDT y se realza cargue de los instrumentos de caracterizacidn, concepto de
reintegracién y elaboracién de PDT pasandolos a ejecucion. Se realiza seguimiento a las actividades
de las PER atendidas en el municlpic Puerto Carmrefio.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEr 0% DE JULID AL 22 DE JULYO DE 2019 ]

LUGAR DF EJECUCION (CIUDAB-GTY

VILLAVICENCIO-GT META Y ORINOQUIA _]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompaflamiento ala poblacion objeto de atencién de 1a ARN en el acceso a
los beneficios sociales y ecandmicos definidos en la normailvidad vigente y la ejecuciin de planes y programas segun 1os lineamientos técnicos y metodoldgicos

establecidos de acuerdo con ¢l objeto de.la entidad.

13, Tramitar los documentos Segun procedimientos y plazas|Se realza entrega de los formatos de las planillas de asistencia de las PPR y PER, a través del acla
establecidos por el grupo de gestién documenta! de la Entidad,|de entrega cod. IR-F-44 V4 al técnico administrativo.

propendiendo por la correcta gestién de los mismos.

14. Desamollar las demas aclividades que le sean asignadas de|Se realiza atencién psicesocial y seguimiente de acuerdos a las PPR-E Diego Hurtado Jaramillo,

acuerdo al objeto del presente contrato.

Cumplimiento de 1as obligaciones generales y demas conteridas en el}1) cargue de la garantia del contrato en el SECOP |I; 4) Suministrar al supervisor toda la informacion y|

contrato.

colaboracion requerida para el normal desarollo de su gestién; 10) Cumplir con las obligaciones frente|
a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarias para cada pago e
informar al Superviser del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP; 17) Rendir en forma oportuna la
informacion que le solicite el supervisor del contrato y participar ¢ elaborar aquellos informes que por|
su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado; 21) Ltilizar los sistemas de
informacitn, herramientas tecnolbgicas y equipos de compute asignados para apoyar sus actividades|
contractuales, con criterios de oponunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren; 23)
Presentar mensualmente el Informe de actividades del perodo respeclivo, el cual debe encontrarse
avalado por el supervisor del contrato; 25) Cumplir con las directrices, lingamientos de seguridad,
politicas, documentas y proteccidn de la informacién, de! Sistema de Seguridad de la informacion, que
contribuya al cumplimiento de 1as metas estratégicas de la Agencia. 26) Mantener actualizada la
informacién bancarta, para efecio de cada uno de los pagos.

Visto Bueno Supervisor{es) {diiganciar manual):

QyJo

é} L{ Méﬁl@’_&)&__ NOMBRE(S): JUAN CARLOS SILVA HERNANDEZ

LILIANA PAOLA TRIGO

romvese. D\ de JOlo TO

"El mgistro de datos perscnales en este formato, auloniza @ fa ARN para ta recoleccion, al i y uso de ko3 mi En cumplimianto 8 la Ley 1581112 y el Decreto 1377/13 y tas demas

nermas que mocifiquan, adic 3]

1, © la politica de tratamiento de los datos parsonales da la ARN a ravés del siguienta Enk;

htlp: . reincorporacion. gov.colesratencidn/Paginas/politicas. aspx”
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