SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 31 de Octubre de 2023

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506367

Instructor Grado 20

Coordinador Formacion Virtual

San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4506367 del afio 2023

Lady Alexandra Salazar Salas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.095.805.116 de
Floridablanca, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroturistico, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y tres
millones dieciséis mil setecientos quince pesos m/cte (43.016.715). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez (10) pagos iguales por los meses
de Febrero a Noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil
ochocientos treinta pesos m/cte ($4.096.830). b) Un ultimo pago proporcional a los dias

ejecutados durante el mes de diciembre de 2023.

Plazo: quince (15) de diciembre de 2023.
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OBJETO:

tematica proteccién ambiental.

Prestar servicios personales como instructor para orientar la formacidon profesional en la

modalidad virtual en la red de conocimiento institucional de pedagogia en el area

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la planeacién de
los procesos formativos de .

. . . . No aplica para el
acuerdo con los lineamientos | No aplica para el periodo . )
e . . periodo objeto de
institucionales, para el drea | objeto de cobro.

" . cobro.
tematica del objeto
contractual.
2 | Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo  curricular de
rogramas de Formacion . . No aplica para el
prog \ No aplica para el periodo ) P p.
Profesional Integral, . periodo objeto de
) objeto de cobro.
conforme a las necesidades cobro.
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
3 | Evaluar los aprendizajes | Fichas Gestidn
previos correspondientes a | Agroempresarial:
las fichas asignadas, de | 2758222, 2758223,
acuerdo con los | 2834564, 2834563. | Juicios evaluativos en
procedimientos, plazos vy | Fichas Anidlisis y | sofia plus
herramientas  tecnolégicas | Desarrollo de Software:
que la entidad defina. 2721550, 2721551,
2758370.
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Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y

proyecto formativo de los
programas del darea tematica
objeto del contrato.

Impartir formacion en las
siguientes fichas del
programa de Gestidn
Agroempresarial

2758222 horas: 24,
2758223 horas: 24,
2834564 horas: 12,
2834563 horas: 12,

Andlisis y desarrollo de

Software

2721550 horas: 48,
2721551 horas: 24,
2758370 horas: 24,
a través de ambientes

virtuales de aprendizaje
LMS:

TOTAL HORAS: 168

MES OCTUBRE DE 2023

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefanza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacién de acuerdo a los
lineamientos pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacidon
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area tematica
objeto del contrato.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.
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Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices

en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy

herramientas  tecnolégicas
que la entidad defina.

Fichas Gestidn
Agroempresarial:
2758222, 2758223,
2834564, 2834563.
Fichas Andlisis y
Desarrollo de Software:
2721550, 2721551,
2758370.

Juicios evaluativos en
sofia plus

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidon que
la entidad defina para Ia
Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante
las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).

Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los

juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.
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e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,

inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacién.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

14

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

15

Realizar seguimiento en Ia
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacidn lo requiera.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su

No aplica para el periodo

objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.
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disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

17

Acompaiiar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

18

Apoyar y acompaiar los
procesos de autoevaluacién
de programas de formacién
en nivel tecnélogo del Centro
de Formacion.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacion
Profesional Integral.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

20

Asistir v participar
activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

21

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

22

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual)
que programe el Centro de
Formacion.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién
en cualquiera de las
estrategias institucionales

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.
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24

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del
desempefiio del instructor en
ambientes  virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
comprom/SO - Guia
Orientacion Formacién
ambientes  virtuales de
aprendizaje  (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

25

Participar en las actividades
de induccidon y reinduccién
que sean requeridas por el
centro de formacién.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

26

Apoyar cuando serd
requerido por la entidad, los
procesos de investigacion,
desarrollo  tecnoldgico e
innovacion, cooperacion
técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y
fuera del pais.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por la
Entidad, la identificacion,
estructuracion y definicidn de
las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios
necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar Ila
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.

28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad la
verificacion y  evaluacién
técnica o econdmica de las

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

no aplica para el mes
objeto de cobro.
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propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.
29 | En aplicaciéon de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisidén de los | No aplica para el periodo | no aplica para el mes
contratos que celebre el | objeto de cobro. objeto de cobro.
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del
SENA vigente.

30 | Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacion
integral  participativa del
Centro.

31 | Apoyar en la elaboracion de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para | No aplica para el periodo | no aplica para el mes
la adquisiciéon de materiales | objeto de cobro. objeto de cobro.

de formacién y demds bienes
y servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.

32 | Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y | No aplica para el periodo | no aplica para el mes

No aplica para el periodo | no aplica para el mes
objeto de cobro. objeto de cobro.

presentar informes | objeto de cobro. objeto de cobro.
mensuales de la ejecucién del
contrato.

33 | Las demads necesarias para el
cabal cumplimiento del
objeto contractual.

No aplica para el periodo | no aplica para el mes
objeto de cobro. objeto de cobro.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 27493356 de la planilla, expedida por asopagos para el mes de
septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

Lady Alexandra Salazar Salas
Contratista

C.C. No. 1.095.805.116
Recibi a satisfaccion:

Luis Enrique Rios Ardila
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4506367 de 2023
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
LADY ALEXANDRA SALAZAR SALAS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4506367
MES DE OCTUBRE DE 2023

DATOS DEL INFORME

CENTRO DE FORMACION /SEDE: CENTRO AGROTURISTICO/SOCORRO

COORDINADOR ACADEMICO: LUIS ENRIQUE RIOS ARDILA

INSTRUCTOR: LADY ALEXANDRA SALAZAR SALAS

AREA DE FORMACION: MATEMATICAS-AMBIENTAL-BIOLOGIA-FISICA
PROGRAMAS DE FORMACION ATENDIDOS Fecha: Del 01 al 31 de Octubre de 2023

2758222, 2758223, 2834563, 2834564 Gestion
Agroempresarial.
2721550, 2721551, 2758370 Analisis y desarrollo de software.

NUMERO DE FICHA / NOMBRE:

COMPETENCIA: Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la
naturaleza en los contexto laboral y social.
Aplicar practicas de protecciéon ambiental, seguridad y salud en el trabajo

de acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente.

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Y Las herramientas tecnoldgicas usadas fueron la plataforma territorium,
RECURSOS DIDACTICOS: teams, whatsapp. Como recurso didactico se usaron videos, presentacion
en power point y participacién de los aprendices.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS / CAPTURAS DE PANTALLA:

IMAGEN 1.

© Territorium || GESTION AGR. X | (D) BigBlueButton - Sesi6 Entorno vivo ® WhatsApp

sena.territorio.la/content/index.php/ins

C 8

1~}

Compartiendo esta pestafia con s

/.\%

Entorno vivo

El entorno vivo hace que el aprendiz reconozca los referentes que conciben
un ser vivo como un sistema que permite su manifestacién desde lo
morfolégico, fisiolégico, reproductivo e interactivo con el ambiente. A su
vez establece relacion con el entorno quimico y fisico como parte del

mundo de la vida.

Iniciar curso

Desarrollo de

indice temético  Créditos

IMAGEN 2.
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x @ Territorium

@ Teritorium || G % O BigBlusButton -

c @ sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com/htmiSclient/join?s nToken

naterritoriola con sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com

B cCompartiendo htips:

MENSAJES { Chatpiiblico : Sesién transversal de Biologia

Chat piblico

Bienvenido a Sesién transversal de

NOIRS Biologia !
Motas tidas
otas compartida Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
USUARIOS (2) &

(short) tutorial videos.

LADY ALEXANDRA (Usted) Para unirse al puente de audio,

haga clic en el botTo join the audio
o alejandra bridge click the speaker
buttonoacute;n del altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse a headset to
avoid causing background noise for
othersaacute;s. Estas compartiendo tu pantalla

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

Mensaje Chat piblico e

IMAGEN 3.
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@ Territorium || G

c @ sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com/htmiSclient/join?s

B cCompartiendo htips:

MENSAJES

Chat piblico

NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (4) Fo

LADY ALEXANDRA (Usied)

LEON CASANOVA

RONALD JOSE SANDOVAL

rosa jacome

@
e
@

O BigBlusButton -

naterritoriola con sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com

{ Chatpiiblico

Bienvenido a Sesién transversal de
Biologia !

Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
(short) tutorial videos.

Para unirse al puente de audio,
haga clic en el botTo join the audio
bridge click the speaker
buttonoacute;n del altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse a headset to
avoid causing background noise for
othersaacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

° LEON CASANOVA

Buenas naches, cordial saludo.

Mensaje Chat piblico

x @ Territorium

nToken

SENA

Sesién transversal de Biologia

4 RONALD JOSE SAND...

IMAGEN 4.
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@ Territorium || G

c @ sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com/htmiSclient/join?s

B cCompartiendo htips:

MENSAJES

Chat piblico

NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (10) &

LADY ALEXANDRA (Usied)

Andrea Carolina Vinazco sierra

CLAUDIA MALLIVER MENDEZ

Gina liceth Buitrén

Glenia Guevara Arias

Glenia Guevara Arias

Ingrid tatiana gomez murillo

LEON CASANOVA

000599

O BigBlusButton -

naterritoriola con sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com

{ Chatpiiblico

Bienvenido a Sesién transversal de
Biologia !

Para obtener ayuda sobre el uso de
BigBlueButton, puede consultara
(short) tutorial videos.

Para unirse al puente de audio,
haga clic en el botTo join the audio
bridge click the speaker
buttonoacute;n del altavoz. Use un
auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse a headset to
avoid causing background noise for
othersaacute;s.

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

° LEON CASANOVA

Buenas naches, cordial saludo.

Mensaje Chat piblico e

x @ Territorium

SENA

Sesién transversal de Biologia

IMAGEN 5.
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© Territorium || GESTION AGR. X | © BigBlueButton - Sesien - @ X | @ Territorium X ¢ Entornovivo M x & WhatsApp X | + S = X
<« > C

& sena.territorio.la/content/index.php/institucion/Titulada/institution/SENA/Transversales/OVA/Biologia/CF1_Biologia/main.html#page/celular/

Bl Compartiendo esta pestafia con sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com Dejar de compartir Ver pestaiia: bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com

1.2 Clasificacion de las células

Las células se clasifican de acuerdo a su forma, tamafo y estructura.

Segtin su forma

Esféricas: Estrelladas:

< ANTERIOR
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® X | @ Tenitorium X Entorno vivo W x & WhatsApp
2 % @ » 08

x | @ BigBlueButton - Sesié

@® Territorium || GESTION A

& (&) @ sena.territorio.la/c

con sena-bb

B} Compartiendo esta pest

MENU

Eucariota:
SIGUIENTE >

m.

< ANTERIOR
10/2023

IMAGEN 7.
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®© Territorium || GESTION AGR: X I O BigBlueButton - Sesion @ X I @ Territorium X g Entomo vivo M x & WhatsApp X [ + 4 = a X

/SENA/Tr les/OVA/Biologia/CF1_Biologia/main.html#page/celular/ L ww ©® % 0O .

& > C @ senaterritoriola/content/index.php/institucion/Titulada/i

B)  Compartiendo esta pestafia con sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com Dejar de compartir Ver pestaiia: bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com

CELULA VEGETAL CELULA ANIMAL

Centriolos

Auxiliares en la formacién
durante la division celular.

< ANTERIOR
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@ Territorium || ANALISIS Y DESA

c # sena-bbbs-14.eastus.cloudapp.azure.com/htmi5client/join?sessionToken=b28ix4na08nsgBdt

MENSAJES

Chat piblico

NOTAS

Notas compartidas

x

USUARIOS (1) &

D

LADY ALEXANDRA (Usted)

(&}

SENA

@ Territorium x @ BigBlueButton - Sesidn ley

X ™ WhatsApp x| + R - X

G-
[«
o

o

{ Chatpiblico Sesi6n leyes y principios de a fisica

Bienvenido a Sesién leyes y
principios de la fisica!

Este servidor esta activo

BigBlueButton, Welcome To BigBlueButton

BigBlueButtan is a 2N SOUIC conferencing system designed for online learning

CHAT WEBCAMS BREAKOUT ROOMS
d public and private Hold visual g nMmunic Form teams of users for

FOLLING EMONIS SCREEN SHARING MULTI-USER WHITEBOARD
Pall your users anytime. Express yours Share your screen. Draw logether.

For more information visit bigbluebutton.org >

Click en @ para cancelar el auto-silencio

‘ |MEHSEIJGC|'IEI(DL-ID|\CO | e +
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@ Territorium || G

% O BigBlusButton - X @ Temitorium

c @ sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com/htmiSclient/join?s nToken

B Compartiendo https://senaterritario.la con sena-bbb-7.eastus.cloudapp.azure.com

Ver pestafia: sena.territorio.la

MENSAJES ¢ Chatpiiblica : Sesi6n transversal de Biologia
Chat publi v .
at publico José Alirio Henao Lépez 10:25
como hago para tener audio que
NOTAS

nolo

MNotas compartidas
Bienvenido a Sesién transversal

USUARIOS (35) g  deBiologia!
# LADY ALEXANDRA (Usted) Para obtener ayuda sobre el uso de
(0] BigBlueButton, puede consultara
@ P e— (short) tutorial videos.
@ Para unirse al puente de audio,
o Algjandra haga clic en el botTo join the audio
G " bridge click the speaker

auricular para evitar causar ruido
de fondo a los demUse a headset

o T to avoid causing background noise
(E] for othersaacute;s.

buttonoacute;n del altavoz. Use un - c
o ALEXANDER MUROZ Estas compartiendo tu pantalla
(&]

Alvaro Javier carrizosa . )
) Este servidor esta activo

BigBlueButton.
° Andrea Carolina Vinazco sierra

Carlos Jaimes Mensaje Chat pablico e

IMAGEN 9.
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SENA

=] LEVES Y PRINCIPIOS DE LA FISICA - PowerPaint
Transiciones  Animaciones  Presentacién con diapositivas  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat @ ;Qué desea hacer? npartit

j [ Disefio - ==L E = - OO O [m] [ﬁ ¥ Relleno deforma~ | O Buscar G

e . = =

" ] Restablecer AL Lodn L 6 [ Contorno deforma~ | % Reemplazar = )
Leva

AV . - Organizar  Estilos Create and Share
NKS§aB-ha KIRAN IR - rapides - ¥ Efectos de forma - [ Seleccionar - Adobe PDF

diapositiva - ] Seccion
Portapapeles Diapositivas Fuente Dibujo Edicién Adobe Acrobat

LEYES Y PRINCIPIOS
DE LA FISICA

6
*

= Notas W Comentarios

11
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SENA
© Territorium [| ANALISISY DE X | © Territorium X ¢ Laciencia de las cosas x (D BigBlueButton - Sesion @ X | ® WhatsApp x | + v = X
& > C @ senaterritorio.la/content_secure/1256/institucion/Titulada/institution/SENA/Transversales/OVA/Fisica/CF1_Fisica/index.html#/ L2 ¥ @ % & 0O .
SE.NA
Contenidos Ver contenido >

IN

La ciencia de las cosas

La ciencia es el conjunto de conocimientos adquiridos a lo largo de la actividad
humana, que busca dar respuesta a través de estudios a preguntas aun sin resolver,
acerca de la naturaleza. Apoyada en expresiones y modelos matematicos que
permiten verificar o negar hipotesis con la experimentacion. Esta se divide en las
ciencias de la vida y las ciencias fisicas que seran el centro de esta fundamentacion

Ver mas

Desarrollo
de contenidos

i Introduccién Ver contenido

a =

12
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@ Temitorium || ANALISIS Y D

c # sena-bbbs-14.eastus.cloudapp.azure.com/htmi5client

MENSAJES

Chat piblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (3)

LADY ALEXANDRA (Usied)

@ LAURA DANIELA ROZO
ec, YEISON EDUARDO RODRIGUEZ

X

SENA

% O BigBlueButton - Sesis

@ Territorium X

{ Chatpiblico : Sesi6n leyes y principios de a fisica

Bienvenido a Sesién leyes y
principios de la fisica!

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

LEYES Y PRINCIFIOS
DELAFISICA

Estis compartiendo tu pantalla

Mensaje Chat pdb

IMAGEN 12.

13
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SENA

M Recibidos (3) - ingdac X LM Meet-yzm-xkkc @ X €3 Pagina principal | Mic X ‘ 85 Correo: Lady Alsxanc X | @ Temitorium X ‘ ® WhatsApp X ‘ + g - X

€& > (C @& meetgoogle.com/yzm-xkkg-rhb?authuser=0 7 % @ % 0O 3 :

El lady alexandra Salazar Salas (Tu, presentando) Dejar de presentar

Dejar de presentar
Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni la ventana

del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana diferente.
Ignorar

) c

Tatiana Hernandez CLAUDIA MARCELAE...

d

daniel garcia lady alexandra Salaza...

10:00 | yzm-xkkg-rhb

IMAGEN 13.

14
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M Recibidos (3) -inglac X (M Me -xkk x @ Pagina principal | Mic X | @ Correo: Lady Alexanc X | © Territorium x | @ Whatshpp x| + v - X

&« > C @ meet.google.com/yzn

daniel garcia CLAUDIA MARCELA ESPINOSA RINCON

S
r o+
-

lady alexandra Salazar Salas
Tatiana Hernandez lady alexandra Salazar Salas

10:00 | yzm-xkkg-rhb N B e m M i & G

10:00a. m.
Q & : ~ % O®F 5000

IMAGEN 14.
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SENA

@ Territorium || ANALISISYDE X | @ Temitorium X x ) BigblusButton - Sesien @ X & Whatsfpp X + g - X

c # sena-bbbs-14.eastus.cloudapp.azure.com/htmi5clie

H28ix4nal8nsqg ¢ e % = n 4 0O ﬂ :
MENSAJES “on
{ Chatpiiblico Sesi6n leyes y principios de la fisica
Chat pablico
Bienvenido a Sesién leyes y
NOTAS

principios de la fisica !
Notas compartidas

Este servidor esta activo

USUARIOS () ©  BigBlueButton,

LADY ALEXANDRA (Usied)

Paola Naranjo 1=

Buenas novches
@ LAURA DANIELA ROZO

vale LEYES Y PRINCIFIOS
DELAFISICA
MIGUEL FELIPE MONICO ° YEISON EDUARDO RO...

Q.

es

buenas noc

NELSON CAMILO SANDOVAL

@ Paola Naranjo
e YEISON EDUARDO RODRIGUEZ

Estis compartiendo tu pantalla

©

(=)

k en @ para cancelar el auto-silencio

Mensaje Chat piblico <
(]

IMAGEN 15.
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@ Teritorium || ANALISIS Y DESA/ x

c # sena-bbbs-14.eastus.cloudapp.azure.com/htmi5clie

MENSAJES

Chat piblico
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (22) &

LADY ALEXANDRA (Usied)

Luis Daniel Gémez Quintana

ADLAIVALENTINA LINARES

2
7
8
s

BELSY NATALIA CAMACHO

DIEGO FERNANDO ROMERO

JEFFERSON STIVEN MORALES

JESUS DAVID TORO

JOHAN SEBASTIAN GARCIA

DODOD0HHNDO 9!

@ Territorium

{ Chatpiiblico

Bienvenido a Sesién leyesy
principios de la fisica !

Este servidor esta activo
BigBlueButton.

@ Paola Naranjo

Buenas novches

vale

YEISON EDUARDO RO... 1s:54

buenas noches

° Juan David Bolafios (...

Buenas noches

° NELSON CAMILO SAN...
Si st a

ra

° JEFFERSON STIVEN M... 1001

Buenas Noches

Yeisson Herrera
No porfe

Mensaje Chat piblico

(>N +

SENA

b28ix4nalBnsg

IMAGEN 16.

‘D BigBlueButton - Sesién leye. @ X

Sesidn leyes y principios de |a fisica

Estis compartiendo tu pantalla

GOR-F-012 V02

[
=
o

¥
[«
=]
o

Maneos levantadas
Luis Daniel Gémez Quintana cen la mano
levantada

Bajar manos

17



SENA

© Territorium [| ANALISIS Y DESAR X | @© Tenitorium X 9 Laciencia de las cosas M x O BigBlueButton - Sesiénley: @ X | + v - X
&« > C & sena.territorio.la/content_secure/1256/institucion/Titulada/institution/SENA/Transversales/OVA/Fisica/CF1_Fisica/index.html#/curso/tema1 I ¢ ® &% = 4 0O . :

Bl Compartiendo esta pestafia con sena-bbbs-14.eastus.cloudapp.azure.com Dejar de compartir Ver pestaiia: sena-bbbs-14.eastus.cloudapp.azure.com

des escalares
y vectoriales

Fisica

18
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SENA

@ Temitorium || ANALISIS Y DESAR
« > C
MENSAJES
Q? Chat piblico
NOTAS
Motas compartidas

USUARIOS (20)

a LADY ALEXANDRA (Usted)

% BELSY NATALIA CAMACHO

° DIEGO FERNANDO ROMERO

% ERIKAGISSELL DOMINGUEZ
Mol

% ERIKA GISSELL DOMINGUEZ
@ GERMAN ALONSO FARFAN

e JEFFERSON STIVEN MORALES
% JESUS DAVID TORO
Jose Virgilio Mosquera Mosquera
Mol

@ Territorium

£ Chatpiblico

" profe muchisimas gracias

@ BELSY NATALIA CAMA... 2000
gracias profe, feliz noche
JEFFERSON STIVEN M... z0:00
Listo instructora, buenas noches
SERGIO ALEXANDER M... 2000
Gracias
LAURA DANIELA ROZO 20:00
Gracias profe lady, buena noche

@ NELSON CAMILO SAN... 2000
feliz noche

e JEFFERSON STIVEN M... 20:00

que rapido laverdad :v

LEINER 2000

que descanse sefio
@ Paola Naranjo 20:00
gracias

JESUS DAVID TORO zo-00

gracias profe}

| Mensaje Chat piblico

DIEGO FERNANDO ROMERO esta escriblendo

x | 'ﬁs‘ La ciencia de las cosas

x @ BigBlueButton - Sesién leye @ X

# sena-bbbs-14.eastus.cloudapp.azure.com/htmi5client/join?sessionToken=b28ix4na08nsgBdt

+ v oo

Sesion leyes y principios de la fisica

Welcome To BigBlueButton

BigBlueButtan is an open source web conferencing system designed for online learning

CHAT WEBCAMS
Send public and private Hold visual meetings.

messages.

FOLLING EMons
Poll your users anytime. Express yoursell

Aubio BREAKOUT ROOMS
Communicate using high Form teams of users for
group wiork,

quality audio.

SCREEN SHARING MULTI-USER WHITEBOARD
Share your screen. Draw together.

For more information visit bigbluebutton.org »

GOR-F-012 V02
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SENA

@ Teritorium || ANALISIS Y DESA/ x @ Temitorium x

% (D BigBlueButton - Sesién leye @ X + ™ — X

c # sena-bbbs-14.eastus.cloudapp.azure.com/htmiSclient/) b28ix4nalBnsg LN d ® » & 0O @ :
MENSAJES “LE :
{ Chatpiiblico H Sesi6n leyes y principios de a fisica
Chat pablico
Bienvenido a Sesién leyes y
NOTAS

principios de la fisica !
Notas compartidas

Este servidor esta activo

USUARIOS (11) o BigBlueButton.
= '
LADY ALEXANDRA (Usted) i
@) Paola Naranjo 1s:5+

LEYES Y PRINCIFIOS

DELAFISICA
0 ° YEISON EDUARDO RO... 1&54
JOHAN SEBASTIAN GARCIA - o

@ LAURA DANIELA ROZO
Juan David Bolarios

° MIGUEL FELIPE MONICO Buenas noches

° NELSON CAMILO SAND...
@ NELSON CAMILO SANDOVAL si sefiora
o NIRAY RAMOS

@
Mensaje Chat piblico e +
0 YEISON EDUARDO RODRIGUEZ

Buenas novches
@ ADLAI VALENTINA LINARES

vale

Estis compartiendo tu pantalla

IMAGEN 19.
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SENA

B Acta Equipo Transversal 05-Octubre-2023 - Word
Archivo [MISMM Insertar  Diseio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q) ;Qué desea hacer? £, Compartir

b S s A Buscar -

A - - y A

a Al 1 -|K 4 A LT laasecd | assecd assbeer AaB AaBb oo G AL
Pegar o N K S ~aex. ¥ [-%-4A- =R T TNormal | TSin espa... TTablePa.. TThulo1 TThulo2 | | Create and Share Request

- Copiar formato ¢ Seleccionar~ Adobe PDF  Signatures

Portapapeles B Fuente [0 Parrafo [0 Estilos [0 Edicién Adobe Acrobat ~

[N -|‘1w-§-|‘1w-2w-:‘ cAe 5 o6 T B Fe 10 ML 12 130 340 25 06 AT 180 190 20 200 22 23 1AM 1250 26 -
: \
2 De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
ol seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
| cumplimiento de lo establecido legalmente.
- ]
] REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-373  DEL DiA 05 DEL MES DE OCTUBRE DEL AfiO 2023
-
M OBJETVOTSI | Efectuar la trazabilidad realizada por el equipo transversal virtual
" No NOMBRES Y APELLIDO S ‘No. DOCUMENTO PLA 'CONTRATIST OTRO DEPENDENCIAT 'CORRED ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SEN AUTORIZA FIRMA © PARTICIPACION
N NTA A £CuAL? EMPRESA A GRH?‘AC\D VIRTUAL
u} 1 | Lady Alexandra 1.095.805.116 X SENAICAT | [asalazars@sen | 3175774997 X
- Salazar Salas a.edu.co -
~ 2 | Jorge Andrés 1.085.700.230 X SENA/CAT | Jbayona@sena. | 3184414087 X
- Bayona Martinez edu.co
= 3 | Ingrid Tatiana 1.095.919.878 X SENA/CAT | ithemandez87@ | 3003368357 X
; Hermandez misena.edu.co
B Suarez
] 4 | Claudia Marcela 1.080.501.534 X SENA/CAT | Cespinosa348@ | 3138231442 X
g Espinosa Rincon unab.edu.co
2 5 | Daniel Hemando | 1.098.781.225 X SENA/CAT | dagarciac@sen | 3112685873 X
o Garcia Carrefio aedu.co
o -
“Acta Equipo Transversal 05-Octubre-2023" 4,230 caracteres [valor aproximado). B B - 1 + 100%

Lady Alexandra Salazar Salas
Contrato CO1.PCCNTR.4506367
C.C. No. 1.095.805.116

21
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LADY ALEXANDRA SALAZAR SALAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2721550 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO
02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA.
03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . -
estandares técnicos

10/16/23 9:03 PM Page 1 of 22



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

10/16/23 9:03 PM

Page 2 of 22




CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47.80

10/16/23 9:03 PM

Page 3 of 22




DE APRENDIZAJE:

PRODUCTIVO Y SOCIAL

PRODUCTIVO Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758222 - GESTION AGROEMPRESARIAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO

02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA.

03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Acondicionar producto agricola segiin manual técnico

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa

10/16/23 9:03 PM

Page 4 of 22




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria

10/16/23 9:03 PM

Page 5 of 22




Implementar programa de certificacion segun estandares y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
proceso productivo

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
de planeacion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23.90

10/16/23 9:03 PM Page 6 of 22



DE APRENDIZAJE:

PRODUCTIVO Y SOCIAL

PRODUCTIVO Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758223 - GESTION AGROEMPRESARIAL

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO

02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA.

03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Acondicionar producto agricola segiin manual técnico

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE
CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON
ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento
técnico y normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria
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Implementar programa de certificacion segun estandares y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
proceso productivo

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
de planeacion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23.90
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DE APRENDIZAJE:

PRODUCTIVO Y SOCIAL

PRODUCTIVO Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721551 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO

02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA.

03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la soluciéon de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

10/16/23 9:03 PM

Page 10 of 22




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

10/16/23 9:03 PM

Page 11 of 22




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23.80

FICHA 2834564 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO
02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA.
03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL
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22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Acondicionar producto agricola segun manual técnico

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnico y normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

Implementar programa de certificacion segun estandares y
proceso productivo

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

10/16/23 9:03 PM
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Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
de planeacion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11.90

FICHA 2834563 - GESTION AGROEMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO
02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA.
03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO
PRODUCTIVO Y SOCIAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Acondicionar producto agricola segun manual técnico

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

CONTROLAR LABORES AGRICOLAS SEGUN TIPO DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CULTIVO Y NORMATIVA

COORDINAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTRATEGIAS DE GESTION Y PROCESO ADMINISTRATIVO

Coordinar produccién de especie pecuaria segun procedimiento

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o .
técnico y normativa
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar acciones estratégicas de mercadeo de acuerdo con
segmentos y escenarios del mercado.

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccién pecuaria y normativa sanitaria
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Implementar programa de certificacion segun estandares y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
proceso productivo

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar datos de acuerdo con procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
metodologia estadistica

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
de planeacion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11.90
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DE APRENDIZAJE:

PRODUCTIVO Y SOCIAL

PRODUCTIVO Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758370 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO

02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA.

03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

22020150101 ESTABLECER INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA ACORDE CON EL ENTORNO

22020150102 INTERPRETAR LAS INTERRELACIONES ENTRE LOS NIVELES DE ORGANIZACION BIOLOGICA SEGUN EL ENTORNO

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la soluciéon de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

10/16/23 9:03 PM

Page 20 of 22




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020152801 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23.80

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  167.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00
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INSTRUCTOR: LADY ALEXANDRA SALAZAR SALAS

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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