
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1160 - 2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

7.Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y

procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la

ARN para tal fin.

El 09 de septiembre se hizo seguimiento al PRE-PP-35480, el 10 de septiembre al PRE-PP-33188 y el

15 de septiembre al PRE-PP-36091 en la ciudad de Medellín, el 11 de septiembre se envió ajuste del

PRE-PP-37835 a la profesional a Luz Marina Calle; se le informó a las PER código 60-03201 y 60-

10221 los requisitos, documentos para gestionar el PRE-PP, las PER no ha decidido en que

gestionarlo, se actualizó en el SIRR números de contacto y ubicación de las PER códigos 60-07809, 60-

06576, 60-13022 ; recolección de registros civiles a los hijos menores de 12 años de 20 PER. Ver

información Carpeta evidenciables 09-1160.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

En este lapso de tiempo con la población asignada no se desarrollaron acciones específicas con la

población en reincorporación que participa en los procesos de sanciones propias y TOAR, ya que no se

identificó la necesidad a nivel institucional, ni en la población.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento integral

para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las características

territoriales y las necesidades e intereses de la población.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

En este periodo contractual del mes de septiembre con la población de reincorporación se realizó visita

domiciliaria y seguimiento de PRE-PP a la PER 60-07466 en el barrio Villatina y a la PER 60-03636 en el 

barrio Caicedo a la demás población se le brindó la atención de manera presencial en las instalaciones

de la oficina del G.T y en el CAMI de Itagüí.

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

Se socializó con las PER que tuvieran PRE-PP en confección para una oportunidad de capacitación

económica circular-confección con la corporación mundial de la mujer con el taller Sea Xperto el cual

durara 3 días para ver los temas de: economía circular, planeación, programación, control de la

producción, control de calidad, cotización, fijación de precios y elaboración de productos con materias

primas reutilizables, las PER interesadas fueron los códigos ,50-00109, 60-12725,60-05980 y 60-12637

de Medellín. Ver información Carpeta evidenciables 09-1160.

CÓDIGO : BS-F-26

FLOR OLIVIA VAHOS CARO

43.650.648

PERIODO CONTRACTUAL ( DEL 01 AL 30  DE SEPTIEMBRE  DE 2023)

MEDELLIN - G.T ANTIOQUIA - CHOCÓ

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en

reincorporación objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

En el trascurso de tiempo comprendido entre el 01- 30 de septiembre, con la población asignada, se

les brindó atención al 95% de las personas de reincorporación asignada, la PER sin asistencia es el

código 60-06602 la cual está en estado ausente; se está indagando donde viven, laboran y en que

fechas y horarios les queda más fácil para las futuras atenciones, el 19 de septiembre en el C.A.M.I de

Itagüí se brindó atención a la PER 60-04365 para seguimiento del proceso de reincorporación,

recolección de registros civiles a los hijos menores de 12 años de 20 PER para recibir el suministro

económico de alimentación adicional, actualización de 3 grupos familiares de las PER con código 60-

03636, 60-05512 y 60-09267. La toma de asistencia se realizó con dispositivo ARPA y planilla. Ver

módulo SIRR  asistencias actividades de la ruta mes de septiembre,  carpeta de evidenciables  09-1160.

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante este periodo contractual se está realizando acercamiento con la nueva población asignada, a

fin de identificar quienes pertenecen al proceso de reincorporación temprana; así mismo se realizó la

atención a las PER de manera presencial e individual en las instalaciones de la oficina del G.T y en

Itagüí y a 2 Auto SAR.AI 067, las asistencias fueron registradas con los códigos, Sost-ec-1, Sal-1,

Psico-5, Fam-1, Edu-2, Dif-Dis, A067-Edu, A067-Fam 1.Ver carpeta de evidenciables 09-1160, SIRR

asistencias.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Durante este periodo de tiempo se registró matrícula en el SIRR del curso virtual Mercadeo y Atención

al cliente, de las PER Código 60-05510 y 60-10844 y el diligenciamiento de la planilla de asistencia del

mes de agosto, se registró la inscripción en el aplicativo SOFIA PLUS del curso de patronaje y

confección de falda de la PER60-12637, se socializó la información de interés para el inicio del MED de

administración de negocio y comercio de venta que se desarrollará con Adagro en el Municipio de la

Unión Valle a la PER código 60-03867 y firma de acta de compromiso el 14 de septiembre . (Ver correo

institucional, carpeta de evidenciables 09-1160.

El 09 de septiembre se registró máximo nivel educativo en el SIRR del grado once de la PER 60-10817,

Así mismo el registro y adjunto certificado de aprobación del operario en labores de campo en cultivos

con el SENA de la PER 60-07504; se socializó a las PER el curso Comportamiento Emprendedor con

el SENA, también informó a las PER en situación de discapacidad para participar en la primer jornada

para fortalecer las habilidades laborales de las PER con los códigos 60-03201, 60-06576, 60-11467, 60-

13022 y  60-07065. Ver información SIRR módulo matrículas FPT, carpeta evidenciables 09-1160.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.
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la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

En el mes de septiembre, se registró en el Sistema para la Reintegración y la Reincorporación SIRR la

actualización de números de contacto y ubicación de las PER códigos 60-07809, 60-06576, 60-13022 ,

se registró matricula en el SIRR del curso virtual Mercadeo y Atención al cliente, de las PER Código 60-

05510 y 60-10844 se registró máximo nivel educativo en el SIRR de la PER 60-10817; actualización de

los grupos familiares de las PER con los códigos 60-01031, 60-03636, 60-05512 y 60-09267 . Ver

información  Carpeta evidenciables 09-1160.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.

El 26 de septiembre se realizó la entrega de los documentos generados de las PER de las cuales

fueron 3 planillas de atención en forma física de las PER con los códigos 60-01007, 60-07466, 60-

03636, 3 seguimientos de los PRE-PP de los PER con los códigos 60-03671, 60-07466, 60-05728, acta

de compromiso entorno de la PER 60-03867, al técnico de archivo Sebastian Guarin Cardona, la cual

tiene relación con la ejecución del objeto contractual. Ver correo institucional mes de septiembre y

archivo gestión documental G.T Antioquia Chocó.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

Se brindó atención de manera presencial a las PER 62 para realizar seguimiento al proceso de

reincorporación y 2 Auto SAR.AI 067 para el registro de asistencia y resolver inquietudes acerca de su

proceso de las personas que viven en Medellín y área metropolitana, permitiendo su continuidad en su

proceso de reincorporación. Se envió a la profesional Alejandra Marcela Marín la matriz de

caracterización laboral del mes de septiembre; a la Profesional Luz Marina Calle acta de compromiso

firmada del entorno en administración de negocio de la PER 60-03867 y ajuste del PRE-PP- 37835, a la

Profesional Isabel Cristina Giraldo listado con las observaciones de los PRE-PP-36725 y 35596 que

no se realizaron por estar ubicados en otro G.T. Ver correo institucional mes de septiembre , carpeta

evidenciables 09-1160.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En el presente periodo se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y demás

contenidas en el contrato 1160-2023.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus

obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

El 01 de septiembre se participó en reunión con la administración del edificio donde está ubicada las

oficinas del G.T el cual informaron para participar en la jornada de simulacro para el 4 de octubre, el 07

de septiembre video conferencia de información sobre reparación de la población desvinculada para

conocer los procedimientos, el 09 de septiembre reunión extraordinaria Brigada de emergencias ARN

para informar del encuentro nacional de brigadistas en Bogotá reunión dirigida por Harol Andres Arenas,

11 de septiembre reunión seguimiento maestro itinerante la cual se informó de las graduaciones y

personas que aprobaron y no aprobaron los CICLOS dirigida por Rocio Alvarez de la UNAD, 12 de

septiembre capacitación ICBF rutas de atención violencia NNA la cual se explicaron las formas y tipos

de violencia, explotación sexual comercial, afectaciones capacitación dirigida por Ximena Izquierdo del

ICBF y Vanea Torres Mora de ARN, 14 de septiembre socialización de abastecimiento, presentación del

suministro económico de alimentación que las PER empezaran a recibir en septiembre. 18 de

septiembre se participó en la jornada de género en las instalaciones de la oficina del G.T dirigida por la

profesional de Bogotá.  Ver información Carpeta evidenciables 09-1160.

Se envió vía correo electrónico el 24 de septiembre al Profesional Orientador de Facilitadores, Javier

Alonso Marin Rodriguez, el informe de actividades del mes de septiembre, además se hizo envío el 26

de septiembre carpeta con los registros civiles de los hijos menores de 12 años de las PER

recolectados; a la profesional administrativa Luz Adriana Jaramillo, soporte pago de seguridad social; a

la técnica administrativa Monica Susana Lopez planillas de atención del mes de septiembre , planilla

FPT del mes de agosto, seguimientos PRE-PP. Ver correo institucional mes de septiembre carpeta

evidenciables 09-1160
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