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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 18 de octubre del 2023.

Sefior (a)

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5059963

Coordinadora Académica.

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girdén
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5059963 del afio (2023)

FREDY ALEXANDER CASTELLANOS AVILA, identificado con la cédula de ciudadania No.
13.748.674 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro industrial de
mantenimiento industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTICUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL QUINIENTOS PESOS MONEDA CORRIENTE
(524.403.500=), esta suma sera pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de junio de 2023. b)
Cinco (5) pagosiguales de julio anoviembre de 2023. c) un Ultimo pago correspondiente a los
dias ejecutados en el mes de diciembre de 2023.Honorarios mensuales de TRES MILLONES

NOVECIENTOS QUINCE MIL PESOS MCTE ($3.915.000,00).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.
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OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar la formacidn titulada,
complementaria y virtual programada en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral
y su area de influencia en la red de conocimiento de informatica, disefio y desarrollo de

software en el drea tematica software, Vigencia 2023 — Virtual.

Obligaciones Especificas

No Obligaciones

Acciones realizadas

programa
formacidn.

1 | Realizar la planeacion
de las curricular del

de

Se lleva a cabo Ila
planificacion de las
sesiones sincrénicas con
las fichas asignadas: 2
Fichas ADSO, 1 Ficha de
moviles y 1 Ficha de
Nube.

Con el propodsito de
socializar las tematicas y
conceptos de cada
cronograma de las fichas
asignadas, se pone a
disposicion del lector de
este informe las
respectivas Url donde se
encuentran las
diapositivas, ejercicios,
programas y ejercicios
realizados durante cada
sesion.

Evidencias
Se adjunta el enlace de
preparaciéon de materiales

como diapositivas y ejercicios
dados durante las sesiones
realizadas.
analisis
Software
Enlace:
https://acortar.link/92BDEM
Aplicaciones para Dispositivos
Moaviles

Enlace:
https://acortar.link/zJHUYX
Aplicaciones y Servicios para
la Nube

Enlace:
https://acortar.link/zewUsR

y Desarrollo de

lo requiera,

proyectos
investigacién

2 | Participar cuando el
centro de formacion

en

jornadas de diseno vy
desarrollo curricular,

de
o

Se asiste a la sesion de
escucha con los voceros

de las fichas de
programacion en
compafiia de los

docentes de bienestar:
Patricia Isabel Rios y la

Grabacién de la reunién de
reunién voceros modalidad
virtual, durante los meses de
septiembre y octubre.

Enlaces:
https://acortar.link/HinB2S
https://acortar.link/9AX4zz
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transferencias
técnicas o
pedagdgicas,
procesos de seleccién,
disefio de talleres e
instrumentos de
evaluacién, procesos
de Registro calificado
y autoevaluacion,
labores de montaje y
puesta en marcha de
equipos y maquinaria,
actividades de
induccion y
reinduccién, procesos
de investigacidn,
desarrollo tecnoloégico
e innovacion nacional

e internacional,
identificacion,
estructuracion y

definicion de las
especificaciones
técnicas de los bienes
y servicios, promocion
del portafolio de
servicios.

sefora  coordinadora:
Adriana Marcela
Martinez Rivera, con el
propésito de escuchar
las solicitudes de
mejoras con los voceros
representantes de las
fichas.

Ejecutar la formacién
profesional integral
en los diferentes
niveles y modalidades
(titulada,

complementaria y
virtual) de acuerdo
con el disefio
curricular, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas asociados
a cada red de

En el periodo
comprendido entre el
18 de agosto y 18 de
octubre de 2023, se han
realizado de forma
virtual un total de 09
sesiones sincrénicas
para las fichas de:
Analisis y Desarrollo De
Software. (2721454 vy
2721455),

Programacion de
Aplicaciones y Servicios
Para La Nube (2758488)
y Programaciéon de
Aplicaciones Para

Evidencia del trabajo realizado,
se encuentran publicados en
la plataforma Territorium y las
salas de grabaciones de las 09
sesiones llevadas a cabo en el
mes de octubre.
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conocimiento y area | Dispositivos Moviles

temadtica del objeto (2721758).

contratado.

Evaluar los | Los dias 04, 11 y 12 de | Evidencia del trabajo realizado,

aprendizajes previos y
emitir juicios
valorativos sobre el
nivel de cumplimiento
de los resultados de
de las
del

programa, adquiridos

aprendizaje
competencias

por los aprendices en
el desarrollo de su
formacion, aplicando
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnolégicas que la

entidad defina.

octubre de 2023 se
realiza un barrido
general por la
plataforma para
descargar, leer y
retroalimentar las
actividades asignadas a
las semanas de trabajo
de las fichas de movilesy
nube.

se encuentran publicados en
las diferentes entradas de la
plataforma Territorium.

Aplicar y hacer
cumplir el reglamento
del aprendiz, asi como
el manual de
convivencia del
Centro de Formacion.

Durante las sesiones
informativas virtuales,
se destaca las normas de
convivencia al interior
de los grupos asignados.
En las fichas asignadas,
se lleva a cabo una

revision y respuesta
diaria tanto del
correo institucional,

como del servicio de
mensajeria interna de
cada ficha, asi como los
tres grupos de trabajo
de TELEGRAM.

Evidencia del trabajo realizado,
se encuentra publicado en la
zona de avisos de la plataforma
Territorium y la bandeja de
entrada y salida de mensajes
del correo institucional y sus
respectivos grupos de

mensajeria instantanea.

los
del

Acatar
lineamientos

N/A

N/A
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Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema
de Seguridad de Salud
en el Trabajo y asistir
a las convocatorias

que el centro

programa.

Asistir 'y participar | N/A N/A

activamente en las

reuniones

programadas por la(s)

red(es) de

conocimiento

propias del Centro de

Formacioén a las cuales

sea invitado.

Utilizar el LMS | Serealizalas jornadas de | Evidencia del trabajo
Institucional COMO | seguimiento y | realizado, se encuentran
apoyo a la formacion | oy 4)yacion a los | publicados en la plataforma de

en cualquiera de las

i aprendices con las fichas | Territorium.
estrategias :
institucionales. asignadas.
Cumplir  con los | Se toma como | Se siguen las indicaciones
lineamientos de | referencia el insumo de | dadas en la guia de formacién
orientacion del | la Guia de Orientaciones | virtual, presente en el
desempeiio del | para la Formacion en | siguiente enlace:
instructor en | Ambientes Virtuales de | http://ejecuciondelaformacion
ambientes virtuales | Aprendizaje V4.
de aprendizaje, de
acuerdo con lo
establecido en el
aplicativo

compromiso—Guia
Orientacion
Formacion ambientes

virtuales de
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aprendizaje

para instructores que

(Aplica

de la ejecucion del

contrato.

contratistas.sena.edu.co

apoyan formacién
virtual).

10 | Atender Se atiende las | Evidencia del trabajo realizado,
oportunamente  10s | indicaciones dadas por | S encuentran publicados en la
requerimientos  que | tjjento humano  en plataforma de contratistas
haga el supervisor del | ... . SENA.

diligenciar la
contrato y presentar »
. documentacion
informes mensuales

requerida en

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9457028750 de la planilla, aportesenlinea.com, septiembre. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

Firma
Fredy Alexander Castellanos Avila
Contratista

C.C. No. 13748674 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5059963

Cargo
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INFORME DE EJECUCION FORMACION VIRTUAL

1. Grupos atendidos entre el 18 de septiembre y el 18 de octubre de 2023

Ficha Programa de formacion
2721758 PROGRAMACION DE APLICACIONES PARA DISPOSITIVOS MOVILES
2758488 PROGRAMACION DE APLICACIONES Y SERVICIOS PARA LA NUBE
2721454 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
2721455 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

2. Analisis de mi accién pedagdgica

éQué dificultades se

blogues de 2 horas cada una y
de forma sincrdnica, para las
fichas de: Analisis y Desarrollo
De Software. (2721454 vy
2721455), Programacién de
Aplicaciones y Servicios Para
La Nube (2758488) vy
Programacion de Aplicaciones

metodologia pedagdgica de
facil comprension para los
aprendices en los siguientes
temas:

--Se explica de forma magistral
el “Taller sobre metodologias
de desarrollo de software”.

¢Qué hice? ¢Qué resultados alcancé?
presentaron?
) Con la realizacion de las webs
Entre el 18 de septiembre y el . .
conferencias en las fichas
18 de octubre de 2023, se han o .
; sefialadas anteriormente,
[levado a cabo de forma virtual . -
. considero que pude socializar
con la herramienta de web
) de una forma muy clara vy
conferencias de WEBINAR un . .
) precisa, utilizando una )
total de 09 sesiones en He tenido retrasos en las

retroalimentaciones y cargue
de notas, asi como con los
ajustes solicitados por el
equipo de acompafamiento
académico.

Para Dispositivos Mdviles Explicaci detallad
(2721758). - XF.J icacion etallada
magistral sobre las
1
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metodologias de desarrollo de
software, Agile y Scrum.

--Se explica de forma
magistral: Conceptos
Fundamentales de Bases de
Datos#1, Bases de datos —
Conceptos, Modelo Relacional
de Datos, Instalacion y
configuracion de MySQL.

-- Se explica de forma
magistral los Fundamentos de
POO en Java Parte 1,2,3”, para
desarrollar los siguientes temas
Con los siguientes temas:

Declaracién de variables, Tipos
de datos, Elementos de
ingresos, operaciones y salidas
de datos, Estructuras tipo
vector — ejercicios, Estructuras
tipo matrices — ejercicios,
Revisidon de actividades y guias
pendientes.

-- Se explica de forma
magistral los Modelos y las
funciones del software de
acuerdo con el informe de
requisitos, con la técnica de
modelado de objetos de UML
(Lenguaje de Modelacién
Unificada), un caso de ejemplo
practico y completo, esto
permitid que los estudiantes
tuviesen mucho claro el
proceso de construccion de
software. Como temas
fundamentales durante estas
sesiones se tuvieron en cuenta
la Elaboracién de
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Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270

www.sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682




SENA

N

interfaces gréficas (GUI) vy
mapa de navegacion
cumpliendo con reglas de
usabilidad y accesibilidad.

3. Tecnologias de la informacion y la comunicacion utilizadas
Durante el desarrollo de las sesiones se tuvieron en cuenta una serie de herramientas para
complementar el proceso de aprendizaje, y que pudiesen llegar a categorizarse de la siguiente

manera:

Herramientas de comunicaciones:

e 3 grupos de TELEGRAM, uno para cada ficha atendida. (Este medio ha resultado

tremendamente Util para mantener informados a los estudiantes y resolver sus dudas)

Herramientas de grabaciones:

e WEBINAR

Herramientas de Modelamiento de casos de uso:

e VISUAL PARADIGM ONLINE (Esta herramienta ha servido de insumo para poder realizar la

elaboracion de los diagramas de casos de uso y los diagramas de interfaces de usuario para

las aplicaciones.

Herramientas de programacion:

e Se utilizan los siguientes lenguajes de programacion: “JAVA y JAVASCRIPT”

DE-F-025 V.06
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https://www.oracle.com/java/technologies/downloads/

Se utiliza como lenguaje de codificacion el JDK en su versién 20, la cual es ultima version de la
plataforma Java SE y JDK 17 LTS es la ultima version de soporte a largo plazo para la plataforma Java

SE.

https://netbeans.apache.org/

NetBeans es un entorno de desarrollo integrado libre, hecho principalmente para el lenguaje de

programacion Java.

Herramientas de Modelamiento de GUI (Interfaces graficas de usuario)

e Qt Designer: https://build-system.fman.io/qt-designer-download

Herramientas de Modelamiento y Administracion de Bases de Datos:

https://www.mysgl.com/products/workbench/

La cual es una excelente herramienta para ilustrar todo los Conceptos Fundamentales de Bases de

Datos de tipo Relacional.

DE-F-025 V.06

0 , ° m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

. na. . . L .
@SENAComunica www.sena.edu.co Linea de atencion al empresario: 018000 910682


https://www.oracle.com/java/technologies/downloads/
https://netbeans.apache.org/
https://build-system.fman.io/qt-designer-download
https://www.mysql.com/products/workbench/

SENA

4. Evidencias de trabajo: Atencion estudiantes por medio de grupos de TELEGRAM

2721454

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Cost@0C0d 0200

Search

«¢ Programing Courses / Cursos de Programacion (DeV 101) 3:20 PM
A 3% Photo

ADSO 2721454 vZ 10:23 PM
You: Yo pensaria que desde la guia 3 en adelante
Juan Se v/ 10:220 PM
Creo g esta activo
&% Programacion Para la Nube Tue

Miryam: Compafieros buenas tardes, mafana hay reunién de voceros, si

&% APP Moviles 2721758 Tue
Ismael: Los g creen g Chat GPT lo hace todo XD

Maira Alejandra Alvarado Tue
Si esta disponible ya

&% ADSO 2721455 Tue

Juan: Buenos dias instructor, por el lado de contenido del curso no aparece t...

Jests Manuel Urefia Camperos Tue

Buen dia profesor como esta.? Profe yo llené los datos hoy en el formato de ...

Christian Mancipe v/ Tue

hola cristhian, escribeme mafiana y le cuento. Por otra parte, Le informo qu...

Leidy

Leidy joined Telegram

Mon

Patricia Rico 10/6/2023

Es para que por favor enviar esa imagen a la ingeniera Lissett

Johan Ibarra MVP

Yo soy el representante de ficha

Ismael Matiz

vale profe quedo atento

Karen Urbano 10/3/2023

Si profe

10/3/2023

Alejandro Torres

Buenos dias profe, espero que este bien. Habla con Alejandro Torres, dela ...

ADSO 2721454
37 members

L LTI ML TV ISE S ML ST I I Y SIS I U S 1

opcién de poderla presentar
N
N

9:31 AM

9:31 AM
October 14

Samanta Fernandez
Buenos dias profe

Si se van abrir nuevamente los cuestionarios de fisica? .o ..,

October 17

Samanta Fernandez
Buenos dias profe Si se van abrir nuevamente los cuestionarios ...

Buenos dias Samantha.

Le conformo que la actividad del cuestionario de fisica esta ya
disponible, lo deje abierto hasta diciembre.

Revisa y me cuentas por favor,

Por otra parte, ya esta semana retomamos sesiones, estuve
atrasado calificando actividades en las demas fichas.

Saludos, 2:09AM

Samanta Fernandez

Gracias profe.... Una pregunta con respecto cudles actividades
podemos realizar en grupo para poder ponernos al dia ? Y cuales
son individuales ? 8:48 AM

Juan Se
Profe como estas el cuestionario todavia aparece inhabilitado
10:29 AM

Samanta Fernandez
Gracias profe.... Una pregunta con respecto cudles activ...

Yo pensaria que desde la guia 3 en adelante {55500 L
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2721455 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

n

(B

| QEHO '

X X XAk N

Search @ ADSO 2721455
36 members

=4 Programing Courses / Cursos de Programacion (DeV 101) 3:20PM [ R A 8 september 28 | -

A 3= Photo - porsiacaso se pueden unir el enlace es el siguiente:
http://sena.territorio.la/videoconferencias.php?meetingid=2608612-
&% ADSO 2721454 cO&serverKey=0 627 PM

You: Yo pensaria que de

le |a guia 3 en adelante

Juan Se

Creo q esta activo

Welcome To BigBlueButton

A% Programacion Para la Nube Tue

Miryam: Compafieros buenas tardes, mafiana hay reunion de voceros, si tie...

21 APP Moviles 2721758 Tue [

Ismael: Los q creen q Chat GPT lo hace todo XD

Maira Alejandra Alvarado Tue

i esta disponible ya

&% ADSO 2721455 Tue

Juan: Buenos dias instructor, por el lado de contenido del curso no aparece t...

Jestis Manuel Urefia Camperos Tue

Buen dia profesor como esta.? Profe yo llené |os datos hoy en el formato de ...

Christian Mancipe v/ Tue

hola cristhian, escribeme mafiana y le cuento. Por otra parte, Le informo qu...

Leidy Mon

For more information vist bighkebuton. org +

Leidy joined Telegram

Patricia Rico 10/

No, a mi no me aparece

Proyecto_1.zip
2.2MB

El ejercicio que se reviso en |a sesion de
hoy es el siguiente. SATPM

Es para que por favor enviar esa imagen a la ingeniera L

Johan Ibarra MVP 10/5/202.

w

Yo soy el representante de ficha

Ismael Matiz

vale profe quedo atento
September 30
Karen Urbano

Si profe

Alejandro Torres

Biisnnc diac nrafs scnern niie este hisn  Hahla con Alsiandra Torras dsla
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2721758 PROGRAMACION DE APLICACIONES PARA DISPOSITIVOS MOVILES

= = APP Moviles 2721758
= Search
30 members
=4 Programing Courses / Cursos de Programacion (DeV 101) 3220 PM
# 37 Photo
&% ADSO 2721454 v/ 10:223 PM

You: Yo pensaria que desde |a guia 3 en adelante

= Juan Se + 10:20 PM
Creo g esta activo

&% Programacion Para la Nube Tue

Miryam: Compafieros buenas tardes, mafiana hay reunion de voceros, si tie...

2% APP Moviles 2721758
Ismael: Los g creen q Chat GPT lo hace todo XD

Maira Alejandra Alvarado

Si esta disponible ya

a5 ADSO 2721455 Tue
Juan: Buenos dias instructor, por el lado de contenido del curso no aparece t...
Puro desafio Battle Boots.

Jestis Manuel Urefia Camperos Tue Bacano. _ &

Buen dia profesor como e rofe yo llené los datos hoy en el formato de ...

Ismael Matiz

Christian Mancipe 7 Tue ﬂ Fredy Castellanos

hola cristhian, escribeme mafiana y le cuento. Por otra parte, Le informo qu... Puro desafio Battle Boots. Bacano. .

Jajajjajajajajjaaj esas peleas son severas ;.;¢ oy,

Leidy Mon
Leidy joined Telegram October 17

Patricia Rico 10/6/2023 Ismael Matiz
Es para que por favor enviar esa imagen a la ingeniera Lissett Jajajjajajajajjaaj esas peleas son severas

. Johan Ibarra MVP

Dale una pasada a este canal:
https://www.youtube.com/@BattleBots/videos

Yo soy el representante de ficha
Ismael Matiz
: 10/5/2023
Ismael Matiz 0/5/2023 Fredy Castellanos
vale profe quedo atento Dale una pasada a este canal: https://www.youtube.com/...

Upa no les conocia el canal de Youtube gracias profe 5. 11
Karen Urbano 10/3/2023

Si profe Nico
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2758488 PROGRAMACION DE APLICACIONES Y SERVICIOS PARA LA NUBE

— @ Programacién Para la Nube
= Search
28 members
b))
=8 Programing Courses / Cursos de Programacion (DeV 101) 320 PM © apuntarse en esa lista
i \o) ~  https://docs.google.com/spreadsheets/d/1hmAOWUMC3ZqpDX7m

# i Photo || GtascsNUDFCCA%aw/editegid=1817145677
7y 2% ADSO 2721454 v 10:23 PM Google Docs

You: V. - esde s guia 3 telant Particip _Curso_Compl ario.xlsx

‘ou: Yo pensaria gue desde |a guia 3 en adelante Participantes_Curso_Complementa

4 1090 Ph

Juanse voanem Complete sus datos de contacto e indigue el N® de su Ficha...

Creo q esta activo P Do 1

&% Programacion Para la Nube Tue

Miryam: Compafieros buenas tardes, mafiana hay reunién de voceros, si tie...

&% APP Moviles 2721758 Tue

Ismael: Los q creen q Chat GPT lo hace todo XD

Maira Alejandra Alvarado Tue

Si esta disponible ya

&% ADSO 2721455 Tue

Juan: Buenos dias instructor, por el lado de contenido del curso no aparece t.. Diosa Maria Restrepo Diaz

. . Buenos dias 817 AM
Jestis Manuel Urefia Camperos Tue

Buen dia profesor cémo estd.? Profe yo llené los datos hoy en el formato de ... Ayer complete mis datos pero no aparezcoen lalista .

Daniel Fuyo
Yo complete datos y no aparezco  g.qq apy

Christian Mancipe v Tue

hola cristhian, escribeme mafiana y le cuento. Por otra parte, Le informo qu...

Miryam Nube
Buen dia Aprendices representantes y voceros modalidad virtual

Leidy Mon
Leidy joined Telegram

Con el objetivo de generar espacios de participacion, se programa la
reunién mensual de representantes, voceros y demas aprendices
que desean asistir, con el fin de socializar temas previstos, asi como
recibir las proposiciones e inguietudes, buscando dar respuestas
oportunas.

Patricia Rico 10/6/2023

Es para que por favor enviar esa imagen a la ingeniera Lissett

Johan Ibarra MVP 10/5/2023

Yo soy el representante de ficha

La reunién se tiene programada para el dia:
miércoles 18 de octubre de 2023

Hora: 06:30 pm

Conectarse a través del siguiente link: https://acortar.link/SwB0wWr

Ismael Matiz 10/5/2023

vale profe quedo atento

Microsoft Teams

Karen Urbano 104372023 . .
Join conversation

Si profe

Alejandro Torres 10/3/2023

Ces2@0C804 ¢ OO

Buenos dias profe, espero que este bien. Habla con Alejandro Torres, de la ..

5. Reflexiones y compromisos
Considero que el modelo de estudio sobre plataforma virtual en ocasiones tiende a volverse
algo complejo, por ello considero que es deber nuestro como formadores tratar de orientar las
sesiones sincronicas de la mejor forma posible con clases magistrales de la forma mas completa
posible, mediante el uso de ejemplos practicos y concretos. Considero que, de esta forma, al

aprendiz le queda mucho mas claro el proceso de construccion de software. Consideraria que
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mis clases, al ser presentadas con un enfoque magistral y aplicado al drea de desarrollo
tecnoldgico en las tematicas orientadas tienen un valor agregado a la atencidn brindada a los
estudiantes del centro de formacién. Sigo en proceso de asimilar muchas cosas, entre ellas,
considero que debo mejorar mi participacion en los foros de las tematicas, aunque de cierta
forma, mis clases son tremendamente completas y en las mismas se dan opiniones y

argumentos bien detallados y claros.

Elaboro:

Fredy Alexander Castellanos Avila

Instructor SENA
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INFORME POSCUENTA 2023

Sefior(a)
ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5059963
Coordinadora Académica.
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Girén, 18 de octubre del 2023.

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual

Mes octubre del afio 2023

FREDY ALEXANDER CASTELLANOS AVILA, identificado con C.C. 13.748.674 de Bucaramanga,
en calidad de contratista del CIMI, contrato 5059963/2023, relaciono las actividades desarrolladas
desde el 18 de septiembre hasta el 18 de octubre del 2023:

dar cumplimiento estricto a los
Manuales y demas lineamientos
del Sistema Integrado de

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar el registro y | Actualicé la informacién | Adjunto 1 registro
seguimiento en los aplicativos | contractual en la plataforma SIC | fotografico que muestra
dispuestos por la entidad de la | de los contratistas que iniciaron | los contratos
contratacion de servicios | ejecucion de actividades del 18 | actualizados a fecha de
personales. de septiembre al 18 de octubre | 18-09-2023.

del 2023.

2 | Apoyar el cierre presupuestal de
los contratos de prestacion de | No aplica para este periodo N/a
servicios personales.

3 | El contratista se compromete a | Al inicio del contrato realicé los | Adjunto 2 Certificados
dar cumplimiento estricto a los | dos mddulos del curso de SST, y | con los cursos realizados
Manuales y demas lineamientos | el de discapacidad por medio de | de:
del Sistema Integrado de | la plataforma Si contratistas. e Evaluacién de
Gestion y Autocontrol, al igual apropiacion  de
gue las normas que regulan la conocimientos del
Formacion Integral en el SENA. Manual de

Discapacidad y su
Politica en el
SENA.

e Seguridad y
Salud en el
Trabajo.

adjunto imagenes
presentadas en el primer
informe.

4 | El contratista se compromete a | Al inicio del mes de junio realicé | adjunto imagen

el modulo del curso virtual de
Integridad, Transparencia vy
lucha contra la corrupcion.

presentadas en el primer
informe de junio del 2023.

Formato de apoyo no controlado
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Gestion y Autocontrol, al igual
gue las normas que regulan la
Formacion Integral en el SENA.

El contratista se compromete a
dar cumplimiento estricto a los
Manuales y demas lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol, al igual
gue las normas que regulan la
Formacion Integral en el SENA.

Al inicio del mes de julio realicé
el médulo del curso virtual de
Fundamentos Generales del
curso virtual del Modelo
Integrado de Planeacion vy
Gestion - MIPG.

adjunto imagen
presentada en el primer
informe de julio del 2023.

El contratista se compromete a
dar cumplimiento estricto a los
Manuales y demas lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestion y Autocontrol, al igual

Al inicio del mes de agosto
realicé el curso Vvirtual,
correspondiente a los 8 Médulos
del “Modelo Integrado de
Planeacion y gestién — MIPG”.

adjunto imagen
presentada en el primer
informe de agosto del
2023.

gue las normas que regulan la
Formacion Integral en el SENA.

7 | Evidencias participacion MES | Al inicio del mes de octubre | Adjunto imagenes de
SIGA 2023. participe de un par de jornadas | participacion a los
de socializacién al mes SIGA. eventos organizados.

Jornada realizada el dia:
27 de septiembre de
2023.

1.Induccioén Sistema
Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA
2. Evaluacion
conocimiento SIGA

de

Cordialmente,

Fredy Alexander Castellanos Avila
Contratista
C.C. No. 13748674 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5059963
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EVIDENCIA OBLIGACION 1

FREDY ALEXANDER CASTELLANOS AVILA 13748674 CONTRATISTA Ayuda Cerrar Sesidn 15 de Setiembre de 2023

SE?\IA Sistema de Informacion

7AV Contratistas

Informacion General ¥

@ MINISTERIO DEL TRABAJO

Inicio Informacion Contractual | Generar Planilla | Capacitacion 35T &

Manual de discapacidad |

—Datos Personales

Indicaciones
- Los campss marcadss con un asterises (%) son shligatoriss - Fars desplegar lists de valores dar clic n el simbalo:
Maturaleza ® o PERSOMNA NATURAL
Primer Nombre * FREDY Segundo Nombre ALEXANDER
Primer Apellido * CASTELLANOS Segundo Apellido AVILA
Documento Lugar de Nacimiento
Tipo de Documents * 4 Cédula de Ciudadania Paist \ COLOMBIA
Documento * 13748674 Departamento * 4 SANTANDER
Fecha de Expedicion * aammin | 25/02/1999 & Municipio® 5 FLORIDABLANCA
Pats Expedician * COLOMBIA Seguridad Sociol
Departamento de Expedicidn * s« SANTANDER EPS * - SANITAS S.A. EPS
Municipio de Expedicion * v BUCARAMANGA Pensidn* & COLPENSIONES
Visa Arl* oy Positiva
Tipo ‘&
Humero
Generp * 4 Masculino Correo Personal * fredyacastellanos@hotmail
Fecha de N jento * {L== notificzciones
echa de Nacimiento 04/02/1981 & Corren SENA* facastellanosa@sena.edu.t sz envian = este coras)
(da/mmivyyy)
Macionalidad * s colombiano
RUT* 13748674-2
RH* oy A(+) Infermacion de Contacto
Autenticacion Telefono * 3124774261
La contrasefia debe ser de 8 a 20 caracteres y contener nimercs, Celular 3124774261
mayusculas, mindsculas y caracteres especiales (%&5%7), no debe . . .
contener espacios o caracteres iguales consecutivos Pats de residencia * G, COLOMBIA
(AABB.CC). Departamento de residencia * \ SANTANDER

Contrasefia * b .- Municipic de residencia * 4 BUCARAMANGA

Repetir Contrasefin® |=eevessssssesensnsnsenss Direccion * CRA 21 = 11-61, APTO 503

Se realiza la actualizacion de datos en el aplicativo https://contratistas.sena.edu.co/ segun las

indicaciones dadas.
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EVIDENCIA OBLIGACION 2

(&) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agenda Publica
SENA :
7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) FREDY ALEXANDER CASTELLANOS AVILA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 13748674 el dia 22/06/2023 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacion de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucidon 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disenado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas

Se realiza la “Evaluacion de apropiacién de conocimientos del manual de discapacidad y su
politica en el SENA.”

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 3

e ™ siqa

Hace constar:

Que el Sr(a) FREDY ALEXANDER CASTELLANOS AVILA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 13748674 realizé el dia 22/06/2023 la induccion en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacién y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo FREDY ALEXANDER CASTELLANOS AVILA Identificado(a) con cédula de
ciudadania 13748674 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en
Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Se realiza la “Evaluacion de Seguridad y Salud en el Trabajo - SENA.”
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EVIDENCIA OBLIGACION 4
(@ VDA @ Funcién Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Fredy Alexander Castellanos Avila

C.C 13.748.674

Participo y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Bogota D.C., 19 de junio 2023

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 5
o
modelo integrado
n] m de pla_n‘eacién
y gestién

s

)

Funcidn Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion

Hace constar que:

Fredy Alexander Castellanos Avila

Participd y completd con éxito el Médulo de Fundamentos Generales del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién - MIPG

MIPG VERSION Il (2021)

(lmendltlol)

Leonardo Molina Henao
Director de Gestion y Desempeiio Institucional

B O R 4 @ 9 & 9

Fundamentos

Talento
Generales

Direccionamiento
Humano

Gestion con valores
estratégico

Informacion y
para resultados

Contro
comunicacion

conecimiento intemo

Se realiza la accion de formacién denominada: “curso virtual de Fundamentos Generales del
curso virtual del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG.”
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EVIDENCIA OBLIGACION 6

\l) " Funcién Pdblica

(=]
modelo integrado
de planeacion
y gestion 7

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn

Hace constar que:

Fredy Alexander Castellanos Avila

Participd y completd con éxito los 8 médulos del curso virtual del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

o oc )

Leonardo Molina Henao
Director de Gestion y Desempenio Institucional

¥ & B @ ® 8 L& <

Gestion del Control
interno

nn

Evaluacion de Informacion y

resultados comunicacion conocimiento

Talento Direccionamiento Gestion con valores

Fundamentos
estrategico para resultados

Generales Humano
Se realiza la accion de formacion denominada: “Modelo Integrado de Planeacién y gestién —

MIPG”
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EVIDENCIA OBLIGACION 7.
Jornada de induccion SIGA. Septiembre 27 de 2023.
1. Induccién Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA

2. Evaluacién de conocimiento SIGA

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 26 DEL DiA 27 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2023

Realizar en el marco del mes SIGA induccion SIGA, al personal del Centro Industrial de Mantenimiento Integral con el fin de impartir lineamientos, fortalecer la cultura de la mejora
continua, y presentar el Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol SIGA como modelo de operacion del SENA, disefiado a partir del MIPG y que articula los sistemas de gestion

0BJETIVO (5)
implementados y adoptados en la entidad, incluyendo el Sistema de Control Interno.
endo el Sistemz i
No. NOMBRES Y APELLIDOS No.DOCUMENTO | PLANTA | conTRaTisTA | OTFO DE;,E",‘,E::':” CORREOELECTRONICO | TELEFONOEXTSENA | choonzs | FIRMA0PARTICIPAC
f’fe‘é»( A. £facay e
29| Casfelioncs A33I486 74 X Sema.edeck. = s V isieer s
20| dore A Ibarwrag|  Jbawevge ) 5 \ 4%2
= }Lﬁ‘o..ua,m [3t414)4| X Cina | Fthe pvrien | DISTIHI S | — :

32 [Tonia S Og,on’o’@qmlz X5 ~
-Lka,,,u({ '%a LMJ%,” |- 0969485 v Sewaluit }\uwn)ev’l\fﬂnq AL

7f 6/ -/,’/’(:'/'}D /7](/7’11/71 6/24/.52:? >< ,()7/';,[} IR 4 7 -E(z » 5/5:9%!7 s .
o [SENA [SRIOCRN 354500286 | — _| /

[*Y]
w

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

Imagen 1. Asistencia
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***Recordatorio®™*Induccion SIGA CIMI 2023 - Septiembre 27 () Publica Clasificada‘\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Jenny Paola Hernandez Hernandez

CC: Tania Shirley Osorio Suarez; Anguie Vanessa Gomez Sandoval; Claudia Marcela Murillo Salguero; Adriana Marcela Martinez Rivera; E

Buenas tardes

Les recuerdo la induccién SIGA el dia de mafiana 27 de septiembre a las 8:00 am en audiovisuales

Agradecemos mucho la puntualidad, con el fin de dar inicio a la hora programada

Relaciono a continuacion las personas que estan citadas:

Acufia Mantilla Cristian

Gonzalez Prada Pedro Ramon

Pérez Marlon Duban

Afanador Rodriguez Anita

Hemandez Olaya Gilberto

Perez Olmos Liliana Margarita

Barrera Quintero Jorge Alirio

Hernandez Suarez Juan Carlos

Pulido Pulido Dayana Liceth

Bautista Uribe Edgar

Jimenez Herrera Nelson Miguel

Quifionez Rojas Wetsy Alejandra

Becerra Castellanos John Freddy

Landazabal Hernandez Edinsson Javier

Ramirez Rojas Diego Fernando

Benitez Villarreal Dairo José

Leal Pardo Sergio Andres

Reyes Bonilla Jose Fernando

Calderon Bustos Helisandro

Lopez Mancilla Juan Pablo

Reyes Farak Jorge Luis

Castellanos Avila Fredy Alexander

Mangquillo Acosta Arquimedes

Riascos Luna Jarol Egidio

Castro Bermudez Juan Dayal

Mantilla Rey Zulay

Rodriguez Roa Claudia Patricia

Castro Ramos Martha Lucia

Mejia Santamaria William Alberto

Rodriguez Silva Gerson Jair

Correa Varon Juan Sebastian

Monsalve Amado Belisario

Rojas Arocha Nestor Augusto

Delgado Gaitan Marialejandra

Nifio Garnica Viviana Pafricia

Rojas Esparza Jesus David

Delgado Lopez Eder Jose

MNunez Bohorquez Carlos Arturo

Romero Lindarte Silvia Alejandra

Duran Salazar Magda Fidelina Olarte Ortiz Oscar Rozo Hernandez Jorge Ricardo
Escobar Garcia Fabio Alberto Orejarena Ronddén Diego Armando Sanabria Gonzalez Oscar Leonardo
Galvis Bonilla Jose Julian Ortiz Alvarado Astrid Ximena Sandoval Becerra Alvita

Imagen 2. Invitacién
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EVIDENCIA OBLIGACION 8.

Registro de Asistencia y Aprobacidn del Acta No 28 del dia 29 del Mes de Septiembre del Aio 2023.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No 28 DEL DiA 29 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2023
OBJETIVO (S) | Identificar los cambios de infraestructura, actitudes y conductas que los grupes de valor e interés internos consideran que se deben gestionar en el centro de formacion a través del diligenciamiento de formulario {andnimo)
OTRO DEPENDENCIA! E AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA JCUAL? EMPRESA CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA GRABACION VIRTUAL
Fabio Alberto Escobar ) .
38 | Garcia 80090092 SENA/CIMI fescobarg@sens.edu.co 3165302024 No aplica Participacién virtual
59 | Paola Andrea Torres 63515825 SENA / CIMI ptorresa@sena.edu.co 3004977904 No aplica Participacidn virtual
Carmen Ximena Roman . L .
60 Rincon 28215463 A SENA / CIMI xromanr@sena.edu.co 3166318560 Mo aplica Participacion virtual
Laura Fernanda Pérez ) N
61 | Eecobar 1098652187 A SENA / CIMI lfpereze@sena.edu.co 3152070556 No aplica Participacién virtual
62 | Pedro Mel Pinto Vargas 91479901 SENA / CIMI ppintov@sena.edu.co 3172159231 No aplica Participacion virtual
Leidy Katherine Ramirez N ) N
&3 Vega 1098755666 SENA / CIMI Ikramirez@sena.edu.co 3158464813 No aplica Participacién virtual
64 | Luis Eduardo Toscano 91538394 SENA / CIMI luistoscano @misena.edu.co 3153761201 No aplica Participacion virtual
65 | Hugo Andres Molina Florez 1098734230 SENA / CIMI hamolinaf@sena.edu.co 3507935971 No aplica Participacion virtual
66 | Martha Lucia Castro Ramos 63301366 A SENA / CIMI micastror@sena.edu.co 3106498932 No aplica Participacion virtual
67 | Ramon Silva Rodriguez 91201019 A SENA / CIMI rsilvar@sena.edu.co 3158388133 No aplica Participacion virtual
68 | Cristian Acufia Maldonado 1098635329 SENA / CIMI crmaldonado@sena.edu.co 3177294978 No aplica Participacién virtual
69 | Luis Antonio Vargas Gomez 91534266 SENA / CIMI lavargasg@sena.edu.co 3125979930 No aplica Participacion virtual
Yuri Milena Garcia . . Ee e
70 Camargo 1015999041 SENA / CIMI ymgarcia@sena.edu.co 3173501217 No aplica Participacién virtual
Fredy Alexander . e
7 ; 13748674 SENA / CIMI facastellanosa@sena.edu.co 3124774261 Mo aplica Participacion virtual
Castellanos Avila

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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