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ACTA N° 01
FECHA: Bogota, mayo, 09 de 2023.
HORA: 9:00 a.m. — 2:00 p.m.
LUGAR: Cabildo Indigena Muisca Bosa (Transversal 87 b No. 79 ¢ — 42 sur)
TEMA: Mesa Técnica Indigena

ASISTENTES: Enunciados en asistencia

ORDEN DEL DIA:

Armonizacion equipo de trabajo

Socializacion Cabildo Indigena Muisca de Bosa
Socializacion Cabildo Indigena Muisca de Suba
Socializacion Cabildo Indigena Ambika
Socializacion Cabildo Indigena Inga
Socializacion Cabildo Indigena Kichwa
Socializacion Estrategia Gestion Documental
Oferta Institucional

Varios

10 Compromisos
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DESARROLLO:
1. Armonizacién equipo de trabajo

Equipo de Sabedores del Cabildo Indigena Muisca de Bosa invitan a los integrantes de los
equipos de canastas alimentarias al Qusmuy con el objeto de adelantar un proceso de
armonizacion centrado en identificar elementos de orden personal y grupal que puedan incidir en
la ejecucién de las actividades previstas en la modalidad. Posteriormente se dan las siguientes
indicaciones:

- Se solicita a cada participante se presente indicando la funcién que realiza en el marco de la
prestacion del beneficio canastas alimentarias.

- Sabedor realiza introduccion al significado del Qusmuy y de las acciones que en el mismo se
adelantan con la comunidad Muisca de Bosa mientras cada participante sostiene una vela.

- Se comparte medicina tradicional con quienes integran el circulo de la palabra. Se hace énfasis
en gue la toma de la misma se genera siempre de manera voluntaria.

-Posteriormente sabedor inicia sensibilizacion en torno al alimento a la importancia del mismo en
la comunidad, invita a los participantes del circulo a expresar su relacion con el alimento y como
abordan el mismo desde cada comunidad.

- Finalmente se entrega a cada participante un hilo y cuentas de varios materiales con las que se
realiza pulsera con la que se cierra el compromiso de cada participante en torno a los procesos
a adelantar.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Figura 1.1. Actividad de armonizacién

Fuente. SDIS

2. Socializacién Cabildo Indigena Muisca de Bosa

Posterior proceso de armonizacion, se da inicio a la socializacion de las actividades relevantes
adelantadas desde el Cabildo Indigena Muisca de Bosa las cuales se describen a continuacion:

e Rutade atencion registraduria del servicio civil: Este proceso inicia con la solicitud del
comunero. Pese a que hay varios elementos que pueden tramitarse en materia de
identificacion con la registraduria, se considera relevante hacer énfasis en dos de ellos:

e Registro civil, cuyos requisitos son: examen del grupo sanguineo y RH; certificado
de nacido vivo expedido por el centro hospitalario o por el Gobernador(a), presentar
al nifio y asistir el o los progenitores con su respectivo documento de identidad, y b)
duplicado de documentos. (Figura 1.2. Ruta registraduria, solicitud registro civil).
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Figura 1.2. Ruta de Registraduria: solicitud Registro civil.
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Fuente. SDIS

e Duplicados, Se identifica la Resolucion 14368-2017 “exoneracion de pago para
comunidades y/o pueblos indigenas en Colombia” como elemento principal en la
solicitud de duplicado de documentos. Para este caso particular la comunidad que lo
requiera debera diligenciar el formato RAFT 15 “solicitud de exoneracion del pago de
la Registraduria Nacional” y radicar la solicitud para agendar la respectiva cita (Figura
1.3). Es de sefialar que dicha resolucién también cubre los duplicados de registro civil
de nacimiento.

Figura 1.3. Ruta de Registraduria: duplicado documento.
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Es de resaltar que el equipo social socializa esta ruta de atencion (Figura 1.4) en las asambleas
de canastas e inicia un proceso de sistematizacion de estos productos en el marco de los
procesos internos que esta adelantando el Cabildo. Se considera de gran importancia que esta
ruta pueda ser compartida entre todos los equipos sociales de cabildos y referentes locales de
las SLIS pues es de relevancia conocer este tipo de informacion para orientar a personas de
comunidades indigenas que por sus dindmicas cotidianas puedan desconocer este tipo de
elementos.

Figura 1.4. Ruta de atencién expuesta por Cabildo Indigena Muisca de Bosa
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Fuente. SDIS

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.Integracionsocial.gov.co




Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel

www.Integracionsocial.gov.co

(1) 327 97 97

*

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 6 de 23

Contextualizacién: Asistieron 157 familias al proceso de contextualizacion generado
desde el equipo social del Cabildo Indigena Muisca de Bosa. Esta actividad fue
planteada en dos momentos empleando como estrategia la implementacion de talleres
participativos. El primer momento correspondio a la realizacion de una lluvia de ideas,
preguntas exploratorias en torno a criterios de ingreso y egreso con las cuales se
promovié el segundo escenario en el cual se genero un intercambio de saberes y
socializacién de la resolucion vigente.

Se hizo la presentacion e implementacion de 5 talleres participativos que contaron con
la siguiente estructura:

Armonizacion: Ejercicio que parti6 de la construccion de una mandala. Cada
participante aporté elementos para organizar la misma.

Introduccién: La cual se adelant6 por parte del sabedor dando a conocer como se
conecta este escenario con el estantillo de economia propia.

Contextualizacion: a través de una dinamica grupal en la que se implementé una ruleta
Cierre de la jornada

Referenciaciones: Se cuenta con procesos de articulacion con Registraduria Auxiliar
de Bosa, Icfes, Justicia Propia, Feria internacional del Libro, Capital Salud EPS.

Plan de pervivencia: Se ha hecho un encuentro con el equipo de trabajo donde la
apuesta esta enmarcada en el estantillo de sustentabilidad economia propia
promoviendo la articulacion con otros componentes (Figura 1.4).

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Figura 1.5. Avances Plan de pervivencia cultural

Fuente. SDIS

En el marco de este proceso se identifica como elemento prioritario el emprendimiento sin que se
desconozcan los ejercicios en materia de educacion, medicina tradicional, entre otros que van de
manera transversal. Para determinar la relevancia de este estantillo se ha generado un proceso
de investigacion para dar alcance a las necesidades primarias que se encuentran al interior de la
comunidad, es decir, identificacion de actores, tipos de emprendimientos, tipos de oficios y como
los mismos pueden proyectarse para minimizar los escenarios de vulnerabilidad.
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3. Socializaciéon Cabildo Indigena Muisca de Suba

Equipo social del Cabildo Indigena Muisca de Suba socializa las siguientes acciones:

o Actividades de relevancia: Desde el Cabildo Indigena Muisca de Suba se adelant6 en
el marco del plan denominado “Caminos de Pervivencia” las siguientes actividades:

-CABCO: Actividad centrada en el tejido con mostacilla.

-Danzas en territorio: Actividad adelantada con mujeres de Canasta en espacios de la localidad
de Suba.

-Tanyquy ta: Actividad en la que se adelantan labores de huerta en territorio de la localidad de
Suba con integrantes del beneficio alimentario.

-Tobia ta: Actividad en la que se adelantan labores de huerta en el Santuario con integrantes del
beneficio alimentario.

Figura 1.6. Danzas en Territorio
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Fuente. SDIS

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




*
SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Péagina 9 de 23

e Rutas de atencidn: Para la elaboracion de las Rutas de atencién el equipo social de
Cabildo Indigena Muisca de Suba se apoy6 en las actividades tradicionales adelantadas
en el marco de la Justicia Propia (Figura 1.7). De dicho ejercicio se identific6 que hay
familias que se encuentran activas en el marco de estos procesos lo cual constituye un
elemento relevante para los ejercicios de seguimiento a adelantar por parte del area
social.

Figura 1.7. Ruta de Justicia Propia
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Fuente. SDIS
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Figura 1.8. Socializacion equipo de Suba

Fuente. SDIS

Frente a las intervenciones adelantadas, el equipo de referentes de SLIS indica que la
identificacion de estas rutas de atencion es de suma importancia pues permite en otros espacios
orientar a las personas de comunidades indigenas que van llegando a los servicios. Expresan la
importancia de socializar las mismas en otros espacios como instituciones Educativas Distritales.
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4. Socializacion Cabildo Indigena Ambika
Equipo social del Cabildo Indigena Ambika socializa las siguientes acciones:

o Actividades de Relevancia en el marco del plan de pervivencia: Equipo social de
Cabildo Indigena Ambika indica que teniendo en consideracién los tiempos establecidos
en el Anexo técnico no se han adelantado actividades correspondientes al Plan de
Pervivencia.

e Acciones adelantadas al interior del Cabildo: Se sefiala por parte del equipo social que
durante el mes se adelantaron las siguientes actividades en las que se encuentran
vinculadas personas de toda la comunidad:

-Huerta Ima: Actividad liderada por la Sabedora quien los martes y jueves asiste con la
comunidad a este espacio ubicado en el sector de cantarana.

-Asamblea General: Se realizé en el mes de abril en compafiia de la guardia indigena y
los mohanes. Se abordaron temas relacionados con salud, educacién, canasta, acciones
en el territorio, CPI jardin semillas Ambika en el que aun hay cupos para nifios de 2 a 3
afos de edad.

-CPI Semillas Ambika: En la CPI no se matriculan personas mestizas porque muchas no
se encuentran conformes con la implementacion de planes de pervivencia en la institucion
educativa lo que les genera dificultad para acoplarse a los usos y costumbres de la
comunidad. Un ejemplo de ello corresponde al porte del traje tradicional los viernes,
situacion con la que diferian padres de familia lo cual llevd a tomar la determinaciéon de
admitir para el afilo 2023 solo nifios y nifias de comunidades indigenas. Profesional social
solicita a los participantes en caso de conocer personas interesadas en este servicio
poderlas referir para que se logre completar el cupo correspondiente.

e Entregas de canasta: La primera entrega de canasta se adelant6 el pasado 25 de marzo
del presente afio, es de resaltar que desde el componente social se ha generado
articulacion con el equipo nutricional para fortalecer las acciones que se desarrollan en el
marco de dichas entregas. La Segunda entrega de canasta se realiz6 el 22 de abiril del
presente afio contando con el equipo de Cabildo para adelantar todas las acciones
correspondientes a canasta. Es de sefalar que se hicieron los respectivos cambios de
estado informando los mismos en los tiempos establecidos a equipo SLIS Usme y que por
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solicitud de la SDIS las canastas se entregaran siempre los segundos sabados de cada
mes.

e Ruta de atencion: Se tuvo reunion con las docentes de la CPI Jardin Semillas Ambika
generando atenta escucha para realizar la ruta de atencion correspondiente a este
servicio. Si bien desde la SDIS se solicita la elaboracién de una pieza gréafica, se considera
desde el equipo social la importancia de hacer un trabajo que trascienda la misma y que
involucre mediante encuentros de trabajo a los actores que hacen parte del desarrollo de
las mismas. Este trabajo permite contar con la siguiente ruta de atencion:

Figura 1.9. Ruta de atencién Cabildo Ambika
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Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co




Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel

www.integracionsocial.gov.co

*

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 13 de 23

e Articulaciones: Equipo social de Cabildo Indigena Ambika indica que se generaron las
siguientes articulaciones:

Jardin_Botanico: Articulacién generada de manera conjunta con nutricionista de
Canasta en la que participantes abordaron los siguientes temas: a) utilizacién de
semillas; b) transgénicos; c) importancia del alimento y lo ancestral; d) siembra y
utilizaciéon de quimicos.

SENA: Se da inicio el pasado 04 de mayo a proceso de formacion en panaderia
artesanal con los integrantes de la comunidad la cual fue generada en articulacion con
la subdireccién de abastecimiento de SDIS. En esta sesién hubo un dialogo con los
cabildantes en la que se generaron compromisos para el desarrollo de las actividades.
Se resalta por parte de la profesional social la buena actitud de la docente asignada
por el SENA para esta actividad.

La Bota Ima: Se genera salida pedagdégica en la cual se abordaron temas en torno a
la educacion y la importancia de la huerta.

Grupo Musical Pijao: Se presentd el grupo musical de la comunidad en la Casa
Indigena y alli se adelanté una gestibn con la filarménica para promover la
participacion del mismo en un concierto con varios pueblos que se llevara a cabo en
el mes de octubre.

Secretaria de ambiente: Se establecio articulacion con esta entidad con la cual se
han realizado salidas pedagdgicas con lo integrantes de la comunidad. Se resalta que
desde esta Secretaria se brinda transporte para dichas actividades y se pone a
disposicion por parte del equipo social del contacto a los demas cabildos.

Es de resaltar que se generan otras articulaciones con actores como el Acueducto, la Guardia
Indigena y Casa de Pensamiento Indigena.

(1) 327 97 97

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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5. Socializacion Cabildo Indigena Inga
Equipo social del Cabildo Indigena Inga socializa las siguientes acciones:

o Actividades relevantes en el marco de plan de pervivencia cultural: Desde el equipo
social se adelantaron las siguientes actividades en el marco del plan de pervivencia
cultural:

-Taller de lengua materna: Esta actividad se llevo a cabo de manera conjunta con la
sabedora del beneficio alimentario con el objeto de fortalecer la lengua materna de los
hogares/familias de la comunidad que asisten al taller y promover el sentido de
pertenencia por el idioma y las prendas tradicionales. Se dara continuidad a este tipo de
ejercicios en especial para garantizar que los jovenes se hagan participes de los mismos
y tengan mayor acercamiento a la lengua.

Figura 1.10. Taller de lengua materna Inga

Taller de
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Fuente. SDIS
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-Cedulacion: Desde el cabildo indigena se adelanté gestion con la registraduria para
promover la expedicién de la cédula de ciudadania digital de los hogares/familias que
hacen parte de la comunidad. Se evidencié gran adherencia al proceso el cual se
desarrolld en las instalaciones de la Casa Indigena dada la necesidad de contar con
adecuada conectividad.

-Casa de Pensamiento: Se cuenta actualmente con 40 cupos disponibles los cuales se
estan socializando a las comunidades para que aprovechen los beneficios de este servicio
para la primera infancia.

-Toma de medicina: Actividad que se adelanta en la noche en las instalaciones del
cabildo en la que se sensibiliza frente a la importancia de la medicina para la comunidad.

Contextualizacion: Equipo social de Cabildo adelant6 el pasado 27 de abril del presente
afo el proceso de contextualizacion con hogares/familias vinculadas al beneficio
alimentario canastas indigenas. Para ello se adelantaron las siguientes acciones:

a) Se indico a la comunidad la importancia de los compromisos establecidos y las faltas
vigentes.

b) Se abordé la importancia de dar a conocer las novedades que presenta el
hogar/familia, frente a ello se evidencié que aun hay familias que consideraban que
no era relevante realizar dichas notificaciones al equipo social.

c) Disefio y entrega del folleto con informacién relevante del beneficio alimentario.

d) Se identificé que las familias al finalizar la actividad indicaron que este tipo de
actividades son relevantes para su permanencia en el servicio.

e) Se conté con la totalidad de las familias que estan en el proyecto.

Ruta de atencién integral: La Ruta de atencién presentada corresponde al “acceso a la
jurisdiccién especial indigena del cabildo Inga de Bogota” la cual se da a conocer en las
gréficas que se exponen a continuacion:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Figura 1.11. Ruta de atencién cabildo Indigena Inga

Fuente. SDIS

Figura 1.12. Ruta de atencién cabildo Indigena Inga

Fuente. SDIS

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.Integracionsocial.gov.co
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Figura 1.13. Ruta de atencién cabildo Indigena Inga

Si se h?n
cumplido los cumplen los

5 Sa fealis séguimisnto acuerdos acuerdos se cita
segun |a declsidn yio termina la nuevamente y

acuerdos que se hayan

e o e e controversia se da inicio a

que origino la una nueva
demanda. demanda.

Fuente. SDIS
6. Socializacion Cabildo Indigena Kichwa
Equipo social de cabildo indigena Kichwa no se presenta al espacio dado problema de salud
notificado desde la coordinacion del contrato 5271/2023:
Figura 1.14. Soporte inasistencia
Inasistencia Mesa Tecnica Mayo

Para: Maritza G andra Milena Yopasa Cardona
Juimba untaq @gmail.com

C beolahum@gmail.com: Sebastian Tun

Cordial Salud

Con Referencia a la inasistencia del la Gitima mesa Téonica programada el pasado 9 de mayo . Pedimos excusas por |a inasistencia a dicha

jornada de nuestio equipo Socal, Inch 1 Y Gestor, hos cuales se encontraban Indepuestos por Enfermedad

Por lo anterior quedamas pendientes sus observaciones al respecto

Cordialments

Luts Antonio Conejo Lema

Coordinador Contrato No 5271 de 2023

Fuente. SDIS

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.Integracionsocial.gov.co
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Se enuncian las siguientes acciones adelantadas por parte del equipo social del cabildo indigena
Kichwa:

e Actividad relevante: Articulacion con Jardin Botanico en la cual se adelantaron acciones
relacionadas con el conocimiento de diversas tipologias de plantas y su relacién con la
cosmovisién Kichwa. Esta actividad de caracter dinamico permite a los participantes
identificar elementos relevantes de agricultura urbana que posteriormente seran aplicados
en un terreno ubicado por el Cabildo Indigena y a su vez certificados por el Jardin
Botéanico.

Figura 1.15. Actividad relevante en conjunto con Jardin Botanico

Fuente. SDIS

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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7. Socializacion Estrategia Gestién Documental

Lider del equipo de gestién documental socializa a los equipos sociales de cabildos indigenas la
estrategia a desarrollar para identificar el estado actual de los expedientes de historias sociales
del beneficio alimentario canastas. Las acciones a desarrollar en el marco de dicha estrategia se
enuncian a continuacion:

Socializacion de cronograma: Lider de equipo de gestién documental de la subdireccion
de abastecimiento enuncia que fue enviado cronograma de verificacién de expedientes
de historias sociales. Es de sefialar que el mismo fue concertado de manera previa con

los equipos sociales.

Figura 1.16. Cronograma acompafiamiento gestion documental

Acompanamiento equipo de gestion documental

Cra. 7 No. 32 -

Estimados equipo sociales, reciban un cordial saludo,

Como es de su conocimiento, en este periodo contamos con un equipo de gestion documental que adelantard inicialmente un proceso
diagndstico y posteriormente un ejercicio de acompafiamiento en cada uno de los cabildos indigenas en el marco de la implementacién de
elementos esenciales de la gestidn documental establecida en el anexo téenico emitido desde la SDIS.

Dado lo anterlor, 8 partir del midreoles 10 de mayo del aflo en curso, cada cabildo contard con dicho acompafiamiento en los dias y horarkos
sefialados a continuacidn los cuales fueron previamente concertados con cada equipo:

Tabia Mo, 1 Dias y hoearios por cabildo

Ambika Lunes 15 y 29 de mayo 9:00am. & 12:00m

Kichwa Martes 16, 23 y 30 de mayo [9:00 a.m. a 2:00 p.m,
Muisca de Suba Miercoles 10,17, 24 de mayo |9:00a.m. a 12:00m

Inga Pueves 11, 18, 25 de mayo [9:00a.m, » 1:00 p.m
Mulsca de Bosa Viernes 12, 19y 26 d& mayo [9:00 a.m. 3 2200 p.m
Fueme. SOIS

Es de seflalar que esta programacidn se enviara cada mes para conocimiento de cada equipo social

Quedamos atentas 3 cuaquier Inguletud que presenten,

Fuente. SDIS

Diligenciamiento de formato gestion documental: Teniendo en cuenta el cronograma
anteriormente socializado, se indica que el equipo de gestion documental revisara cajas y
expedientes de historias sociales en cada uno de los cabildos. El resultado de dicho
proceso sera consignado en una matriz de gestion que seré posteriormente socializada

por el area documental.

16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97
www.Integracionsocial.gov.co
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8. Ofertainstitucional

Enlace étnico y apoyo a la supervision del componente de inclusion social indican que a partir de
la fecha se solicita a los equipos locales se socialice en este espacio la oferta vigente que
consideren pueda beneficiar a los hogares/familias que hacen parte de este beneficio alimentario.
Dado lo anterior en la siguiente mesa técnica cada uno de los equipos locales daran a conocer la
oferta local vigente a los equipos sociales de cabildos al igual que el equipo social de la
Subdireccion de Abastecimiento.

Para este periodo se enuncia desde apoyo a la supervisién la importancia de revisar los
portafolios de servicios del SENA para identificar si alguna formacion es acorde a las necesidades
de los hogares/familias.

9. Varios

Se dan a conocer los siguientes varios en la presente mesa técnica:

e Importancia de seguir el lineamiento generado desde la Direccion de Nutricion y
Abastecimiento — SDIS para el reporte de novedades que requieren manejo desde mesa
de servicios dados los ejercicios de verificacion de novedades que se estan adelantando
desde el apoyo a la supervision y enlace étnico de la Subdireccion de Abastecimiento.
Dicha orientacion se sefala a continuacion:

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social

Tel.: (1) 327 97 97

yww.integracionsocial.gov.co
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Figura 1.17. Orientacion DNA

Respuesta. Es claro que algunas de las novedades reportadas por los cabildos u otras unidades operativas del proyecto 7745, no pueden
subsanarse en el sistema directamente por los equipos locales del proyecto o su apoyo SIRBE, por temas de permisos o
parametrizaciones del sistema. A su vez, es necesario diligenciar la totalidad de los campos solicitados en los formatos y se tiene la
particularidad que la tltima fecha de digitacién de las novedades en SIRBE, es requerida para relacionar el formato en la hoja de control
al completar su diligenciamiento o al cierre de los contratos o convenios de operacidn. Por lo anterior, se genera la siguiente orientacién
para el diligenciamiento del FOR-PS5-312, SECCION E | Preguntas I-J-K sobre el responsable de digitacién en los casos que el ajuste se
realice mediante la Mesa de Ayuda [ Aranda Web:

* Columna |- Nombre de quien digita: relacionar la siguiente anctacidén: "Caso XXXX en Aranda del DD/MM/AAAA". Para relacionar el
numero del caso creado en Mesa de Servicio y la fecha de creacion del caso, utilizando cuatro digitos para el nimero de caso, y en la
fecha dos digitos para el dia, dos digitos para el mes y cuatro digitos para el afio.

* ColumnaJ - Firma de quien digita: relacionar la siguiente anotacion: "Aranda Web".

* Columna K - Fecha Digitacion: relacionar la fecha en que la mesa de ayuda reporta la selucién del caso, utilizando dos digitos para el
dia, dos digitos para el mes y cuatro digitos para el afio (DD/MM/AAA).

Fuente. SDIS

Figura 1.18. Ejemplo orientacién DNA

» EJEMPLO DE DILIGENCIAMIENTO

AJUSTE DE NOVEDADES DE IDENTIFICACION MEDIANTE MESA DE AYUDA A
Cidgy | FORPISIN
] SECRETARIA DISTRITAL DE PROCESE RESTACIN UE SERVIZIOS SOCALES PARA LA ICLUSON S0CAL i lg} Vo ¥
= INTEGRACION SOCIAL TV S GEMEBCA \ inba N | D PROAET VAW
m 1l
NOVEDACES B IFORMACON
sECCION D o
A " c ) [ L v
| | pp— VRSO CATION A LA WP ORMACICN O STV T
p s APEL008 NOMBRES iy ey NV VALOR S A W
F-! & secotn | merneouwa | omoom o o
1 6] A3BZS00LSS | Apellido 1y apellido 2 | Nombire 1y nombre 2 [2{6]0]1 D A lipo 3 — larieta de identidad *f=tuewotipods ento
216 AIB2500555 | Apcllido 1v apellido 2 | Nombre 1vnombre2 [2[61011] D A__[Numero 1000125 xxx - tuevo s dedo 0
1
z
.
I :
SECCIONE ORSEAVAGIONES ?‘m\“"‘%{h, operativa Profesional local ofresponsable Sirbe
{ G_WCMRRE OF QUIEN REPORTA ' FIRMA OE QUEEN REPORTA | | | NOWBAE D€ GUEN ORITA 3 ARMA CE GUEN DGITA | K FECRADmAGON ] |
) Caso X en Aranda del DD/MM/AAAA Arands Web 4= Fecha de solucion
: Caso XXXX en Aranda del DD/MM/AAN Aranda Web § <=4  delceso
3
: i
- ¥
, :
. i
Fuente. SDIS

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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Plan de pervivencia: Equipo social del Cabildo Indigena Ambika indica su preocupacién
con relacion a la no entrega oportuna del instrumento lectura de realidades por parte de
la SDIS. Indica que la demora en su entrega limita la elaboracién del plan de pervivencia
pues esta sujeto a los resultados de dicho instrumento. Frente a dicha intervencion el
apoyo a la supervision del componente de inclusion social indica que si bien en el anexo
se establece la lectura como uno de los insumos para la elaboracion del plan de
pervivencia este no es el Unico elemento base que permite avanzar en su construccion ya
que hay otros elementos propios del pueblo que deben tomarse en cuenta para su
respectiva estructuracion.

El equipo social Muisca de Bosa indica que independientemente de dichos elementos es
importante que se den respuestas oportunas frente a los compromisos que se establecen
pues si bien hay unas condiciones previas para la elaboracién de este insumo se requiere
de los otros elementos sefalados desde la SDIS para no omitir de manera posterior
informacion relevante en el marco de una futura implementacion.

Dado lo anterior, el enlace étnico de la subdireccién de abastecimiento indica que se
continuara con la solicitud al area encargada de emitir dicho instrumento para que no se
generen dificultades en la implementacion las obligaciones establecidas en el anexo. De
igual manera se establece que de acuerdo con las dinamicas presentadas se revisara en
cada cabildo el ajuste de tiempos en caso de que esto llegue a ser necesario.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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10. Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Enviar Instrumento Lectura de Realidades a equipos | Enlace étnico de Ila | Mayo 2023
sociales de cabildos subdireccion de
abastecimiento — SDIS.

Socializar oferta local en el marco de la mesa técnica Referentes locales SLIS Junio 2023

Implementar las orientaciones relacionadas con el | Equipo social de | Mayo 2023
diligenciamiento de la Ficha SIRBE genérica para | Canastas Indigenas

reporte de novedades.
Referentes locales SLIS

Convocatoria proxima mesa técnica Apoyo a la Supervision | Junio 2023
Componente de Inclusion
Social.

Acta elaborada por: Maritza Gémez Aguirre (Apoyo a la Supervisién componente de Inclusién social — Subdireccién de Abastecimiento. SDIS)

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




ALCALDIAMAYOR

PROCESO GESTION DOCUMENTAL

FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA

..m.om_@o”

FOR-GD-023

_ Version

-0

| Fecha: Memo EomoomeN —~17/12/2020

mmnmm._%_”wm“””woc SOGIAL Pagina: 1de 2
. Q 1 Zblde (G = /es/ et
. \.\mvg ; cEoica cwsnﬁ.mwosa lLugar: mcmum, bmnaﬁﬁm«wwﬂwﬂ Fecha y hora; &.WDO,“«WNW W&GJ?S
ftem : Nombhres <>mm:50/m %wom“““mmww U%m.ﬂ%%%:“m Rol [ Carge Correo electronico m.“w._wﬁmm_ﬁw_ _M 5 Firma
§] o) sls : \ \ s =St ]
1 R %@@WM\@ iceray e kaOmm vmm/m,%nw%/ fmwéﬁow@w I kol
2 |Nowsessa Qe Quenesl 18848 on CorMethsng WG/QJE @sho. g | 36ESAE
3 |Le e Saader [s30q¢8) | ONA Q| Wns adac @edy| 31406sSS3
. : “«Pm\h\e Thelu: 0 G dolen \w
g :\v:&\ Yokt q@&: fehoooonzo| ; PM, (elo MMWWV\ W.andt )y egmeu | RSSO B2
Lkt ncleq - /
/ o 5L IS Hola@ i P ¢
e @5»&»@003, Pl i Qcoé,m o | @., GV o PN 2a T
Prg S ne s a<e |Lobildo el estor -cmb wa— e I
w @AQ,_D@S.\ETD«Q ,Oglsﬁmiuu \»E?Kﬂ %:Do QWAUHG__ ﬂm;%@ %@%Qﬁ: 32235263
Aenpovo  Sanchey SCI9H Crloi\de Sexbedev 933@@.0«6«6 518 i
AR e ?go;.u:. S Pien @ VeankQon, |2 ZETTE
: VC/Z\L(—) P.) . ; =7 ) 3 swcrslonnly oo
q \«N?ﬁoﬁﬂw o | ST PE,MHMG @Wwwwwﬂfmmwrotéﬂ R ISR
; @h ,._OB N Crox AN 3 AT
gl Woma Gy ligairzyd [HA ST g e 3 392

. Tratamiento de datos personales: Los datos persenales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propasito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.

et w




Cédigo: FOR-GD-023
t PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
>~ ; 020035152 — 17/12/2020
Mg FORMATO PLANILLA DE ASISTENCIA Fooigiome b 2
SECRETARIADE IHTEGRACION SOCIN, Tummjm“ 1de 2
cbilds dﬁ%?w&?.,.. /a3 /27D
Tema: e ss =2 men MNLJ«A Lugar Mowes & B Fecha y hora: gic0am = 2100 pm
A ; Documento Entidad o 30 Teléfono y :
{tem Nombres y Apellidos o Tdantidagd Dependencia Rol / Cargo Correo electronico Ext. | Celular Firma
Prstesiona | A
. s -
AU Loyas Cops S-S0k Locar. LI CEITETBUBA00MY
"Yiono Kojas Lopel 26948284 | SUs-Svko FOV- O
it Pue Lescar
iZ. HQUM,\ Q. Costen @ [|FupRNSZ|olrs-Ensativa ﬂyﬁdnm&d, Ovosero@sllis [B\4FTAEUsS
n Qanda Noioley A123.a Ci oSGk M_M,C@w - Canalll 3100
{ o\ U %
] . ®C\/(o:b~ g b4y - 2/ M Lol N=TZR i M Ayl
g |Spsro e fe o el S @8 R Socoaa @ s [SME3T679T
| Do Qodoag 2 & | Meostecrmag WTmaly o god-co e
= L w A B
g |H Gmo Aone [s29601452 | e | ot | Tiprem2 @ 523096927
ﬁ @/I.-V T?nf\?y.“M\\,«. Pl —Qq M 9 Ur\r\ st )
s ) i ol \\\\‘\\.\\.
ie \\\..\\ e it \\.\\
| _—T
P ayf o i
\\, i e
;. " \\\\\\ 1»«.\\\\.\\1
. e \\ i e s
1\\\\\\
e B

- Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propoésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.



