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MEDELLIN - GT ANTIOQUIA - CHOCO I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientacién, seguimiento y dinamizacién del acompafiamiento de los
profesionales facilitadores, a la poblacién objeto de la ARN y sus familias, asi como la articulacién y gestiéon de beneficios socioeconémicos, como apoyo a la coordinacién del grupo
territorial y en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar acciones de transferencia y aprendizaje dirigido a
facilitadores, en relacién con lineamientos, metodologias, métodos de
operacién y acciones para la planeacion, formulacién, seguimiento y
evaluacion del proceso de reincorporacion, de acuerdo con el enfoque
diferencial, étnico y de género, sus intereses y oportunidades
identificadas.

01/09: Participacién en video conferencia con el equipo de profesionales del Chocé, haciendo reinduccién en
temas de formacién académica, matriculas en el SIRR, entrega de planillas, entre otros temas misionales.
Evidencia 1 Reunién profesionales Chocé.

Se realiza permanentemente orientacién a los facilitadores que acomparian la poblacién, se orienta en temas
misionales y quehacer de la ARN. Evidencia registro en correo electrénico.

2. Participar en la implementacién, acompafiamiento y seguimiento a
las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para la
implementacion de lineamientos del proceso de reincorporacion.

11 y 20/09: Acompafiamiento y pernocta con los participantes que integran el entorno de motocicletas en
Yamaha.

13/09: Reunién con lideres de reincorporacion, para realizar caracterizacion del NAR Medellin. Evidencia 2|
Ficha de caracterizacion.

14/09: Participacion en video conferencia del tema de abastecimiento para la poblacién en proceso de|
Reincorporacion.

27/09: Se solicita autorizacién del jefe de seguridad de la ARN, para que 8 PR de Carrizal puedan ser
atendidas de forma virtual en el mes de septiembre y posteriormente hacer el trAmite como caso extraordinario
de seguridad en el préximo comité de gestion interna. Evidencia registro en correo electrénico.

3. Desarrollar acciones permanentes de seguimiento Yy
acompafiamiento a la implementaciéon de lineamientos, métodos de
operacion y otros a los profesionales facilitadores.

13/09: Se realiz6 en SIRR la modificacion del grupo familiar, teniendo presente las recomendaciones y solicitud|
del GT Cauca. Evidencia 3 Solicitud modificar grupo familiar.

21/09: Participacion en video conferencia de Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA y FpT - Proceso
Reincorporacion. Evidencia 4 Registro de asistencia.

06/09: verificacion que los facilitadores realizaran en SIRR la actualizacion de registro de ubicacion,
especialmente con la comuna a la cual pertenecen en la ciudad de Medellin. Evidencia SIRR

4. Desarrollar procesos de seguimiento, gestion y articulacion a las
acciones que desarrollan los profesionales facilitadores para el
acompafiamiento, atencién y acceso a beneficios socioeconémicos
para las personas en proceso y sus familias, teniendo en cuenta el
enfoque diferencial, étnico y de género.

26/09: Aporte de informacién para dar respuesta a PQRSD SIRR ACR-624422-T0G8. Evidencia 5 respuesta|
PQRSD.

26/09: Se realiza solicitud para estudio de potencial reliquidacién de la asignaciéon mensual por registros
excepcionales 5 SMMLV del PR Co6d. 60-10512, quien cumple con las exigencias de las comunicaciones
internas. Evidencia registro en correo electrénico.

5. Identificar necesidades, planear y articular procesos de
entrenamiento, reentrenamiento y sensibilizacion para las y los
facilitadores a cargo, en torno a los lineamientos para el
acompafiamiento y la atencién diferencial de la poblacién (Enfoque
étnico, discapacidad, curso de vida y género).

27/09: Solicitud a los facilitadores de la sede Choco, realizar la atenciéon a la poblacién usando el ARPA 'y
manejo adecuado del registro en las planillas de asistencia. Evidencia registro en correo electrénico.

25/09: Participacién en reunién con integrantes de Medepaz, socializando las necesidades, proyectos Yy
expectativas del grupo. Evidencia 6 Registro de asistencia.

6. Implementar acciones de corresponsabilidad para la promocién de
acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y sus familias
a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad, otras
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en cumplimiento de los Procesos y Programas implementados
por la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de
género.

26/09: Participacion en video conferencia del Comité extraordinario Entorno productivo de mecanica de Motos|
con Yamaha, OIM y ARN, para determinar acciones a tomar referente a 2 PR que afectan la convivencia al
interior del grupo. Evidencia 7 Informacién entorno.

14/09: Participacion en el 4° Comité Técnico. Contrato 1139 de 2023 del Modelo Educativo Flexible Tejiendo
Saberes que se encuentra en la fase de Implementacion en territorio. Evidencia 8 Registro de asistencia.

15/09: Reunién con empresarios, liderado por Fundacion Ideas para la Paz, haciendo seguimiento a los retos y|
oportunidades de reincorporacién. Evidencia 9 invitacién evento.

7. Promover el acceso y permanencia de las personas y sus grupos
familiares en los diferentes Procesos y Programas implementados por]|
la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconémico y la normativa vigente.

27/09: Recepcién y verificacion de los registros civiles que aportan los reincorporados, con el fin que puedan
acceder al suministro econémico de alimentacién, acorde a los lineamientos de ARN. Evidencia 10 Consolidado|
base de datos de Registro Civil.

04/09: Se realiza validacién de nucleo familiar de PR postulados a Mi Casa Ya - Decreto No. 650. Evidencia 11
Mi Casa Ya

8. Desarrollar acciones de gestion, articulacion y sistematizacion de
las estrategias territoriales de convivencia y reconciliacién, asi como
de los diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los
comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en
cuenta los lineamientos nacionales y las necesidades de caracter
institucional.

12/09: Tercer Seguimiento a la implementacién del proyecto modelo de cuidado integral con GT Antioquia
Choc6 ETCR Carrizal. Evidencia 12 Registro de asistencia.

14/09: Como integrante de Gestores del conocimiento y la innovacion, se orienta a periodista de la Universidad|
Catodlica Luis Amigd, para apoyar investigaciones externas para aportar informacién al periédico de la U.
Evidencia registro en correo electrénico.

9. Desarrollar gestiones con instituciones municipales 'y
departamentales para facilitar el desarrollo de los diferentes Procesos
y Programas implementados por la ARN.

18/09: Se realiza solicitud de revision del caso en Fonvivienda de la persona en proceso de reincorporacion|
CC. 1035582806, quién realizd todos los tramites de postulacién de vivienda a través de la cooperativa Confiar,
tiene el crédito aprobado y toda la documentacién al dia y en el momento le registra en estado anulado.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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10. Identificar, gestionar y apoyar la coordinacién de oferta publica y
privada orientada a beneficios en la Reincorporacién, desde el
principio de la integralidad en el marco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién
(CNR) e implementado por la ARN, teniendo en cuenta las
caracteristicas diferenciales y de género en la poblacién identificada.

14/09: Socializacién de oferta de becas de educacién universitaria en la modalidad virtual a través de la]
Universidad Digital de Antioquia. Estrategia denominada “Laboratorios de Paz” de la Unidad Policial para la|
Edificacion de la Paz. Evidencia 13 oferta de becas.

28/09: Reunién interinstitucional Agencia de Renovacion del Territorio ART y ARN, dando contexto del trabajo
en territorios y proyecto en articulacién en Remedios. Evidencia Acta de reunién y registro de asistencia

11. Registrar de manera oportuna, confiable, veraz y con calidad la
informacién referente a la poblacién objeto de atencién en el Sistema
de Informacién para la Reintegracién y Reincorporacién —SIRR, de
acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad.

Se solicita a asistente de atencion realizar en SIRR la asignacion de profesionales facilitadores a la poblacién
en reincorporacién que realizan traslados de GT o reasignaciones y atencién transitoria. Evidencia 14
Asignacion SIRR

12. Desarrollar acciones de verificacién y generacién de alertas de
manera mensual sobre la trazabilidad y oportunidad de la informacién
registrada en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y
Reincorporacién- SIRR en relacion con los avances en el
acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién, de acuerdo con los
procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la
Entidad.

Se hace verificacion y alerta a los facilitadores del registro de asistencia del mes. Evidencia 15 registro de
asistencia.

Se realizé registro de asistencia a PR en el ARPA de la poblacién que en su momento se presenta a la oficina
sin previa comunicacion con el facilitador y requieren de atencién. Evidencia registro en ARPA.

13. Elaborar y entregar de forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por|
su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Se realiza verificacion, correccién y ajustes a los informes de actividades del presente periodo contractual, de
los facilitadores y enlaces de reincorporacién a cargo.

Aporte de informacién a la matriz de indicadores que la ARN le aporta a la Secretaria de la No Violencia de la]
alcaldia de Medellin. Evidencia 16 Indicadores

Se diligencia formato de solicitud de los desplazamientos proyectados para el mes de octubre. Evidencia 17
Solicitud desplazamientos.

14/09: gestion a solicitud que nos hacen para la atencién transitoria de participante que se encuentra en el
municipio de Medellin. Evidencia 18

19/09: Aporte de informacién a la matriz de cifras que solicita la ONU. Evidencia 19

14. Desarrollar acciones de acompafiamiento y participacion en los
diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que el supervisor
determine, atendiendo los lineamientos de la entidad.

23/09: Asistencia al evento de graduacion de los PR que realizaron formacién académica en Maestro Itinerante.
22/09: Participacion en video conferencia de Articulacion jornadas territoriales Firmantes - ARN - UNVMC -
Gobernacién de Antioquia, con el objetivo de programar los préximos encuentros en los municipios de Anori,
ltuango y el ETCR Carrizal.

12/09: Participacion en video conferencia de reunién prioritaria Alternativa Acceso a Tierras Carrizal.

12/09: Socializacién de la invitacion para que las personas en proceso de reincorporacién comparecientes ante|
la JEP, participen en el programa” Justicia Espacio de Verdad”.

20/09: Participacion en video conferencia de definicién de los primeros auxilios psicolégicos y herramientas de
aplicacion.

08/09: Video conferencia de Brigadistas, donde se determina la fecha del préximo encuentro y deméas detalles
de la actividad.

19/09: Actividad presencial del tema de género, liderado por profesionales especializadas de la ARN.

15. Desarrollar de forma mensual la verificacion de recepcion de
desembolsos econdmicos a los participantes asignados, y generar de
forma oportuna, de acuerdo al cronograma de secretaria general, los
tramites requeridos en caso de identificar alguna afectacion a los
mismos.

Se socializa el reporte de desembolso de beneficio econémico de Reincorporaciéon mes de septiembre, con el
fin que cada facilitador identifique que la poblacién reciba oportunamente la asignacién mensual.

16. Gestionar la documentacion generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestion
documental de la Entidad.

26/09: Entrega de FUID gestion documental del mes de septiembre, correspondiente a la planilla de asistencia
transitoria del PR Jorge Luis Navarro Diaz. Evidencia 20 FUID

17. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se da respuesta a las solicitudes de informacién, avances y seguimiento de la poblacién objeto de atencién y|
comunicacioén con el equipo de trabajo.

Demas informacion registrada en el correo institucional mariaserna@reincorporacion.gov.co y registro en|
carpeta de evidencias.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Se dio cumplimiento con todas y cada una de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato
1232-2023

MARIA ELENA SERNA GALLO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Luz Ne|y Firmado digitalmente
. por Luz Nely Osorno
Osorno Osplna Ospina

LUZ NELY OSORNO OSPINA

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 2/10/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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