
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1233-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Desarrollar procesos de seguimiento, gestión y articulación a las

acciones que desarrollan los profesionales facilitadores para el

acompañamiento, atención y acceso a beneficios socioeconómicos

para las personas en proceso y sus familias, teniendo en cuenta el

enfoque diferencial, étnico y de género.

Se participa en socialización a facilitadores la guía de difusión audio novelas proyecto Líderes dirigido a

personas en proceso de Reincorporación; este espacio es liderado por la profesional de corresponsabilidad

(1/09/2023)

Se realiza proyección del acto administrativo de culminación de la PPR 0115-16 (15/09/2023)

Se hace seguimiento cargue en SIRR de asistencia formación académica y formación para el trabajo, así como

auditoria según calendario de secretaria general (19/09/2023)

Se hace verificación en SIRR registro y creación de matrículas FPT curso Complementario Ciudadanía Digital

para la Paz de cinco (5) participantes 60-07089, 60-06904, 60-03513, 60-13379 y 0700-17 (19/09/2023)

Reunión con profesional Maria Isabel Rodriguez del grupo de sostenibilidad económica entornos productivos,

facilitadora Zulay y psicóloga del entorno productivo Administración de Negocios 2023 con el fin de evaluar

antecedentes de comportamiento del PER 50-00032 (20/09/2023)

Reunión de articulación ARN-ART con el fin de hacer revisión de las iniciativas PDET del pilar 6 de las iniciativas

9269, 9431,7534,7958,7453,9690 (22/09/2023)

60.268.464

PERIODO CONTRACTUAL DEL  1 AL 30  DE SEPTIEMBRE DE  2023

ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientación, seguimiento y dinamización del acompañamiento de los 

profesionales facilitadores, a la población objeto de la ARN y sus familias, así como la articulación y gestión de beneficios socioeconómicos, como apoyo a la coordinación del grupo 

territorial y en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

1. Desarrollar acciones de transferencia y aprendizaje dirigido a 

facilitadores, en relación con lineamientos, metodologías, métodos de 

operación y acciones para la planeación, formulación, seguimiento y 

evaluación del proceso de reincorporación, de acuerdo con el enfoque 

diferencial, étnico y de género, sus intereses y oportunidades 

identificadas.

A la fecha no se están ejecutando actividades de hoja de ruta a largo plazo, sin embargo, desde el grupo de 

Articulación Territorial se adelantaron acciones de entrenamiento y planeación para el acompañamiento de la 

población en proceso de Reincorporación, en el marco del programa Integral de Reincorporación, para ello se 

realizaron las siguientes actividades: 

Se participa de manera virtual en Mesa Acompañamiento a Comparecientes de fuerza pública (11/09/2023)

Se participa en videoconferencia Socialización abastecimiento (14/09/2023)

Se participa en videoconferencia fortalecimiento Institucional Mesa Acompañamiento a Comparecientes de 

Fuerza – Hilando los TOAR en la reconstrucción del tejido social- sistema Restaurativo JEP (18/09/2023)

Reunión con el equipo de profesionales y técnico Reintegrador con el fin de socializar Programación actividades 

con enfoque étnico (20/09/2023)

Reunión liderada por la Coordinadora del GT y profesional de seguimiento con el fin de revisar ultimas 

orientaciones Suministro Económico de Alimentación (21/09/2023)

Se participa en videoconferencia fortalecimiento Institucional Mesa Acompañamiento a Comparecientes de 

Fuerza pública – "defensa de los comparecientes" liderada por el SAAD Comparecientes de la JEP (25/09/2023)

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

3. Desarrollar acciones permanentes de seguimiento y 

acompañamiento a la implementación de lineamientos, métodos de 

operación y otros a los profesionales facilitadores.

Durante la ejecución de las actividades durante el mes de septiembre se realizan acciones permanentes de 

seguimiento en el marco de la implementación de los procesos de Reintegración, Reintegración Especial, 

Reincorporación y Atención Diferencial, Estrategia de Acompañamiento a familiares. 

Se remiten lineamientos a los profesionales para el reporte de no asistió (1/09/2023)

Se realiza verificación y validación para cargue de asistencia en SIRR formación para el trabajo de las PPR 

0314-18, 0454-18 (4/09/2023)

Se orienta a la profesional facilitadora Zulay Farias en los tiempos de formulación del plan de trabajo de la PPR-

E 32-01788 (6/09/2023)

Se realiza trámite para reasignar a las PER 60-09110 a la profesional Facilitadora Zulay Farias (6/09/2023)

Se remiten alertas seguimiento de acuerdos de plan de trabajo (7/09/2023)

Se socializa convocatoria al profesional facilitador Santiago para Divulgación Curso Justicia Espacio de Verdad 

dirigida a comparecientes ante la JEP en articulación con el enlace de la JEP de las personas en proceso de 

Reincorporación Alonso Mendoza (7/09/2023)

Se hace revisión de alerta aplicación EMP de la PPR 0024-21 (12/09/2023)

Se notifica novedad de traslado hacia otro GT del participante 60-10005 quien cuenta con matrícula en proceso 

ciclo III; Modelo UNAD – Estrategia Maestro Itinerante (15/09/2023)

Se hace revisión y verificación para creación del curso complementario Ciudadanía Digital Para la Paz 

(18/09/2023)

Se verifica y valida formato de creación del curso complementario Sistema de gestión de la seguridad y salud en 

el trabajo SG-SST (22/09/2023) 

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Participar en la implementación, acompañamiento y seguimiento a

las actividades, acciones y metodologías definidas por la ARN para la

implementación de lineamientos del proceso de reincorporación.

En el marco del acompañamiento a la población de los diferentes procesos, se realizaron las siguientes

actividades:

Se hace verificación del último corte: soportes actualización registro de ubicación remitido por el GAT, con el fin

de revisar los casos correspondientes a los participantes 0590-16, 60-00118, 60-02498; dos de ellos con estado

Activo en SIRR y uno con estado ausente (7/09/2023)

Se realiza Cotejo de Información de 63 registro Civil para acceder al valor adicional de Alimentación hijos

menores de 12 años; así como la consolidación de la información I parte (26/09/2023)

ILIANA CONTRERAS VERA 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1233-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

60.268.464

PERIODO CONTRACTUAL DEL  1 AL 30  DE SEPTIEMBRE DE  2023

ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientación, seguimiento y dinamización del acompañamiento de los 

profesionales facilitadores, a la población objeto de la ARN y sus familias, así como la articulación y gestión de beneficios socioeconómicos, como apoyo a la coordinación del grupo 

territorial y en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ILIANA CONTRERAS VERA 

Se realizaron las siguientes acciones para promover el acceso de la población a la oferta Institucional:

Reunión con enlace del ICBF Modalidad Mi Familia con el fin de articular acciones para definir número de cupos

de acuerdo con la cobertura del programa dirigido a toda la población en proceso (4/09/2023)

Se hace revisión y validación para cargue en SIRR de asistencia formación académica oferta privada de las

PER 60-02535 y 60-02555 (6/09/2023)

Se hace revisión del reporte de asistencia formación académica del curso Confección Industrial de Ropa Exterior 

(7/09/2023)

Se participa en reunión de seguimiento Modelo UNAD, Estrategia Maestro Itinerante (8/09/2023)

Se participa en Socialización convocatoria "Fundación Carolina - ICETEX para profesionales indígenas

colombianos, mujeres profesionales residentes en zonas rurales y profesionales afrocolombianos" liderada por

la profesional de corresponsabilidad (8/09/2023)

Se socializa al equipo de profesionales piezas gráficas Grados "Maestro Itinerante" 2023 y oferta de Educación

Superior con el fin de realizar un stand durante las clausuras (11/09/2023)

Se realiza acompañamiento al inicio de jornadas de Clausura Modelo UNAD – Estrategia Maestro Itinerante en

el municipio de Arauca, con 3 graduandos y 7 personas con aprobación de ciclo (14/09/2023)

6. Implementar acciones de corresponsabilidad para la promoción de

acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y sus familias

a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad, otras

entidades públicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, 

en cumplimiento de los Procesos y Programas implementados por la

ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

7. Promover el acceso y permanencia de las personas y sus grupos

familiares en los diferentes Procesos y Programas implementados por

la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto

socioeconómico y la normativa vigente.

Reunión de equipo primario para revisar avances del Plan de acción de la AT 011-23 y de las demás AT

vigentes, así como el avance de las actividades implementadas en línea con el plan de accion del Consejo

Territorial de Reincorporación (1/09/2023)

Se realiza aprobación misional en SIRR para culminación de la PPR 0115-16 (5/09/2023)

Reunión con la coordinadora se hace revisión de hallazgos matriz mapa de riesgos así: plan de trabajo

presentando hallazgo del PDT N° 121467; terminación del beneficio FA por culminación de la PPR 1110-13 con

observación error al escanear se omitió la hoja 2; terminación del proceso con hallazgos de 2 actos

administrativos de Culminación de las PPR 0282-15, 0595-15 cambiar formato GL-F-20 (13/09/2023)

Reunión de equipo primario liderada por la Coordinadora del GT con el fin de Definir de acciones Alertas

Tempranas (15/09/2023)

Reunión de seguimiento con facilitadores I, Coordinadora y profesional de seguimiento con el fin de revisar

acciones adelantadas en el AETCR Filipinas en línea con oferta institucional y reporte semanal (18/09/2023)

Reunión de Equipo Primario liderada por la Coordinadora con el objetivo de socializar Orientaciones Suministro

Económico de Alimentación (19/09/2023)

Reunión con el Equipo de profesionales facilitadores con el fin de socializar Orientaciones Suministro Económico

de Alimentación (19/09/2023)

8. Desarrollar acciones de gestión, articulación y sistematización de las

estrategias territoriales de convivencia y reconciliación, así como de los

diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios,

a partir de las necesidades priorizadas de la población objeto de la

ARN, su grupo familiar y la comunidad local, teniendo en cuenta los

lineamientos nacionales y las necesidades de carácter institucional.

Se realizo cargue en SIRR en el módulo familia y comunidad – acciones de servicio social tres (3) certificaciones

de servicio social correspondiente a los PPR 0367-18, 0158-20, 0024-21 (1/09/2023)

Se realiza certificación de servicio social de la APR-5394 a los PPR 0367-18, 0158-20, 0024-21 en la APR –

5394, denominada “Embellecimiento y Recuperación En Zona Para Ejercicio y Recreación del Parque en el

Barrio las Américas de Arauca” (1/09/2023)

Se participa en Reunión virtual con el Equipo de Comunicaciones Proyecto Araucanos Constructores de Paz

(5/09/2023)

Se participa en Reunión de Alistamiento “jornada lúdico – pedagógica orientada a acciones de reconciliación y

construcción de paz en el territorio a realizarse en la Vereda Filipinas” (22/09/2023)

Se participa en Reunión virtual Seguimiento Proyecto ACP: SierraCol - Fund. El Alcaraván y ARN

(22,29/09/2023)

9. Desarrollar gestiones con instituciones municipales y 

departamentales para facilitar el desarrollo de los diferentes Procesos y 

Programas implementados por la ARN.

Reunión con la coordinadora con el fin de proyectar roles de acuerdo con el modelo de acompañamiento para 

el proceso de Reincorporación (5/09/2023)

Se reporta acciones implementadas, avances y logros en el plan de accion de la AT 011 -23, para las 

actividades Educación, formación para el trabajo, fondo ARN-ICETEX y traslados salientes del GT (6/09/2023)

5. Identificar necesidades, planear y articular procesos de

entrenamiento, reentrenamiento y sensibilización para las y los

facilitadores a cargo, en torno a los lineamientos para el

acompañamiento y la atención diferencial de la población (Enfoque

étnico, discapacidad, curso de vida y género).

Se participa en espacio de formación virtual en Primeros auxilios psicológicos en situaciones de violencia contra

las mujeres Sesión 1: Definición de los primeros auxilios psicológicos y herramientas de aplicación (19/09/2023)

Reunión con la coordinadora del GT con el objetivo de hacer revisión del documento recomendaciones jóvenes

certificados menores de edad, definiendo acciones para dinamizar el acompañamiento a esta población

(20/09/2023)

Se participa en jornada pedagógica virtual en PAP (Primeros Auxilios Psicológicos) (26/09/2023)

Se participa en jornada de entrenamiento MÓDULO 5: Caja de Herramientas para la Equidad de Género y la

Diversidad, Dirigida a Comunidades, Organizaciones e Instituciones Receptoras de Firmantes de Paz dirigida

por la profesional de salud (27/09/2023)
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1233-2023
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LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

60.268.464

PERIODO CONTRACTUAL DEL  1 AL 30  DE SEPTIEMBRE DE  2023

ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientación, seguimiento y dinamización del acompañamiento de los 

profesionales facilitadores, a la población objeto de la ARN y sus familias, así como la articulación y gestión de beneficios socioeconómicos, como apoyo a la coordinación del grupo 

territorial y en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ILIANA CONTRERAS VERA 

11. Registrar de manera oportuna, confiable, veraz y con calidad la 

información referente a la población objeto de atención en el Sistema 

de Información para la Reintegración y Reincorporación –SIRR, de 

acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos 

establecidos por la Entidad.

10. Identificar, gestionar y apoyar la coordinación de oferta pública y 

privada orientada a beneficios en la Reincorporación, desde el principio 

de la integralidad en el marco del Programa de Reincorporación 

liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación (CNR) e 

implementado por la ARN, teniendo en cuenta las características 

diferenciales y de género en la población identificada.

Se elabora el informe de seguimiento y acompañamiento para la SGL en articulación con la profesional de 

seguimiento (5/09/2023)

Reunión con profesional de seguimiento para realizar análisis preliminar de indicadores PAT 2023, tercer 

trimestre así: Porcentaje de personas en proceso atendidas por GT; Número de personas culminadas de los 

procesos de reintegración; Porcentaje de familiares fallecidos por homicidio atendidos; Personas que aprueban 

satisfactoriamente su nivel educativo promoviendo su grado de escolaridad; Porcentaje de personas con 

cursos aprobados en formación complementaria ;Porcentaje de personas que aprueban cursos de formación 

titulada (6/09/2023)

Reunión de Articulación ARN y equipo ANT con el fin de definir acciones para socializar acceso a tierras 

comunidad y personas en proceso de Reincorporación (13/09/2023)

Reunión de trabajo con profesional de seguimiento con el objetivo de hacer revisión a las metas establecidas 

en el Plan de accion territorial 2023 (18/09/2023)

Se hace verificación en SIRR del cargue seguimiento ISUN de los BIE-PDN-36814 y BIE-PDN-37654 con

soporte en documentos adjuntos y Acta de finalización seguimiento Unidad de Negocio de las PPR 0429-15,

0309-15, 0700-17 (4/09/2023)

Se verifica en SIRR actualización de estado de matrícula FA de la PER 60-02555 con aprobación de ciclo V

(4/09/2023)

Se realiza cargue en SIRR del acto administrativo de culminación de la PPR 0115-16 (6/09/2023)

Se hace verificación en SIRR de 8 PDT con N° 122484, 122646, 122074, 122663, 122556, 122710, 122717,

122111, correspondientes a las PPR 0044-17, 0071-19, 0111-17, 0237-16, 0341-15, 0433-18, 0697-15, 0895-

12; en estado Elaboración a tiempo para puesta en ejecución a partir del siguiente mes (11/09/2023)

Se realiza verificación y validación para cargue de asistencia FA en SIRR, del Modelo UNAD – Estrategia

Maestro Itinerante así: Reincorporación 47, Reintegracion Regular 4, Reintegracion Especial 2, Atención

Diferencial 1, para un total de 54 (12/09/2023)

Se realiza cargue en SIRR notificación y constancia ejecutoria de culminación de la PPR 0115-16 (22/09/2023)

Se realiza culminación SIRR en el módulo terminación del proceso de Reintegración de la PPR 0115-16

(22/09/2023)
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NOMBRE(S):   ROSALBA OJEDA REINA

Fecha VoBo:   30/09/2023

ILIANA CONTRERAS VERA 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Se realiza reporte al Grupo de Articulación Territorial de seguimiento avance de articulación Modalidad mi

Familia ICBF en acceso a drive por GT (4/09/2023)

Se remite respuesta a solicitud de reporte de novedades de las PPR-E de la población asignada al GT Arauca

de Justicia y Paz sin novedades relacionadas con capturas, cambios de domicilio, inasistencias y fallecimiento

(12/09/2023)

16. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los 

procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestión 

documental de la Entidad.

Se realiza entrega de gestión documental: listados de asistencia de reunión 

14. Desarrollar acciones de acompañamiento y participación en los 

diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que el supervisor 

determine, atendiendo los lineamientos de la entidad.

15. Desarrollar de forma mensual la verificación de recepción de 

desembolsos económicos a los participantes asignados, y generar de 

forma oportuna, de acuerdo al cronograma de secretaria general, los 

trámites requeridos en caso de identificar alguna afectación a los 

mismos.

12. Desarrollar acciones de verificación y generación de alertas de 

manera mensual sobre la trazabilidad y oportunidad de la información 

registrada en el Sistema de Información para la Reintegración y 

Reincorporación- SIRR en relación con los avances en el 

acompañamiento a la población objeto de atención, de acuerdo con los 

procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la Entidad.

17. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante la ejecución de las actividades del mes de septiembre 2023 Participé de los siguientes espacios:

Se participa en la videoconferencia Capacitación Prevención Riesgo Biológico (5/09/2023)

Se participa en Charla Virtual “Prevención y atención de violencias de género en el entorno laboral” (7/09/2023)

Se participa en videoconferencia Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA - procesos Reintegración, 

Reintegración Justicia y Paz y Atención Diferencial (8/09/2023)

Se participa en Capacitación virtual ICBF Rutas de Atención Violencias NNA (12/09/2023)

Reunión con profesionales para socializar y validar ajustes del formato seguimiento dinámicas liderada por la 

profesional de seguimiento (20/09/2023)

Se participa en videoconferencia virtual Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA y FpT - Proceso 

Reincorporación (21/09/2023)

Se participa en jornada de Autocuidado Psicosocial con CEDAVIDA (28/09/2023)

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Se realiza verificación desembolso Suministro Económico de Alimentación (SEA) de las siguientes personas en 

proceso de Reincorporación 60-00142, 60-02625, 60-02558, 60-06511, 60-02459, 60-00148, 60-05664, 60-

00174, 60-09101, 60-02490, 60-00164 asignadas a la facilitadora Laura Núñez (25/09/2023)

Se realiza socialización base de desembolso de apoyo a la Reintegración con el fin de identificar novedades 

para realizar acciones pertinentes según corresponda (25/09/2023)

Se ha cumplido de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

Se genera alerta seguimiento ISUN visita 1 de los BIE-PDN-37790, BIE-PDN-37699 (4/09/2023)

Se generan alertas seguimiento acompañamiento post – 2023 para las PDC 0512-12, 1193-07, 0311-16 

(4/09/2023)

Se hace verificación y generación de alertas personas en proceso de Reintegracion sin servicio social 0895-12, 

0217-20, 0186-18, 0464-18 (7/09/2023)

Se hace verificación y generación de alertas actualización ficha de camino diferencial de vida de las PER 60-

00092, 60-00176, 60-00191, 60-00207, 60-02497, 60-08710, 60-09112, 60-10676, 60-02253, 60-00910, 60-

09900 (25/09/2023)

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

13. Elaborar y entregar de forma oportuna los informes que le sean

solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que por

su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

Se participa en videoconferencia Sesión de transferencia de conocimiento Office 365 GT Arauca (8/09/2023)

Reunión de alineación institucional con el enlace de comunicaciones del GT (21/09/2023)

Participación Virtual Festival día de la PAZ ARN 2023  (29/09/2023)
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