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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica-Cesar, Octubre del 2023

Sefior (a)

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4621238
COORDINADOR ACADEMICO

Centro Agroempresarial

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4621238 del 2023

CECILIA IBET VERGARA MORALES, identificado con la cédula de ciudadania No. 50901618 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Sena Emprende Rural, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pagos fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES
CIENTO DIECISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($40.116.760). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a trece (13)
dias del mes de febrero de 2023 por valor de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL SESENTA
PESOS M/CTE ($1.750.060). b) Nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2023,
por valor de CUATRO MILLONES TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($4.038.600) cada
uno y ¢) Un ultimo pago correspondiente a quince (15) dias del mes de diciembre por valor de DOS
MILLONES DIECINUEVE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($2.019.300).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.
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OBIJETO:

en el marco del servicio de formacién para el trabajo emprendimiento

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico en el area
ACUICOLA aportando en la planeacion y ejecucién de los procesos formativos de los disefios
curriculares asignados por la coordinacién académica para el cumplimiento de los compromisos
institucionales e indicadores del Centro Agro empresarial del SENA en el Departamento del Cesar,

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los procesos de

planeacién de la oferta
formativa de las actividades
relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento segun lo
establecido en los
lineamientos  entregados
por la Direccion de Empleoy
Trabajo - Coordinacion
Nacional de

Emprendimiento.

Se realiza planeacién mensual
sobre las actividades a
desarrollar en los programas de
formaciéon de SENA EMPRENDE
RURAL SER, en los Municipios

asignados

NEGOCIO RURAL

Ficha 2809884 Emprendimiento
en Produccion de Especies
Dulce Acuicolas

HORAS DEL PROGRAMA: 288
FECHA INICIO:03/08/23
FECHA FINAL:15/12/23

N° APRENDICES: 29
MUNICIPIO: CURUMANI CASA
LIDER

Ficha 2828486 Emprendimiento
en Produccion de Especies
Dulce Acuicolas

HORAS DEL PROGRAMA: 288
FECHA INICIO:17/08/23
FECHA FINAL:07/12/23

N° APRENDICES: 30
MUNICIPIO: CURUMANI

Evidencias soportadas
en el drive

https://drive.google.c

om/drive/folders/19

SyebNdPuOK3NSO7Dul
jlhJerz Qm2?usp=sh

are link
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Ficha 2832458 Emprendimiento
en Produccion de Especies
Dulce Acuicolas

HORAS DEL PROGRAMA: 288
FECHA INICIO:28/08/23
FECHA FINAL:6/12/23

N° APRENDICES: 30
MUNICIPIO: CURUMANI

SAN ROQUE
Articular con los | Se articula las estrategias y | Evidencias soportadas
instructores técnicos para | medios didacticos de la | eneldrive

realizar el alistamiento
integral de los procesos de
formacién a través de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender
haciendo con materiales de

formacidon cuando aplique.

formacion que permita la
ejecucion de las diferentes fases
de los proyectos formativos del
area , haciendo uso de medios
tecnoldgicos que permita el
los

desarrollo de programas

asignados en los diferentes

municipios

https://drive.google.c
om/drive/folders/19
SyebNdPuOK3NSO7Dul

jlhJerz Qm2?usp=sh
are link

Ejecutar las acciones de
formacién haciendo uso de
la estrategia pedagdgica de
"formacién por proyectos",
modalidad de

sincrdnica -

bajo Ila
atencion
asincroénica de acuerdo con
los procedimientos de Ia
Direccién de Formacidn
Profesional Integral y los
lineamientos de la Direccidn
de Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de

Emprendimiento.

Ejecutar y desarrollar
actividades concertadas en las
guias de aprendizaje de acuerdo
a las competencias y resultados
de la formacion teniendo en
cuenta la planeacidn
pedagdgica de manera
presencial

NEGOCIO RURAL

Ficha 2809884 Emprendimiento
en Produccion de Especies
Dulce Acuicolas

HORAS DEL PROGRAMA: 288
FECHA INICI0:03/08/23
FECHA FINAL:15/12/23

Evidencias soportadas
en el drive

https://drive.google.c

om/drive/folders/19

SyebNdPuOK3NSQ7Dul
jlhlerz_ Qm2?usp=sh

are link

GTH-F-062 V10



https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/19_SyebNdPu0K3NS07DuI_j1hJerz_Qm2?usp=share_link

SENA

N

N° APRENDICES: 29

MUNICIPIO: CURUMANI CASA
LIDER

Ficha 2828486 Emprendimiento
en Produccion de Especies
Dulce Acuicolas

HORAS DEL PROGRAMA: 288
FECHA INICIO:17/08/23
FECHA FINAL:07/12/23

N° APRENDICES: 30
MUNICIPIO: CURUMANI
CASA COMUNAL

Ficha 2832458 Emprendimiento
en Produccién de Especies
Dulce Acuicolas

HORAS DEL PROGRAMA: 288
FECHA INICIO:28/08/23
FECHA FINAL:6/12/23

N° APRENDICES: 30
MUNICIPIO: CURUMANI

SAN ROQUE

Competencia:

Mantener el cultivo Acuicola de
Acuerdo con metodologias y
criterios técnicos de produccién
de acuerdo a las condiciones de
manejo como podemos
clasificar la piscicultura o el
cultivo de peces

Resultados:

Alistar Insumos y materiales
para el mantenimiento del
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cultivo acuicola de acuerdo con
metodologias y criterios técnico

Construccion de estanque,
definicidon de estanque o sitio
de cultivo. Construccion de
estanque, eleccidn del terreno
gue tenga acceso a fuente de
agua, topografia del terreno con
inclinacién suave,
permeabilidad del terreno o
textura del suelo para que no
haya infiltracion.

Asegurar el reporte de
informacién con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad
y seguimiento dispuestos de
temporal o

permanente por el SENA

manera

entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al Dinamizador
del

programa SER de su Centro

Rural de Centro

de Formacion o quien

cumpla sus funciones.

Usar la plataforma Sofia Plus
para el registro de aprendices,
asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje, control y
verificacidn de las acciones en el

proceso de formacion.

Se presenté informe mensual
del mes de Octubre con los

documentos solicitados

Aplicativo Sofia Plus

Documentos
soportados en el Secop
Il - GF-GC

Articular con los servicios
institucionales como
SENNOVA y AGROSENA en
beneficio de los aprendices
del
programa SER de acuerdo

y  emprendedores
con las orientaciones del
Dinamizador  Rural de

Centro.

Se usaron los formatos vy
documentos establecidos por el
sistema de informacion y gestion

de calidad de la institucion

Formatos diligenciados
disponibles en el Drive
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Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con
una antelacion minima de
una semana las formaciones
a atender, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacién previa a |la
salida, en el marco de su

objeto contractual.

Se reporta al supervisor de
contrato la COMISION 70123,
para la movilizacion de los
municipios asignados

Agenda y legalizacion
de los
desplazamientos

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada |Ia

formacion.

No aplica para este periodo
porque nos encontramos en la
fase de ejecutar del Il Semestre

No aplica para este
periodo porque nos
encontramos en la fase
de ejecutar del Il
Semestre

Entregar informacién con
calidad y oportunidad para
la creacidon de la unidad
productiva resultado de los
programas de formacion
desarrollados en las lineas
de autoconsumo y negocios
rurales, asi como la
inscripcidn en el sistema de
informacién de la Agencia
Publica de Empleo del SENA,
de los aprendices de la linea

de empleabilidad.

Se realizo la entrega de
materiales para la creacién de

las unidades productivas

Evidencias fotograficas

Apoyar las jornadas de

disefo y desarrollo
curricular conforme a las
necesidades de la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento y la

Subdireccién de Centro.

Se trabaja y se realizan ajustes
pertinentes a las planeaciones a
seguir segun los programas

asignados en el Il Semestre

Evidencias soportadas
en el drive

10

Apoyar la aplicacién del
diagndstico empresarial de

la unidad productiva en fase

No aplica para este periodo
porque nos encontramos en la
fase de planear del Il Semestre

No aplica para este
periodo porque nos
encontramos en la fase
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1y 2 segun corresponda con
veracidad y calidad.

de planear del I
Semestre

Apoyar la ejecucion y | Se realizd el diagnostico | Evidencias soportadas
participacion de unidades | empresarial en compaiiia con el | en el drive

1 productivas en actividades | instructor de emprendimiento a | (Herramienta de
de comercializacion | las unidades productivas en las | seguimiento)
(incluyendo  mecanismos | fases correspondientes para
virtuales), gestion | verificar la calidad, la
empresarial y financiera | organizacién y la estructuracion
cuando se requiera, asi | dela UP (Fase 1)
como las actividades de
fomento realizadas por los
Centros de  Desarrollo
Empresarial.

12 | Participar en las jornadas de | Se asistio a la reunidn convocada | Evidencias fotograficas
actualizacion y | por el dinamizador Rural del
transferencia  tecnoldgica | centro para seguir los
convocadas por el | lineamientos de los programas
Dinamizador  Rural  de | de formacion
Centro y la Coordinacién
Nacional de
Emprendimiento.

13 | Articular con elinstructor de | Articular con el instructor de | Evidencias soportadas
emprendimiento en las | emprendimiento el modelo de | en el drive
formaciones de negocios | negocios rurales con los
rurales para la construccion | aprendices
del modelo de negocios con
los aprendices, asi como la
creacion de unidad
productiva cuando
corresponda.

14 | Identificar y registrar la | No aplica para este periodo | No aplica para este
sistematizacion de casos | porque nos encontramos en la | periodo porque nos

exitosos generados en las
actividades relacionadas

con la formacién para el

fase de planear del Il Semestre

encontramos en la fase
de planear del |l
Semestre
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trabajo en
emprendimiento.

15 | Consolidar la creaciéon de | Con la entrega de materiales | Actas de entrega de
unidades productivas | Y el diligenciamiento de | materiales -
rurales sostenibles cuando | documentacién pertinente se | evidencias
su linea de formacién | da por consolidada la | fotogréaficas-
corresponda a  negocios crgamon de las unidades del creamop de launidad
rurales o autoconsumo Este | Primer | Semestre del 2023 productiva
item se ajusta de acuerdo
con los disefios curriculares
que se asignen).

16 | El contratista se | Se actualiza el Portafolio del | Evidencias soportadas
compromete a evidenciar lo | instructor de acuerdo a los | en el drive
establecido en la guia para | documentos solicitados por el )

. ., . https://drive.google.c
la ejecucién del programa | supervisor del contrato o i
, . . . om/drive/folders/19
SER asi como en la lista de | Dinamizador Rural del programa
. . . SyebNdPuOK3NSQ7Dul
chequeo - portafolio de | SER evidenciando el desarrollo | —
. . ., jlhlerz_ Qm2?usp=sh
evidencias para cada caso de los programas de formacién link
are lin
del mes de octubre
17 | OPCIONAL DE ACUERDO | No aplica para este periodo | No aplica para este

CON LOS DISENOS
CURRICULARES ASIGNADOS
De apoyo a la
empleabilidad:

Realizar acciones de
formacion para la

ocupacion rural
Realizar orientacién
ocupacional personalizada 'y
grupal, para las personas
formadas en el programa
SER en procura de mejorar
sus posibilidades de
insercién en el mercado

laboral.

porque nos encontramos en la
fase de ejecutar

periodo porque nos
encontramos en la fase
de ejecutar
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Apoyar la gestién la
inscripcion de empresas
rurales y unidades

productivas en el aplicativo
establecido para este fin.

certificacién en las normas
de competencia “Orientar
proceso
presenciales con base en los

formativos
planes de formacion
concertados y “Orientar
procesos formativos en la
modalidad a distancia con
base en los planes de
estudio” cuando al
momento de contratacion
no se cuente con ellas
dentro del ler semestre del

2023

competencia de la NORMA

TECNICA 240201056

ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

18 | Realizar su afiliacidén ante la | Se Realizd la Afiliacién a la ARL Certificado positiva
administradora de riesgos | POSITIVA por parte de la adjunto en GF en la
laborales que disponga el | entidad bajo la clase Riesgo Tipo | cuenta del mes de
SENA, bajo la clase de riesgo | Il, la cual se anexa como febrero
tipo Il relacionada con | requisito de pago para la
labores agricolas primera cuenta de cobro.

19 | Presenta o gestionar la | Entrega de certificacion de la | Se aportdé en el

momento de la
contratacion Secop Il

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato

Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL

1. 70123 CURUMANI 05/09/2023 05/09/2023

2. 70123 CURUMANI 06/09/2023 06/09/2023

3. 70123 CURUMANI 07/09/2023 07/09/2023

4. 70123 CURUMANI 08/09/2023 08/09/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
N0.4522658913 expedido por SOI correspondiente al mes de septiembre del 2023. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

CECILIA IBET VERGARA MORALES
Contratista
C.C. No. 50901618

Recibi a satisfaccion:

ROBINSON LOBO HERNANDEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4621238

Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CECILIA IBET VERGARA MORALES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2828486 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSUMOS Y MATERIALES PARA EL MANTENIMIENTO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON METODOLOGIAS Y
CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION.

MONITOREAR EL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y PLAN DE PRODUCCION.
OFRECER ALIMENTO A LAS ESPECIES ACUICOLAS DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS.

VERIFICAR EL ESTADO DE SANITARIO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

. SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EL PROCESO DE SIEMBRA DE ESPECIES ACUICOLAS TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS TECNICOS ESTABLECIDOS.
REALIZAR LA SIEMBRA DE ALEVINOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

VERIFICAR EL PROCESO DE SIEMBRA TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 57,00
FICHA 2809884 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Fomentar c_ultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.
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MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSUMOS Y MATERIALES PARA EL MANTENIMIENTO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON METODOLOGIAS Y
CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION.

MONITOREAR EL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y PLAN DE PRODUCCION.
OFRECER ALIMENTO A LAS ESPECIES ACUICOLAS DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS.

VERIFICAR EL ESTADO DE SANITARIO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS
PRACTICAS ACUICOLAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EL PROCESO DE SIEMBRA DE ESPECIES ACUICOLAS TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS TECNICOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA SIEMBRA DE ALEVINOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

VERIFICAR EL PROCESO DE SIEMBRA TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00
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FICHA 2832458 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSUMOS Y MATERIALES PARA EL MANTENIMIENTO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON METODOLOGIAS Y
CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION.

MONITOREAR EL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y PLAN DE PRODUCCION.
OFRECER ALIMENTO A LAS ESPECIES ACUICOLAS DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS.

VERIFICAR EL ESTADO DE SANITARIO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS
PRACTICAS ACUICOLAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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ALISTAR EL PROCESO DE SIEMBRA DE ESPECIES ACUICOLAS TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS TECNICOS ESTABLECIDOS.

REALIZAR LA SIEMBRA DE ALEVINOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

VERIFICAR EL PROCESO DE SIEMBRA TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 157,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CECILIA IBET VERGARA MORALES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHymontero

36-02-00-020-

952010

YALEINIS MONTERO TRIANA

CENTRO AGROEMPRESARIAL-
CESAR

sabado, 2 de septiembre de 2023

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 70123 Fecha Solicitud 2023-09-01 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR

Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-09-02 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Via Terrestre Area u Oficina SER Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial

CDP de viaticos

Consecutivo CDP 1723 Dependencia Solicitante 952038 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR - EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS -
DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE SERVICIO DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO -

Rubro Presupuestal de Viaticos FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje SERVICIO DE FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL

NACIONAL
. 5 L . P P 5 Pernocta | Porcentaj e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 A Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a N N1
fombre Documento cargo Estado Comisién Comision Origen Destino Dias l::lg:?si%': Perr?octa lotalldias Liquidacion Diario Viaticos pagar ObjstoldejlaiComision|porTercero

MINISTERIO DE HACIEND

Y CREDITO PUBLIC

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

O

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 520824264339496578729996
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/09/02 17:36:28 -05:00
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L 410 _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHymontero YALEINIS MONTERO TRIANA
Lr .. . e . .
ua Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020-  CENTRO AGROEMPRESARIAL-

: Reporte:
Nacion 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  sabado, 2 de septiembre de 2023

2023-09-05 2023-09-05 CESAR / AGUACHICA | CESAR / CURUMANI 05 No 50
2023-09-06 2023-09-06 CESAR / AGUACHICA | CESAR / CURUMANI 0,5 No 50
s T
XA%SA'T_E/; CC: 50901618 TA Autorizada 2 4.038.600,00 257.974,00 515.948,00 200.000,00 715.948,00 FORMACION EN LOS MUNICIPIOS
OBJETO DE LA AGENDA.
2023-09-07 2023-09-07 CESAR / AGUACHICA | CESAR / CURUMANI 05 No 50
2023-09-08 2023-09-08 CESAR / AGUACHICA | CESAR / CURUMANI 05 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 515.948,00 200.000,00 715.948,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION: 05 06 07 08 SEP CURUMANI - IMPARTIR FORMACION EN LOS MUNICIPIOS OBJETO DE LA AGENDA.
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 49781496 Nombre: YALEINIS MONTERO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL -
CESAR

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Pagina 2 de 3
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L*‘-‘JFJ Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHymontero YALEINIS MONTERO TRIANA
.- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020-  CENTRO AGROEMPRESARIAL-
Hm} Ij“ Reporte: 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  sabado, 2 de septiembre de 2023

Firma Responsable

Verificado Por: MARIBEL ANGARITA VEGA Fecha Verificacion: 02/09/2023 8:21:28

r Firmado digitalmente por:
.‘i,l Nombre: YALEINIS MONTERO TRIANA
. Cédula de ciudadania: 49781496
&8l Usuario SIIF: MHymontero
Nanm" 2/09/2023 5:37:15 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA

:A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Aguachica — Cesar, 21/09/2023

PRESENTADO A: Yaleinis Montero Triana

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
05/09/2023 05/09/2023
70123 06/09/2023 06/09/2023
07/09/2023 07/09/2023
08/09/2023 08/09/2023
LUGAR A DONDE REALIZO REGIONAL / CENTRO DE OTRA : (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
CURUMANI-CURUMANI-
Cesar/Centro Agroempresarial CURUMANI-CURUMANI

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
IMPARTIR FORMACION EN LOS PROGRAMAS EMPRENDE RURAL SER

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Se cumplié con el objetivo de la comisién de impartir formacién profesional en los municipios
asignados

2. Se cumplié con impartir el tema de formacién correspondiente segun la guia de aprendizaje de los
programas asignados

RESULTADOS:

Impartir formacién profesional en los programas de EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE
ESPECIES DULCE ACUICOLA

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo
correspondiente en este Informe

1. Registro Fotografico

2. Tigquetes
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Impartir formacion profesional en los CECILIA IBET 05/09/2023
programas de EMPRENDIMIENTO EN VERGARA MORALES | 06/09/2023
LA PRODUCCION DE ESPECIES 07/09/2023
DULCE ACUICOLA 08/09/2023

CONCLUSIONES
Se imparte formacién en cada una de las fichas en los municipios asignados, ejecutando las guias de
aprendizajes disefiadas para cumplir las actividades y dando cumplimiento a los tiempos estipulados.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
CECILIA IBET VERGARA MORALES | Contratista \) @ Q
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR ) ,/5
Coordinador Académico Robinson Lobo Hernandez ( -,

—
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

05 DE SEPTIEMBRE
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