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[ Decreto 368 del 05 de marzo del 2020 R
"Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-4214

Fecha de la Transaccion: 21 de marzo de 2023 o N

Nombre y/o Raz6n Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Telefono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali L e

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA

Cedula o Nit: 668931040-1 Direccién Beneficiario: , PRADERA

Teléfono: 3043637739 Correo Electrénico: sirinapc@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA.
No. RPC: '5600048986 de fecha 22/02/2023 No. CDP: '5500004204 de fecha 6/01/2023
Valor Contrato: VEINTICINCO MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($25.080.000)
Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE MARZO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0154 DE FECHA 17 DE FEBRERO DE 2023, PLANILLA DE
PAGO NRO. 4490589032 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9993668012 CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 86445982620 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.
Valor: ($4.180.000)
Son: CUATRO MILLONES CIENTO OCHEN ‘ SOS MCTE

/

SILVIA ELENA ALD?‘(ﬁvALENmA
Cedula: 66.931.040
f 4

Elaboracién Revisién Aprobacié
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado: ; o
William G. Achicanoy L. Comité ituci i6
/ mité Institucional de Gestidn
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempeio .
Cargo: : Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria At No- 09
EFGChal 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICI( )S SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0154 de 17 febrero 2023
SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, marzo 21 de 2023

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econoémico y Competitividad
Gobernacioén del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEGUNDA cuota del contrato de prestacion
servicios SERVICIOS PROFESIONALES ‘No. 1.330-12.14-0154 del 17 de febrero
de 2023. :

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0154 del 17 de febrero de 2023 entre el Departamento del Valle del
Cauca - Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2023.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

Fecha de Inicio: 17 de febrero de 2023
Fecha de Terminacion: 31 de Julio de 2023

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la articulacién de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
con los diferentes actores que hacen aparte del ecosistema de competitividad e
innovacion del departamento. 2.Elaborar informes y demas documentos técnicos
que le sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual. 3. Brindar apoyo en
la consolidacién del documento macro de formulacién de la politica publica de
trabajo decente y equidad laboral para su aprobacién por parte del Departamento
administrativo de planeacién del Valle del Cauca. 4. Apoyar el proceso de
socializaciéon del documento final de proyecto de politica publica de trabajo dgFente
y equidad laboral con los diferentes actores que participaron en su formulacion. 5.
Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad en los
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diferentes eventos generados en torno al fomento de la competitividad e Innovacior
en el Valle del Cauca, segun asignacion del supervisor del contrato. 6. Las demas
que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la articulacion de la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad, con los diferentes actores que hacen aparte del ecosistema
de competitividad e innovacion del departamento.

Participé en reunion virtual con Centros ValleINN con la doctora Alexandra
Vasquez, Subsecretaria de emprendimiento donde se expuso varios temas
referentes al plan de trabajo del primer semestre del ano 2023, presentacién de los
diferentes proyectos de la SEDEC y los equipos que conforman los 9 centros
ValleINN y puntos a tener en cuenta en las actividades e informes cuentas de
cobro.

Fecha: marzo 02 De 2023
Hora 10:00 A 12:00 P.M

Evidencia Fotografica
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Participé en reunion virtual invitacion de Oficina de Transparencia de la Gestion
Publica Gobernacion del Valle, tema: Socializacién Plan Anticorrupcion y Atencién
al ciudadano PAAC 2023, lo anterior dando cumpliento a lo establecido en el
Estatuto Anticorrupcién Ley 1474 de 2011.

Fecha: marzo 06 2023
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Hora: 10 a.m. a 11 a.m.
Evidencia Fotografica
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2.Elaborar informes y demas documentos técnicos
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que le sean requeridos en

cumplimiento del objeto contractual.

Elabore el informe de actividades realizadas en el mes de marzo y el informe

de supervision requeridos en el cumplimiento del o

bjeto contratual (ver

informes cuenta de cobro)

Diligencié cronograma de asesorias
Municipio de Pradera
Programa ValleINN —
Estructura Tu Negocio —

operativo.

. 94369271

personalizadas a emprendedores
— Palmira mes marzo, temas: Ruta de Atencion
Fortalecimiento- Conoce y Vende tu Producto y

Centro ValleINN Paimira para planificacién plan

Evidencia Fotografica
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Realicé seguimiento a formato de medicién 2023 Palmira — Observatorio SEDEC
Mes de Marzo

Evidencia Fotografica
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3. Brindar apoyo en la consolidacion del documento macro de formulacion de la
politica publica de trabajo decente y equidad laboral para su aprobacion por parte
del Departamento administrativo de planeacion del Valle del Cauca.

No aplica para este peridédo
4. Apoyar el proceso de socializacion del documento final de proyecto de politica
publica de trabajo decente y equidad laboral con los diferentes actores que
participaron en su formulacioén.

No aplica para este periodo
5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en los

diferentes eventos generados en torno al fomento de la competitividad e Innovacion
en el Valle del Cauca, segun asignacion del supervisor del contrato.
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Participé en reunion virtual con el equipo centro ValleINN Palmira, coordinador
Centro Leider Carvajal, se hizo planeacion sobre jornada de capacitacic
asesorias y asistencias tecnicas en los diferentes municipios que componen
Centro (Florida, Pradera, Candelaria, Cerrito y Palmira) para el mes de marzo del
presente ano. Se expusieron propuestas de temas a abordar y de interés para los
emprendedores de los diferentes Municipios con apoyo de los enlaces de cada
Municipio (Direccion de Emprendimiento Municipio de Palmira, Alcaldias
Municipales, Secretarias de Desarrollo Municipales)

Fecha: marzo 01 de 2023
Hora: 12:30 p.m. A 13:20 p.m.

Evidencia Fotografica
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Participé 'd_e capacitacion virtual invitacion Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA dirigida a funcionarios y contratistas de la SEDEC, tema: Servicio al cliente,
su desarrollo fue de manera teorico-practico, de retroalimentacién, participativa y
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dinamica donde se exponian varios casos de como es un buen servicio y atencién a
los clientes. ,

Fecha: Marzo 07 de 2023

Hora: 10am.a12m.

Evidencia Fotografica
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Participé en reunion equipo de trabajo Centro ValleINN Palmira y Coordinadora
Regional Centros ValleINN Doctora Katherine Chavez, tema: Explicacion y
orientacion diligenciamiento formatos obligatorios que se deben anexar en
capacitaciones y asesorias (ruta de atencién), socializacion material para
exposicion de capacitaciones programas para el mes de marzo y ajustes
correspondientes realizados por la Coordinadora Regional y observaciones sobre
presentacion informes cuentas de cobro.

Fecha: marzo 03 de 2023
Hora: 9a.m.a11:30 a.m.
Lugar: Universidad del Valle Municipio de Palmira
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6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
esten acorde con la naturaleza del contrato.

Realicé asesorias personalizadas socializacion Ruta de Atencion, asesorias
sobre Fortalecimiento — Conoce y Vende tu Producto — Estructura tu Negocio
e inscripcion en formato 0 Fondo ValleINN
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Lugar: Puntos de Atencion Municipio de Pradera Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA y Municipio de Palmira-Universidad del Valle

Evidencia Fotografica Municipio de Pradera

e .vr*, P ,!

;.3 '

% - - " 3 . i‘
Evidencia Fotografica Municipio de Palmira

Powered by B camScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

LISTADO DE ASISTENCIA SOPORTE DE ASESORIAS

r

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

LISTADO DE ASISTENCIA SOPORTE ASESORIAS

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

L7 7R A0 A —
Canven ACTA erudn WL
Oviemenn CAPACITACION ASESORIA Feutg de Aprobarsn 02 7022
« Conoe y Vende W Produrts
+ Batruchurs & Empress
« Descubire tu Reritabiaisd
(e o vusles w logrd actes o onn 10t des pMmesos purios. quedands Jn

ceromies de Coreriaa Con g asesnrian (ara gra estuchitn su Plan de Negooos

¥
e Yakleds st De Asisikcnla Sdnds
Fiema gestociausitay Fimng amprendedon emeresarno
Nombre: Bovia Caidoron ¥aloncia Nornrs

Powered by CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Departamento del Valle del Codige: FO-M9-P2-02
Cauca Voraiz : 5
» ersion:
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
= SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobemacién Pagina t de 37
Fecha: 21 De Marzo de 2023
| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO I ' ]

CONTRATO Prestar ios servicios CONVENIO

Contrato namero: 1.330-12.14-0154 de 17 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No '5500004204 y RPC No. "5600048986
1154/1-1001/2-320202068/3830102010010000/P138-101301/111/01116

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades {especificar cada uno) del Plan de
Desarrcllo y que serd atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EiL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLC URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARRCLLO
DEL CéAPlTAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION

Meta, Actividad e impacto {especificar cada uno) dei Plan de Accidn que serd atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.7 Gestionar alianzas y acciones para fomentar la competitividad e innovacién en las Mipymes
Vallecaucanas TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marce de la sjecucion del proyecto Pi38-101801,
desde el 2020 el programa ValleINN ha brindado acompafiamiento a mas de 30000 emprendedores en un proceso de
fortalecimiento, a fravés de la asistencia técnica especializada, & o large de los 42 municipios del departamento ademas
de beneficiade a 200 emprendedores por medio de ia formacion en estética, peluqueria y barberia

Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactives, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en fransmisiones en vivo, en fos que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de fogrado articular espacios con las
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacién econdmica de! departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento coma: economia naranja, la industrializacién del cannabis medicinal
y el agro, entre otros

Que teniendo en cuenta el alcance del programa y el impacto generado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores v unidades econdmicas ya inscritos en el 2022 que aun no
terminaron ruta de atencion, de igual manera, se debe garantizar la atencion de los nueve 9 centros VallelNN, y asegurar
2l acompaiiamiento técnico para la elaboracién de planes de negocio y demas documentos técnicos para fa participacion
en los fondos VallelNN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Esfimular la diversificacion
productiva y el desarrollo econdmico en los polos de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
su localizacion estratégica para ia instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y
consolidacion de dreas industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad
META (S) DE RESULTADO: MR30102001 Atender a 40000 unidades economicas en un entorno de recuperacion
durante el periodo de gobierno META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 ceniros de emprendimiento e
innovacion Valle INN, para la reactivacion econémica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONCMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:  ALEXANDRA VASQUEZ ORQZCO
Contratista:  SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA

OBJETIVO DEL. INFORME

]

Otbjetivo de la reunion: esta reunién tiene como objeti'vo dej'ar constancia del cumplimiehto del'cronogramé
de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO de 2023, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el




Departamgnto del Valle del Cadigo: FO-M9-P2-02
,,. au..ca . Version:02
_‘ g? INFORME DE SEGUIMIENTO DE
#é SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gaobernacion Pagina 2 de 37

departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrolio Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFIGACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apovar la articulacién de la Secretaria de Desarrolio
Economico y Competitividad, con los diferentes actores que
hacen aparte del ecosistema de competitividad e innovacion del
departamento. 2.Elaborar informes y demas documentos
técnicos que le sean requeridos en cumplimiento del objeto
contractual. 3. Brindar apoyo en la consolidacién del
documento macro de formulacion de la politica publica de
Especificaciones, trabajo decente y equidad laboral para su aprobacion por parte
actividades u del Departamento administrativo de planeacién del Valle del
obligaciones especificas Casuca. 4. Apoyar el proceso de socializacidn del documento
contractuales. final de proyecto de politica plblica de trabajo decente vy
equidad Iaboral con los diferentes actores que participaron en
su formulacién. 5. Representar a ia Secretaria de Desarrolio
Econémico y Competitividad en los diferentes eventos
generados en torno al fomento de la competitividad e
Innovacion en el Valle del Cauca, segun asignacion del
supervisor del contrato. 6. Las demas que le sean asignadas
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza dei contrato.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
MARZO de 2023:

100%

100%

Porcentaje de

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,

actividades u obligaciones especificas contractuales en Io
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

33,3%
Otras consideraciones.

Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

|_SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.
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1. Apoyar la articulacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, con los
diferentes actores que hacen aparte del ecosistema de competitividad e innovacién del departamento.
Participd en reunion virtual con Centros ValleINN con la doctora Alexandra Vasquez, Subsecretaria
de emprendimiento donde se expuso varios temas referentes al plan de trabajo del primer semestre
del afio 2023, presentacion de los diferentes proyectos de la SEDEC v los equipos que conforman los
9 centros ValleiNN y puntos a tener en cuenta en las actividades e informes cuentas de cobro.

Fecha: marzo 02 De 2023
Hora 10:00 A 12:00 P.M

T

\{ﬁ(‘% Frp [ RN

Evidencia Fotografi

- B [ A T RN I v N - R

Participo en reunion virtual invitacion de Oficina de Transparencia de la Gestion Piblica Gobemacion
del Valle, tema: Socializacion Plan Anticorrupcién y Atencion al ciudadano PAAC 2023, lo anterior
dando cumpliento a lo establecido en el Estatuto Anticorrupcion Ley 1474 de 2011.

Fecha: marzo 06 2023
Hora: 10 a.m. a 11 am.
Evidencia Fotografica
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2 Elaborar mformes y demés documentos técnicos que ‘ie sean requeridos en cumplimiento dei objeto
contractual.

Elabor6 el informe de actividades realizadas en el mes de marzo y el informe de supervision
requeridos en el cumplimiento del objeto contratual (ver informes cuenta de cobro)

Elabord cronograma de asesorias personalizadas a emprendedores mes marzo, temas: Ruta de

Atencion Programa ValleiNN — Fortalecimiento- Conoce y Vende tu Producto y Estructura Tu Negocio
— Centro ValleINN Palmira para planificacién plan operativo.
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3. Brindar apoyo en la consolidacion del documento macro de formulacién de ia politica plblica de
trabajo decente y equidad laboral para su aprobacion por parte del Departamento administrativo de
planeacién del Valle del Cauca.

No aplica para este periédo

4. Apoyar el proceso de socializacién del documento final de proyecto de politica publica de trabajo
decente y equidad laboral con los diferentes actores que participaron en su formulacion.

No aplica para este periédo

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en los diferentes eventos
generados en torno al fomento de la competitividad e Innovacién en el Valle del Cauca, segin
asignacion del supervisor del contrato.

Participd en reunidn virtual con el equipo centro ValleiNN Palmira, coordinador del Centro Leider
Carvajal, se hizo planeacion sobre jornada de capacitaciones, asesorias y asistencias técnicas en los
diferentes municipios que componen el Centro (Florida, Pradera, Candelaria, Cerrito y Palmira) para
el mes de marzo del presente afio. Se expusieron propuestas de temas a abordar y de interés para
ios emprendedores de los diferentes Municipios con apoyo de los enlaces de cada Municipio
(Direccién de Emprendimiento Municipio de Palmira, Alcaidias Municipales, Secretarias de Desarrollo
Municipales)

Fecha: marzo 01 de 2023
Hora: 12:30 p.m. A 13:20 p.m.
Evidencia Fotografica
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Participo de capacitaciéon virtual invitacidn Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA dirigida a
funcionarios y contratistas de la SEDEC, tema: Servicio al cliente, su desarrollo fue de manera
teorico-practico, de retroalimentacion, participativa y dinamica donde se exponian varios casos de

+57 318
8285653

+57 322
6505736

como es un buen servicio y atencion a los clientes.

Fecha: Marzo 07 de 2023
Hora: 10am. a 12 m.

7P

Evidegncia Fotografica
L R o £

w
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Registro de Asistencia capacitacién Servicio al Cliente
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Participé en reunion equipo de trabajo Centro VallelNN Palmira y Coordinadora Regional Centros
ValleINN Doctora Katherine Chavez, tema: Explicacion y orientacidén diligenciamiento formatos
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obligatorios que se deben anexar en capacitaciones y asesorias (ruta de atencion), socializacién
material para exposicion de capacitaciones programas parz el mes de marzo y ajustes
correspondientes realizados por la Coordinadora Regional y observaciones sobre presentacion
informes cuentas de cobro,

Fecha: marzo 03 de 2023

Hora: 9am.a11:30a.m.

Lugar: Universidad del Valle Municipio de Palnira
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6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con

la naturaleza del contrato.

Realiz6 asesorias personalizadas socializacion Ruta de Atencidn, asesorias sobre Fortalecimiento ~
Conoce y Vende tu Producto — Estructura tu Negocio e inscripcion en formato 0 Fondo ValleINN

Lugar: Puntos de Atencién Municipio de Pradera Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Municipio
de Palmira-Universidad del Valle

Evidencia Fotografica Municipio de Pradera
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Evidencias Fotograficas Asesorias Personalizadas
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportunc de los aportes legales de Salud, Pensidn y Arl, para lo cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 4490589032 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9993668012, segin la
clausula vigesima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicidn para estar contratado, el contratista no genera relacion {aboral alguna con el Departamento
segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

| SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE .~~~
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto | ]
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
lor inici f
va 2;:';,2?; de $25.080.000 CUOCTA 1 MARZO/2023 4.180.000 Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $25.080.000
Valor pagado $4.180.000
Valor causado que no
se ha pagado $4.180.000
Valor total ejecutado $8.360.000
Valor saldo por
ejecutar $16.720.000
Intereses moratorios $
| SEGUIMIENTO l
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO 1

Ei contratista ha cumplido con e

| pago oportuno de los aportes legales de S'aiud,' Pensién y Arl, para jo cual se

adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 4490589032 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9993668012, segun la
clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causaies de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral

tguna con el Departamento segin el nume

s

INFORME SOBRE SANCIONES

ral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DE
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

L CONTRATO —INSTANCIASY

SIN NOVEDAD

W
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Fecha del préximo informe 21 de Abril de 2023
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
dias del mes de Marzo de 2023
ALEXAN[)RA( VA UEZ OROZCO
Subsecretaria de mprendlmiento y desarrofio empresarial
C.C.38603548
Elaboré Reviso Aprobé
Nombre. Blanca Cecilia Leyion, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiaof Juan Gabriet Rojas Giron Gestion y Desempefio

Katherine Santamaria Sanchez

Cristancho Martinez, Angela Garcia,

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Acta No. 002

Fecha: G3/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: ' CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 66931040 || NUMERO PLANILLA: 4490589032  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SILVIAELENA CALDERON VALENCIA || pER|ODO COTIZACION OTROS MES febrero ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES febrero ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: PRADERA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 8
DIRECCION: CARRERA 12A 10-40  TELEFONO: 2672273 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/03/17 NUMERO AUTORIZACION: 9993668012
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $267.600 $0 $0 $0 $0 $2.600 $0 $267.600 $2.600 $270.200
'SUBTOTALES: $267.600 $2.600 $270.200
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
ESSC18 ESSC18 - EMSSANAR S.A.S. 1 $0 $0 $0 $209.000 $0 $2.100 $0 $209.000 $2.100 $0 $211.100
'SUBTOTALES: $209.000 $2.100 $0 $211.100
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. CoTIzaifTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $8.800 $8.800 $ 100 $0 $8.900
'SUBTOTALES: $ 8.800 $ 100 $0 $8.900
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
22| . < PENSION SALUD ARP CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
= =
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ oo I 1ipoDE | S 5 22 | o | - wwlalale o e | 2|5 | w|<| o o - |a 5 FSP fPORTES INDICADOR o 5 CENTRO S
Ne - NOMBRES |COTIZANTE[COTIZANTE| 7, ; = Z/o5|z|uo<o<lolo | v | 3| 0|06 = < > 90| O COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO [SALARIO|Z|EIR |2 | FlFFFO > | > |2 |0 | 23] > |g>| % ADMIN |5 IBC TARIFA ADMIN || IBC  |COTIZACION ADMIN |5 IBC DE 2 ADMIN
Qg uZ 2 APORTE ) ADRES | APORTE 9 APORTE:S APORTE/APORTEAPORTE/APORTE/APORTE
Sl ®F = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S = TRABAJO
1 cC CALDERON [INDEPENDIE $1.160.000 NO | 01 01-30 25-14 30 $ $267.600 $0 $0 $0 $0 Normal $ 267.600ESSC18- |30 $  $209.000 $0 $209.00014-23- 30 $ 66931040 | $8.800 $Q $0 $0 $Q $0 $0
66931040 VALENCIA N T aTo COLPENSI| | 1.672.000 EMSSANA | | 1.672.000 POSITIVA | | 1.672.000
ELENA PRESTAC|ON ONES R SAS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2023/03/17 8:18 AM USUARIO: SOI YDEANTONIO PAGINA 1 DE 1
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.~ &mi . PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
=0 RECIBO PARA PAGO o

TIPO IDENTIFICACION: cED\u DE cmmmm NUMERODE mnnﬂcAcm 66931040

NOMBRE O RAZON SOCIAL: SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA
CIUDADMUNICIPIO: PRADERA DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CARRERA 12A 10-40 TELEFONO: 2672273
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA T

NUMERQ PLANILLA: 4490589032 TIPO DE PLANILA: HINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: tebrero PERIODQ COMIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2023 SALUD: ANO: 2023

FECHA LIMITE DE PAGO DIAS DE MORA VALOR DE LA MORA VALOR POR PAGAR
2023/03/16 7 S 4.200 $ 489 600
202310317 8 $ 4800 $ 490 200
202303721 12 $7.200 $ 492 800
202300322 13 $ 7.500 $ 493200
2023/03/23 14 S 8400 $ 483 800
2023/03(24 15 S 8900 $ 494.300

COTIZANTES |  TOTAL
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
200336004 | 2514 P5-14 COLPENSIONES ) $267.
SUBTOTAL: $267.
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO | NOMEBRE
201021565 | ESSC18 [ESSC18 - EMSSANAR S A S. 1 S 209.000
SUBTOTAL: A Y
RIESGOS PROFESIONALES
! ADMINISTRADORA
NT | CODIGO NOMBRE
860011153 | 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $8.800
SUBTOTAL: 1 $
|
OTAL POR PAGAR: $ 489.600
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