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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-SQ00-4570

Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764030865221 del 05 de julio de 2022,

Fecha de la Transaccion: 19 de mayo de 2023

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 830399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA

Cedula o Nit: 66931040-1 Direccion Beneficiario: , PRADERA

Teléfono: 3043637739 Correo Electrénico: sirinapc@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL
CAUCA.
No. RPC: "5600048986 de fecha 22/02/2023 No. CDP: ‘5500004204 de fecha 6/01/2023
Valor Contrato: VEINTICINCO MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($25.080.000)
Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE MAYO DE 2023 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0154 DE FECHA 17 DE FEBRERO DE 2023, PLANILLA DE
PAGO NRO. 4492881271 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9994097159, CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 86445982620. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.
Valor: ($4.180.000)

Son: CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PES0OS M/CTE

y
SILVIA ELENA CfLDl;?tPNJ@LENCIA
Ceduld: 66.931/040
i 7

Elaboracién

Aprobacicn

Ecwin Alberto Munoz Holguin
William G. Achicanoy L.
Femando Botero Mufioz

Relisipn
Revisado: ~

Yamile Hemandez Cortes

Cargo:
Profesional Universitario Contratista

Cargo:
Subdirectora de Contaduria

Comité Institucional de Gestién y
Desempenio

Acta No. 09

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020
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Calle 95 Hoy 1055 Boghta
ORDEN DE SERVICID
o 0S: 9364710125 U: 17866!
Cajero: VESIBECA

Cliente beneficiario:
110263 PILA RECAUDO

Fecha: 2170472023 16:34:28

PS Recaudador:
172001 CALLE 7 ::

Cantidad cupones: |
[dentificacion: 66931040
Nonbre: SILVIA ELENA

Apellido I: GALDERON

Apellido 2: VALENC A

TIP0 DOCUMENTO:  CEDULA DE CIUDADANIA
TELEFONO: 2612213
Codigo Planilla: 4492881271
Periodo Pago: 2023/04
Valor Conision: 0
Valor lva Conision: 0
Referencia Valor
66931040 5485.400,00
Valor recibido: 9485.400,00
Forna de pago: EFEcTivD

Aplica condiciones particulares con el
cliente beneficiario
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Fecha: 19 De Mayo de 2023
| INFORMACIGN GENERAL DEL CONTRATO T ' -
 CONTRATO Prestar los servicios CONVENIO
Contrato namero: 1.330-12.14-0154 de 17 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500004204 y RPC No. "5600048988
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/16

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno) dei Pian de
Desarrollo y que serd atendido con este contrato: PROYECTO: PI38-101901 -FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL CC?PETAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION

Meta, Actividad e impacto {especificar cada uno) dei Plan de Accién que serd atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.7 Gestionar alianzas y acciones para fomentar la competitividad e innovacién en las Mipymes
Vallecaucanas TEXTO ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la gjecucion del proyecto PI138-101901,
desde el 2020 el programa ValleINN ha brindado acompafiamiento a mas de 30000 emprendedores en un procesa de
fortalecimiento, a través de fa asistencia técnica especiaiizada, a o largo de los 42 municipios det departamento ademas
de beneficiado a 200 emprendedores por medio de la formacion en estética, pelugueria y barberia

Por otra parte se ha realizado 103 espacios interactives, con mas de 29337 reproduccionas y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestién
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de iogrado articular espacios con las
Camara de Comercio de Cali, asociaciones y agremiaciones, para impulsar la reactivacion econdmica del departamento,
apoyando sectores con alto potencial de crecimiento come: economia naranja, la industralizacion del cannabis madicinal
y el agro, entre otros

Que teniendo en cuenta ef alcance del programa vy et impacto generado, se hace necesaric dar continuidad al proceso
de asistencia técnica y fortalecimiento de emprendedores y unidades econdmicas ya inscritos en ! 2022 que atin no
terminaron ruta de atencion, de igual manera, se debe garantizar la atencién de los nueve 9 centros VallelNN, y asegurar
€l acompafiamiento técnico para la elaboracidn de planes de negocic y demds documentos técnicos para la participacién
en los fondos ValleiNN 2023 LINEA DE ACCION: 301 VALLE DEL CAUCA: CHUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL OBJETIVO ESPECIFICO LINEA DE ACCION: Estimular la diversificacién
productiva y el desarrolle econdmico en ios polos de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando
su focalizacion estrategica para fa instalacién de empresas atamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y
consolidacion de areas industriales existentes para la configuracion de cliisteres productives en sistemas de proximidad
META (8} DE RESULTADOC: MR30102001 Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion
durante &l periodo de gobierno META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e
innovacion Valle INN, para la reactivacion econémica durante el cuatrienio

Objeto def contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERA EN LA SECRETARIA PE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:  ALEXANDRA VASQUEZ ORQZCO
Contratista:  SILVIA ELENA CALDERON VALENCIA

[ OBJETIVO DEL INFORME ' -
Objetivo de la reunion: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MAYQ de 2023, CUOTA 4, por o que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el
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departamento del Vaile del Cauca y la secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad.

VERIFICAC!éN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICAG!ONES ACTIVIDADES U OBLIGACiONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento,

Otras consideraciones.

Sugerencias

1. Apoyar la articulacion de ia Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, con los diferentes actores que
hacen aparte del ecosistema de competitividad e innovacion del
departamento. 2.Elaborar informes y demas documentos
tecnicos que le sean requeridos en cumplimiento del objeto
contractual. 3. Brindar apoyc en la consolidacion del
documento macro de formulacion de la politica publica de
trabajo decente y equidad laboral para su aprobacién por parte
del Departamento administrativo de planeacion del Valle del
Cauca. 4. Apoyar el proceso de socializacion del documento
final de proyecto de politica publica de trabajo decente y
equidad iaboral con los diferentes actores que participaron en
su formulacidn, 5. Representar a la Secretaria de Desarrolio
Econdémico y Competitividad en los diferentes eventos
generados en torno al fomento de la competitividad e
Innovacion en el Valle del Cauca, segin asignacion del
supervisor del contrato. 6. Las demas que le sean asignadas
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

Porcentaje de cumplimiento de las especificacionss,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
MAYO de 2023:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

100%

100%

66,7%

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCGION.
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1. Apoyar la articulacion de la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad, con los
diferentes actores que hacen aparte del ecosistema de competitividad e innovacion del departamento.

Participd del Webinar Politica Publica de Emprendimiento Ley 2069 de 2020; en articulacion con la
SEDEC y Sccializacién de la Politica de Emprendimiento que tiene como objetivo fortalecer el
desarrolio de habilidades y fomentar una cultura emprendedora. Durante la capacitacion el orientacor
explicd de que se trataba esta ley y como impulsara el crecimiento, fortalecimiento y sostenibilidad de
las mipymes al igual que el desarrolio de nuevos emprendimientos y empresas las cuales permitiran
que se generen empleos, que haya un desarrollo a nivel econémico, productive y social en Colombia
y por supuesto en el Valle del Cauca.

Fecha: 04-11- 2023

Hora. 10:00am. a12m

Orientador: Leyder Sidney Carvajal Coordinador Centro Valle Inn Palmira

Evidencia Fotografica Webinar Politi
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Participo de la reunién equipo de trabajo Centro ValleINN Palmira, gestores y Coordinador Leider

Sneider Cavajal.
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Tema: Programacién capacitaciones para el mes de mayo y asistencias técnicas, revision

indicadores.

Se trataron diferentes temas sobre la organizacién de las capacitaciones en temas de Fortalecimiento
(Plan de Negacios) que se deben hacer en los Municipios donde hay Convocatorias Fondos VallelNN
como lo es Palmira, Cerrito y Florida, ademas el Coordinador expuso los indicadores que hasta ia
fecha se han cumplido en las metas del Centro Valle INN Palmira.
Hora: 9:00 am. a 11:30 a.m.

l.ugar: Auditorio Universidad del Valie
Fecha: 17 de abril de 2023

Evidencia Fotografica Reunion Eg ipo Trabajo Cent alle INN Paimira

| Registr d Asistencia
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Participé de la reunién virtual video llamada via WhatsApp con equipo de trabajo centro valle inn
Palmira con coordinador Leider Carvajal
Fecha: mayo 02 de 2023
Hora: 4:.00 p.m. a 5:00 p.m.
Tema: - Socializacion fechas de Fondos Programas VallelNN

- Organizacién de capacitaciones a emprendedores por fechas de Fondos

- Informacién sobre cambio de Coordinadora Regional y equipo de trabajo
El Coordinador reitero que se deben organizar las fechas de las capacitaciones sobre Plan de
Negocios porque las fechas de apertura de las Convocatorias seran desde el 15 de mayo hasta el 15
de junio, ademas de las inscripciones que se deben reafizar a cada emprendedor que desee
participar de las diferentes convocatorias,

Evidencia Fotografica reunién Via Whatsapp
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ASISTENCIA REUNION VIRTUAL 02 MAYO 2023
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Participd de la reunion equipo de trabajo Centro Valle INN Paimira con coordinador Leider Carvajal

Fecha: mayo 08 de 2023
Hora: 9:00 a.m. a 11:30 am.

Tema: - Socializacion fechas, montos y convocatorias de Fondos ValleINN
-Organizacion de capacitaciones a emprendedores e inscripciones para

Convocatorias

El Coordinador junto con el equipo de trabajo, organizaron grupos de trabajos de los cuales se definio
que Gestores seran los encargados de realizar las diferentes capacitaciones en los 3 Municipios
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donde hay Fondo ValleINN 2023 como son Florida, Palmira y El Cerrito, se estaran realizando
mediante formularios de google las inscripciones de los emprendedores que desean participar en ia
Convocatoria y simultaneamente se les informara fecha de capacitacion en Plan de Negocios e
inscripcion a convocatorias, se definieron también los lugares donde se realizaran dichas actividades,
en donde la Gestora del Punto ValleINN Cerrito manifestd que confirmara otro sitioc dado el espacio
tan reducido que en el momento realiza atencidén y capacitacion, pues es este Municipio en donde el
Fondo es muy grande y los inscriptos seran mas de 250 emprendedores.

Evidencia Fotografica Reunion Equipo de Trabajo Punto Atencion ValleiINN Univalle
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2.Elaborar informes y demas documentos técnicos que ie sean requeridos en cumplimiento del objeto
contractual.

Elabor el informe de actividades realizadas en el mes de mayo vy el informe de supervision
requeridos en el cumplimiento del objeto contratual (ver informes cuenta de cobro)

Diligencié con base a las asesorias y capacitaciones realizadas el cronograma de asesorias
personalizadas y capacitaciones a emprendedores realizadas en el Municipio de Pradera - Palmira
mes mayo, temas: Ruta de Atencion Programa ValleiNN —~ Fortalecimiento- Conoce y Vende tu
Producto y Estructura Tu Negocio- Plan de Negocios — Centro ValleINN Palmira para planificacion
plan operativo.

 Evidencia Fotografica Cronograma de Asesorias
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______ i 14 042027 SILVIA CALDERON VALENCIA 9307 EBANSON »
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Evidencia Fotografica Cronograma de Capacitaciones
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Realiz6 seguimiento a formato de medicién 2023 Palmira — Observatorio SEDEC Mes de Mayo

Evidencia Fotografica
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3. Brindar apoyo en la consolidacion del documento macro de formulacion de la politica plblica de
trabajo decente y equidad laborail para su aprobacion por parte del Departamento administrativo de
planeacion del Valle del Cauca.

No aplicé para este periddo

4. Apoyar el proceso de socializacion del documento final de proyecto de politica publica de trabajo
decente y equidad laboral con los diferentes actores que participaron en su formulacién.

No apiico para este periddo

5. Representar a la Secretaria de Desarmollo Econémico y Competitividad en los diferentes eventos
generados en torno al fomento de la competitividad e [nnovacién en el Valle del Cauca, segun
asignacién del supervisor del contrato.

Participé de Capacitacion virtual Invitacién Oficina para la Transparencia de la Gestiéon Publica
Gobernacién del Valle
Tema: Socializacion induccion y reinduccion del Codigo de integridad- Fase Activar y fomentar
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En donde el orientador explica en que consiste el Codigo de Integridad en el sector publico, que la
politica publica de Integridad busca que los servidores publicos y las entidades tengan coherencia
para el cumplimiento de garantizar el interés general de la ciudadania en el servicio publico, también
que el servidor publico debe tener y cumplir unos valores institucionales que estan contenidos en el
codigo los cuales son honestidad, respeto, compromiso, diligencia y justicia.

Fecha: miércoles 26 de abrnil del 2023

Hora: 11:00 a.m. a 12m

Evi}iencia Fotografica Capacitacion Virtual Socializacién Cédi
: L et 'Y Q R
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H Participd de la capacitacién virtual invitacion de la Oficina para la Transparencia de la Gestion Publica
Tema: Socializacion Ley 1712
Fecha: mayo 08-2023
Hora: 3:00 p.m. a 400 p.m.,
Onentador: Juan Pablo Garcia

Y durante la socializacion de ia Ley 1712 se explico el objetivo de dicha Ley el cual es regular el
derecho de acceso a la informacion publica al igual de a quien aplica esta Ley tanio a personas
naturales como juridicas publicas y privadas.

También saber que toda persona tiene el derecho a solicitar y recibir informacion de cualguier entidad
pablica y que Ias entidades obligadas a brindar informacion son las sefialadas en el Articulo 2 de la
presente Ley.

Evidencia Fotografica Capacitacion Virtual Socializacion Ley 1712
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6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con

la naturaleza del contrato.

Realizd y orient6 la Capacitacion a 11 Emprendedores del Municipio de Pradera
Tema: Socializacién Ruta de Atencion VallelNN y Fortaiecimiento Etapa CONOCE Y VENDE TU

PRODUCTO

Etapa inicial de las 3 que componen el modelo de Plan de Negocio en donde se les explica a los
asistentes que es el programa VallelNN, la Ruta de atencién y que es Fortalecimiento dentro de la
Ruta, descripcion, investigacion de mercado, propésito comercial.
Numeros de convocados via telefénica: 15 Emprendedores
Asistentes: 11 Emprendedores

Hora: 2:30 p.m. a 5:30 p.m.

Lugar: Servicio Nacional de Aprendizaje ~ SENA — SEDEC Municipio de Pradera

Registro Fotografico Capacitacion en Fortalecimiento - Conoce y Vende Tu Producto
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Acta de Capacitacion “Conoce y Vende tu Producto”
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sn et das, BT 4y *“ﬁldxiw_hz:mmﬂ%'»x G L sy, 8,
uhrd; #trese bﬁnnévﬂ‘ Jr(jmu VYA, '\’i’{.""l"!l‘iéu:r:fa;mn}l)}mnifg‘f 4»‘. LIS

[EE AV ERRTS
Rei fral et s

AT "1;{‘3

Vion
‘.-J:‘a'« lil;!»m\l:w?iﬁ-\""" ar

. -
o il 0

RIS T DU IV

AT

Ljaeiis ;«' 03¢

Sy orsted W%

Parlicip6 y apoyd la capacitacion “Conoce y Vende tu Producto” a emprendedores del Municipio de
Paimira, orientada por la gestora Allison Valencia Agudelo, equipo Centro INN Palmira

Fecha: mayo 05
Hora: @ a 10:40 a.m.

Lugar: Punto de Atencidn ValleINN Univalle Palmira

_ Registro Fotografico
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Realizo asesorias personalizadas socializacién Ruta de Atencion, asesorias sobre Fortalecimiento —
Conoce y Vende tu Producio - Estructura tu Negocio, inscripcion en formato 0 Fondo VallelNN y

construccion Plan de Negocios.
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Lugar: Puntos de Atencion Municipio de Pradera Servicio Nacional de Aprendizaje SENA- SEDEC
Municipal y Municipio de Palmira-Universidad del Valle

ATENCION PROGRAMA VALLE INN A EMPRENDEDORES PUNTO DE ATENCION UNIVALLE

MUNICIPIO DE PALMIRA

ASESORIA PERSONALIZADA No. 1 EMPENDEDOR EDISON RODRIGUEZ SEGURA PUNTO

ATENCION PALMIRA

ACTA ASESORIA
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO B

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensidn y Arl, para lo cual
se adjuntan PLANILLA DE PAGO NRO. 4482881271 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9994097159, segun la
clausula vigésima primera del contrato y ia Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdao a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y ef Decreto # 1082 de 2015, segun |a Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento
| segun el numerai 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003,
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SEGUIMIENTO FINANCIERQ Y CONTABLE : T : L o
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto vat ob .
Concepto Valor {Anticipo, ator servacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $25.080.000 CUOTA 1 MARZ0/2023 4.180.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 MARZO/2023 4.180.000 Cancelada
Reajustes 8 CUOTA 3 ABRIL/2023 4.180.000 Cancelada
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Valer pagado $12.640.000
Valor causado que no
se ha pagado $4.160.000
Valor total ejecutado $16.720.000
Valor saldo por
Intereses moratorios 3
| SEGUIMIENTO ]
NO APLICA
[ SEGUIMIENTO JURIDICO N

E! objeto se ha desarroliado de acuerdo alo estab!ecndo en Ia Ley 80 de 1993 Ley 1 150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley B0 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurse en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Lay 80.

El contratista realiz¢ los aportes obi:gatonos al Sistema General de Seguridad Somal
| INFORME SOBRE SANCIONES : - -

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIALEN LA EJECUCGION. BEL CQHTRAIO lNSTANGIA& ‘.I'
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS .
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SIN NOVEDAD
Fecha de! préoximeo informe 16 de Junio de 2023

Fara constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
19 dias del mes de Mayo de 2023

o
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial

C.C.38603548

Elabord ‘Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zdlima QGuzman, José Antonio | Cajiac / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestién y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Jusidica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/20189 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 66931040 || NUMERO PLANILLA: 4492881271  TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SILVIAELENA CALDERON VALENCIA || pER|ODO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2023  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ANO 2023
CIUDAD/MUNICIPIO: PRADERA DEPARTAMENTO: VALLE || DBiaS DE MORA-: 0
DIRECCION: CARRERA 12A 10-40  TELEFONO: 2672273 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2023/04/27  NUMERO AUTORIZACION: 9994097159
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 267.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 267.600 $0 $ 267.600
'SUBTOTALES: $ 267.600 $0 $ 267.600
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
ESSC18 ESSC18 - EMSSANAR SA.S. 1 $0 $0 $0 $ 209.000 $0 $0 $0 $ 209.000 $0 $0 $ 209.000
SUBTOTALES: $ 209.000 $0 $0 $ 209.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAffTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. i $0 $0 $0 $8.800 $8.800 $0 $0 $8.800
SUBTOTALES: $8.800 $0 $0 $8.800
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ol L« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % ﬂ E g O | F|lUuooX a = z = w < Q o o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
No ) NOMBRES . S| Zlo5|z|wegggov | v | F 9lo|l=| & 39| 3} ) VOLUNTARIOS TOTAL 3} .| VALOR| TOTAL 3} TOTAL | IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
S 3} 3} 3 ADMIN || IBC (COTIZACION TARIFA | oot | ADMIN g IBC  |COTIZACION| \peed| aporTe | ADMIN g 1BC DE | boRTES ADMIN |\ 5 T A PORTEAPORTE APORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 [cC CALDERON |NDEPENDIE $1.672.000 NO 25-14 30 $§ $267.600 $0 $0 $0 $0 Normal $267.600ESSC18 - [30 §  $209.000 $0 $209.00014-23- 30 $ 66931040 | $8.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
66931040  [ALENCIA AT Ao COLPENSI| | 1.672.000 EMSSANA | | 1.672.000 POSITIVA | | 1.672.000
ELENA PRESTACION ONES R S.A.S. ICOMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
2023/05/08 6:13 PM  USUARIO: SOl CC66931040 PAGINA 1 DE 1
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diferentes eventos generados en torno al fomento de la competitividad e Innovacion
en el Valle del Cauca, segun asignacién del supervisor del contrato. 6. Las demas

que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la articulacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,

con los diferentes actores que hacen aparte del ecosistema de competitividad e
innovacion del departamento.

Participé del Webinar Politica Publica de Emprendimiento Ley 2069 de 2020;

En articulacion con la SEDEC y Socializacion de la Politica de Emprendimiento que
tiene como objetivo fortalecer el desarrollo de habilidades y fomentar una cultura
emprendedora. Durante la capacitacion el orientador explico de que se trataba esta
ley y como impulsara el crecimiento, fortalecimiento y sostenibilidad de las mipymes
al igual que el desarrollo de nuevos emprendimientos y empresas las cuales
permitirdn que se generen empleos, que haya un desarrollo a nivel econdémico,

productivo y social en Colombia y por supuesto en el Valle del Cauca.
Fecha: 04-11- 2023

Hora: 10:00 am. a 12 m
Orientador: Leyder Sidney Carvajal Coordinador Centro Valle Inn Paimira

Evidencia Fotografica Webinar Politica Publica de Emprendimiento Ley
2029/2020

J = svae oy ommpmpm x| 3 e & o

C & mesgopemmayy ceotatpal

la de la propk y
de la en ol desarrolic empresarial. La ley
didas para proteger |a propi ce
simpiifica los procedimientos para su registro.

-
Ln Ley 206% de 2020 p
i

» B 8

Registro de Asistencia Webinar Ley 2069 de 2020 de Emprendimiento
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Participé de la reunion equipo de trabajo Centro ValleINN Palmira, gestores y
Coordinador Leider Sneider Cavajal.
Tema: Programacién capacitaciones para el mes de mayo y asistencias tecnicas,
revision indicadores.
Se trataron diferentes temas sobre la organizacion de las capacitaciones en temas
de Fortalecimiento (Plan de Negocios) que se deben hacer en los Municipios donde
hay Convocatorias Fondos ValleINN como lo es Palmira, Cerrito y Florida, ademas
el Coordinador expuso los indicadores que hasta la fecha se han cumplido en las
metas del Centro Valle INN Palmira.
Hora: 9.00 a.m. a 11:30 a.m.

Lugar: Auditorio Universidad del Valle
Fecha: 17 de abril de 2023
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Tema: Socializacion induccién y reinduccion del Cédigo de Integridad- Fase Activar

y fomentar

En donde el orientador explica en que consiste el Cédigo de Integridad en el sector
publico, que la politica publica de Integridad busca que los servidores publicos y las
entidades tengan coherencia para el cumplimiento de garantizar el interés general
de la ciudadania en el servicio publico, también que el servidor pablico debe tener y
cumplir unos valores institucionales que estan contenidos en el codigo 10s cuales

son honestidad, respeto, compromiso, diligencia y justicia.

Fecha: miércoles 26 de abril del 2023
Hora: 11:00 a.m. a 12m

Evidencia Fotogréafica Capacitacion Virtual Socializacién Cédigo de Integridad
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6 Las demas que e sean asignadas para al cumplimiento del objeto contractual y

astén acorde con la naturaleza del contrato

res del Municiplo de Praders

Realicé y orienté la Capacitacion a 11 Emprendedo
Fortalecimiento Etapa CONOCE

Tema: Soclalizacién Ruta de Atencion VallsINN y
Y VENDE TU PRODUCTO

Etapa inicial de las 3 que componer
explica a los asistentes que 68 @l p
Fortalecimiento dentro de la Ruta, descripcién, Invastigacion de mercal

comercial,
Numeros de convocados via telefonica; 15 Emprandedores

Asistentes; 11 Emprendedores

Hora; 2:30 p.m. a 6:30 p.m.
Lugar: Servicio Nacional de Aprendizaje = SENA -

1 6l modelo de Plan de Negocio én donde se T

rograma ValleINN, la Ruta de atenclon y que 68
j0, proposito

SEDEC Municipio de Pradera

Registro Fotografico Capacitacion en Fortalecimiento - Conoce y Vende Tu
Producto
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Acta de Capacitacion “Conoce y Vende tu Producto”
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Participé y apoyé la capacitacién “Conoce y Vende tu Producto” a emprendedores
del Municipio de Palmira, orientada por la gestora Allison Valencia Agudelo, equipo
Centro INN Palmira
Fecha: mayo 05
Hora: 9 a 10:40 a.m.
Lugar: Punto de Atencion ValleINN Univalle Palmira
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Realicé asesorias personalizadas socializacion Ruta de Atencion, asesorias sobre
Fortalecimiento — Conoce y Vende tu Producto — Estructura tu Negocio, inscripcion

en formato 0 Fondo ValleINN y construccion Plan de Negocios.

Lugar: Puntos de Atencion Municipio de Pradera Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA- SEDEC Municipal y Municipio de Palmira-Universidad del Valle

ATENCION PROGRAMA VALLE INN A EMPRENDEDORES PUNTO DE ATENCION
UNIVALLE MUNICIPIO DE PALMIRA

ASESORIA PERSONALIZADA No. 1 EMPENDEDOR EDISON RODRIGUEZ SEGURA
PUNTO ATENCION PALMIRA
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ATENCION PROGRAMA VALLE INN A EMPRENDEDORES PUNTO DE ATENCION
SENA-SEDEC MUNICIPAL MUNICIPIO DE PRADERA

ASESORIAS PERSONALIZADAS No. 2y 3 EMPENDEDORAS ANA MILENA ROJAS Y LEIDY
ALEXANDRA ROJAS RODRIGUEZ - PUNTO ATENCION SENA PRADERA

Registro Fotografico

ACTA ASESORIA PERSONALIZADA No. 2 EMPENDEDOR ANA MILENA ROJAS
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