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OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S): CLARA MABEL ANDRADE

Fecha Vivo: 30/9/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

NATIBEL CHANTRE HUILA

12,271,117

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE[MES] DE 2023 ) 

MIRANDA CAUCA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios personales para facilitar, articular y fortalecer los ejercicios de incidencia y gestión territorial con los actores a nivel 

local para implementar estrategias, planes, programas y proyectos en el marco del proceso de reincorporación social y económica, atendiendo las necesidades y prioridades de la 

población objeto en el marco de lo dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporación.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar las acciones encaminadas a la gestión territorial con actores

locales y territoriales, en el marco del proceso de reincorporación.

2. Acompañar los espacios que se determinen para fortalecer

estrategias de apropiación por parte de los actores locales y territoriales

de los planes, programas y proyectos que se implementan en el marco

del proceso de reincorporación, atendiendo los lineamientos del

supervisor.

3. Realizar seguimiento y monitoreo a la implementación del del

proceso de reincorporación económica y social de las y los

exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, indicando avances,

dificultades.

CÓDIGO : BS-F-26

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

7. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la

reincorporación para el desarrollo del objeto del contrato cuando sea

requerido.

8. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con

el objeto contractual.

4. Asistir y participar en la socialización de información, espacios de

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación,

atendiendo las instrucciones de su supervisor.

5. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la

Reincorporación y Normalización (ARN), del Consejo Nacional de

Reincorporación de acuerdo con el desarrollo de sus actividades

contractuales.

6. Presentar plan de trabajo, así como los demás documentos y

reportes que se requieran en el marco del cumplimiento del objeto y

obligaciones contractuales.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NATIBEL CHANTRE HUILA 

día 1 se participo en reunión convocada por la junta de acción comunal de Monterredondo de 9 am a 1 pm con

el fin de comenzar a elaborar un proyecto para el mejoramiento del colegio y la caseta veredal.

día 3 se participo en reunión convocada por la MESA NACIONAL DE CAFÉ, lugar casa las manuelitas

Popayán. De 9am a 1pm, con el fin de crear el comité sur occidente de la mesa nacional de café.

día 5 se participo en reunión con personal administrativo de la UNP, lugar oficina principal Bogotá con el fin de

evaluar las diferentes problemáticas y dificultades con los esquemas de seguridad. De 10 am a 3 pm.

día 12 se participo en reunión convocada por ARN, de 9 am a 4 pm, lugar ETCR MONTERREDONDO, con el

fin de socializar con la comunidad de la vereda Monterredondo el convenio 998 con la OIEM sobre no

estigmatización.

día 13 continuación de dicho evento de 8 a 12m.

día 18 se participo en reunión convocada por PNU Y OIEM, lugar ciudad de Cali hotel obelisco de 8 am a 4 pm.

Objetivo taller de comunicación y comercialización.

día 19 continuación de dicho taller de 8 am a 12 m.

día 26 se participo en reunión convocada por cooperativa COOCCAI ARN Y PNU de 9 am a 1pm lugar

Santander de Quilichao con el fin de crear los comités de compra y mercadeo de café exceso.

día 27 se participo en evento convocado por el ARSOBISPADO DE PAZ , lugar Chachagüí Nariño. Con el fin

de celebrar la clausura de la escuela itinerante de saberes y empoderamiento comunitario de política publica de

8 am a 5 pm.

día 29 terminación del evento nacional de la escuela itinerante.

Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato,

actuando de conformidad con las normas legales pertinentes. se actuó con lealtad y buena fe durante la

celebración, ejecución del contrato. Se cumple con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social

Integral y de Riesgos Laborales. Se presenta el examen médico ocupacional. Acudir de manera presencial y/o

virtual, de acuerdo con la coordinación correspondiente con el Supervisor del contrato, a los lugares donde le

sea solicitado, incluyendo, entre otras, a las sedes de la ARN, con el propósito de llevar a cabo las actividades

objeto del contrato, así como para la correcta ejecución de este.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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