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01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDADVGT)I

VILLAVICENCIO GT. META'Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para orientar el

efectivo de la

objeto de atencién en concordancia con las

rutas de atencion vigentes dinamizando esquemas de trabajo para el desarrollo integral de atencion bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar en la implementacion de los procesos misionales
liderados por la entidad, al Coordinador del Grupo Territorial, de
acuerdo con las necesidades planteadas en la jurisdiccion asignada.

Durante el periodo de septiembre continué con el seguimiento y gestion para la estabilizacion de la poblacion en|
el Predio EL Berlin en Acacias. En este sentido se acompafi6 junto a la coordinadora la visita del 07 de
septiembre al predio realizada por Cormacarena, en este espacio dicha entidad realizé un recorrido al probable
punto de Captacion ubicado en un predio vecino, identificandose dificultades en el caudal y en la autorizacion e
captacion ya que lo ha tramitado dicho predio sin la inclusion de sus vecinos, esto |mp||car|a una limitante para la|
captacion de agua, de modo que la seria el imie de puntos

Se orient6 a los profesionales del municipio de Granada para su participacion en el Consejo de ]Justicial
Transicional del 27 de septiembre y en el Consejo de Paz del 28 de septiembre convocados los dos por la|
administracion municipal.

Por dlrecmz de la coordinacion se coordiné con la st o6n de la re de tres jornadas de|
6n de Nuevas Areas Especiales de Reincorporacién para los municipios de San Martin, El Castillo y}

2. Apoyar la formulacién de los planes de la

para la |mp|ementac\0n de los procesos de reincorporacion,
on especial y atencion diferencial en los
departamentos que comprende el Grupo Territorial, en concordancia
con el enfoque diferencial, étnico y de género.

Villavicencio los dias 25, 26 y 27 de septiembre respectivamente. Para esto se asistié previamente a la charla de|
orientacion de la i ion el 18 de i sobre lir i de aplicacion de los instrumentos, asi|
mismo, el 22 de septiembre se lideré una jornada de transferencia metodolégica con los profesionales que
participaron en las jornadas de caracterizacion. Finalmente, se revisaron y ajustaron documentos para remision a|
la ireccion luego de la lizacion de los ejercicios. Esta pendiente la realizaciéon de jornadas en Uribe y|
Mesetas el 02 y 03 de octubre respectivamente, también esta pendiente reagendar el mismo ejercicio en Mit( ya
que fue necesario su cancelacion.

3. Apoyar la supervision de los contratos o convenios designados por el
ordenador del gasto al Coordinador del Grupo Territorial al cual se
encuentra asignado, de acuerdo a los lineamientos establecidos por la|
entidad.

Para el periodo no se tienen contratos asignados para supervision, no obstante, se apoya la verificacion de|
ejecucion de obligaciones contractuales de los profesionales reir y a la atencion
de poblacién asignada, la gestion de beneficios y la 6n de como género Y|
comunitarios. En este sentido se apoy6 a la coordinadora en la busqueda de perfles profesionales para la
postulacién al rol de profesionales de apoyo, se logré la postulacién de los profesionales Adriana Capera vyl
Herson Hernandez los cuales inician contrato al finalizar septiembre; también se adelant6 la seleccion de tres)
perfiles para orientadores productivos que fortaleceran el equipo del GT.

4. Realizar seguimiento a los procesos, procedimientos y lineamientos!
definidos por la Entidad que se adelantan en el Grupo Territorial, de
acuerdo con el enfoque diferencial, étnico y de género.

Con elinicio de la estrategia de Agendas de Reincorporacién Comunitaria se asistio a la jornada de apertura el 25
de septiembre mediante enlace virtual con la Subdireccion Territorial y el implementador. Al GT Meta y Orinoquial
le correspondié el Lote 5 donde estan las intervenciones que se haran en 6 municipios del Meta (Acacias,
Villavicencio, Granada, Vista Hermosa, Puerto Rico, Uribe y La Macarena); Arauca (Arauquita) y San José del
Guaviare. La implementacion esta a cargo del contratista Unién Temporal Construyendo suefios que sera
supervisado por la coordinadora del Grupo Territorial ARN Meta y Orinoquia, para esto cuenta con el apoyo del
asesor, el enlace de coordinacién dos profesionales de apoyo. A la fecha se ha iniciado la verificacion del equipo
técnico a contratar por el implementador.

5. Apoyar la de la de del’
territorio y demés impulsadas por la Direccién General, en el marco de
ejecucion de la politica de reincorporacion.

En Granado el 05 de sepilembre se Ilevo acabo veumon con el equipo de profesionales del municipio de Granada
que fian en la la 6n de los firmantes que se encuentran en traslado procedente
de Vista Hermosa. Se adelanté una verificacién uno a uno de los firmantes priorizados en la revision del 30 de
agosto con los lideres, se efectu6 una revision del acta y se concilié la informacién con los profesionales en
cuanto hubo casos que requirieron detallar el criterio de inclusion. Al Final de la jornada se remitié la informacion
a la Directora Programética para su revisién y posterior envio a los firmantes.

Se abordé una iniciativa de dialogo entre lideres de Juntas de Accién Comunal y firmantes ubicados en la Villa
Olimpica con el fin de prevenir la estigmatizacién durante la estancia en el municipio. Se evidencié el interés de la
secretaria de gobierno de propiciar estos espacios, desde la Oficina Territorial de ARN se enfatizé en la
necesidad de integrar a un tercero que medie estos encuentros por cuanto de parte de las comunidades hay|
representacion de victimas y se debe prever posibles momentos de tension. Se sugiri6 la invitacion a Pastoral
Social.

6. Acompanav la eslrucluvaclon |mp|ememac|on y seguimiento de la
de y i6n comunitaria, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la Entidad.

En Acacias el 06 de septiembre se asisti6 a la jornada de concertacion de propuestas para la ejecucion de|
recursos en el marco de la iniciativa del Cuidado que ejecutan en terreno Unicef, la profesional delegada por el
implementador anuncié recursos por 32 millones de pesos los cuales podran ser destinados a dotacién o
adecuacion de un espacio para el cuidado. De parte de las mujeres del predio El Berlin se enfatiz6 en la
necesidad de financiar un espacio fisico que idealmente debe estar ubicado donde se haré la implantacion del
proyecto de viviendas transitorias, la ARN sugiri6 contemplar incluso una posible adecuacion en el area ocupadal
que ite la entrega de las casa transitorias no sea en febrero de 2024

te
como inicialmente se previ.
Alfinal se acord6:

El implementador cotizara la opcién de una construccion definitiva en material prefabricado y una construccion|
escalonada que con los mismos recursos permita construir un area mayor y se continue su adecuaciéon a medidal
que se incorporan recursos de nuevos donantes.

El Consejo Politico se comprometi6 a idenuficar sila poblacion estaria dispuesta a donar mano de obra.

ARN didlogo con par: inar un probable apoyo futuro.

ARN contemplara la solicitud de adelamar una probable adecuacion junto a las viviendas actuales.

En didlogo con el lider Uilber Vanegas se recibieron alertas sobre dificultades en el agua por falta de fluido|
eléctrico en el predio que ha resultado intermitente, también presenté queja por la situacién de los bafios]|
portéatiles ya que sélo son aseados por la empresa a cargo una vez por semana y piden mayor frecuencia.

7. Apoyav las gestiones ante las autoridades competentes para la
6n y seguimiento de los casos de riesgo de la poblacion objeto de

atencion y de los contratistas del Grupo Territorial, de acuerdo con los
instructivos, protocolos y lineamientos establecidos por la Entidad.

En el mes de septiembre se reportaron dos casos de riesgo correspondientes a los firmantes EVANGELISTA|
PELAEZ CORRECHA y LUBERLEY PELAEZ CORRECHA, siendo el lugar de los hechos el municipio de Puerto|
Lleras. Los dos casos se impulsaron por la oficina juridica del GT y por el asesor de la coordinacion se|
proyectaron oficios a la Policia Nacional y la UNP.

Adicional se reporté una situacién de riesgo por el firmante de paz de Mesetas Pablo Yunda quien efectud
declaracion de hechos de amenaza ante la Defensoria del Pueblo y quien esta pendiente de tramitar y suscribir el
formulario de la UNP para tramitar el caso por parte de la ARN.

8. Orientar y promover el avance, seguimiento y culminacion de la
poblacién objeto de atenciéon e impulsar el acceso a los beneficios

en la vigente para sus familias ]|
comunidades receptoras.

EI GT tiene la asignacion de 85 culminaciones para la actual vigencia, para el tercer trimestre se programaron 34
culminaciones, al 22 de septiembre se han logrado 22 culminaciones que significan un avance de 65%.

9. Identificar y gestionar espacios y actividades con actores externos
identificados en el marco de las estrategias de corresponsabilidad y de
incidencia en politicas publicas territoriales que adelanta la Entidad, para|
lair ion de planes, que 1 el

Como parte de las acciones para procurar el avance en los proyectos de construccién de viviendas de corto y
largo plazo en el predio El Berlin en Acacias, se la visita por C el19 de
septiembre. La entidad realiz6 el recorrido a la bocatoma de agua en otro predio y solicité a la ARN precisar el
alcance de sus solicitudes en cuanto a permiso de concesion de aguas. Asi mismo, hubo espacio de intercambio
de informacion entre ARN Yy la entldad sobre la caracterizacion que se tiene del predio, a fin de determinar los

y
Objeto de la Entidad y la vigente en la j acargo,
conforme con las caracteristicas del contexto.

riesgos de i

Se liderd la pamcnpacnén de la ARN en las mesas teméticas del Consejo Departamental de Reincorporacion
programadas entre el 25 y 26 de septiembre convocadas por la Secretaria de Derechos Humanos y Paz de la
Gobernacién del Meta. La sesion del CDR se proyect6 para el 09 de octubre de 2023.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD»GT}‘

VILLAVICENCIO GT.META 'Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para orientar el

efectivo de la objeto de atencion en concordancia con las

rutas de atencion vigentes dinamizando esquemas de trabajo para el desarrollo integral de atencion bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

10. Colaborar en los espacios de articulacion interinstitucional en las
que sea ylo que pre y faciliten la 6
de los planes, programas y proyectos que desarrollan el objeto de la|
Entidad y la normatividad vigente.

Se asistio al Encuentro con Empresarios realizado el 19 de septiembre de 2023 en el SENA en Villavicencio. E|
encuentro se enfocéd en socializar a los empresarios participantes la mision y objetivo de la Agencia Para la|
Reincorporacion y Normalizacion ARN. Participaron los emprendimientos “Confecciones Los Parienticos”, Inchi
de Colombia, Café de Nuestra Tierra y Soluciones WE, quienes compartieron sus experiencias de vida como|
emprendedores luego de acogerse a los Acuerdos de Paz. Se destaco la participacion de empresas como JANO|
Seguridad, AVIZOR, Covi oriente, Coviandina, ARA, Ecopetrol Emprende, Universidad Santo Tomas, Fundetec,
Home Plus, Colsubsidio entre otras, con las que se espera iniciar alianzas comerciales y de empleabilidad a corto|
y mediano plazo para firmantes de paz.

En el marco del Comité de Justicia Transicional celebrado el 12 de septiembre en Acacias en que se socializ6 por|
parte de ARN el contexto de traslado de la comunidad del ETCR de Mesetas. La administracion manifesto su
disposicion de apoyar la estabilizacion d ella poblacion y se acord6é la toma de declaracion masiva de
desplazamiento, luego de algunos ajustes en las fechas se tiene previsto ser realizada la caracterizacion el 04 y|
05 de octubre con la Personeria y la Defensoria del Pueblo.

11. Elaborar y presentar de forma pertinente los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por
su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Se elabor6 el informe del actividades del septiembre.

Se revisaron y ajustaron los documentos de caracterizacion de nuevas areas especiales de reincorporacion para
los municipios de San Martin, El Castillo y Villavicencio conforme a las jornadas llevadas a cabo en estos
territorios.

Se elaboré una propuesta de estrategia para estructurar un PROYECTO DE PLANEACION de la comunidad de
paz de El Berlin en Acacias. Este se present6 a la coordinacion el 15 de septiembre y se compartié al equipo
local de p i para su 6n. En este documento se estipularon cuatro ejes de planeacion y
en cada uno aspectos a , también se i y actores vinculados junto a los
productos que se esperan de una eventual participacion de estos. Por directriz de la coordinadora se solicité a
los i en terreno la ion de esta indicando ademas las capacidades locales
por cada componente.

12. Apoyar al Coordinador del Grupo Territorial en el seguimiento y|
andlisis a los indicadores de los procesos de reintegracion,

y atencion , incluidos en los planes de accion:
ylo demas de monitoreo

T
institucional, de
definidos por la Entidad.

En el marco del Comité de grupo de apoyo a la coordinacién se ha documentado el seguimiento a indicadores
del Plan de Accién Institucional para la vigencia 2023. En este sentido, desde el area de seguimiento se avanza
en la gestion de cifras y avances para el reporte del tercer trimestre.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas por el
supervisor del contrato de acuerdo al objeto contractual.

Se dio total a las obligacion estipuladas en el contrato actual.

general

Andrés Fehpe Firmado digitalmente
por Andrés Felipe

Sacristan Sacristén

ANDRES FELIPE SACRISTAN

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente
por MONICA PIEDAD
GOMEZ RUBIANO

NOMBRE(S): MONICA PIEDAD GOMEZ RUBIANO

Fecha VoBo: 30-09-2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,

adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos

através de http:/iwmww. gov.co
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