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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MEDELLIN - GT ANTIOQUIA - CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en
reincorporacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geogréfica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacién, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

1-9-2023: Frontino. Se realiz6 acompafiamiento con enfoque de género a 1 mujer|
afrodescendiente en Proceso de Reincorporacion, a 1 mujer afrodescendiente en Proceso de
Reincorporacion en identificacion de situacién de riesgo a su seguridad, a 1 mujer en Proceso
de Reincorporacion y a la PER 60-07083. Se apoy6 con la atencién a 1 PAD, en la cabecera|
de Frontino.

3-9-2023: Frontino — Vereda La Blanquita. Se brindé atencién a 1 menor afrodescendiente del
Programa Camino Diferencial de Vida que se encontraba enfermo y a 1 hombre
afrodescendiente en Proceso de Reincorporaciéon que lo iba a acompafiar a consulta en la
cabecera municipal.

3-9-2023: Frontino — Vereda La Blanquita. Se realiz6 acompafiamiento a 1 hombre afro en
Proceso de Reincorporacién sobre dificultades con la entrega del abastecimiento y se hablé
sobre el suministro econémico de alimentacion.

3-9-2023: Frontino — Vereda La Blanquita. Se realiz6 acompafiamiento a la PER 60-05360
que se gradud en Maestro Itinerante sobre una situacion de salud.

4-9-2023: Frontino. Se realiz6 reunién de la coordinadora del GT Antioquia — Chocé con 10
firmantes de paz de la comuna Silvio Carvajal en cabecera de Frontino.

8-9-2023: Santafé de Antioquia. Se realiz6 acompafiamiento a 10 PER con las que se hablg
del desembolso de abastecimiento para personas en Reincorporacion y del cambio en el
modelo de atencion.

9-9-2023: Cafiasgordas. Se realiz6 acompafiamiento a 2 PER, donde se socializd el
desembolso de abastecimiento para personas en Reincorporacion y se confirmé informacion
del Grupo Familiar.

9-9-2023: Buritica. Se realiz6 acompafiamiento a la PER 60-04669 con quien se confirmd
informacién del Grupo Familiar y se socializé el desembolso de abastecimiento para personas
en Reincorporacion.

12-9-2023. Medellin. Se socializ6 el Curso Justicia Espacio de Verdad.

17-9-2023: Medellin. Se realizé acompafiamiento a la PER 60-05475.

Entre el 13 y el 22 de septiembre: Medellin. Se realizaron atenciones virtuales a 8 PER sobre
el suministro econémico de alimentacién y los bonos adicionales. Se coordiné la clausura de|
la Estrategia Maestro Itinerante en Peque y se informaron las fechas para la atencién
presencial en territorio en el mes de octubre.

Se realizo la validacion de los hijos e hijas menores de 12 afios que acceden al beneficio del
bono econémico.

Evidencia A1.

Pantallazo asistencias septiembre

Correo Curso Justicia Espacio de Verdad

Registro fotogréafico reunién reincorporacion Frontino

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptaciéon a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el periodo del presente informe no se tuvo asignados PER en Reincorporacion temprana,
no obstante, se adelantaron actividades presenciales con 57 personas en reincorporacion Y|
actividades virtuales con 8 personas en reincorporacion, relacionadas con los componentes
psicosocial, familia, sostenibilidad econémica, comunitario y diferencial; en total 65 personas
en reincorporacion: 59 hombres y 6 mujeres. De los 59 hombres, 10 se reconocen indigenas,
y 10 afro; también se encuentran 6 adultos mayores y 6 menores de camino diferencial de
vida. De las 5 mujeres, hay 1 gestante y 2 se auto reconocen como afrodescendientes. Esta|
evidencia se puede ver reflejada en el Sistema de Informacién para la Reintegracion yj
Reincorporacién SIRR, con los cédigos Fam_1, Psico_5, Sost_Ec_2, PAD INST, DIF_GEN,
Com_5.

Evidencia A2.

Pantallazo asistencias septiembre

3. Participar en la implementacién de acciones de gestién territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

15-9-2023. Apoyo en asignacion de consulta de fisiatria a la PER 60-05497.
Se identifica la oferta publica, privada y/o de otros sectores con el objetivo de acercarla a la]
poblacién de acuerdo con sus necesidades e intereses.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en
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4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y
participacién de la poblacién en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacion.

Socializacién y presentacion de acta de compromiso de la PER 60-00776 al MEP de
Administraciéon de negocios.

Evidencia A4.

Correo MEP Administracion de Negocios - Acta de Inicio

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencion, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Articulaciones presenciales, telefénicas y virtuales con ONU, UNAD para informacion vy
coordinacion de acciones de reincorporacion en territorio.

8-9-2023: Santafé de Antioquia. Se realizé apoyo en el seguimiento a proyecto productivo,
individual en Santafé de Antioquia a PER de Urrao.

Se coordina con las personas asignadas las fechas para la atencién en territorio en el mes de
octubre.

Evidencia A5.

Registro fotografico Seg PPl Santafé

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccién del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

3-9-2023: Frontino — Vereda La Blanquita. Se realiz6 reunion de reincorporaciéon con 24
firmantes de paz en la Vereda La Blanquita, con la coordinadora del GT Antioquia — Chocd |
el enlace de reincorporacién, en la que se hablé del desembolso de abastecimiento paral
personas en Reincorporacion, del cambio en el modelo de atencién, de la caracterizacién de|
los NAR, la entrega de tierras, el proyecto productivo colectivo y se coordind la reunién para|
caracterizacion de la Blanquita.

3-9-2023: Frontino — Vereda La Blanquita. Se realiz6 visita a la finca del proyecto productivo,
colectivo de COOMURRI.

3-9-2023: Frontino — Vereda La Blanquita. Reunion con la Mesa Interétnica por la Paz de La|
Blanquita Murri en la Vereda La Blanquita, con la participacion de la coordinadora del GT
Antioquia — Choco, personas en reincorporacion, lideres campesinos y afrodescendientes.
Evidencia A6.

Registro fotogréfico reunién reincorporacion Blanquita

Registro fotogréfico Visita finca COOMURRI

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo
Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones
y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por
la ARN para tal fin.

1-9-2023: Frontino. Se realiz6 acompafiamiento a la clausura de la Estrategia Maestro|
Itinerante Convenio No.1263 ARN-UNAD en la cabecera de Frontino donde se promovieron 3
estudiantes.

3-9-2023: Frontino — Vereda La Blanquita. Se particip6 en la Ceremonia de clausura del
Convenio No.1263 ARN-UNAD Estrategia Maestro Itinerante en la vereda La Blanquita donde|
se graduaron de 3 estudiantes y otros 9 estudiantes fueron promovidos.

8-9-2023: Santafé de Antioguia. Se realiz6 acompafiamiento a la clausura de la Estrategial
Maestro Itinerante en Santafé de Antioquia donde se promovieron 6 estudiantes.

Evidencia A7.

Registro fotografico Maestro Itinerante Santafé

Registro fotografico Maestro Itinerante Frontino

Registro fotografico Maestro Itinerante Blanquita

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacion en reincorporacion que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Con relacién a esta obligacién contractual, ain no se ha requerido el acompafiamiento en
procesos de sanciones propias y TOAR en el espacio designado.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

En el mes objeto de este informe, se realiz6 el registro oportuno de los siguientes
instrumentos y novedades en el SIRR:

Asistencias psicosocial septiembre

6 Fichas Individuales de Menores de Edad Decreto 899

Grupo familiar

Actualizacién de contactos

Evidencia A9.

Correo ASIST PSICO FISICAS FRONTINO AGOSTO

Correo RE ASIST PSICO FISICAS FRONTINO AGOSTO

Correo RE Inconsistencia de asistencia de la PER

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en
reincorporacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicaciéon geogréafica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicién
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Se realiz6 entrega de gestion documental fisica al Técnico de Archivo del GT Antioquia
Chocé.

Evidencia A10.

Correo ENTREGA DOCUMENTAL FISICA

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

En el presente mes, se tuvo comunicacion constante con la orientadora del GT Antioquia -
Chocé, Maria Elena Serna Gallo, otros orientadores, asesores y profesionales de la ARN para|
informacioén y gestion en acciones de reincorporacion social y econémica.

7-9-2023. Medellin. Se participé en la reunién virtual interinstitucional reparacién integral —|
UARIV, sobre temas de acceso a medidas de reparacion integral para poblacion
desvinculada.

11-9-2023. Medellin. Se participé en la reunién virtual de seguimiento y cierre de Maestro
Itinerante.

12-9-2023. Medellin. Se participé en la capacitacion virtual ICBF Rutas de Atencion
Violencias NNA.

14-9-2023. Medellin. Se asisti6 a la socializacion Suministro Econémico de Alimentacion.
19-9-2023. Medellin. Se participé en la socializacion enfoque de género de la ARN.
20-9-2023. Medellin. Se participé en la propuesta de fortalecimiento de enfoque de género Y|
mujeres de la ARN.

21-9-2023. Medellin. Se asisti6 a la reunion virtual de Fortalecimiento Técnico y Operativo en
FA 'y FpT - Proceso Reincorporacion.

25-9-2023. Medellin. Se asistié a la reunion virtual de informacién declaracién para inclusiéon
en el RUV — UARIV.

Evidencia A11.

Pantallazo reunién RUV - UARIV

Pantallazo reunién Seg Maestro Itinerante

Pantallazo Capacitacion ICBF

Pantallazo SOC SUMINISTRO ALIMENTACION

Pantallazo REPARACION INTEGRAL

Evidencia Al1 - Pantallazo Fortalecimiento en FA'y FpT

Evidencia Al11 - LA_Fortalecimiento enfoque genero

Evidencia Al1 - LA_socializacion enfoque genero

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de
informes, reportes y analisis que correspondan con la ejecucion del
presente contrato.

Durante el periodo se dio respuesta a las diferentes solicitudes recibidas:

Solicitud de autorizacion para atencion virtual en el mes de septiembre a 8 PER de los|
municipios de Peque, Uramita y Cafiasgordas - vereda Cestillal, debido a las solicitudes de|
desplazamientos que no se priorizaron en este mes.

MATRIZ CARACTERIZACION LABORAL

Reporte Alertas Tempranas

Evidencia A12.

Correo Caso menor incluido por desplazamiento

Correo Interés educacién superior

Correo RE MATRIZ CARACTERIZACION LABORAL- SEPTIEMBRE

Correo RE Solicitud reporte Alertas Tempranas

Correo Solicitud autorizacion atencion virtual septiembre

Correo RE Seguimientos de otros GT

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacion en
reincorporacion objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicaciéon geogréafica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo|Durante el periodo del presente informe se realizaron las siguientes actividades acorde al
al objeto del presente contrato. contrato:
Se realiz6 el envio previo del informe de actividades correspondiente al mes de septiembre|
2023, a la orientadora del GT Antioquia - Chocd, Maria Elena Serna Gallo, para su revision,
correccién y posterior entrega a la Profesional Operativa del GT, de la planilla de pago de los
aportes de seguridad social y respectivas evidencias.
Evidencia Obligacion 13.

LIRIA SANCHEZ_INFORME DE ACTIVIDADES SEPTIEMBRE

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el[Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y demés contenidas en el contrato.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado
Luz Nely digitalmente por
Osorno Ospina Luz Nely Osorno
Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

LIRIA ELENA SANCHEZ VALENCIA
Fecha VoBo: 02/10/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las
normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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