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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1751-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

JAIME ANDRÉS TARAMUEL TARAMUEL

87.513.319

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023) 

CIUDAD DE CUMBAL, GRUPO TERRITORIAL NARIÑO

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL A LA POBLACIÓN EN REINCORPORACIÓN OBJETO DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN 

LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (ETCR), ÁREAS DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTOS 

ESPECIALES O DE DIFÍCIL ACCESO EN EL TERRITORIO NACIONAL, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género. 

Para el mes de septiembre se tubo asignado 59 firmantes de paz, asentados en las veredas de Tallambí, Numbí

y cabecera municipal, se atendieron a 58, que representa el 98%, de la población en estado activo, una persona

no ha sido posible contactarla por ningún medio, que representa el 2% y se encuentra en estado ausenté; El

seguimiento a las personas en proceso de reincorporación se realizó de manera presencial, mediante atenciones

personalizadas y grupales, en el marco del cumplimiento de los siete componentes. 

Componente Educación: F.P.T, se realizó convocatoria para participar de la convocatoria-multientorno líneas de

formación en administración de negocios y comercio y ventas 2023, que se desarrolla en la Unión Valle del

Cauca. Por otra parte, se subsano el retiro voluntario en la aplicación senasofiaplus y SIRR, de cuatro firmantes

de paz que se encontraban matriculados a técnico en sistemas y que por motivos de trabajo no pudieron

terminar la oferta.

Formación académica: se realizó acompañamiento y apertura de oferta en SIRR a 5 firmantes de paz que se

vincularon al programa tejiendo saberes; por otra parte se realizó acompañamiento en su retorno a clases a dos

estudiantes de medicina a la ciudad de la Abana que iniciaron sexto semestre, de igual manera se realizó el

acompañamiento a un firmante de paz que inicio clases en el programa de filosofía y letras, dos hijas de PPR,

que se encuentran estudiando en los programas de derecho e ingeniería agronómica, dentro del convenio que

se tiene con la Universidad de Nariño y la ARN, sede Pasto.

Componente Salud: se constató en ADRES que el 100% de la población asignada se encuentre afiliada a los

servicios de salud, se realizaron dos acompañamientos a firmantes de paz en temas de afiliación y controles

médicos. Componente sostenibilidad económica: se realizó 4 seguimientos a Proyectos Productivos Individuales,

pañalera Samuelito, Rosas Cuaspud, Variedades Hernández y lácteos Tarapues. Componente Familia: se

realizó la verificación de documentación y cotejo de 13 firmantes de paz que pueden acceder al valor adicional

alimentario.

2. Brindar asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género. 

Dentro de la fase de reincorporación temprana se tiene asignado a dos firmantes de paz, uno de ellos se

encuentra realizando la validación de su bachillerato en el centro de capacitación en informática integral C.C.I

Cumbal, la otra persona se logró vinculara a ciclo uno dentro de la estrategia tejiendo saberes y actualmente se

logró vincular como albañil en la construcción del centro de salud de Tallambí, a los dos PPR se realizó su

respectivo acompañamiento, para el presente periodo.

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género. 

Se participo de socialización y levantamiento de información de la ficha de caracterización de las áreas

especiales de reincorporación colectivas de Tallambí y Cumbal, con la participación de Unidad de Verificación de

la ONU, CNR, ARN y lideres firmantes de paz, eventos que se llevaron a cabo en las veredas de Tallambí y

Guan Centro, respectivamente. 

CÓDIGO : BS-F-26

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la

población. 

En lo concerniente a vinculación laboral para el presente periodo se reporta que se encuentran vinculados

laboralmente nueve firmantes que cuentan contratos y dos firmantes si bien no cuenta con un contrato específico

se les paga su ARL, por parte del contratista. Esto representa que el 18% de la población asignada vinculada

laboralmente.

Gracias a la articulación interinstitucional con la alcaldía de Cumbal y sus áreas de mujer y género, comisaria de

familia se llevó el primer encuentro con mujeres firmantes de paz en la vereda de Tallambí.

Por otra parte, en articulación con la secretaria de agricultura del municipio de Cumbal y el ICA de Pasto, se

realizó la visita a predio de la cooperativa COOMFROSUR, donde se realizó verificación de estado de los cultivos

de plátano, lulo y caña, posterior a esto se realizó la capacitación en buenas prácticas agrícolas encaminadas a

la certificación de predios como productores de dichos cultivos. Todas estas acciones buscan fortalecer el

trabajo en equipo y mejorar las actividades productivas de los firmantes de paz.

Se realizo la sensibilización a los firmantes de paz, mediante las diferentes atenciones Psicosociales, acerca del

buen uso de los recursos que les llego para mejorar la alimentación de sus grupos familiares, de igual manera se

verifico la documentación habilitante para tener acceso a los valores económicos adicionales, para las los

firmantes que tienen niños y niñas menores de 12 años, niños y niñas mayores de 12 años con discapacidad

certificada medicamente; de igual manera para las personas que superaron los 60 años de edad que pertenecen

a la población adulta mayor.  

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
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9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz. 

Durante el presente periodo se realizó la actualización de ubicación actual de los firmantes de paz en SIRR el

100% de la población asignada: 61 atenciones presenciales, una inasistencia, entrega de cuatro seguimientos a

proyectos productivos individuales para ser subidos a sistema, entrega de informe de actividades en los tiempos

establecidos, respuesta a correos e información requerida por parte de la profesional en reincorporación.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición 

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

Se envió a digitación los registros de asistencias, 7 planillas de asistencias individuales y una planilla grupal, se

envió cuatro formatos de seguimiento a proyectos productivos individuales y dos planillas de formación

académica.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos

por la ARN para tal fin. 

Salud: el 100% de la población asignada cuenta con afiliación a salud.

Educación F.P.T, seis firmantes de paz se gradúan el próximo 6 de octubre de técnicos en sistemas.

F.A, un firmante de paz se vinculado al programa de filosofía y letras de la universidad de Nariño.

Comunitario: se realizó el acompañamiento a las organizaciones COMFRUSUR DE TALLAMBI.

Atención Psicosocial: el 98. % de la población asignada fue atendida, el 2% hace referencia a un firmante de paz

que no se lo ha logrado ubicar, se encuentra en estado ausente.

Sostenibilidad económica: se realizó el seguimiento a cuatro proyectos de carácter individual; aportando de esta

manera al indicador de seguimientos.

Bienestar Psicosocial integral: con el ánimo de fortalecer sus vínculos interpersonales, que los lleve a mejorar su

calidad de vida, en cada una de las 61 atenciones realizadas en el presente periodo se dio orientaciones de

aprovechar al máximo las ofertas educativas que tienen como firmantes de paz, aprovechar y reinvertir en cada

una de las unidades productivas que vienen desarrollando, fortalecer al máximo el trabajo colectivo en especial

los proyectos de agrícolas y pecuarios que están implementados en predios de la cooperativa COOMFROSUR. 

Familia: por medio de WhatsApp se compartió información del modelo de suministro económico de alimentación

para firmantes de paz, de igual manera quienes reciben un payo adicional, requisitos para acceder estos

beneficios.

Se realizo reporte a orientadora profesional de reincorporación por medio de correo electrónico, de 23 firmantes

de paz a quienes no se les consigno su renta básica para, con la finalidad de buscar solución al impase. 

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR. 

En el marco del cumplimiento de trabajos, obras y actividades que deben realizar los firmantes de paz para

restaurar los posibles daños causados en su periodo que estuvieron dentro de la antigua FARC-EP, se llevó a

cabo el 16 de septiembre encuentro con firmantes de paz, CNR, ONU y ARN, donde los firmantes de paz

expresaron sus aciertos y desaciertos que han tenido dentro del territorio, que a pesar de los obstáculos que en

un principio tuvieron por parte de la comunidad y algunos lideres, han logrado construir trabajos comunitarios

como vías de acceso, placas huellas, ofertas educativas, hacer parte del gobierno propio del resguardo, que a

permitido poco a poco acortar brechas que se crearon por el conflicto, en este encuentro se pudo ratificar que la

población firmante de paz que esta asentada en Mayasquer se identifica o es indígena.

Con el ánimo de contribuir a la implementación y posicionamiento progresivo de enfoque étnico en los procesos

misionales de la ARN, los días 28,29 y 30 se participó del encuentro étnico en la ciudad de Ipiales, con la

participación de lideres firmantes de paz indígenas y representantes de AICO social por la pacha mama

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación. 

En el marco del cumplimiento del convenio 1353 de 2020, se logró articular para este periodo con las

dependencias de secretaria de agricultura y medio ambiente, junto con Instituto Colombiano de Agricultura el día

5 de septiembre vista en la vereda de Tallambí, con las dependencias de comisaria de familia y oficina de mujer

y genero el día 15 de septiembre se desarrolló primer encuentro de genero con mujeres firmantes de paz. En

esta fecha de igual manera se vincula la ESE Hospital Cumbal con una jornada de sano esparcimiento y

aprovechamiento del tiempo libre. 

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales. 

En encuentro realizo el día 5 de septiembre en la vereda de Tallambí con la directora de la secretaria de

agricultura y medio ambiente, ICA, y firmantes de paz se acordó en programar una próxima visita por parte de

estas instituciones para realizar orientaciones en el componente pecuario, con miras de fortalecer la iniciativa de

Cría de tilapia que se viene adelantado con recursos propios en predio de la cooperativa, en este espacio se

acordó que también se invite a los demás comuneros que se encuentren desarrollando esta actividad para que

el beneficio sea para todo el resguardo.

Por otra parte, con la oficina de la mujer y genero junto con la comisaria de familia el día 15 de septiembre se

acordó continuar con un segundo encuentro con las mujeres firmantes de paz y demás comunidad que se quiera

vincular para el día 20 de octubre.
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NOMBRE(S): ANGELA VANESSA  MELO GAMEZ

JAIME ANDRÉS TARAMUEL TARAMUEL

Fecha VoBo: 30/09/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes

de informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato. 

Se dio respuesta oportuna de llamadas, correos y demás requerimientos que la supervisora lo requiso, como

también dar respuesta oportuna de las solicitudes de los participantes que solicitaron.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Se desarrollo todas las actividades asignadas de manera oportuna; por otra parte, se brindó el acompañamiento

constante a las actividades realizadas por el enlace de reincorporación local, apoyo en revisión de informes,

recopilación de documentación para cobro de honorarios. Se cumplieron a cabalidad las tareas asignadas sin

inconvenientes 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Si se cumplimieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de

sus obligaciones contractuales. 

•	01/09/2023, Socialización Encuesta Clima y Cultura Organizacional 

•	11/09/2023, Transferencia de metodologia caracterización AERC

•	15/09/2023, capacitación ICBF rutas de atención violencia NNA.

• 21/09/2023, entrega de formatos de atenciones y formatos de seguimiento a digitación y archivo, información de

avances alcanzados en Cumbal con profesional de seguimiento, verificación de información con profesional

étnico.

• 21/09/2023, Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA - procesos Reintegración, Reintegración Justicia y Paz y

Atención Diferencial 3.

•	22/09/2023, participación de evento cuidado al cuidador 

•	25/09/2023, capacitación en información para la declaración para la inclusión en el RUV-UARIV.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


		2023-09-28T17:15:51-0500
	Jaime Andrés Taramuel Taramuel


		2023-09-29T11:19:15-0500
	Angela Vanessa Melo Gamez




