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CONTRATO No. 1825-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 03 DE OCTUBRE DE 2023)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

QUIBDO (GT ANTIOQUIA-CHOCO)

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar los procesos de implementacion liderados por el Grupo
Territorial a la poblacion objeto de atencion, asi como apoyar los requerimientos administrativos en concordancia con las directrices del Coordinador

del Grupo Territorial, la Entidad y la normatividad vigente.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Acompanfar los procesos de generacion de estrategias para la
efectiva implementacion de las rutas de atencion a la poblacion
objeto en los diferentes procesos misionales.

Durante el presente periodo se realiz6 acompafamiento a las profesionales de
atencion

Evidencias: informacion relacionada en correos

2. Articular con los colaboradores del Grupo Territorial la
formulacion de planes de trabajo y atencién que permitan cumplir
las metas propuestas por la coordinacién y la entidad.

Durante el presente periodo para nuestro proposito misional, se realizo
comunicacion con la profesional del grupo territorial Antioquia - Chocd Luz
Adriana.

Evidencias: Informacion relacionada en correos

3. Generar acciones que permitan validar el impacto generado con
la implementacion de los planes de trabajo y atencién
determinando los niveles de cumplimiento y generando las alertas
a la coordinacion del Grupo de Territorial.

Se realizo articulacion permanente con el equipo de trabajo, se mantuvo
comunicacion permanente con la coordinadora frente a las situaciones a tener
en cuenta con relacion al cumplimiento de nuestro propdsito misional.

Evidencias: correos con informacion relacionada

4. Desarrollar y promover acciones estratégicas para incorporar el
enfoque diferencial, étnico y de género en los planes, programas y
proyectos implementados por el Grupo Territorial, conforme a los
lineamientos establecidos por la entidad.

En el transcurso de este periodo no se convocaron actividades relacionadas

con la obligacion.

5. Apoyar la Coordinacion del Grupo Territorial en la ejecucion de
los lineamientos impartidos por parte de la entidad y que sean
objeto de implementacion en los planes, programas y proyectos de
atencion a la poblacion.

Se Tramitaron y direccionaron correos segun la solicitud y la
requerimiento.

urgencia del

Evidencias. Correos electronicos

6. Asistir a espacios de influencia donde participen actores que
puedan contribuir a losprocesos de atencion liderados por la
entidad en el territorio asignado, lo anterior enarticulacion con la
estrategia de corresponsabilidad y en cumplimiento a las
solicitudes de laSubdireccion Territorial.

En el transcurso relacionadas

con la obligacion.

de este periodo no se convocaron actividades

7. Gestionar y Participar en los escenarios comunitarios de
importancia para la poblacion sujeto de atencion, contribuyendo al
restablecimiento del tejido social, la prevencion del reclutamiento,
la convivencia y la reconciliacion con la sociedad.

En el transcurso relacionadas

con la obligacion.

de este periodo no se convocaron actividades

8. Apoyar las acciones de planeacion, formulacion,
implementacion, seguimiento y evaluacion de planes de trabajo de
la poblacion objeto y sus familias de conformidad con la capacidad
interna del equipo de profesionales del Grupo Territorial.

En el transcurso relacionadas

con la obligacion.

de este periodo no se convocaron actividades

9. Acompanfar los procesos administrativos resultantes de la sede
administrativa velando por el efectivo funcionamiento de acuerdo
con los lineamientos del Coordinador del Grupo Territorial

En el transcurso relacionadas

con la obligacion.

de este periodo no se convocaron actividades

10. Cumplir con los lineamientos establecidos por la entidad frente
al registro de informacion en los sistemas de informacion de la
entidad cumpliendo con la calidad, veracidad y seguridad de los
registros.

Durante el presente periodo se realizo revision y cierre de las solicitudes del
SIGOB de forma oportuna, se reviso el SIRR con profesionales para evidenciar
asistencias e inasistencias de la poblacion objeto de atencion e instrumentos
aplicados.

Evidencias: correos electronicos e historial de SIGOB.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Participar en los espacios, reuniones, eventos u otros en los
cuales sea delegado por el Coordinador del Grupo Territorial en
cumplimiento con la misionalidad de la entidad.

En el transcurso de este periodo no se convocaron actividades relacionadas
con la obligacion.

12. Supervisar o apoyar la supervision de los contratos y convenios
gue le sean designados,hasta su liquidacion, atendiendo los
lineamientos de la entidad.

Se brindo apoyo acompafnando y observando acciones, en la supervision de 1
contrato a enlace de coordinacion.

Evidencias; informacion relacionada en correos

13. Elaborar los informes, documentos técnicos, reportes,
presentaciones o demas documentos que sean solicitados por el
Coordinador del Grupo Territorial cumpliendo con los criterios de
calidad requeridos.

En el periodo actual se desarrollaron los siguientes informes:

1.Informe de actividades del mes de octubre con los respectivos soportes.
2. Informe final de actividades

Evidencias: Informacion enviada por correos electronicos

14. Desarrollar las demdas actividades que le sean asignadas por el
supervisor del contrato de acuerdo al objeto contractual

Revisidn de correos institucionales

Evidencias: Informacion en correos electronicos

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato 1825 de 2023.00

YIMY LEITER AGUILAR MOSQUERA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Luz Nely Firmado

0 digitalmente por
sorno Luz Nely Osorno

Ospina Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

Fecha VoBo: 03/10/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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