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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1860-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3. Promover acciones que permitan la celebración de convenios,

acuerdos de voluntades y/o alianzas estratégicas, en las etapas de

estructuración, ejecución y liquidación de acuerdo a las orientaciones del

Coordinador del Grupo Territorial.

Durante el periodo que comprende el presente informe, realicé las siguientes actividades en la perspectiva de

promover acciones que permitan la celebración de convenios, acuerdos de voluntades y/o alianzas estratégicas:

Anexo 3.1_Articulación con la Alta Consejería de paz, víctimas y reconciliación para el proceso de prórroga del

Convenio Interadministrativo 1221 de 2021. 

29/09/2023_Participé en una reunión de articulación para la revisión de riesgos a la seguridad en el marco de la

coyuntura electoral en Bogotá, convocada por la Alta Consejería de paz, víctimas y reconciliación 

Durante el periodo que comprende el presente informe realicé las siguientes actividades en la perspectiva de

propiciar espacios para la identificación, participación y posicionamiento de estrategias comunitarias de la población

objeto de atención de la ARN:

Anexo 4.1_05/09/2023 Facilitación de una jornada de sensibilización y prevención de la estigmatización, con 75

miembros del modelo nación de vigilancia comunitaria por cuadrantes-MNVCC de la Policía Metropolitana de Bogotá. 

Anexo 4.2_05/09/2023 Apoyo en la construcción de una metodología para sensibilizar al equipo del GT-Bogotá en la

metodología y perspectiva de las Agendas Territoriales de Reincorporación Comunitaria. 

4. Propiciar espacios que permitan avanzar en el diseño e

implementación de estrategias de sensibilización y socialización de los

diferentes procesos misionales que lidera la ARN, así como la

identificación, participación y posicionamiento de estrategias

comunitarias de la población objeto de atención de la Agencia para la

Reincorporación y la Normalización

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Apoyar la implementación de la estrategia de corresponsabilidad de 

Agencia para la Reincorporación y la Normalización a través de la 

implementación de nuevas alianzas estratégicas que permitan la 

inclusión de la población objeto de atención, teniendo en cuenta el 

enfoque diferencial, étnico y de género.

Durante el periodo que comprende el presente informe, como apoyo a la implementación de la estrategia de 

corresponsabilidad de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización, realicé las siguientes actividades, en la 

perspectiva de la implementación de alianzas estratégicas que permitan la inclusión de la población objeto de 

atención: 

Anexo1.1_01/09/2023 Participé en una reunión de articulación con la Alta Consejería para la Paz, las Víctimas y la 

Reconciliación y la OIM, para la realización de acciones en el  marco de un Convenio que estan desarrollando las dos 

entidades. En este contexto, se propuso a ARN convocar a personas en proceso de reincorporación a actividades 

culturales dirigidas a sus hijas e hijos y también a actividades grupales de acompañamiento psicosocial enfocadas en 

el fortalecimiento del proyecto de vida. En la reunión se revisaron los comentarios de ARN frente a los documentos 

técnicos de la propuesta de cara a la pertinencia de la participación de la población en reincorporación. 

Anexo 1.2_05/09/2023 Participé en el Taller para la formulación del Sistema de Participación Territorial, dirigido a 

población en proceso de reincorporación, en articulación con la Secretaría Distrital de Planeación.

5. Apoyar el cumplimiento de las metas planeadas en el marco de la 

estrategia de corresponsabilidad de acuerdo a las orientaciones del 

Coordinador de Grupo Territorial.

Durante el periodo que comprende el presente informe a través de las siguientes acciones apoyé el cumplimiento de 

las metas planeadas en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, de acuerdo con las gestiones priorizadas con 

actores externos:

Anexo_5.1_04/09/2023 Participé en Comité Técnico de Seguimiento a la ejecución del Proyecto 457 de 2022 

"Kennedy con Paz, Memoria y Reconciliación". En este espacio el operador del Proyecto socializó el cronograma de 

actividades para ejecutar en  septiembre, en las lineas deportiva y de formación, esta última en articulación con la 

Uniagustiniana. 

Anexo_5.2_07/09/2023 Participé en una reunión de articulación con la Alta Consejería para la Paz, las Víctimas y la 

Reconciliación y la Secretaría de Desarrollo Económico, que tuvo el objetivo de presentar las necesidades que se han 

identificado en las iniciativas y proyectos productivos (formas asociativas, proyectos productivos colectivos y 

proyectos productivos individuales), para ubicar alternativas de fortalecimiento en el marco de las competencias de la 

Secretaría Distrital de Desarrollo Económico.

Anexo_5.3_18/09/2023 Aporté a la construcción del plan de trabajo del rol de promotor de reincorporación del GT-

Bogotá, con miras al fortalecimiento de las acciones de corresponsabilidad. 

ERIKA LIZETH SEPULVEDA ROJAS

1.015.424.373

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023) 

BOGOTÁ D.C. (GT BOGOTÁ) 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LA ESTRATEGIA DE 

CORRESPONSABILIDAD, BAJO LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Promover acciones de implementación, seguimiento y evaluación de

las articulaciones interinstitucionales generadas con actores públicos,

privados, academia y el tercer sector de conformidad con las iniciativas

y/o acciones relacionadas con los procesos misionales de la Agencia, de

acuerdo a las orientaciones del Coordinador del Grupo Territorial.

Durante el periodo que comprende el presente informe, realicé las siguientes actividades en la perspectiva de

promover acciones de implementación, seguimiento y evaluación de las articulaciones interinstitucionales:

Anexo 2.1_25/09/2023 Participé en una reunión de articulación con la Alta Consejería para la Paz, las Víctimas y la

Reconciliación y la Secretaría de Desarrollo Económico, que tuvo el objetivo de presentar las alternativas sobre el

programa impulso local y revisar la planeación de la jornada de servicios a realizar el 28 de septiembre. 
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8. Apoyar las actividades técnicas y de gestión que permitan dar

cumplimiento a los planes de acción institucional dirigido a la población

objeto de la ARN, de acuerdo a las orientaciones establecidas por la

Dirección Programática de Reintegración en acompañamiento con el

coordinador de Grupo Territorial.

Durante el periodo que comprende el presente informe realicé las siguientes actividades para apoyar las actividades

técnicas y de gestión con miras al cumpimiento de planes de acción institucional dirigidos a la población que

acompaña la ARN:

Anexo 8.1_08/09/2023 Participé en la reunión de equipo mensual del GT ARN Bogotá, para conocer los avances,

mejoras y necesidades dentro del proceso. En este espacio facilité una metodología para la sensibilización del GT. en

la propuesta de Agendas Territoriales para la Reincoporación Comunitaria. 

Anexo 8.2_12/09/2023 Participé en la Capacitación sobre Rutas de Atención de las Violencias contra niños, niñas y

adolescentes, realizada por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

7. Brindar orientaciones a las estrategias de enfoque diferencial, étnico y

de género articuladas con diferentes actores del territorio, de acuerdo a

las metas, planes e iniciativas establecidas en el grupo territorial.

Durante el periodo que comprende el presente informe realicé la siguiente actividad con el ánimo de brindar

orientaciones a la estrategias de enfoque de género articuladas con diferentes actores del territorio, de acuerdo a las

metas, planes e iniciativas establecidas en el grupo territorial:

Anexo 7.1_14/09/2023 Participé en un espacio de socialización del Proyecto de Juventud, en el que se realizó el

enlace con el profesional implementador para Bogotá. 

29/09/2023 Participé en un espacio virtual de socialización del proyecto de juventud con liderazgos de la población en

proceso de reincorporación. 

6. Realizar acciones de gestión y seguimiento que permitan la realización 

de las iniciativas plasmadas en los planes de Desarrollo Territorial y/o los 

PDET en el marco de las políticas de reintegración y reincorporación.

Durante el periodo que comprende el presente informe realicé la siguiente actividad con el ánimo de realizar gestión y 

seguimiento a los planes de Desarrollo Territorial y los PDET en el marco de la política de reincorporación: 

Anexo 6.1_25/09/2023 Participé en Comité Técnico de Seguimiento a la ejecución del Proyecto 457 de 2022 

"Kennedy con Paz, Memoria y Reconciliación". Por ausencia de quorum el espacio fue reprogramado. 

27/09/2023 Participé en espacio de seguimiento a la Estrategia de Presupuestos participativos de la localidad de 

Kennedy. 

9. Apoyar las actividades y orientaciones que se deriven de las acciones

de implementación, seguimiento y evaluación de planes de trabajo

concertados con la población objeto y sus familias teniendo en cuenta el

enfoque diferencial, étnico y de género de acuerdo con los lineamientos

del Coordinador del Grupo Territorial.

Durante el periodo que comprende el presente informe realicé la siguiente actividad, con el propósito de apoyar las

actividades y orientaciones que se deriven de las acciones de implementación, seguimiento y evaluación de planes de

trabajo concertados con la población objeto y sus familias: 

Anexo 9.1_06/09/2023 Participé como panelista en el Conversatorio "Relatos por la Paz", realizado por la Alcaldía

Local de Bosa, en el marco de la semana por la paz.

Anexo 9.3_ 15/09/2023 Participé en el evento de cierre del Proyecto 1937 "paz, memoria y reconciliación en el marco

de un nuevo contrato social y ambiental para Ciudad Bolívar y el plan de desarrollo local 2021-2024". 

Anexo 9.4_15/09/2023 Participé en la Rueda de Negocios realizada en el marco del Proyecto 457 de 2022 "Kennedy

con Paz, Memoria y Reconciliación" y las actividades de TOAR anticipados en la localidad de Kennedy. 

10. Apoyar el registro oportuno en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación – SIRR de los actores priorizados el

Grupo Territorial de forma eficiente, así como, elaborar informes y

documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito

del objeto contratado.

Durante el periodo que comprende el presente informe realicé el registro se seguimientos en SIRR, en el marco de las

gestiones de corresponsabilidad priorizadas con actores externos del GT-Bogotá. Asimismo, participé en la

capacitación realizada al respecto por parte de ARN Nivel central. 
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11. Estructurar en coordinación con el Grupo de Corresponsabilidad un

plan de trabajo que pueda ser gestionado ante actores externos, a partir

de la identificación de necesidades estratégicas de la población objeto

de la ARN, con el fin de generar nuevos proyectos, fortalecer los

existentes y hacer seguimiento a las acciones que de allí se deriven.

Durante el periodo que comprende el presente informe realicé la siguiente actividad, con el propósito de revisar el plan

de trabajo con actores externos:

Anexo 11.1_ Participé en Encuentro de Fortalecimiento acciones con el aliado Alianza Soluciones, convocado por el

grupo de corresponsabilidad de ARN-Nivel central. 

Anexo 11.2_Construcción de una metodología para trabajar el valor de la lealtad, en el marco del plan de trabajo que

se desarrolla con el aliado Alianza Soluciones. 

Anexo 11.3_11/09/2023 Participé en una reunión de articulación con el equipo de corresponsabilidad y sostenibilidad

económica ARN-Nivel Central, que tuvo el propósito de resolver inquietudes sobre la postulación de proyectos de

personas en proceso de reincorporación en la convocatoria PIDAR. 

Anexo 11.4_14/09/2023 Participé en un espacio de interlocución liderado por la Cámara de Comercio de Bogotá, en

el qué fueron presentados los nuevos aliados de la Red: Avianca, Casa Luker, DHL, Alcaldía Local de Usme.

También, se presentó en el espacio, el plan de trabajo a desarrollar en la nueva vigencia de la Red.

Anexo 11.5_Apoyé la convocatoria a diferentes espacios y ofertas en el marco de la corresponsabilidad del sector

público, privado. 

26/09/2023_Facilitación de una metodología para trabajar el valor de la lealtad, en el marco del plan de trabajo que se

desarrolla con el aliado Alianza Soluciones. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

12. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

Durante el periodo que comprende el presente informe se elaboró el presente informe de actividades y se participó

en la socialización de la Estrategia de Cuidado a desarrollarse con el GT-Bogotá (Ver Anexo 12) 

Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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