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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

FLORENCIA GT CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para el desarrollo implementacién y seguimiento de acciones encaminadas a la orientacion y
acompafiamiento para el acceso a servicios de salud y para el mejoramiento de las condiciones de salud mental, de la poblacion objeto de atencién y su grupo familiar de acuerdo
con los lineamientos definidos por la Entidad para tal fin e incorporando los enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de los procesos de reincorporacion, reintegracion

regular y especial y de Atencion Diferencial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Identificar la oferta institucional en salud existente en el Grupo
Territorial y realizar acciones de orientacion, seguimiento y fidelizacion
de la informacién para que la poblacién objeto de atencién con
enfoque diferencial y de género se beneficie de esta oferta.

En cumplimiento de esta obligacién, en el mes de septiembre se comparti6é con los profesionales reintegradores
y facilitadores la siguiente informacién para ser replicada con los grupos de valor del GT para su beneficio:

- Programacion de los talleres en participacion en salud para el mes de septiembre con los temas derecho a la|
participacion realizado el 01/09 y participacion en salud realizado el 08/09. Estos talleres fueron orientados por
el Ministerio de Salud y Proteccion Social dando cumplimiento a la accién 4.3 del CONPES, que se refiere a la|
implementacion de acciones pedagodgicas dirigidas a los exintegrantes FARC — EP y sus beneficiarios sobre la
operacién del SGSSS.

- Se compartié la oferta de Profamilia para jovenes menores de 18 afios, para beneficio de los hijos de las
personas grupo de valor del GT.

- Ruta de certificacion de discapacidad para la vigencia 2023, por parte del Ministerio de Salud y Proteccion
Social.

- Convocatoria para la toma de citologia en la ESE Hospital Comunal Las Malvinas del municipio de Florencia,
para las mujeres usuarias de la EPS Asmet Salud.

- Convocatoria por parte de la Fiscalia para la jornada de incidente de reparacién a realizarse los dias 12, 13,
14, 15 de septiembre, dirigido a las victimas de los municipios de Curillo, Belén de los Andaquies, Morelia, San
José del Fragua, Valparaiso, Solita, El Paujil.

- Lineas telefénicas de contacto departamental para brindar orientacién psicoldgica.

- Feria de servicios educativos para los estudiantes de los grados 11 de las IE del departamento.

- Linea telefénica de de WhatsApp de la ESE Hospital Comunal Las Malvinas para solicitar citas médicas y de
control para los programas de hipertension, control prenatal, vacunacion.

- Boletin epidemiolégico de dengue, con el fin de reforzar con la poblacién las acciones de prevencion de
contagio.

- Jornada de salud en la vereda las Mercedes del municipio de Solano, a realizarse lo dias 16 y 17 de
septiembre.

- Flyer de las actividades a realizar desde la Secreatria de Salud de la Gobernacién del Caqueta en el marco de
la semana de los héabitos saludables del 18 al 22 de septiembre, en los municipios de San Vicente del Caguan,
La Montaiiita y Florencia.

- Informacién sobre requisitos para la donacién de sangre en el Banco de sangre del Hospital Maria|
Inmaculada.

- Informacién sobre las alertas sanitarias de productos promocionados como suplementos dietarios, los cuales
no cuenta con registro sanitario del Invima.

- Jornada educativa para fomentar estilo de vida saludable en Solita, para el 22/09/2023.

- Jornada de salud en la vereda Campolejano del municipio de Solita para el 30/09 y 01/10.

- Linea amiga departamental de salud mental e informacion sobre acciones asociadas al sucidio y su
prevencion.

2. Implementar actividades encaminadas al acompafiamiento,
orientacioén y fortalecimiento de conocimientos acerca de los pasos a
seguir para el acceso a servicios de atencién integral en salud y el uso
de mecanismo de exigibilidad del derecho a la salud, dirigidas a
profesionales asignados al Grupo Territorial de apoyo en salud,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género, con
énfasis en personas con discapacidad, con enfermedades de alto
costo y adultas mayores, reconociendo lo definido en la normatividad y
métodos operativos asociados.

En cumplimiento de esta obligacién en el mes de septiembre se realizaron las siguientes actividades:

- Nuevamente se realizé6 seguimiento en la ESE Hospital Maria Inmaculada, a la solicitud de primera vez con
especialista en otorrinolaringologia del firmante de paz cédigo 60-01047 perteneciente al AETCR EI Doncello,
realizada en el mes de julio, informando que sigue en espera porque no hay agenda aun con el especialista; se
le informa al firmante.

- Se realizé seguimiento con la profesional facilitadora del firmante de paz cédigo 60-12654 frente a la entrega
de los medicamentos y citas de control dada su enfermedad de alto costo, informando oportunidad al respecto.

- Se realiz6 seguimiento con la facilitadora de San Vicente del Caguan frente a la solicitud de portabilidad en la|
EPS Capital Salud para el hijo de un firmante de paz, informando que se realiz6 y este se encuentra siendo
atendido en el Hospital Marfa Inmaculada de Florencia, para una intervencién quirdrgica por ortopedia.

- Se realiz6 orientacién a la profesional facilitadora del AETCR Aguabonita de La Montafiita frente al proceso de
afilicién y novedades en la EPS Asmet salud para orientar a su vez a una hermana de la firmante de paz c6digo
60-05657 de este AETCR.

- Se apoyo al firmante de paz cédigo 60-09301 del AETCR EI Doncello en solicitud de cita médica por cirujano
general en la IPS Corpomédica, la cual le fue asignada para el 19/09. El firmante asisti6, le fue remitida una|
radiografia, la cual esta a la espera del agendamiento.

- Se apoy6 al firmante de paz cédigo 60-01419 en el traslado de IPS para el municipio de La Montafiita y en la|
afiliacion de su compariera sentimental a su ntcleo familiar dentro de la Nueva EPS.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para el desarrollo implementacién y seguimiento de acciones encaminadas a la orientacion y
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regular y especial y de Atencion Diferencial.

3. Realizar acompafiamiento y gestion para la articulacion
interinstitucional a nivel territorial, con entidades publicas y privadas,
que aporten al bienestar en salud de la poblacion objeto de atencion,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

En el mes de septiembre se realizaron las siguientes actividades:

- 08/09: Se realizé acercamiento a la EPS Asmet Salud con el fin de apoyar la solicitud del firmante de paz
codigo 60-08123 frente a la ampliacion de la estadia como acompafiante de su esposa en la Fundacion cardio
Infantil en donde su hija menor de edad se encuentra hospitalizada tras cirugia cardiaca. La EPS informa que el
servicio se le esta garantizando sin dificultad, lo cual se le informa a la facilitadora.

- 12/08: Aprendizajes de salud mental y apoyo psicosocial en el acompafiamiento a familiares de personas
desaparecidas durante momentos especificos de la busqueda y socializacién de la guia para acompafiar Y|
orientar en momentos especificos de la busqueda: experiencia de trabajo en salud mental y apoyo psicosocial
con familiares de personas desaparecidas, por parte del Comité Internacional de la Cruz Roja Delegacion
Colombia.

- 13/09: Junto con la profesional de apoyo de la estrategia de inclusiéon laboral del GT, se remiti6 correo
electrénico a la Fundacion Arcangeles informando los nombres de las personas a las cuales se les brindé todo
el apoyo, orientacion y acompafiamiento en la postulacion a la convocatoria de agentes comunitarios y se
solicité informar el resultado del proceso de seleccién adelantado para articular acciones para adelantar el
proceso de acompafiamiento y seguimiento a la vinculacion laboral de los firmantes.

- 23/09/2023: Tercera jornada de salud en el AETCR Miravalle del municipio de San Vicente del Caguan, la cual
se realiza en el marco del esquema de salud establecido en la Resoluciéon 601 de 2023.

4. Implementar las actividades encaminadas a dar respuesta a las
necesidades de acompafiamiento en salud mental de la poblacién
objeto de atencion y sus grupos familiares, mediante acciones como
atencion en crisis, orientacion para activacion de rutas de atencion y
acompafiamiento psicolégico breve, de acuerdo con los lineamientos
definidos por la Entidad para tal fin e incorporando los enfoques
diferenciales, étnico y de género.

En el mes de septiembre, en el marco de las retroalimentaciones realizadas a las PPR y PAD a quienes se les
aplicé el cuestionario en tamizaje en salud mental EMP, se les brindé espacio de escucha y orientacion
respecto a los resultados. Se realizé orientacion en temas relacionados con la comunicacién, proyecto de vida
en pareja, medidas de seguridad y autoproteccion; asi mismo se realizé sensibilizacién frente a la salud como
derecho y deber y la importancia de hacer uso de este servicio desde la prevencion de la enfermedad.

Se realiz6 orientacion a un familiar de la firmante de paz codigo 60-08937 del AETCR Aguabonita relacionado
con pautas de crianza y comunicacion intrafamiliar, brindando un espacio de escucha activa y catarsis.

5. Realizar la aplicacién oportuna y devolucién de resultados de la
aplicacion de la prueba EMP y adelantar el seguimiento a aquellas
personas que por sus resultados requieren del fortalecimiento de su
plan de trabajo, direccionamiento para atencién especializada en salud
mental u otras acciones para responder a sus necesidades en salud
mental.

En cumplimiento de esta obligacién, en el mes de septiembre se aplicé el cuestionario de tamizaje en salud
mental EMP a las PPR c6digos 0043-16, 0597-16, 0070-17, 0568-15, 0078-16, 0419-17, 0414-17, 0034-18,
0268-19, 0242-16, 1497-02, 0002-17, 0902-17, 0044-18, 0721-17, 0681-16, 0423-16 y a las PAD cédigos S0060:
2022, S0240-2022, S0069-2022.

Se realizé devolucién de resultados a las siguientes PPR cédigos 0043-16, 0597-16, 0070-17, 0568-15, 0078-
16, 0419-17, 0414-17, 0034-18, 0268-19, 0242-16, 1497-02, 0002-17, 0681-16, 0423-16 y a las PAD cddigos
S0060-2022, S0240-2022. A las PPR codigos 0902-17, 0044-18, 0721-17 y a la PAD cédigo S0069-2022 no se
les pudo realizar devolucion o retroalimentacion de los resultados de aplicacion del EMP porque en el municipio
de San Vicente del Caguan no hubo internet, lo cual imposibilité el cargue de las respuestas al médulo SIRR.
Para el mes de noviembre se realizara la devolucién y orientacién respectiva.

Asi mismo, en el municipio de San Vicente del Caguan se realizé devolucién y retroalimentacion de resultados
a las PPR y PAD a quienes se les aplico el cuestionario de tamizaje en salud mental EMP en el mes de agosto,
pero que por conectividad el dia de la aplicacion no se lograron cargar los resultados: 0798-17, 0105-
09(D1059), S0165-2021, S0299-2022, S0296-2022.

6. Realizar la gestion encaminada a la postulacién de la poblacion
objeto de atencion vista desde el enfoque diferencial, que se encuentre
en componente especifico y en procesos de reincorporacion a partir de
los lineamientos establecidos y realizar acompafiamiento a los
profesionales asignados en el Grupo Territorial en la concertacion e
implementacién de los planes de trabajo.

En el GT se cuenta con cuatro PPR clasificados en componente especifico, dos por enfermedad de alto costo Y|
dos por discapacidad.

Se solicité orientacién frente a la solicitud de exoneracién del servicio social para una PPR que finaliz6
componente especifico. En la atencién realizada a la PPR en el municipio de San Vicente del Caguan, se le
explicé el proceso, hizo entrega de la historia clinica para anexarla a la solicitud.

- Discapacidad:

* Se compartié con los facilitadores la informacién dada por el Ministerio de Salud frente a los certificados de
discapacidad expedidos sin firmas, los cuales no son validos y las personas deben realizar de nuevo el
proceso.

* En el seguimiento al proceso de certificacion de discapacidad vigencia 2023 con los municipios de La
Montafiita y El Doncello, se encuentra que las historias clinicas no cuentan con los soportes diagnésticos, por lo
cual se ampli6 el plazo de entrega para que los firmantes puedan completarlas.

* Se apoyé la entrega de la documentacién para el proceso de certificacion de discapacidad en Florencia, del
firmante de paz cédigo 60-07811.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Realizar las actividades que le sean encomendadas en el marco de
la implementacién de la estrategia de cuidado psicosocial para
funcionarios y contratistas, siguiendo los lineamientos establecidos por
la Entidad para el desarrollo de esta estrategia.

En el periodo se realizaron las siguientes actividades en cumplimiento de esta obligacion:

- Se diligenci6 el listado de asistencia de funcionarios y contratistas que van a asistir a las Jornadas de Cuidado
Psicosocial del GT y se remiti6 al operador Cedavida.

- 25/09: reunién virtual para la socializacién de las dos opciones de la metodologia para la primera jornada,
presencial de cuidado emocional en el GT.

- Se compartié con los colaboradores del GT la distribucion final de los grupos para el primer encuentro
presencial de octubre, junto con las recomendaciones para este y el lugar del encuentro.

- Se sostuvo comunicacién con el tallerista de Cedavida para la revision previa de la logistica de la primera]
jornada.

8. Atender de manera oportuna la solicitud de informes, reportes o
requerimientos que realice el supervisor frente al tema de salud y otros
que por su naturaleza y contenido se enmarcan dentro de su objeto
contractual.

En cumplimiento de esta obligacion se hizo entrega de la siguiente informacion: entrega del informe mensual de
actividades, solicitud desplazamientos primera y segunda quincena de octubre, legalizacién desplazamientos
segunda quincena de septiembre, conceptos EMP, reporte y consolidacion de eventos semanales 4 al 10, 11 al
16 y 18 al 23 de septiembre, entrega al técnico administrativo de nueve planillas psico IR-F-43 con 30 registros
de asistencia a aplicacién de EMP y devolucién de resultados para el respectivo cargue del mes de septiembre.
Entrega al técnico de archivo de 27 formatos Consentimiento informado para tamizaje en salud mental con 27
Hoja de respuestas Cuestionario Multiescalar para evaluacion psicosocial correspondiente a los meses de julio
y agosto con el respectivo FUID. Entrega al técnico 2, de siete planillas psico IR-F-43 del mes de agosto con el
respectivo FUID.

Asim mismo se apoy6 la revisién de los informes de honorarios del mes de septiembre de la promotora y la
gestora de ciudadania del GT.

- Indicadores de salud: Se realizaron los cruces de informacién correspondientes y se compartié con los
orientadores y coordinacion el reporte de porcentaje de afiliacién a salud de la poblacion sujeto de atencion de
los procesos del GT con corte a 31/08/2023, el cual es del 98.26%, asi: Reintegracion regular: 98.18%. Justicia,
y paz: 100%. Reincorporacion: 99.77%. PAD: 95.12%. Se enviaron las novedades en la afiliacién a salud
encontradas de 6 firmantes de paz, 3 PPR y dos PAD a los profesionales asignados con el fin de ponerlos en
contexto y realizar los ajustes respectivos de afiliacion y actualizacion IPS.

- EMP: Se compartié con los profesionales reintegradores y la asesora de ruta, el reporte de aplicacién de EMP
del total de poblacién (PPR, JyP, PAD) a 31/08, con el fin de coordinar la programacién para el mes de
septiembre.

- Género: Se comparti6é con los profesionales la convocatoria para el primer encuentro étnico de mujeres de
Florencia a realizarse el 15/09, con el fin de invitar a las firmantes de paz.

- Proceso de fortalecimiento de capacidades con UE: Se compartié con los profesionales que participaron de
este proceso, el reporte de avances en el classroom, compartiéndolo con los compafieros y apoyando el
seguimiento para que finalizaran las actividades pendientes. Se sostuvo comunicacion con el profesional de la|
UE que dinamizé el proceso para la reprogramacion del encuentro de graduacion, programado para el mes de
octubre.

Se di6 respuesta a las siguientes solicitudes: Novedades y Correcciones en las planillas de Psicosocial mes
agosto, Apoyo firmas Actas y Manuales de uso, Revisién aplicacion EMP a 31082023, Ficha ATRC La Gloria|
2022, Solicitud HV. perfil de apoyo para el seguimiento administrativo y técnico supervision ATRC, Taller con
Profamilia para jévenes, Solicitud de apoyo con informacién ATRC 2022 GT Caqueta, M-FO-017_V7 Propuesta
Agenda Intercambio Técnico Filipinos a Colombia (Alcance), Reporte Proceso Fortalecimiento Género y
Reincorporacioén, Solicitud de informacién procesos comunitarios GT Caqueta, EMP San Vicente septiembre,
Inventario individualizado con firmas, formulario de fortalecimiento de las herramientas jornada de trabajo de
analisis con enfoque territorial, Solicitud informacién - Base Informes Trimestrales Il Trimestre 2023, Evaluacion
proceso de contratacion - Agendas Comunitarias

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el mes de septiembre se particip6 de los siguientes espacios:

En el mes anterior se dio la designacién como miembro del Comité Asesor Evaluador del proceso de seleccion
SALH-ARN-748-2023, cuyo objeto es “Prestar servicios para implementar las Agendas Territoriales de
Reincorporaciéon Comunitaria, en el marco del objetivo No. 2 de la Politica Nacional de Reincorporacion Social y|
Econémica de exintegrantes de las FARC-EP, a través de acciones encaminadas a la reincorporacion
comunitaria que contribuya a la reconstruccion del tejido social, la convivencia, la reconciliacién y la prevencion
de la estigmatizacion, de conformidad con las condiciones establecidas en el Anexo de especificaciones
técnicas”. Asi, en el marco de esta designacion, el 05/09 se realiz6 la revision de la evaluacién técnica del
proponente Consorcio Avanzamos Creciendo y se remitieron las nuevas observaciones. El 01/09 se participd
del proceso de entrevistas de las profesionales postuladas a apoyar la supervision de las ATRC del lote 4.
Espacios virtuales: 01, 08, 15, 29 reuniones virtuales semanales de los profesionales de salud; 05/09
prevencion del riesgo biolégico, 05/09 socializacién proyecto "Fortalecimiento de la gobernanza local para la
paz sostenible" Koica-OIM; 06/09 Socializacion Encuesta Clima y Cultura Organizacional y charla sobre manejo
de los cambios; 11/09 Reunién sobre temas de salud con Misién ONU; 15/09 socializacién propuestas para|
planes de desarrollo de los candidatos; 25/09 Preparacion visita Delegacién OPAPRU- Filipinas.

De manera presencial se participé de los siguientes espacios: 07/09 Comité general con los temas Apertura
Comité General, presentacion nuevas colaboradoras, atencion de Emergencias, hHerramientas Juridicas que
reconocen los derechos de las mujeres, Socializacion Oferta Institucional DPS, generalidades de la JEP -
Orientaciones basicas para PER, ABC sobre comparecientes en la JEP, Feria de la Paz; 12/09 Taller sobvre
derechos sexuales y reproductivos y planificacion familiar por parte de Profamilia a los firmntes de paz,
conversatorio con candidatos alcaldia de Florencia.

- En el desarrollo de la Iniciativa Territorial Comunitaria ITC en Florencia se realizaron las siguientes
actividades:

06/09: Reunién con el delegado del programa Carabineritos de la Policia Nacional, para articular acciones para|
la jornada de visibilizacién de la ITC.

09/09: Reunién con la comunidad para programar el encuentro de visibilizaciéon programado para el 16/09.

La jornada de visibilizacion se debié reprogramar por la presencia de dificultades en la salud de algunas de las
mujeres participantes y por cruce de actividades del presidente de la JAC.

En el mes de septiembre se realiz6 el diligenciamiento y elaboracion del formato soporte de gestién de la ITC
para el tercer trimestre: IR-F-78 Informe Sistematizacion Iniciativa Territorial Comunitaria

- Preparacion logistica visita de la delegacién de Filipinas: Se sostuvo comunicacion y vsita con el presidente de
la JAC del barrio La Gloria para articular el conversatorio que la delegacién de Filipinas realizara con la|
comunidad, los firmantes y jévenes que participaron de la implementacion de la ATRC 2022.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Se cumplié con las obligaciones generales del contrato desde la obligacion ndmero uno (1) al numeral
veintiocho (28)
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NOMBRE(S): ANGEN A . por ANGELICAROCIO
*ANGELCHATES ANGEL CHATES

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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