
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1891-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

4. Elaborar documentos de análisis de los indicadores a cargo del Grupo

Territorial relacionados con los procesos orientados por la ARN teniendo

en cuenta el enfoque diferencial y de género.

06 de septiembre: se elabora y remite a la coordinadora del GT itinerario del PMUV próximo a

instalarse en el ETCR Carrizal por parte del Ministerio del Interior, con el fin de ser insumo al ingreso y

planeación territorial con los entes competentes. 

07 de septiembre: se elabora, valida y consolida información relacionada con el proceso de

reincorporación en el ETCR Carrizal en documento de apoyo para fines pertinentes de la coordinadora

del GT. 

18 de septiembre: S elabora y valida documento de apoyo para el equipo profesional del GT en la sede

Quibdó que participará en representación de la ARN en el Comité Departamental de MAP-MUSE-

TE/2023, espacio liderado por la Gobernación de Chocó, Secretaría del Interior y Gobierno en

coordinación con la Presidencia de la República en cabeza de la Oficina del Alto Comisionado Para la

Paz, cuyo objetivo es la revisión de la oferta institucional y la elaboración de instrumentos para

prevención en Educación en Riesgo de Minas en el Departamento del Chocó. 

1. Realizar seguimiento y reportar las dinámicas sociales, económicas y

de seguridad que puedan incidir en la implementación de los procesos

orientados por la ARN en el área de jurisdicción del Grupo Territorial

asignado, incorporando las características diferenciales de la población.

05 de septiembre: participación en espacio de seguimiento y coordinación de la situación de orden 

público y voluntad de traslado del colectivo ubicado en el ETCR Carrizal, con especial atención a la 

sesión de PMUV convocado para dicha jornada. 

11 de septiembre: participación en jornada de transferencia metodológica de las jornadas de 

caracterización de las Áreas Especiales de Reincorporación Colectiva o NAR. 

11 de septiembre: se realiza solicitud de información relacionada con el interés y voluntad de la 

reincorporación colectiva a desarrollarse por las familias firmantes en la región del oriente Antioqueño, 

esto a su vez, como acción articuladora el componente Comunes que acompaña la zona.

19 de septiembre: participación en reunión de articulación entre la ARN y BETA GROUP (contrato 

1673-2023) como operadores del proyecto LGBTIQ+ a implementarse en los municipios de Quibdó y 

Vigía del Fuerte.  

19 y 20 de septiembre: participación en jornada de formación y construcción del plan de acción del 

enfoque mujer y genero de la ARN, entre profesional de nivel central y equipo del GT. 

21 y 25 de septiembre: participación en jornada de articulación entre la ARN, la JEP y UNVMC con el 

fin de desarrollar espacio de transferencia de conocimientos en los municipios de Ituango y Urrao. 

21, 27 y 28 de septiembre: se remite a profesional del equipo de mujer y género de nivel central 

información relacionada con el encuentro nacional LGBTI a desarrollarse en el mes de noviembre. 

Posterior se envía información a profesionales facilitadores para su articulación con las personas que 

asistirán. 

22 al 30 de septiembre: Se realizan acciones de gestión ya tención relacionadas con el homicidio de 

dos firmantes en Carrizal y Dabeiba. 

30 de septiembre: acompañamiento y apoyo en la jornada de caracterización del NAR cabecera 

municipal de Urrao. Se conto con la participación del CNR - Comunes, firmantes, UNVMC y ARN.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

OFELIA MARIA SAAVEDRA ORDUZ

1.110.543.535

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023) 

MEDELLIN - GT ANTIOQUIA - CHOCÓ

Prestar los servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa en el Grupo Territorial asignado para realizar el análisis del contexto territorial, el monitoreo y

seguimiento de indicadores por medio de instrumentos y herramientas definidas con la Subdirección de Seguimiento conforme a los lineamientos establecidos en los procesos

orientados por la ARN.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

2. Realizar el seguimiento de los indicadores de los procesos orientados

por la ARN a cargo del Grupo Territorial asignado, incorporando el

enfoque diferencial y de género en la generación de los datos, de acuerdo

con los lineamientos y herramientas de la Subdirección de Seguimiento de

la ARN.

07 de septiembre: se remite a la coordinadora del GT plantilla de la propuesta del modelo de atención

y composición de los equipos territoriales para el programa de reincorporación, construido a su vez, en

el pasado encuentro de coordinadoras de la ARN. 

19 de septiembre: en apoyo al profesional de corresponsabilidad y la gestión de actores externos, se

remiten evidencias entre la ARN y la Gobernación de Antioquia, esto con el fin de reportar a nivel

central las relaciones y acciones interinstitucionales desarrolladas. 

3. Generar las alertas en las variables e indicadores de los procesos a

cargo del Grupo Territorial asignado que puedan incidir en el cumplimiento

de las metas de los Planes asociados a los procesos orientados por la

ARN.

01 de septiembre: Se revisan y consolidan las acciones y actividades programadas por los

profesionales facilitadores y reintegradores del GT en la jornada previa de diagnóstico y planeación

territorial. Se está a la espera del instrumento solicitado por la coordinadora del GT al profesional de

sistemas para la trazabilidad de dicha tarea. 

11 de septiembre: se remite a profesionales facilitadoras del municipio de Urrao e Ituango insumos

elaborados por nivel central para las jornadas de caracterización de los NAR a realizarse por el CNR. 

21 de septiembre: se remite vía correo electrónico respuesta al profesional jurídico del GT en el marco

de la solicitud de información de la Corte Constitucional a la ARN. 
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9. Dar respuesta oportuna a las solicitudes de información y apoyar la

elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén

dentro del ámbito del objeto contratado.

05 de septiembre: en respuesta a solicitud realizada a la ARN, se remiten las fichas de caracterización

del proceso de reincorporación en los ETCR del departamento de Antioquia a la DIVIN en el marco de

las articulaciones interinstitucionales para la prevención del riesgo de la población.

18 de septiembre: se atiende solicitud de apoyo y articulación entre sector privado y cooperativa de

firmantes del municipio de Medellin que lideran proyecto turístico, quienes, posterior a su voluntad e

interés de vincularse, se genera espacio de intercambio bilateral. 

21 de septiembre: en respuesta a solicitud realizada por la coordinadora del Observatorio de

Construcción de Paz Territorial (OCPT) de la Secretaría de la No-Violencia de la Alcaldía de Medellín,

se remiten fichas de caracterización de la población en proceso de reincorporación y reintegración. 

29 de septiembre: Se remite respuesta a solicitud realizada por el municipio Carmen de Viboral en

cuento a la caracterización de la población en proceso de reincorporación que reside en el municipio. 

7. Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo para

gestionar información necesaria para el cumplimiento de sus obligaciones

en coordinación con el supervisor del contrato.

01 de septiembre: Reunión articulación jornada Mutatá 08 y 09 de septiembre 

04 de septiembre: Reunión de articulación estrategias de prevención de la estigmatización - ARN

05 de septiembre: Reunión de articulación instalación PMUV ETCR Carrizal 

05 de septiembre: Revisión reportes AT - Quibdó

07 al 09 de septiembre: Mesa descentralizada de seguridad del Concejo Departamental de

reincorporación de Antioquia y Jornada de atención a mujeres en el ETCR Mutatá

11 de septiembre: Transferencia de metodología caracterización AERC

12 de septiembre: Reunión prioritaria Alternativa Acceso a Tierras Carrizal 

13 al 15 de septiembre: Participación en instalación de la Ruta de cine y fotografía por la paz en el

ETCR Carrizal. 

18 de septiembre: Articulación Territorial - Seguridad Jurídica FAFP

19 de septiembre: Enfoque de género - GT Antioquia - Chocó

20 de septiembre: Orientaciones Suministro Económico de Alimentación y Alerta 030

20 de septiembre: Fortalecimiento enfoque de género y mujeres - ARN

21 y 25 de septiembre: articulación JEP - ARN - UNVMC

22 de septiembre: Articulación jornadas territoriales Firmantes - ARN - UNVMC - Gobernación de

Antioquia 

22 y 23 de septiembre: Jornada ARN - FCR y Comparecientes de FFPP ante la JEP

27 de septiembre: Revisión AT 4to corte - equipo de seguridad

28 de septiembre: Reunión interinstitucional. ART y ARN. Contexto del trabajo en territorios y proyecto

en articulación en Remedios

30 de septiembre: Coordinación GT - caracterización Urrao

8. Diseñar e implementar los instrumentos de recolección de la

información primaria o secundaria, de carácter cuantitativo o cualitativo,

requerida por el Grupo Territorial, teniendo en cuenta las características

diferenciales de la población para este fin, así como proponer ajustes a

las herramientas de la Subdirección de Seguimiento para que estén

acordes con las necesidades del territorio y las características

diferenciales de la población.

08 de septiembre: se elabora, valida y remite a profesional de corresponsabilidad del GT presentación

del proceso de reincorporación en el departamento de Antioquia para sus gestiones pertinentes. así

mismo, se incluyen fichas de caracterización de los municipios en donde se realizará la presentación.

29 de septiembre: se remite a profesional del equipo de mujeres y genero de nivel central matriz de

acciones comunitarias con enfoque de género identificadas en los municipios de Medellin y Anorí.

5. Apoyar el seguimiento a las recomendaciones y reporte de las acciones

generadas en el marco del Sistema de Prevención y Alerta para Reacción

Rápida (Alertas Tempranas) que se asignen al Grupo Territorial, de

acuerdo con los lineamientos, términos y procedimientos establecidos.

01 de septiembre: vía correo electrónico se remite a profesionales del GT con atención en los

municipios relacionados en las diferentes alertas tempranas con recomendaciones dirigidas a la ARN,

se anexa nuevo formato de reporte, recomendaciones y espacios de acompañamiento.

05 de septiembre: orientación a equipo local del GT en el municipio de Quibdó que atiende y

acompaña las alertas tempranas emitidas para los siguientes municipios: Quibdó, Bojayá, Medio

Atrato, Vigía del Fuerte. 

11 de septiembre: se remite Plan de Acción Integral de la AT 030-2023 a la Subdirección Territorial de

la ARN, en el marco del acompañamiento y atención de la reincorporación política de las y los

firmantes del Acuerdo de Paz. 

6. Realizar el seguimiento al funcionamiento de las instancias territoriales

de reincorporación de acuerdo con la asignación realizada por el

Supervisor, cumpliendo con los lineamientos definidos por la DPR para

esta actividad.

07 al 09 de septiembre: participación en la Mesa descentralizada de seguridad del Concejo

Departamental de reincorporación de Antioquia y Jornada de atención a mujeres en el ETCR Mutatá,

lideradas por la Gobernación de Antioquia y la ARN.
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NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

OFELIA MARIA SAAVEDRA ORDUZ

Fecha VoBo: 02/10/2023

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

10. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la información

derivada de su gestión de acuerdo con los lineamientos señalados por la

Entidad y entregar la información de propiedad de la ARN según lo

requerido por el supervisor.

Toda la información derivada de la gestión durante el mes está organizada y entregada según

lineamientos de la ARN y lo requerido por el supervisor. 

11. Cumplir las demás obligaciones que sean asignadas por el supervisor. Se cumplieron todas las obligaciones asignadas.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se dio cumplimiento a las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas 

que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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