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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

Fecha: 2023-10-19 14:21:37 Folios: 1
Radicado: 232104968
Tramite a: RICARDO PEREZ LATORRE

Cddigo TRD: 130

MEMORANDO
DE: SONIA CONSTANZA MASMELA DONCEL
Coordinadora GIT de Cobro Coactivo
PARA: RICARDO PEREZ LATORRE
Subdirector de Gestion Contractual
ASUNTO: SOLICITUD ELABORACION CONTRATOS DE PSP
FECHA: Octubre de 2023

Cordial saludo

Con el fin de dar cumplimiento a los objetivos de la Direccién Juridica solicito amablemente la elaboracion del
siguiente contrato de prestacion de servicios profesionales a celebrar entre el Fondo Unico de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones y la siguiente persona:

Cedula/niT |  Nombre! Obijeto Valor | Fechade | Plazode
Razdn Social Mensual suscripcion | ejecucion
restar servicios profesionales
en apoyo a asuntos de
jurisdiccion coactiva a la
Direccion ~ Juridica  del
MARIO Ministerio/Fondo  Unico de Octubre
1122410024 | VARELA Tecnologias de la | $5.000.000 2003 31/12/2023
ONATE Informacion y las
Comunicaciones de
conformidad con lo dispuesto
en el Modelo Integrado de
Gestion (MIG)..

Adicionalmente es preciso sefialar que estas personas cuentan con la idoneidad para el desarrollo del objeto y
obligaciones del contrato a celebrar.

Para los fines correspondientes se adjuntan los documentos que se relacionan a continuacion:

e Estudio previo

Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Edificio Murillo Toro, Carrera 8a, entre calles 12A 'y 12B

Cadigo Postal: 111711 . Bogota, Colombia

T: (+57) 601 3443460 Fax: (+57) 601 344 2248

www.mintic.gov.co

GDO-TIC-FM-025
V8
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e Certificacién de administracion de personal
e CDP
e Certificado de idoneidad y experiencia del contratista
e Formato plan de pagos
Atentamente,

(Firmado Electronicamente)
SONIA CONSTANZA MASMELA DONCEL
Coordinadora GIT de Cobro Coactivo

Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
Edificio Murillo Toro, Carrera 8a, entre calles 12A 'y 12B

Codigo Postal: 111711 . Bogota, Colombia

T: (+57) 601 3443460 Fax: (+57) 601 344 2248

www.mintic.gov.co

GDO-TIC-FM-025
V8



REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

232104968

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20231019-142231-42d308-78053918 Creacién:2023-10-19 14:22:31

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-10-19 15:03:18 para verificacién

Firma: FIRMANTE

~
ﬁ:{'m{:\ ) =X

Sonia Constanza Masmela Doncel
51856399
smasmela@mintic.gov.co
Coordinadora GIT Cobro Coactivo
DIRECCION JURIDICA




REPORTE DE TRAZABILIDAD

232104968

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20231019-142231-42d308-78053918 Creacién:2023-10-19 14:22:31

Escanee el codigo

Estado:Finalizado Finalizacién:2023-10-19 15:03:18 para verificacion
Sonia Constanza Masmela Doncel Env.: 2023-10-19 14:22:31
) smasmela@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-19 15:03:14
Firma . ) Aprobado
Coordinadora GIT Cobro Coactivo Res.: 2023-10-19 15:03:18
DIRECCION JURIDICA IP Res.: 190.71.137.3





CERTIFICADO DE IDONEIDAD
Y EXPERIENCIA

P """ TEXPERIENCIA— "~ "~
e A a1 - ] S| CUMPLE
VI Profesional Z:nzzxr:z::cla profesional ANO(S) || MES(ES) bIAS ‘ TOTAL
CATEGORIA 2% ORli720
REQUERIDA: (Se aplica equivalencia de titulo de
postgrado por 2 afos de experiencia
relacionada)
NOMBRE EMPRESA O ENTIDAD FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO EXP'(ESLE)"C'A
1 REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL 24/01/2022 30/04/2022 97
2 REINGENIERIA CONSTRUCTORA SAS 01/11/2020 30/06/2021 242
3 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR 23/04/2019 22/01/2020 275
4 E&R CONSTRUCCIONES SAS 01/06/2022 01/06/2023 366
5 0
6 0
7 0
8 0
9 0
10 0
11 0
12 0
13 0
14 0
15 0
13 0
14 0
15 0
16 0
17 0
18 0
19 0
20 0
21 0
22 0
23 0
24 0
25 0
26 0
27 0
”__ 0
(5 %* ) 0
S 0
; EXPERIENCIA ADQUIRIDA TOTAL T T
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD — 2
Y EXPERIENCIA Y7

NOTA: Revisados los documentos que soportan el presente tramite contractual, certifico que la persona relacionada en el presente documento cuenta con los

requisitos de formacion y experiencia para la categoria requerida, con lo cual se acredita su idéneidad para ejecutar el objeto y obligaciones contractuales
pactadas. Adicionalmente manifiesto que he verificado los respectivos soportes de la hoja de vida.

Firma:

SONIA CONSTANZA MASMELA DONCEL

Dependencia: Coordinadora GIT de Cobro Coactivo FECHA DE VER|F|CAC|ON H " 10/17/2023 "
DIATWES [ ANO

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos
reglamentarios”

GCC-TIC-FM-069
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

12 RELACIO&quot;N DE EXPERIENCIA MARIO VARELA VF

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231019-114552-025852-86616697 Creacion:2023-10-19 11:45:52

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion:2023-10-19 12:54:45 para verificacién

Firma: FIRMANTE

~
ﬁ:{'m{:\ ) =X

Sonia Constanza Masmela Doncel
51856399
smasmela@mintic.gov.co
Coordinadora GIT Cobro Coactivo
DIRECCION JURIDICA






REPORTE DE TRAZABILIDAD

12 RELACIO&quot;N DE EXPERIENCIA MARIO VARELA VF

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231019-114552-025852-86616697 Creacion:2023-10-19 11:45:52

Escanee el codigo

Estado:Finalizado Finalizacién:2023-10-19 12:54:45 para verificacion
Sonia Constanza Masmela Doncel Env.: 2023-10-19 11:45:52
) smasmela@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-19 12:54:42
Firma . ) Aprobado
Coordinadora GIT Cobro Coactivo Res.: 2023-10-19 12:54:45
DIRECCION JURIDICA IP Res.: 190.71.137.3
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PLAN DE PAGOS

Contrato de Prestacion de Servicios 2023

CONTRATISTA MARIO VARELA ONATE
Prestar servicios profesionales en apoyo a asuntos de jurisdiccion coactiva a la Direccion Juridica
OBJETO: del Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de
conformidad con lo dispuesto en el Modelo Integrado de Gestién (MIG).
MES VALOR DE HASTA FECHA DE PAGO ESTIMADA
OCTUBRE $ 2.000.000 8-nov-23
NOVIEMBRE $ 5.000.000 8-dic-23
DICIEMBRE $ 5.000.000 20-dic-23
VALOR TOTAL $ 12.000.000

SONIA CONSTANZA MASMELA
Coordinadora GIT de Procesos Judiciales y Extrajudiciales






REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

38. PLAN DE PAGOS MARIO VARELA xlsx

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20231019-114658-d669¢0-08736100 Creacidn:2023-10-19 11:46:58

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-10-19 12:53:27 para verificacién

Firma: FIRMANTE

~
ﬁ:{'m{:\ ) =X

Sonia Constanza Masmela Doncel
51856399
smasmela@mintic.gov.co
Coordinadora GIT Cobro Coactivo
DIRECCION JURIDICA






REPORTE DE TRAZABILIDAD

38. PLAN DE PAGOS MARIO VARELA xlsx

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20231019-114658-d669¢0-08736100 Creacidn:2023-10-19 11:46:58

Escanee el codigo

Estado:Finalizado Finalizacién:2023-10-19 12:53:27 para verificacion
Sonia Constanza Masmela Doncel Env.: 2023-10-19 11:46:59
) smasmela@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-19 12:53:23
Firma . ) Aprobado
Coordinadora GIT Cobro Coactivo Res.: 2023-10-19 12:53:27
DIRECCION JURIDICA IP Res.: 190.71.137.3
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Publica

Estudios del Sector Prestacion de Servicios Profesionales y

de Apoyo a la Gestién

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se hace constar
el andlisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgos.

El presente documento forma parte integral del estudio previo.

Objeto del contrato a suscribir:

Prestar servicios profesionales en apoyo a asuntos de jurisdiccion
coactiva a la Direccion Juridica del Ministerio/Fondo Unico de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de conformidad
con lo dispuesto en el Modelo Integrado de Gestién (MIG).

¢Lla Entidad requiere de una
persona natural (con tarjeta
profesional 0 no) o de una persona
juridica?

El aspirante debe acreditar titulo profesional en Derecho.

¢Cual es la experiencia que
requiere quien prestara el servicio
de acuerdo con la complejidad del
caso?

El aspirante debe acreditar experiencia profesional de veinticuatro (24)
meses.

Condiciones de idoneidad del
aspirante a suscribir el contrato.

Teniendo en cuenta que la modalidad de contratacion directa permite la
celebracion de un contrato sin obtener previamente varias ofertas, se
solicitd el envio de la documentacion soporte para la contratacion a
MARIO VARELA ONATE quien satisface las necesidades de la entidad
contratante y cumple con los requisitos de la Resolucion No. 00016 del
6 de enero de 2023 del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones, toda vez que acredita titulo de abogado de la
UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR y mas de 24 meses de
experiencia profesional.

Condiciones de experiencia del
aspirante del Contrato a suscribir.

La candidata acredita experiencia profesional de 24 meses, por cuanto
se realiza equivalencia conforme al articulo 8 de la Resolucion 00016
de 2023, tal y como se relaciona en el certificado de idoneidad y
experiencia suscrito para tal fin.

¢La Entidad ha contratado
recientemente los servicios
profesionales requeridos?

Si

¢,Cudl fue el valor de los contratos
suscritos con personas naturales o
juridicas con perfil similar al del
aspirante y la forma de pago
pactada en su momento?

En la vigencia 2022, para estimar el valor de la contratacion se tomo
como referencia la Resolucion No. 1998 del 1 de agosto de 2017,
expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, por medio de la cual se adoptd la escala de
honorarios para contratos de prestacion de servicios profesionales y
apoyo a la gestién que celebre la entidad, mientras que, para la forma
de pago se establecio por mensualidades vencidas, de acuerdo con los
lineamientos internos de la entidad.

'fk’.*’ )
N )
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Estudios del Sector Prestacion de Servicios Profesionales y

de Apoyo a la Gestién

Sin embargo, para la vigencia 2023, para estimar el valor indicado, se
tuvo en cuenta la Resolucién 0016 del 6 de enero de 2023 emitida por
el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
por medio de la cual se adoptd la escala de honorarios para los
contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion
que celebre la entidad.

¢La necesidad de la Entidad fue
satisfecha con los Procesos de
Contratacion anteriores?

Si

Plazo del contrato a suscribir

El plazo del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2023 contado a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
gjecucion del contrato.

Valor y forma de pago que se
recomienda del Contrato a
suscribir

El valor del contrato sera hasta de DOCE MILLONES DE PESOS
($12.000.000) MICTE el cual se pagara en mensualidades vencidas por
los servicios efectivamente prestados.

El Fondo Unico TIC pagard el valor del presente contrato en
mensualidades vencidas cada una por valor de CINCO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($5.000.000). Conforme al plan de pagos suscrito por el
responsable.

Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se
cancelara la suma equivalente a los servicios prestados, proporcional al
valor mensual pactado. El pago se realizard dentro de los ocho dias
habiles siguientes a la debida radicacion de los documentos exigidos y
el cumplimiento de los requisitos establecidos para el cobro.

Nombre o Razdn Social de la
persona natural o juridica a
contratar:

MARIO VARELA ONATE

Debe tenerse en cuenta que la tabla de honorarios de la entidad que se encuentre vigente, para los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Fecha: Octubre de 2023.

Firma responsable

Nombre: SONIA CONSTANZA MASMELA
Cargo: Coordinadora GIT de Cobro Coactivo
“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del
MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos reglamentarios”
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

03. ESTUDIO DE SECTOR MARIO VARELA

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231019-114441-c5c3e4-76664790

Estado:Finalizado

Creacion:2023-10-19 11:44:41
Finalizacion:2023-10-19 13:55:44

Escanee el codigo
para verificacién

Firma: FIRMANTE

(_775,/7;, '/ e —

Lucas Quevedo / J
79784944 —
lqguevedo@mintic.gov.co
Abogado

Firma: FIRMANTE

'a \.' -
ﬁ:?\;ﬁ;\ O

Sonia Constanza Masmela Doncel
51856399
smasmela@mintic.gov.co
Coordinadora GIT Cobro Coactivo
DIRECCION JURIDICA






REPORTE DE TRAZABILIDAD

03. ESTUDIO DE SECTOR MARIO VARELA

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231019-114441-c5c3e4-76664790 Creacion:2023-10-19 11:44:41

Escanee el codigo

EStadOZ Finalizado Fina|I2aCIénI 2023-10-19 13:55:44 para verificacidn
Sonia Constanza Masmela Doncel Env.: 2023-10-19 11:44:47
) smasmela@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-19 12:55:21
Firma . ) Aprobado
Coordinadora GIT Cobro Coactivo Res.: 2023-10-19 12:55:24
DIRECCION JURIDICA IP Res.: 190.71.137.3
Lucas Quevedo Env.: 2023-10-19 12:55:24
) lqguevedo@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-19 13:55:39
Firma Aprobado
Abogado Res.: 2023-10-19 13:55:44
IP Res.: 186.154.35.234
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Estudio Previo General M }

Dependencia solicitante: DIRECCION JURIDICA

Nombre del Viceministro o
Datos del area gestora: Jefe o Director o

Subdirector de la
Dependencia solicitante

LUCAS LEONARDO QUEVEDO

1.Descripcion de la necesidad que la entidad pretende satisfacer

El articulo 17 de la Ley 1341 de 2009 modificado parcialmente por el articulo 13 de la Ley 1978 de 2019,
establece como objetivos del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, el disefio,
formulacion, adopcién y promocion de las politicas y proyectos del sector TIC, en concordancia con la
Constitucion Politica y la Ley, para contribuir al desarrollo econdémico, social y politico de la Nacion e impulsar
el fortalecimiento del sector, a través de la investigacion e innovacion buscando competitividad y avance
tecnoldgico conforme al entorno nacional e internacional.

El Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones tiene entre sus funciones desarrollar
politicas, planes y programas adoptados por el Gobierno Nacional, tendientes al mejoramiento del sector y a
la difusion y acceso de los colombianos a las tecnologias de la informacion y las comunicaciones, para lo
cual debe disefiar formular y proponer politicas, planes y programas que garanticen el acceso y la
implantacion de tecnologias de la informacion de las comunicaciones, con el fin de fomentar su uso, como
soporte del crecimiento y aumento de la competitividad.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 34 de la Ley 1341 de 2009, modificado por el articulo 21 de la Ley
1978 de 2019, se crea el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, entidad
adscrita al Ministerio, la cual tiene como objeto: “..financiar los planes, programas y proyectos para facilitar
prioritariamente el acceso universal y el servicio universal de todos los habitantes del territorio nacional a las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, garantizar el fortalecimiento de la television publica, la
promocion de los contenidos multiplataforma de interés publico y cultural, y la apropiacion social y productiva
de las TIC, asi como apoyar las actividades del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones y la Agencia Nacional del Espectro, y el mejoramiento de su capacidad administrativa,
técnica y operativa para el cumplimiento de sus funciones...”.

De conformidad con el articulo 12 del Decreto 1064 de 2020, la Direccion Juridica del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones tiene a su cargo las siguientes funciones: “1. Servir de
autoridad en doctrina juridica para las entidades y organismos del Estado en los temas de competencia del
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y normatividad del sector TIC. 2. Impartir
las directrices juridicas y adoptar los instrumentos para la interpretacion y aplicacion de las normas por parte
de las dependencias del Ministerio y de las entidades del sector en los temas de competencia del Ministerio.
3. Asesorar a las entidades publicas y dependencias del Ministerio en la interpretacion de las normas que
regulan el sector TIC. 4. Estudiar, emitir conceptos y preparar proyectos de actos legislativos, leyes y
decretos que el Ministro deba someter a consideracion del Gobierno nacional y hacer el sequimiento a su

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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aprobacion. 5. Definir y orientar la politica de defensa judicial en los temas de competencia del Ministerio, en
coordinacion con las autoridades competentes segun el caso. 6. Establecer estrategias de prevencion del
dario antijuridico y participar en la definicion de riesgos juridicos del Ministerio. 7. Formular directrices para
los asuntos juridicos del Ministerio, que aseguren la unidad de criterio juridico en la entidad, asi como para
los asuntos juridicos correspondientes al Sector de Tecnologias de la informacidn y las Comunicaciones. 8.
Proponer lineamientos juridicos para la formulacion de las politicas del sector de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones. 9. Analizar, proyectar y conceptuar en lo de su competencia, sobre
consultas al Consejo de Estado, contratos y convenios que deban suscribir el Ministerio de Tecnologias de la
Informacidn y las Comunicaciones y el Fondo Unico de TIC, y sobre los demas asuntos que le asignen en
relacion con la naturaleza del Ministerio. 10. Representar judicial y extrajudicialmente al Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y al Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones en los procesos y actuaciones que se instauren en su contra o que estos deban promover y
supervisar el trémite de éstos. 11. Dirigir las actividades relacionadas con el proceso de jurisdiccion coactiva
y efectuar el cobro a través de este proceso de los derechos de crédito a favor del Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones y del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones, de acuerdo con la normatividad vigente, 12. Coordinar y tramitar los recursos, revocatorias
directas y, en general las actuaciones juridicas relacionadas con las funciones del Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones, que no correspondan a otras dependencias de la entidad. 13.
Sustanciar, para la firma del Ministro, la segunda instancia de los procesos disciplinarios que se adelanten
contra los servidores y ex servidores publicos del Ministerio. 14. Atender las peticiones y consultas
relacionadas con asunto de competencia del Ministerio. “Que la Direccion Juridica es la responsable
actualmente de llevar a cabo las acciones encaminadas a lograr el cobro efectivo a través de procesos de
cobro coactivo”.

En el marco de dichas funciones, el Ministerio TIC expidié Resoluciéon No. 3066 de 2022, “Por la cual se
crean los Grupos Internos de Trabajo del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
se asignan funciones y se derogan unas resoluciones”, y en el articulo 5 se consagran las funciones
asignadas al Grupo Interno de Trabajo de Doctrina y Seguridad Juridica, Grupo Interno de Trabajo de
Procesos Judiciales y Extrajudiciales y Grupo Interno de Cobro Coactivo.

Especificamente, al Grupo Interno de Trabajo de Cobro Coactivo de la Direccion Juridica le corresponde, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Resolucion No. 3066 de 2022, entre otros, “1. Adelantar las
diligencias preliminares necesarias para invitar a los deudores a cancelar sus deudas con el fin de obtener el
pago de los créditos y evitar el proceso coactivo. 2. Iniciar y llevar hasta su terminacion los procesos de
cobro coactivo de los créditos exigibles a favor del Ministerio y/o Fondo Unico TIC, de conformidad con lo
previsto en la normativa aplicable. 3. Proferir los autos y providencias necesarias tendientes a la ejecucion
del cobro coactivo. 4. Ordenar las medidas cautelares pertinentes. 5. Practicar las diligencias de remate de
los bienes embargados y secuestrados si a ello hubiere lugar. 6. Reglamentar los acuerdos de pago y
efectuar seguimiento y pago periddico de los interese. 7. Designar curadores ad litem cuando sea necesario.
8. Resolver los recursos de reposicion interpuestos contra los autos proferidos. 9. Coordinar la liquidacion de
los créditos. 10. Declarar la prescripcion de oficio o a peticion de parte. 11. Revisar la cesacion de la gestion

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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de cobro de las obligaciones conforme a la normativa vigente. 12.Mantener actualizado el Manual de Cobro
Coactivo conforme a la normativa vigente. 13. Llevar a cabo las actividades necesarias para la atencion
eficaz y eficiente de los requerimientos de la ciudadania y los entes de control formulados por cualquier
canal, asi como mantener la custodia y resguardo de la documentacion a su cargo de acuerdo con los
lineamientos y procedimientos establecidos por el Ministerio. 14. Mantener actualizado el Sistema de Gestion
en cuanto a métodos, controles, procedimientos, manuales, guias, evidencias, registros digitales,
indicadores, para las etapas de planificacion, ejecucion, medicion, control, mitigacion de riesgos y
mejoramiento de los procesos a su cargo. 15. Dar cumplimiento a los lineamientos del Modelo de Seguridad
y Privacidad de la Informacion (MSPI), asociados a la proteccion de la informacion. 16. Adelantar las
actividades encaminadas al mejoramiento continuo de los asuntos de su competencia, en el marco de la
implementacion y sostenibilidad del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MiPG), y frente a los
hallazgos derivados de las auditorias internas y externas. 17. Cumplir con las demads actividades que le sean
asignadas y que correspondan al rea de desemperio y la naturaleza del Grupo Interno de Trabajo”

En linea con lo anterior y través de la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023 se expidio el Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026 - Colombia Potencia Mundial de la Vida — que tiene como objetivo sentar las bases
para que el pais se convierta en un lider de la proteccion de la vida a partir de la construccion de un nuevo
contrato social que propicie la superacion de injusticias y exclusiones historicas, la no repeticion del conflicto,
el cambio de nuestro relacionamiento con el ambiente y una transformacion productiva sustentada en el
conocimiento y en armonia con la naturaleza. En este sentido, el sector de las TIC tiene particular
participacion dentro de los ejes de transformacion de Seguridad humana y justicia social, como la
transformacion de la politica social para la adaptacion y mitigacion del riesgo, que integra la proteccion de la
vida con la seguridad juridica e institucional, asi como la seguridad econdmica y social y Convergencia
regional como el proceso de reduccion de brechas sociales y econdmicas entre hogares y regiones en el
pais, que se logra al garantizar un acceso adecuado a oportunidades, bienes y servicios.

En igual sentido, y con el fin de que el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
pueda dar cumplimiento a las metas propuestas en cuanto a promover la conectividad digital como un
generador de oportunidades, riqueza, igualdad y productividad, democratizar las TIC y desarrollar la sociedad
del conocimiento y la tecnologia en el pais, promover la consolidacion de la Industria TIC nacional como un
motor de crecimiento, empleo y desarrollo para el pais, conforme con lo ordenado en el PND, en los
proyectos de inversion que ha establecido la entidad, para el logro de los objetivos de la Direccion Juridica y
Grupo Interno de Trabajo de Cobro Coactivo, relacionados con la unidad de criterio juridico, seguridad
juridica, impartir directrices y adoptar instrumentos para interpretacion de normas por parte de las
dependencias, dirigir las actividades relacionadas con el proceso de jurisdiccion coactiva y efectuar el cobro a
través de este proceso de los derechos de crédito a favor del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones y del Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones, de acuerdo
con la normatividad vigente, ejercer control de legalidad sobre los actos administrativos que se expiden, entre
otros, se ha identificado que pueden ser desarrollados a través del proyecto de inversion
FORTALECIMIENTO Y APROPIACION DEL MODELO INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL DEL
MINISTERIO TIC BOGOTA, que establece como objetivos especificos, entre otros, el implementar una
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estrategia para la gestion integrada de los procesos transversales mediante el fortalecimiento de los servicios
de implementacion de sistemas de gestion.

Con el fin de fortalecer la aplicacion de politicas de desemperio institucional, el Grupo Interno de Trabajo de
Cobro Coactivo desde el afio 2004 hasta el 2023 ha reportado en el aplicativo de Gestion de Cobro 12.629
procedimientos, 974 procedimientos por cuotas partes pensionales, 440 procedimientos de clandestinos e
legales y 203 procedimientos fisicos entregados por la ANTV (extinta Autoridad Nacional de Television) para
un total de 14.246 procedimientos raz6n por la cual esta unidad de trabajo requiere la contratacion de
profesional de apoyo en asuntos de jurisdiccion coactiva con el fin de adelantar determinados asuntos
teniendo en cuenta el alto impacto juridico y econdmico que podria generar para los intereses de la
entidad, garantizando la ejecucion idénea y oportuna de las actividades que demandan los procedimientos de
gestion de cobro, tales como prescribir, avocar, sustanciar, impulsar, terminar, analizar y recomendar
facilidades de pago, entre otras, Y asi, fortalecer a la entidad en sus actuaciones juridicas y gestion de cobro,
en consonancia y dentro de los lineamientos del Modelo de Gestion Institucional, asi como revisar y ejercer
control de legalidad sobre los actos administrativos que se expiden desde la dependencia.

La idoneidad del profesional a contratar se establece conforme con la resolucion N° 16 del 6 de enero 2023
“Por medio de la cual se modifica la tabla de honorarios para los contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o apoyo la gestion que celebre el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones y Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones” de tal forma que
este debe contar con titulo profesional en derecho con posgrado relacionado con el objeto a contratar y
experiencia profesional de 24 meses, con el fin de comprobar su experticia e idoneidad para prestar sus
servicios profesionales en la proyeccion de respuesta a peticiones y consultas que lleguen al Grupo Interno
de Trabajo de Cobro Coactivo, apoyar en la proyeccién de actos administrativos, apoyar en la sustanciacion e
impulso de los procedimientos de cobro coactivo, identificar riesgos juridicos y establecer la forma de
mitigarlos y alimentar mantener actualizadas las bases de datos asi como todo lo requerido por el supervisor
del contrato y que tenga relacion con el objeto contractual.

En atencién a la expedicion de la Circular 100-005 de 2022, por medio de la cual el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica- DAFP y la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP,
impartieron lineamientos del plan de formalizacion del empleo publico en equidad - vigencia 2023; la Circular
Conjunta 01 del 05 de enero de 2023 expedida por la Agencia de Contratacion Publica- Colombia Compra
Eficiente y el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, en la que se definieron pautas para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y en linea con lo
dispuesto en el programa de Gobierno 2022-2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, asi como lo
preceptuado en el numeral 03 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que establece que: (...) “son contratos de
prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas
naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimiento
especializados” (...), la Direccion Juridica, Grupo Interno de Trabajo de Cobro Coactivo luego de realizar un
andlisis con base en los lineamientos dispuestos en los documentos en mencion, evidencié que el presente
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contrato requiere que el plazo de ejecucion sea hasta el 31 de diciembre de 2023.

Lo anterior dado que, la entidad se encuentra en un proceso de reestructuracion de su planta de personal de
acuerdo con la necesidad de actualizacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG)
establecidos a nivel nacional para la implementacion de la politica de Fortalecimiento Organizacional y
Simplificacion de Procesos del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, para lo cual el articulo 95
del Decreto 1227 de 2005 establece sobre las reformas de las plantas de empleos de las entidades de la
Rama Ejecutiva del orden nacional, que las mismas deberan motivarse, fundarse en necesidades del servicio
0 en razones de modernizacion de la administracion y basarse en justificaciones o estudios técnicos que asi
lo demuestren.

Lo expuesto se encuentra en concordancia con el Decreto 19 de 2012, “Por el cual se dictan normas para
suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la Administracion
Publica.”, que establece:

Articulo 228. Reformas de planta de personal. Modifiquese el articulo 46 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

"ARTICULO 46. Reformas de planta de personal. Las reformas de plantas de personal de empleos
de las entidades de la Rama Ejecutiva de los drdenes nacional y territorial deberan motivarse,
fundarse en necesidades del servicio o en razones de modernizacion de la Administracion y basarse
en justificaciones o estudios técnicos que asi lo demuestren {(...)

Adicionalmente, el Decreto 1083 de 2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Pdblica,
dispone:

"Articulo 2.2.12.3 Estudios que soporten las modificaciones de las plantas de empleos. Los estudios
que soporten las modificaciones de las plantas de empleos deberan basarse en metodologias de
disefio organizacional y ocupacional que contemplen, como minimo, los siguientes aspectos:

(...) 3. Evaluacion de las funciones, los perfiles y las cargas de trabajo de los empleos.”

De manera que, tal y como lo establecio la Procuraduria General de la Nacion en la Circular 001 de 2023, en
la cual insta a las diferentes autoridades publicas a dar cumplimiento a los preceptos constitucionales, legales
y reglamentarios requeridos para avanzar en el “PLAN DE FORMALIZACION DEL EMPLEO PUBLICO EN
EQUIDAD 2023 y garantizar el derecho al trabajo en condiciones dignas como lo define el Plan Nacional de
Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”; la Ley 1978 de 2019 que modific la Ley
1341 de 2009, que reforma el sector de Tecnologias de la Informacion y de las Comunicaciones; la Ley 909
de 2004; La Politica de calidad y gestién definida desde el Modelo Integrado de Gestion y Planeacion — MIPG
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica; y el Plan Estratégico del Ministerio TIC en materia
del redisefio institucional, se evidencia claramente la necesidad de realizar un proceso de medicion de cargas
laborales y actualizacién del Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales que contribuya de
manera agregada a la consolidacion de los objetivos plasmados en los planes y normas del Ministerio TIC y
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el Gobierno Nacional bajo parametros técnicos y legales que garanticen el valor de lo publico.

Lo anterior tiene como fin de dar cumplimiento a los lineamientos previstos en el Concepto 111091 de 2020
emitido por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica que trata sobre lo previsto en el Decreto
Ley 019 de 2012 que modifica la Ley 909 de 2004, en lo pertinente a las reformas en las plantas de personal
en las entidades del Estado.

En este sentido, el Ministerio TIC/Fondo unico TIC, de acuerdo con el memorando Radicado 232001504
suscito por el Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Administracion de personal de la Subdireccion
para el Talento Humano detalla la forma en la cual se dara cumplimiento al Decreto Unico de la Funcion
Publica 1083 de 2015, y a la programacion relacionada referente al redisefio organizacional en todas sus
etapas las cuales iniciaron en el mes de octubre de 2022 y culminaran entre diciembre de 2023 y marzo de
2024, la cual busca formalizar el empleo a través de una planta permanente, segun los lineamientos técnicos
y normativos establecidos respectivamente por el Departamento Administrativo de la Funcion Pdblica y en
consonancia con la circular externa expedida por el Ministerio de Trabajo del 6 de enero de 2023.

En este contexto, resulta oportuno traer a colacion lo indicado por la Ministra de Trabajo en el numeral Il de
la Circular Externa del 6 de enero de 2023, asi: “En ese sentido, la Circular Conjunta No. 01 de 2023, emitida
por Colombia Compra Eficiente y el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, establecio que (...)
de manera excepcional, las Entidades Estatales destinatarias de la presente circular podran suscribir
contratos con plazos mayores al antes indicado {(...)".

De conformidad con lo anterior, se entiende que se celebrardn contratos por el término de cuatro (4) meses
siguiendo las reglas establecidas en las circulares conjuntas No 100-0005-2022 y 001-2023 en aquellos
casos en los que la entidad identifique que puedan hacer curso al proceso de transicion a cargo temporal de
planta(...)".

En el caso del Ministerio TIC/Fondo unico TIC se reitera, que se encuentra en un proceso para formalizar el
empleo publico a través de una planta permanente y no una temporal, por lo cual, los contratos de
prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion no haran transito a un proceso de transicion de
cargo a planta temporal sino a un proceso de creacion de cargos permanentes de planta que se encuentra en
curso, por lo que los plazos de estos contratos deberan ajustarse a este proceso con el fin de garantizar la
permanencia y la continuidad de la prestacion del servicio en aplicacién a los principios de planeacion,
economia y eficiencia administrativa.

De manera que durante el periodo que requiere el Ministerio TIC/Fondo unico TIC para adelantar estos
estudios y proveer la planta necesaria para el cumplimiento de las funciones de la entidad, se requiere la
contratacion de un profesional en derecho para apoyar en el cumplimiento de las metas y objetivos
propuestos de la Direccion Juridica, Grupo Interno de Trabajo de Cobro Coactivo entre las que se
encuentran: Proyectar respuesta a peticiones y consultas que lleguen al Grupo Interno de Trabajo, apoyar en
la proyeccion de actos administrativos, apoyar en la sustanciacion e impulso de los procedimientos de cobro
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coactivo, identificar riesgos juridicos y establecer la forma de mitigarlos y alimentar mantener actualizadas las
bases de datos asi como todo lo requerido por el supervisor del contrato.

En ese sentido y dadas las funciones que ejerce la Direccion Juridica, Grupo Interno de Trabajo de Cobro
Coactivo se requiere un abogado para que apoye con las actividades del area ya que, por sus conocimientos
en atencion y respuesta a solicitudes y sustanciacion y correccion de actos administrativos, puede
desempefiarlos de forma eficiente para cumplir y atender los objetivos y metas en el marco de los planes
estratégicos e institucionales.

Asi las cosas, con el fin de satisfacer la necesidad de la entidad que ha sido descrita, y teniendo en cuenta
que en la Direccion Juridica, GIT de Cobro Coactivo del Ministerio TIC/Fondo Unico TIC, no existe personal
para atender la adecuada realizacion de las actividades mencionadas que coadyuvaran al cumplimiento de
los proyectos que contengan actividades como la proyeccion de respuesta a peticiones y consultas que
lleguen al Grupo Interno de Trabajo, apoyar en la proyeccion de actos administrativos, apoyar en la
sustanciacion e impulso de los procedimientos de cobro coactivo, identificar riesgos juridicos y establecer la
forma de mitigarlos y alimentar mantener actualizadas las bases de datos asi como todo lo requerido por el
supervisor del contrato se hace procedente la contratacion propuesta.

Es de sefialar que de conformidad con lo establecido en el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Ministerio TIC
IFondo Unico TIC podra contratar directamente con la persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato de prestacion de servicios, quien debera haber demostrado idoneidad y experiencia para tal fin, y
ejecutard las actividades contratadas con plena autonomia, independencia y por sus propios medios.

De acuerdo con el andlisis de los soportes de formacion y experiencia realizada por la dependencia
solicitante, se deja constancia de la idoneidad de la persona a contratar para el desarrollo de las actividades
propias del objeto del contrato a suscribir, de conformidad con el perfil definido en el presente documento y lo
previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Se precisa que para la realizacion de la contratacion pretendida se ha acudido al presupuesto del Fondo
Unico de TIC para la presente vigencia, a cuyo cargo se ha solicitado el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, expedido por la Coordinadora del Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto de la entidad,
previa elaboracion de los estudios y documentos previos, que se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Adquisiciones.

2. Descripcion del objeto a contratar, con sus especificaciones y la identificacion del contrato a
celebrar.

Prestar servicios profesionales en apoyo a asuntos de jurisdiccion coactiva a la

2.1. Descripcion del Direccién Juridica del Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacidn
Objetoa  contratar y las Comunicaciones de conformidad con lo dispuesto en el Modelo
Integrado de Gestion (MIG).

2.2. Especificaciones del contrato

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
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2.2.1" Obligaciones
generales del contratista:

w

10.

11.

Cumplir con lo establecido en las politicas de tratamiento de Datos
personales, Seguridad y Privacidad de la informacion, seguridad digital y
continuidad de la operacion de los serviciosy tratamiento de la
Informacion de la entidad.

Salvaguardar los activos de informacién del Ministerio/Fondo Unico de
TIC.

Suscribir el documento de compromiso de confidencialidad.

Reportar a la Mesa de Servicio 0 a quien haga sus veces, los incidentes
que afecten o puedan afectar la Seguridad y Privacidad de la Informacion,
Seguridad Digital y Continuidad del servicio de la entidad.

Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto descrito en el presente
documento en los términos y condiciones aqui pactadas y lo sefialado en
su propuesta, observando en todo momento la constitucion politica, las
leyes colombianas y el régimen de contratacion publica. Por ningtin motivo
suspenderd o abandonara el cumplimiento del contrato, sin previa
justificacion aceptada por la Entidad contratante.

Ejercer la direccion y el control propio de todas las actividades
encomendadas, en forma oportuna y dentro del término establecido, con el
fin de obtener la correcta realizacion del objeto contratado.

Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia, por el cumplimiento y
calidad de los servicios prestados, por el término previsto en el presente
contrato.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan
de causas que le sean imputables.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el
desarrollo de sus actividades salvo requerimiento expreso de Autoridad
competente. Toda la informacion y/o documentos que se produzcan en
desarrollo del presente contrato seran de uso exclusivo del Fondo,
obligandose desde ya el contratista a no utilizarlos para fines distintos a
los previstos en este contrato, ni a divulgar la informacion que se le
suministre ni los resultados de su trabajo conservando la confidencialidad
de los mismos, de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles,
administrativas o penales a que haya lugar.

Entregar al supervisor del control de ejecucion del contrato, el informe de
las actividades realizadas durante el mes o periodo, al igual que los
informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos
en cada actividad encomendada cuando asi se requiera.

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del contrato le imparta el Fondo a través del
supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Reportar, de manera inmediata al supervisor, la ocurrencia de cualquier
novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato.

Informar sobre peticiones 0 amenazas de que sea objeto por quienes
actuen por fuera de la ley, con el propdsito de obligarlo a hacer o a omitir
alguin acto o hecho, al Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones a través del funcionario responsable de la supervision y
control de ejecucion, y a las demas autoridades competentes para que se
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

Responder por los bienes muebles, equipos y elementos de oficina que le
sean entregados para la correcta ejecucion de las actividades
encomendadas. A la terminacion del contrato devolverd debidamente
inventariados dichos bienes a la Subdireccion Administrativa del MINTIC,
quien, a su vez, expedira la paz y salvo correspondiente.

Responder por la pérdida total y/o parcial de los documentos que obren en
los expedientes contractuales que por motivo de sus obligaciones
contractuales deba custodiar y/o manipular y/o emplear.

Realizar los viajes nacionales e internacionales autorizados por el
Supervisor del contrato cuando las necesidades del servicio lo requieran
para cumplimiento del objeto contractual.

Realizar las actividades asignadas.

Responder dentro de los términos establecidos por la ley a todas las
peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias -PQRSD- que le
hayan sido asignadas a través del sistema de informacion documental
INTEGRATIC, o del que disponga la Entidad, sin ninguna tarea pendiente
a su cargo, cuyo tramite sera tenido en cuenta por parte del supervisor del
contrato para la autorizacion de cobro y expedicion de paz y salvos.
Presentar la factura electronica previamente validada por la DIAN, como
requisito necesario para el pago de los bienes y/o servicios contratados,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de
marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion No.
000042 del 5 de mayo de 2020, en los casos que aplique.

2.2.2 Obligaciones
especificas del
contratista:

Proyectar respuesta a peticiones y consultas que lleguen al Grupo Interno
de Trabajo de Cobro Coactivo.

Apoyar en la proyeccion de actos administrativos a que haya lugar para el
desarrollo de la actividad de cobro coactivo.

Apoyar en la sustanciacion e impulso de los procedimientos de cobro
coactivo.

Preparar informes y recomendaciones para las actuaciones a cargo del
supervisor del contrato.

Identificar riesgos juridicos y la forma de mitigarlos respecto de la gestion
que debe realizar el supervisor del contrato.
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6. Alimentar y mantener actualizados los sistemas de informacion y las bases
de datos en las cuales la Direccion Juridica reporta informacion de los
procedimientos de cobro coactivo.

7. Alimentar y mantener actualizado el archivo de gestion fisico y digital de
las actuaciones administrativas de cobro coactivo que le sean asignadas.

8. Asistir a reuniones conferencias y mesas de trabajo ante las cuales lo
designe el supervisor del contrato, para prestar el acompafiamiento
juridico necesario e informarlo del desarrollo y resultado de aquellas.

9. Las demas inherentes a la naturaleza y objeto del contrato

2.2.3 Obligaciones
particulares del Ministerio
o del Fondo Unico de Tic

1. Pagar oportunamente el valor total del contrato, de conformidad con lo
estipulado en este mismo documento.

2. Designar al funcionario que ejercera la supervision y el control de
gjecucion del contrato, quien estara en permanente contacto con el
contratista, para la coordinacion de cualquier asunto que asi se requiera.

3. Suscribir, a través del supervisor del control de ejecucion del contrato, los
documentos y actas que sean necesarias durante el desarrollo del
contrato.

4. Suministrar la informacion necesaria sobre los diferentes aspectos que
sean requeridos para el logro de los objetivos propuestos, siempre y
cuando no sea obligacién del contratista suministrarla.

5. Informar de manera inmediata, acerca de cualquier circunstancia que
amenace vulnerar los derechos del contratista, al igual que cualquier
perturbacion que afecte el desarrollo normal del contrato.

6. Guardar la confidencialidad y velar por la proteccion de los productos y
servicios propuestos por el contratista cuando a ello hubiere lugar.

7. Cancelar los gastos en que incurra el Contratista por concepto de viajes
nacionales e internacionales en los montos que establecen las normas
que regulan la materia, cuando por necesidades del servicio deba
trasladarse fuera de la ciudad de Bogota D.C. En consecuencia, pagara el
valor correspondiente a viaticos equivalente a los previstos para el nivel
correspondiente de la planta del Mintic, el cual serd estimado de acuerdo
con la tabla establecida para los empleados publicos. Igualmente, el
Ministerio asumira el costo de los pasajes aéreos y/o terrestres necesarios
para el desplazamiento del Contratista, en cumplimiento de las actividades
objeto del presente contrato de prestacion de servicios profesionales
(cuando aplique).

2.24 Plazo de
ejecucion del contrato

El plazo del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2023 contado a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

2.2.5 Lugar de ejecucion

Bogota D.C.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de

2012 y sus decretos reglamentarios”
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del contrato:

2.2.6 Valor del contrato /
presupuesto oficial:

El valor del contrato sera hasta de DOCE MILLONES DE PESOS
($12.000.000) MICTE el cual se pagara en mensualidades vencidas por los
servicios efectivamente prestados.

Este valorincluye VA SI'| |  NO | | Noessujetode IVA| |

2.2.7 Forma de pago y
requisitos:

El Fondo Unico TIC pagara el valor del presente contrato en mensualidades
vencidas cada una por valor de CINCO MILLONES DE PESOS MICTE
($5.000.000) conforme al plan de pagos suscrito por el responsable.

Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se
cancelara la suma equivalente a los servicios prestados, proporcional al valor
mensual pactado. El pago se realizara dentro de los ocho dias habiles
siguientes a la debida radicacion de los documentos exigidos y el
cumplimiento de los requisitos establecidos para el cobro.

Para el pago el contratista debera presentar:

1. Constancia suscrita por el supervisor del contrato, en la que se sefiale
que el contratista cumplié a satisfaccion de la entidad, con el objeto y
las obligaciones pactadas en el contrato.

2. Informe de ejecucion contrato de prestacion de servicios /6rdenes de
compra GCC-TIC-FM- 055 durante el periodo objeto de pago. (0 el
formato que lo modifique)

3. Copia del comprobante de pago de las contribuciones al Sistema
Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL,
contribuciones parafiscales si a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo
establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido
por el Gobierno Nacional.

4. Cada pago correspondera a la real y efectiva prestacion del servicio
basado en meses de 30 dias, En consecuencia, los pagos que se
efectuen por fraccion de mes serén liquidados de manera proporcional
teniendo como referente para el célculo, el valor de los honorarios 0
servicios mensuales que equivalen a los servicios prestados durante
el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. Una vez
realizado el primer pago, considerando la prorrata establecida en éste,
los saldos sin ejecutar que hubieren sido asignados para el mismo,
seran liberados por el GIT de Presupuesto de la Subdireccion
Financiera, con el fin de garantizar la adecuada gestion de los
recursos durante la presente vigencia, previa validacion con el
supervisor del contrato.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de

2012 y sus decretos reglamentarios”
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5. Para el periodo de pago correspondiente al mes de diciembre se
realizara entre el veintiuno (21) y el treinta (30) de diciembre.

Los pagos se haran con cargo al presupuesto asignado para la presente
vigencia fiscal de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal
Nro. 172423 del 12 de OCTUBRE de 2023, expedido por el Coordinador del
Grupo Interno de Trabajo de Presupuesto.

La presente contratacion esta asociada en el Plan Anual de adquisiciones al
area Direccion Juridica con el Codigo TIC No. 1730014.

El Fondo Unico TIC realizara los pagos, previa disponibilidad del PAC vy
liquidez de la Tesoreria.

2.2.8 Justificacion del

anticipo. NIA

229 Supervisién La supervision sera ejercida por la Coordinadora del GIT de Cobro Coactivo o
quien haga sus veces 0 por quien sea designado por el ordenador del gasto.

22,10 Otras

especificaciones | N/A

2.3. Tipo del contrato a

Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales.
celebrar

3. Fundamentos juridicos de la modalidad de seleccion

La modalidad de seleccion es la correspondiente a la contratacion directa de conformidad con el numeral 4°
del literal h) del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, este
ultimo que menciona: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita.”

4. Andlisis que soporta el valor estimado del contrato
Anexo obligatorio | |

(si hay estudio de mercado)

Numero de Folios: 2

Teniendo en cuenta por una parte el objeto del contrato y por otra la idoneidad acreditada por la persona a
contratar, se han sido estimados los honorarios en la suma hasta DOCE MILLONES DE PESOS
($12.000.000) MICTE que seran pagados como se relaciona en la forma de pago.

Para estimar el valor indicado, se tomd en cuenta la Resolucion No. 00016 del 6 de enero de 2023 del
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, por medio de la cual se adoptd la escala

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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de honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion que celebre la
entidad.

Los recursos para amparar este contrato provienen del Rubro Presupuestal o Proyecto denominado:
Proyecto: Fortalecimiento y Apropiacion del modelo de gestion institucional del Ministerio TIC Bogota.
Producto: Servicio de implementacion de sistemas de gestion.

Actividad: Coordinar la aplicacion de politicas de gestion y desempefio institucional en articulacion con el
Modelo Integrado de Gestion MIG del Ministerio.

Objeto de gasto: Adquisicion de bienes y servicios CODIGO BPIN 2018011000460

5. Seleccion objetiva: articulo 5 Ley 1150 de 2007.

5.1. Requisitos minimos habilitantes

Capacidad Juridica N/A
Capacidad Financiera N/A
Capacidad Organizacional N/A
Capacidad residual de contratacion N/A
Experiencia minima requerida del proponente N/A
Experienc_:ia minima del personal requerido para la N/A
contratacion

Requisitos minimos técnicos (caracteristicas minimas
técnicas de los bienes o servicios a contratar con las N/A
que deben contar los proponentes para participar en el
proceso)

5.2. Justificacion de los factores de seleccién que permiten identificar la oferta mas favorable:

Teniendo en cuenta que la modalidad de contratacion directa permite la celebracion de un contrato sin
obtener previamente varias ofertas, se solicitd el envio de la documentacion soporte para la contratacion a
MARIO VARELA ONATE quien satisface las necesidades de la entidad contratante y cumple con los
requisitos de la Resolucidn No. 00016 del 6 de enero de 2023 del Ministerio de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones, toda vez que acredita titulo de abogado de la Universidad Popular del Cesar y mas de
24 meses de experiencia profesional.

5.3. Criterios de desempate:

No aplica

6. Analisis de Riesgo y forma de Mitigarlo

Se adjunta matriz

7. Andlisis que sustenta la exigencia de garantias destinadas a amparar los perjuicios de naturaleza
contractual o extracontractual, derivados del incumplimiento del ofrecimiento o del contrato segtin el
caso.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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La garantia Unica de cumplimiento debe cubrir el cumplimiento del contrato. Este amparo se constituird por
una cuantia igual al 20% del valor del contrato y debera permanecer vigente durante el plazo de ejecucion
del contrato y cuatro (4) meses mas. Este amparo debera cubrir a la entidad de: (i) EIl incumplimiento total o
parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (i) EI cumplimiento tardio o
defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (i) EI pago del valor de las
multas y de la clausula penal pecuniaria. Al monto de esta garantia se imputard la clausula penal y se
repondra este valor por parte del Contratista, si se hiciere efectivo algun valor con cargo a la garantia,
llevando a disminuir o agotar el valor asegurado.

El seguro de cumplimiento debe atender los siguientes requisitos: a) Cubrir en calidad de asegurado y
beneficiario a: Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (Nit. 800.131.648-6) y
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (Nit. 899.999.053-1). b) En calidad de
afianzado se debe incluir a el Contratista.

8. Indicar si la contratacion esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un tratado de Libre comercio
vigente para el Estado Colombiano bajo los parametros establecidos por el Manual para el Manejo de
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente, en
desarrollo del articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015

Para el analisis de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales y los tratados de libre comercio vigentes para el
Estado Colombiano, se verificd segun la informacién publicada en las paginas web del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y en el SECOP, el cumplimiento de los factores establecidos en el numeral 4.4
del Manual para el Manejo de Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion emitido por Colombia
Compra Eficiente, determinandose que a la presente contratacion no le aplican los tratados de libre comercio
y acuerdos internacionales teniendo en cuenta que se trata de Contratacion Directa.

Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacion bajo el régimen del Estatuto General
de la Administracion Publica, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccién de contratacion
directa. Esto por cuanto, en el caso de la contratacion directa, al no existir una pluralidad de oferentes no hay
necesidad de analizar si un Acuerdo Comercial aplica 0 no, pues en estos procesos de contratacion no se
otorga el puntaje de la Ley 816 de 2003 ni se aplican los factores de desempate de la Ley 2069 de 2020.

9. Certificado de Fecha:
disponibilidad presupuestal | No. 172423 (dd/mm/aaaa 12/10/2023
(CDP): )

No. Oficio Afio Cuantia por afio
10. Vigencias futuras:

No. de

aprobacion

CONTRATACION DIRECTA DECRETO 1082 DE 2015

| MARIO VARLA ONATE

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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11. Nombre o Razdn Social

de la(s) persona(s) mmvo1130@ho | Direccid | CL 12 #23-07 , 3165754
L Contacto . Teléfono

natural(es) o juridica(s) a tmail.com n 487

contratar:

Estudios: El aspirante debe acreditar titulo profesional en Derecho.
11.1. Perfil de la persona a
contratar: Experiencia: El aspirante debe acreditar experiencia profesional de
veinticuatro (24) meses.

12. Firmas autorizadas:

Firma responsable: Firma responsable

Nombre: Lucas Leonardo Quevedo Subdirector o coordinador del GIT (si aplica)
Cargo: Direccion Juridico Nombre: Sonia Constanza Masmela

Fecha: Octubre 2023. Cargo: Coordinadora GIT Cobro Coactivo

Fecha: Octubre 2023.

ANEXOS

Listado de documentos anexos al formato general de estudios previos

Documentos Anexos
Documentos:
e Estudios del sector o Analisis de sector o0 Estudio mercado
e Matriz de riesgos
e Analisis de garantias (si aplica)
e Anexo técnico en procesos de seleccion

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo a la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de
2012 y sus decretos reglamentarios”
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

03. ESTUDIO PREVIO MARIO VARELA

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231019-114322-a7a2a7-37487753

Estado:Finalizado

Creacién:2023-10-19 11:43:22
Finalizacion:2023-10-19 13:55:36

Escanee el codigo
para verificacién

Firma: FIRMANTE

(_775,/7;, '/ e —

Lucas Quevedo / J
79784944 —
lqguevedo@mintic.gov.co
Abogado

Firma: FIRMANTE

'a \.' -
ﬁ:?\;ﬁ;\ O

Sonia Constanza Masmela Doncel
51856399
smasmela@mintic.gov.co
Coordinadora GIT Cobro Coactivo
DIRECCION JURIDICA






REPORTE DE TRAZABILIDAD

03. ESTUDIO PREVIO MARIO VARELA

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231019-114322-a7a2a7-37487753 Creacion:2023-10-19 11:43:22

Escanee el codigo

EStadOZ Finalizado Fina|I2aCIénI 2023-10-19 13:55:36 para verificacidn
Sonia Constanza Masmela Doncel Env.: 2023-10-19 11:43:27
) smasmela@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-19 12:56:02
Firma . ) Aprobado
Coordinadora GIT Cobro Coactivo Res.: 2023-10-19 12:56:05
DIRECCION JURIDICA IP Res.: 190.71.137.3
Lucas Quevedo Env.: 2023-10-19 12:56:05
) lqguevedo@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-19 13:55:30
Firma Aprobado
Abogado Res.: 2023-10-19 13:55:36

IP Res.: 186.154.35.234
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INSUFICIENCIA DE PERSONAL \ ) \

Publica

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR PARA LA GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL MINISTERIO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

CERTIFICA

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 que
compilo el Articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209
de 1998, se revisO la capacidad del recurso humano del Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, requerida y se evidencié la necesidad que existe para atender
las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que se describe
a continuacion:

Prestar servicios profesionales en apoyo a asuntos de
OBJETO jurisdiccién coactiva a la Direccion Juridica del Ministerio/Fondo
Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de
conformidad con lo dispuesto en el Modelo Integrado de
Gestién (MIG).

Se requiere acreditar titulo profesional en Derecho.

PERFIL

EXPERIENCIA Se requiere experiencia profesional de veinticuatro (24) meses.

ALTO GRADO DE | No aplica.
ESPECIALIDAD,
SI APLICA

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, el Subdirector para la Gestion de
Talento Humano, concluye:

@ Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe
personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del
servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y
la justificacion del asunto, el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
no cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el
objeto enunciado, dado el grado de especializacion del servicio.

. Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la
justificacion sustentada por el area para atender la contratacion que se requiere por parte de la
misma.

Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A 'y 12B

Cédigo Postal: 111711 . Bogota, Colombia GTH-TIC-FM-083
T: +57 (1) 3443460 Fax: 57 (1) 344 2248 V1
www.mintic.gov.co






INSUFICIENCIA DE PERSONAL

Publica

Dado en Bogota, D.C., el 17 de octubre del 2023

(Firmado Digitalmente)

CESAR GIOVANNI ARTUNDUAGA HIGUERA
Subdirector para la Gestién del Talento Humano

Radicado: 232103982

Proyectd: Maria Camila Burbano Rosero Profesional Subdireccion para la Gestion del Talento Humano > ‘&"f)\

Ministerio de Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones
Edificio Murillo Toro, Carrera 8 entre calles 12A 'y 12B

Cédigo Postal: 111711 . Bogota, Colombia

T: +57 (1) 3443460 Fax: 57 (1) 344 2248

www.mintic.gov.co

-

GTH-TIC-FM-083
V1






REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

04. INSUFICIENCIA DE PERSONAL MARIO VARELA

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231017-153549-ab6335-95188171 Creacidn:2023-10-17 15:35:49

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion: 2023-10-17 16:08:23 para verificacién

Firma: Subdirector Gestion para el Talento Humano

GESAR GIOYANNIARTUNDUAGA

/80018871 ’

cartunduaga@mintic.gov.co

Subdirector para la Gestion del Talento Humano

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones






REPORTE DE TRAZABILIDAD

04. INSUFICIENCIA DE PERSONAL MARIO VARELA

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231017-153549-ab6335-95188171 Creacidn:2023-10-17 15:35:49

Escanee el codigo

EStadOZ Finalizado Fina|I2aCIénI 2023-10-17 16:08:23 para verificacidn
CESAR GIOVANNI ARTUNDUAGA Env.: 2023-10-17 15:35:56
) cartunduaga@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-17 16:08:05
Firma . ., Aprobado
Subdirector para la Gestion del Talento Res.: 2023-10-17 16:08:23
Ministerio de Tecnologia de la Informaci IP Res.: 190.145.189.98
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal — Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHrahernan
23-06-00

RICARDO ANDRES HERNANDEZ BETANCOURT
FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA

Fecha y Hora Sistema: 12/10/2023 12:00:00 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos”

Numero: 172423 Fecha Registro: 2023-10-12 Unidad / Subunidad ejecutora: |23-06-00 FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 14.666.666,00|Valor Total Operaciones: 0,00|Vvalor Actual.: ZI.4.666.666,00|Saldo X 14.666.666,00(Vvr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Namero: 172223 Fecha Registro: |2023-10-12 Namero: Modalldaq’de |Tip0 de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE Riggigg}? SITUAC.

C-2399-0400-10-0-2399060-02 ADQUISICION DE FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO

BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE OPERACION COMPROMETER
000 FONDO - GESTION IMPLEMENTACION SISTEMAS DE GESTION - Propi 20 CSFE
GENERAL FORTALECIMIENTO Y APROPIACION DEL MODELO ropios

DE GESTION INSTITUCIONAL DEL MINISTERIO TIC

BOGOTA

Total: 14.666.666,00 0,00 14.666.666,00 14.666.666,00 0,00

Objeto: Prestar servicios profesionales en apoyo a asuntos de jurisdiccién coactiva a la Direccién Juridica del Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de conformidad con lo dispuesto en el Modelo Integrado de Gestién

(MI

COORDINADORA GIT DE PRESUPUESTO
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

CDP-172423-MARIO VARELA ONATE-DIR JURIDICA-FUTIC

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20231012-080821-580443-93482882 Creacién:2023-10-12 08:08:21

Escanee el codigo
para verificacién

Estado:Finalizado Finalizacion:2023-10-12 09:52:02

Firma: Coordinadora GIT de Presupuesto

-_—

AliciaRedaVila
38257135
apenaa@mintic.gov.co

Coordinadora GIT Presupuesto
Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones






REPORTE DE TRAZABILIDAD

CDP-172423-MARIO VARELA ONATE-DIR JURIDICA-FUTIC

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20231012-080821-580443-93482882 Creacién:2023-10-12 08:08:21

Escanee el codigo

Estado:Finalizado Finalizacién:2023-10-12 09:52:02 para verificacion
Alicia Pefia Avila Env.: 2023-10-12 08:08:21
) apenaa@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-12 09:50:21
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Ministerio de Tecnologia de la Informaci IP Res.: 186.102.37.195
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AUTOR[ZACI()N ORDENADOR DEL GASTO CONTRATACION DE ) s )
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES/APOYO A LA GESTION \ \
POR IGUAL OBJETO Y OBLIGACIONES ‘Q/&

LA SECRETARIA GENERAL DEL MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

En atencion a la delegacion contenida en el numeral 5 del articulo 1.3 de la Resolucion 1725 de 2020,
modificada por el articulo 1° de la Resolucion 02895 de 2020 y teniendo en cuenta que:

El ultimo inciso del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, establece: “(...) Tampoco se podran celebrar
estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se
pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante.
Esta autorizacion estara precedida de la sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades
técnicas de las contrataciones a realizar.”,

En los estudios previos especificos elaborados por la Direccién Juridica, GIT de Cobro Coactivo sustenta
las caracteristicas y la necesidad de un numero plural de personas, que ejercen las actividades requeridas
con identidad de objeto contractual, en los siguientes términos:

“Con el fin de fortalecer la aplicacion de politicas de desempefio institucional, el Grupo Interno de Trabajo
de Cobro Coactivo desde el afio 2004 hasta el 2023 ha reportado en el aplicativo de Gestion de Cobro
12.629 procedimientos, 974 procedimientos por cuotas partes pensionales, 440 procedimientos de
clandestinos e ilegales y 203 procedimientos fisicos entregados por la ANTV (extinta Autoridad Nacional
de Television) para un total de 14.246 procedimientos razon por la cual esta unidad de trabajo requiere la
contratacion de profesional de apoyo en asuntos de jurisdiccion coactiva con el fin de adelantar
determinados asuntos teniendo en cuenta el alto impacto juridico y econémico que podria generar para los
intereses de la entidad, garantizando la ejecucion idonea y oportuna de las actividades que demandan los
procedimientos de gestion de cobro, tales como prescribir, avocar, sustanciar, impulsar, terminar, analizar
y recomendar facilidades de pago, entre otras, y asi, fortalecer a la entidad en sus actuaciones juridicas y
gestion de cobro, en consonancia y dentro de los lineamientos del Modelo de Gestion Institucional, asi como
revisar y ejercer control de legalidad sobre los actos administrativos que se expiden desde la dependencia”.

La idoneidad del profesional a contratar se establece conforme con la resolucion N° 16 del 6 de enero 2023
‘Por medio de la cual se modifica la tabla de honorarios para los contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o apoyo la gestion que celebre el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
Comunicaciones y Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones” de tal forma que
este debe contar con titulo profesional en derecho y experiencia profesional de 24 meses, con el fin de
comprobar su experticia e idoneidad para prestar sus servicios profesionales en la proyeccion de respuesta
a peticiones y consultas que lleguen al Grupo Interno de Trabajo, apoyar en la proyeccion de actos
administrativos, apoyar en la sustanciacion e impulso de los procedimientos de cobro coactivo, identificar
riesgos juridicos y establecer la forma de mitigarlos y alimentar mantener actualizadas las bases de datos
asi como todo lo requerido por el supervisor del contrato y que tenga relacidn con el objeto contractual.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos
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En la actualidad se encuentran vigentes y en ejecucion los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales suscritos por el FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES con el objeto de “Prestar servicios profesionales en apoyo a asuntos de jurisdiccion
coactiva a la Direccién Juridica del Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones de conformidad con lo dispuesto en el Modelo Integrado de Gestion (MIG).

234-2023 MARYURY FERNANDA CASTRO DIAZ
411-2023 MARIA ESPERANZA ORDONEZ LOZANO
472-2023 CAROLINA DEL PILAR REYES LOPEZ
613-2023 MARIA FERNANDA DE LEON MARTINEZ
814-2023 LUISA FERNANDA RUIZ CENTENO
954-2023 JORGE LUIS NOVOA RODRIGUEZ
963-2023 ANGELICA MARIA GONZALEZ GUTIERREZ

De acuerdo con lo anterior, por el alto volumen que se maneja al interior de la Direccion Juridica, GIT de
Cobro debe ser atendido por mas de un profesional cuyo nimero ha sido calculado por el jefe de la
dependencia teniendo en cuenta el crecimiento del servicio que se debe prestar, el cual, en la actualidad,
tiene un total de 14.246 procedimientos.

En consecuencia, de conformidad con los términos establecidos en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068
de 2015 y atendiendo los requerimientos especificos del Ministerio/Fondo Unico de TIC, con el fin de cumplir
con el objeto contractual que se menciona, de conformidad con los estudios previos y la documentacién
anexa remitida por el area donde se justifica la necesidad y las caracteristicas técnicas de su contratacién,
se AUTORIZA el tramite de contratacion de las personas identificadas a continuacion, el cual presentara
identidad de obligaciones contractuales, asi:

Objeto No. 1: Prestar servicios profesionales en apoyo a asuntos de jurisdiccion coactiva a la Direccion
Juridica del Ministerio/Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de conformidad
con lo dispuesto en el Modelo Integrado de Gestion (MIG)

Objeto No. 2: Prestar servicios profesionales de abogado para actuar en asuntos relacionados con los
procesos de cobro coactivo a cargo de la Direccién Juridica de conformidad con el Modelo Integrado de

Gestion (MIG).

No. NOMBRE IDENTIFICACION OBLIGACIONES

1 LUISA FERNANDA | 1054227002 1. Proyectar respuesta a peticiones y consultas que
RUIZ CENTENO lleguen al Grupo Interno de Trabajo de Cobro

Coactivo.

MARIA FERNANDA 2. Apoyar en la proyeccion de actos administrativos
DE LEON | 1140874076 a que haya lugar para el desarrollo de la actividad
MARTINEZ de cobro coactivo.

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos
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MARYURY
FERNANDA
CASTRO
DIAZ

MARIA
ESPERANZA
ORDONEZ
LOZANO

CAROLINA DEL
PILAR REYES
LOPEZ

JORGE LUIS
NOVOA
RODRIGUEZ

ANGELICA MARIA
GONZALEZ
GUTIERREZ

MARIA FERNANDA
DE LEON
MARTINEZ

MARIA ISABEL
LUGO

LILIANA  ANGEL
VILLADA

MARIO  VARELA
ONATE

52933411

26565120

38142628

11413462

1026292236

1140874076

1110447031

30332870

1122410024

3. Apoyar en la sustanciacion e impulso de los
procedimientos de cobro coactivo.

4. Preparar informes y recomendaciones para las
actuaciones a cargo del supervisor del contrato.

5. Identificar riesgos juridicos y la forma de
mitigarlos respecto de la gestion que debe realizar
el supervisor del contrato.

6. Alimentar y mantener actualizados los sistemas
de informacion y las bases de datos en las cuales la
Direccion Juridica reporta informacién de los
procedimientos de cobro coactivo.

7. Alimentar y mantener actualizado el archivo de
gestion fisico y digital de las actuaciones
administrativas de cobro coactivo que le sean
asignadas.

8. Asistir a reuniones conferencias y mesas de
trabajo ante las cuales lo designe el supervisor del
contrato, para prestar el acompafiamiento juridico
necesario e informarlo del desarrollo y resultado de
aquellas.

9. Las demas inherentes a la naturaleza y objeto del
contrato.

AUTORIZADO,

MARTHA LILIANA GONZALEZ MARTINEZ
Secretaria General

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos
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SOLICITANTE

LUCAS LEONARDO QUEVEDO
Director Juridico

Revisd:  Asesor/a Secretaria General
Elabor6:  Dependencia

“Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del MinTIC (www.mintic.gov.co), la ley 1581 de 2012 y sus decretos
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REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

02. AUTORIZACIO&quot;N OBJETOS IGUALES - cobro coactivo

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231011-115850-115994-59467262 Creacion:2023-10-11 11:58:50

ey Escanee el codigo
Finalizacion: 2023-10-11 12:26:37 para verificacién

Estado:Finalizado

Firma: Firmante

b
-

{

,

Martha Liliana Gonzalez Martinez
52665209
mlgonzalez@mintic.gov.co

Revisién: Revision

o

DANIEL ENRIQUE DUARTE MEDINA
1010186989
dduarte@mintic.gov.co

Firma: Firmante

1

J /

s /
7

/4

y /
V7L,
v VT

N 11 il
Lucas Quevedo / J
79784944 —
lqguevedo@mintic.gov.co
Abogado






REPORTE DE TRAZABILIDAD

02. AUTORIZACIO&quot;N OBJETOS IGUALES - cobro coactivo

Ministerio de Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones
gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo:20231011-115850-115994-59467262 Creacidn:2023-10-11 11:58:50

Escanee el codigo

EStadOZ Finalizado Fina|I2aCIénI 2023-10-11 12:26:37 para verificacidn
Lucas Quevedo Env.: 2023-10-11 11:58:58
) lguevedo@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-11 12:00:20
Firma Aprobado
Abogado Res.: 2023-10-11 12:00:32

IP Res.: 186.31.152.189

DANIEL ENRIQUE DUARTE MEDINA Env.: 2023-10-11 12:00:32
L dduarte@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-11 12:14:22
Revision Aprobado

Res.: 2023-10-11 12:19:18
IP Res.: 190.145.189.98

Martha Liliana Gonzalez Martinez Env.: 2023-10-11 12:19:18
. mlgonzalez@mintic.gov.co Lec.: 2023-10-11 12:26:27
Firma Aprobado

Res.: 2023-10-11 12:26:37
IP Res.: 190.145.189.98
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