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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica octubre 2023

Sefior (a)

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4621647

Coordinador Academico

Instrutor G20

Centro Agroemprearial

Aguachica
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4621647 del afio 2023

Deisy Yaruro Carrascal, identificado con la cédula de ciudadania No. 49.660.503 de
Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
(540.251.380). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago correspondiente a catorce (14) dias del mes de febrero de 2023 por valor
de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL SESENTA PESOS M/CTE ($1.750.060). b)
Nueve pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2023, por valor de CUATRO
MILLONES TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($4.038.600) cada uno y c) Un
ultimo pago correspondiente a quince (15) dias del mes de diciembre por valor de DOS
MILLONES DIECINUEVE MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($2.019.300).

Plazo: Sera hasta el (15) de (diciembre) de 2023.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor de
EMPRENDIMIENTO aportando en la planeacién y ejecucidén de los procesos formativos
de los disefios curriculares asignados por la coordinacion académica para el
cumplimiento de los compromisos institucionales e indicadores del Centro
Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar, en el marco del servicio de
formacion para el trabajo emprendimiento.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

formacion haciendo uwde la
estrategia pedagégica de
"formacién por proyectos",
bajo la modalidad de
atencion  sincréonica -
asincronica de acuerdo con
los procedimientos de la
Direccibn de Formacion.

Profesional Integral y los
lineamientos de la
Direccion de Empleo vy

Trabajo.

EMPRENDIMIENTO
PLATANO Y BANANO

EN PRODUCCION DE

Municipio: san Alberto Cesar — anuc
FICHA: 2804292

Competencia: Fomentar cultura emprendedora
segun habilidades y competencias personales.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar los procesos de | Se realiza planeacibn mensual de las | Estas evidencias estan
planeacion de laoferta de | actividades de formaciony aprendizaje a través | disponible en el Drive
formacion para el trabajo | de la metodologia presencial en los cursos de | en los siguientes link:
enemprendimiento segun lo | formacién que me fueron asignados en el area
establecido en los | de emprendimiento y los diferentes
Iineamie'ntos', entregados | componentes del programa SER. https://drive.google.com
por la Direccion _de [drive/folders/1QVKgZy
Empleo y  Trabajo - L1nUHOARmvcalOz-
Coordinacion nacional de ca5qgHAa0ONn?usp=driv
emprendimiento. e link

2 Articular con los Se efectlan estrategias de la formacién que | Estas evidencias estan
instructores técnicos para | permita la ejecucion de las diferentes fases de | disponible en el Drive
realizar el Alistamiento |los proyectos formativos del &rea de | en los siguientes link:
integralde los procesos de | Emprendimiento, haciendo uso de medios _
formacion a través de | tecnolégicos adaptados a la realidad del | Ditps://drive.google.com
mecanismos de atencién | contexto social, que permita el aprendizaje y | [drve/folders/1QVKgZy
diversificados yestratégica | desarrollo local. LanHOARmvcaIOz-_
didacticas adaptadas a las €q5ggHAaON?usp=driv
condiciones localesbajo la e_link
estrategia aprender
haciendo con materiales
deformacion.

3 Ejecutar las acciones de | Se impartié formacion en los diferentes municipios: | Estas evidencias estan

disponible en el Drive
en los siguientes link:

https://drive.google.com
[drive/folders/1QVKgZy
L1nUHOARmMvcal0z-
cg5ggHAaONn?usp=driv
e link
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Resultado de aprendizaje: Apropiar el proceso de
toma de decisiones personales en su cotidianidad,
segun el comportamiento emprendedor.

Acciones desarrolladas con los aprendices de
manera presencial.

Mediante videos presentado a los aprendices
desarrollaron la actividad 1, 2, 3 de la guia de
aprendizaje mediante talleres escritos.

Temas desarrollados de acuerdo con la guia de
aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde indique {Qué
caracteristicas emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento del objetivo?
Justifique sus respuestas.

fechainicio:18/07/2023

fecha final:01/12/2023

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE
PLATANO Y BANANO

Municipio: San Alberto Cesar — Anuc
FICHA: 2804336

Competencia: Fomentar cultura emprendedora
segun habilidades y competencias personales.

Resultado de aprendizaje: Apropiar el proceso de
toma de decisiones personales en su cotidianidad,
segun el comportamiento emprendedor.
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Acciones desarrolladas con los aprendices de
manera presencial.

Mediante videos presentado a los aprendices
desarrollaron la actividad 1, 2, 3 de la guia de
aprendizaje mediante talleres escritos.

Temas desarrollados de acuerdo con la guia de
aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde indique {Qué
caracteristicas emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento del objetivo?
Justifique sus respuestas.

fecha inicio: 22/07/2023

fecha final: 09/12/2023

EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO
ARTESNAL DE DERIVADOS FRUTAS Y
HORTALIZAS

Municipio: San Martin - Cesar
FICHA: 2813767

Competencia:  Programar  proyectos  segln
especificaciones técnicas y métodos de planeacion

Resultado de aprendizaje: Identificar el problema a
solucionar de acuerdo con informacién técnica
recolectada, necesidades del sector productivo y
entorno y utilizando herramientas de planeacion.
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Acciones desarrolladas con los aprendices de
manera presencial.

Mediante videos presentado a los aprendices
desarrollaron la actividad 1, 2, 3 de la guia de
aprendizaje mediante talleres escritos.

Temas desarrollados de acuerdo con la guia de
aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde indique {Qué
caracteristicas emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento del objetivo?
Justifique sus respuestas.

fechainicio:24/07/2023
fecha final:04/12/2023

EMPRENDEDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE
ESPECIES DULCES ACUICOLAS

Municipio: Aguachica - Cesar Vereda el cerro de
los chivos

FICHA 2823259

Competencia: Programar proyectos segun
especificaciones técnicas y métodos de planeacion

Resultado de aprendizaje: Identificar el problema a
solucionar de acuerdo con informacién técnica
recolectada, necesidades del sector productivo y
entorno y utilizando herramientas de planeacion.
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Acciones desarrolladas con los aprendices de
manera presencial.

Mediante videos presentado a los aprendices
desarrollaron la actividad 1, 2, 3 de la guia de
aprendizaje mediante talleres escritos.

Temas desarrollados de acuerdo a la guia de
aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde indique {Qué
caracteristicas emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento del objetivo?
Justifique sus respuestas.

fechainicio:12/08/2023

fecha final:11/12/2023

EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE AGUACATE
Municipio: GONZALEZ - Cesar
FICHA 2825781

Competencia: Programar proyectos segun
especificaciones técnicas y métodos de planeacion

Resultado de aprendizaje: Identificar el problema a
solucionar de acuerdo con informacién técnica
recolectada, necesidades del sector productivo y
entorno y utilizando herramientas de planeacion.
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Acciones desarrolladas con los aprendices de
manera presencial.

Mediante videos presentado a los aprendices
desarrollaron la actividad 1, 2, 3 de la guia de
aprendizaje mediante talleres escritos.

Temas desarrollados de acuerdo a la guia de
aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde indique {Qué
caracteristicas emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento del objetivo?
Justifique sus respuestas.

fechainicio:24/08/2023

fecha final:12/12/2023

FORTALECIMIENTO MERCADEO Y VENTAS
Municipio: Aguachica — Cesar
Corregimiento Villa de San Andrés

FICHA 2826468

Competencia: Vender productos y servicios de
acuerdo con las necesidades del cliente y objetivos
comerciales.

Resultado de aprendizaje: Estructurar oferta
comercial teniendo en cuenta estrategias y procesos

Acciones desarrolladas con los aprendices de
manera presencial.
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Mediante videos presentado a los aprendices
desarrollaron las actividades 1, 2, 3 de la guia
de aprendizaje mediante talleres escritos.

Temas desarrollados de acuerdo a la guia de
aprendizaje.

Actividad 01. video lego taller
Actividad 02. realizar: arbol proyecto de vida.

Actividad 03. Realizar informe donde indique {Qué
caracteristicas emprendedoras personales fueron
fundamentales para el cumplimiento del objetivo?
Justifique sus respuestas.

fechainicio:20/08/2023

fecha final:02/12/2023

GESTION DE PROYECTO COMUNITARIO
Municipio: Gonzdlez

FICHA 2825783

Competencia: Orientar acciones de paz de acuerdo
con metodologias y normativa

Resultado de aprendizaje: Identificar las
necesidades de la comunidad de acuerdo al
contexto territorial, cultural y creencias Aplicar
estrategias de participacion comunitaria en la
formulacioén, elaboracion, ejecucién, seguimiento y
control de proyectos de acuerdo a técnicas vy
normatividad vigente.

Comprender las diferentes metodologias para la
formulaciéon y elaboracion de proyectos segun
necesidades de la comunidad y del contexto social.
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Acciones desarrolladas con los aprendices de
manera presencial.

Mediante videos presentado a los aprendices
desarrollaron las actividades 1, 2, 3de la guia
de aprendizaje mediante talleres escritos.

Temas desarrollados de acuerdo a la guia de
aprendizaje.

Actividad 01. Elaborar cartografia del municipio

Actividad 02. Realizar informe donde indique ¢Qué
caracteristicas emprendedoras identifican al
municipio fundamentales para el cumplimiento del
objetivo? Justifique sus respuestas.

fechainicio:22/08/2023

fecha final:18/09/2023

GESTION DE PROYECTO COMUNITARIO
Municipio: Gonzélez

FICHA 2825783

Competencia: Orientar acciones de paz de acuerdo
con metodologias y normativa

Resultado de aprendizaje: Identificar las
necesidades de la comunidad de acuerdo al
contexto territorial, cultural y creencias Aplicar
estrategias de participacion comunitaria en la
formulacién, elaboracion, ejecucidn, seguimiento y
control de proyectos de acuerdo a técnicas y
normatividad vigente.

Comprender las diferentes metodologias para la
formulacion y elaboracién de proyectos segin
necesidades de la comunidad y del contexto social.
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Acciones desarrolladas con los aprendices de
manera presencial.

Mediante videos presentado a los aprendices
desarrollaron las actividades 1, 2, de la guia de
aprendizaje mediante talleres escritos.

Temas desarrollados de acuerdo a la guia de
aprendizaje.

Actividad 01. Elaborar cartografia del municipio

Actividad 02. Realizar informe donde indique ¢Qué

caracteristicas emprendedoras identifican al
municipio fundamentales para el cumplimiento del

objetivo? Justifique sus respuestas.

fechainicio:09/09/2023

fecha final:28/10/2023

Asegurar el reporte de
informacién conclaridad,
oportunidad y veracidad
en los sistemas de
trazabilidad yseguimiento
dispuestos demanera
temporal opermanente
por el SENA entre ellos
Sofia Plus para el
seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato y
al Dinamizador Rural de
Centro de sucentro de
formaciono quien cumpla

Se hace uso permanente de la plataforma
virtual Sofia plus, para reportar y sistematizar
las actividades y acciones realizadas en el
marco del objeto contractual tales como:
enrutar, y asociar aprendices, verificar que los
aprendices estén debidamente matriculados,
ademas de realizar matriculas especiales y el
reporte de horas de formacion, para presentar
al supervisor del contrato, entre otras
acciones.

Estas evidencias estan
disponibles en el Drive
en los siguientes link:

https://drive.google.com
[drive/folders/1QVKgZy
L1nUHOARmMvcalOz-
cg5ggHAaONn?usp=driv
e _link
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sus funciones.

Programar y reportar a

su Supervisor decontrato,
conuna antelaciéon
minima de una semana las
formaciones atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacion
previaa la salida, en el
marco de su objeto
contractual.

Se reporta a la dinamizadora rural (SER) las
actividades programadas en las guias de
aprendizaje, impartiendo formacién presencial
con los aprendices de la ficha: 2826468,
2832450, 2825783, 2839953, 2804292, 2809872,
2804336, 2823259, 2825781, donde realiza
seguimiento a las formaciones de los
programas en ejecucion, mediante las
evidencias reportadas en el Google Drive

Estas evidencias estan
disponible en el Drive
en los siguientes link:

https://drive.google.com
[drive/folders/1QVKgZy
L1nUHOARmMvcalOz-
cg5ggHAaONn?usp=driv
e link

Apoyar la aplicaciondel
diagnoésticoempresarial de
launidad productivaen
fase 1y 2 segln
corresponda  con
Veracidad y calidad.

No aplica para el periodo objeto de pago.

N/A

Apoyar la ejecuciony
participacion deunidades
productivas en
actividades de
comercializacion(incluyen
do mecanismos virtuales),
Gestion empresarial y
financiera cuandose
requiera, asicomo las
actividades defomento
realizadaspor los Centros
de Desarrollo
Empresarial.

No aplica para el periodo objeto de pago.

N/A

Participar en las
jornadas de Actualizacién
ytransferencia tecnoldgica
convocadas por el
dinamizador Ruralde
Centro y/o por la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento.

No aplica para el periodo objeto de pago.

N/A

Articular con el instructor
técnico en las
formaciones de negocios
ruralespara la
construcciondel modelo
de negocios con los
aprendices, asi como la

No aplica para el periodo objeto de pago.

N/A
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creacion de unidad
productivacuando
corresponda.

10

Identificar y registrarla
sistematizacion de casos
exitosos de las
actividades relacionadas
con la formacién para el
trabajo en
Emprendimiento.

No aplica para el periodo objeto de pago.

N/A

11

Apoyar la identificacion de
fuentes de

financiacién disponibles,
formular los planes de
negocios y/oinstrumentos
para aplicar a las diversas
fuentes, y acompafar en
la postulacion a las
convocatorias a porlo
menos 5 Unidades
productivas.

No aplica para el periodo objeto de pago.

N/A

12

Presentar o gestiona la
certificacion en las normas
de competencia ““Orientar
procesos formativos
presenciales con base en
los planesde formacion
concertados "y“ Orientar
procesosformativos en la
modalidad a distancia con
baseen los planes de
estudio”, cuando al
momento de contratacion,
no secuente con ellas
dentro del 1er semestre
2022.

No aplica para el periodo objeto de pago.

N/A

13

Realizar suafiliacién ante
laadministradora de
riesgos laborales que
disponga el SENA, bajo la
clase de riesgo tipo |, Il
relacionada con las
labores.

No aplica para el periodo objeto de pago.

N/A

14

Las demas que sean
asignadas porel
supervisorde contrato

No aplica para el periodo objeto de pago.

N/A

GTH-F-062 V10

12




SENA

N

enconcertacion con el
Dinamizador Ruralde
Centro de acuerdo con
loslineamientos emitidos
por la Direccion de
Empleo y Trabajo -
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento.

15

El contratista se
compromete a evidenciar
lo establecido en la guia
para la ejecucion del
programa SER asicomo
en la lista de chequeo -
portafolio de evidencias
para cada caso.

Se ejecutan cada uno de los entregables que
estan en la lista de chequeo programados para
el mes de abril y se adjuntan las evidencias a
Google Drive, que la Dinamizadora rural
organizo, para realizar seguimiento a las
obligaciones contractuales del contratista.

Estas evidencias estan
disponible en el Drive
en los siguientes link:

https://drive.google.com
[drive/folders/1QVKgZy
L1nUHOARmMvcal0z-
cg5ggHAaON?usp=driv
e link

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 68623 SAN MARTIN 05/09/2023 05/09/2023
2. 68623 GONZALEZ 06/09/2023 06/09/2023
3. 68623 SAN ALBERTO 07/09/2023 07/09/2023
4. 68623 GONZALEZ 08/09/2023 08/09/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 2330359577 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

po

Firma

DEISY YARURO CARRASCAL
Contratista

C.C. No. 49.660.503 de Aguachica Cesar
Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4621647 del afio (2023)
Instructor G20

14
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEISY YARURO CARRASCAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2826468 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO

26010104703 EVALUAR EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2825783 - GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS
DE APRENDIZAJE:

Orientar acciones de paz de acuerdo con metodologias y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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APLICAR ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA FORMULACION, ELABORACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE PROYECTOS DE ACUERDO A TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

COMPRENDER LAS DIFERENTES METODOLOGIAS PARA LA FORMULACION Y ELABORACION DE PROYECTOS SEGUN
NECESIDADES DE LA COMUNIDAD Y DEL CONTEXTO SOCIAL.

ELABORAR PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL DE ACUERDO CON LOS MODELOS ESTABLECIDOS.

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD DE ACUERDO AL CONTEXTO TERRITORIAL, CULTURAL Y CREENCIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 2839953 - GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Sorlrer:l;:;cmones de paz de acuerdo con metodologias y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN LA FORMULACION, ELABORACION, EJECUCION, SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE PROYECTOS DE ACUERDO A TECNICAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

COMPRENDER LAS DIFERENTES METODOLOGIAS PARA LA FORMULACION Y ELABORACION DE PROYECTOS SEGUN
NECESIDADES DE LA COMUNIDAD Y DEL CONTEXTO SOCIAL.

ELABORAR PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL DE ACUERDO CON LOS MODELOS ESTABLECIDOS.

IDENTIFICAR LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD DE ACUERDO AL CONTEXTO TERRITORIAL, CULTURAL Y CREENCIAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2832450 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEO Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: V_ender produptos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS
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26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO
26010104703 EVALUAR EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
FICHA 2809872 - EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE
DE APRENDIZAJE: DERIVADOS FRUTAS Y HORTALIZAS

EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102201 ALISTAR LAS MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y EQUIPOS PARA LA ELABORACION ARTESANAL DE DERIVADOS DE
FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO AL PROGRAMA DE PRODUCCION.

29080102202 ELABORAR PRODUCTOS ARTESANALES A PARTIR DE FRUTAS Y HORTALIZAS SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

29080102203 CONTROLAR EL PROCESO DE ELABORACION ARTESANAL DE DERIVADOS DE FRUTAS Y HORTALIZAS DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y REQUERIMIENTOS DEL MERCADO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

29080102204 ELABORAR INFORMES DEL PROCESO DE ESTANDARIZACION ACORDE CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080102301 ESTABLECER LAS CONDICIONES OPTIMAS PARA EL MANEJO DE ALIMENTOS, CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE.

29080102302 APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE EL PROCESO DE ELABORACION DE ALIMENTOS
SEGUN PROTOCOLOS TECNICOS Y NORMATIVA ALIMENTARIA.

29080102303 MONITOREAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN CONCORDANCIA CON
CRITERIOS TECNICOS Y LINEAMIENTOS DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

29080102304 AJUSTAR LA EJECUCION DE LAS PRACTICAS MANUFACTURA TENIENDO EN CUENTA LAS NOVEDADES REPORTADAS.

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
de planeacion.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA’RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO
28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2825781 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE AGUACATE
DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010102101 PREPARAR INSUMOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS LABORES CULTURALES SEGUN REQUERIMIENTO
TECNICO.

26010102102 REALIZAR LAS LABORES CULTURALES DEL CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
PROGRAMACION ESTABLECIDA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26010102103 VERIFICAR LAS LABORES DE MANEJO REALIZADAS AL CULTIVO SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.
26010102104 AJUSTAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS REGISTROS Y OBSERVACIONES REALIZADAS DURANTE EL PROCESO
PRODUCTIVO.

270401053-01 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE PLATANO Y
BANANO SEGUN MANUALES DE OPERACION Y CRITERIOS TECNICOS.

270401053-02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE PLATANO Y BANANO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y ESTADOS VEGETATIVOS DEL CULTIVO.

270401053-03 VERIFICAR LAS PRACTICAS CULTURALES TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES TECNICAS Y SISTEMA
PRODUCTIVO.

270401053-04 REGISTRAR LA INFORMACION SOBRE LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.
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Planear produccion con base en la capacidad de proceso y los
requerimientos de mercadeo

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

29080201101 PLANEAR EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGUN USO Y REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NECESIDADES DEL MERCADO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

29080201102 DISTRIBUIR LOS RECURSOS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL PLAN DE PRODUCCION, REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA.

29080201103 IMPLEMENTAR PROGRAMA DE PRODUCCION TENIENDO EN CUENTA EL PLAN DE MERCADEO, REQUERIMIENTOS DE
LA EMPRESA Y NORMATIVA.

29080201104 PROPONER AJUSTES AL PROGRAMA DE PRODUCCION SEGUN PLAN DE TRABAJO Y NORMATIVA

Programar proyectos segun especificaciones técnicas y métodos
de planeacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120001 IDENTIFICAR EL PROBLEMA A SOLUCIONAR DE ACUERDO CON INFORMACION TECNICA RECOLECTADA,
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y ENTORNO Y UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE PLANEACION

28030120002 DETERMINAR LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA FORMULACION DEL PROYECTO SEGUN IDEA SELECCIONADA
Y HERRAMIENTAS DE PLANEACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

28030120003 DISTRIBUIR LOS RECURSOS PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO SEGUN CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO
28030120004 VERIFICAR LA VIABILIDAD DEL PROYECTO TENIENDO EN CUENTA LOS OBJETIVOS PROPUESTOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

28030120005 RECONOCER LAS DEBILIDADES PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO Y OPCIONES DE MEJORA PARA LA
SOSTENIBILIDAD DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS PLANTEADOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2823259 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR INSUMOS Y MATERIALES PARA EL MANTENIMIENTO DEL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON METODOLOGIAS Y
CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION.

MONITOREAR EL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES TECNICAS Y PLAN DE PRODUCCION.
OFRECER ALIMENTO A LAS ESPECIES ACUICOLAS DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS.

VERIFICAR EL ESTADO DE SANITARIO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS
PRACTICAS ACUICOLAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EL PROCESO DE SIEMBRA DE ESPECIES ACUICOLAS TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS TECNICOS ESTABLECIDOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REALIZAR LA SIEMBRA DE ALEVINOS DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS.

VERIFICAR EL PROCESO DE SIEMBRA TENIENDO EN CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2804292 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE PLATANO Y
DE APRENDIZAJE: BANANO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010102101 PREPARAR INSUMOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS LABORES CULTURALES SEGUN REQUERIMIENTO
TECNICO.

26010102102 REALIZAR LAS LABORES CULTURALES DEL CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
PROGRAMACION ESTABLECIDA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26010102103 VERIFICAR LAS LABORES DE MANEJO REALIZADAS AL CULTIVO SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.
26010102104 AJUSTAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS REGISTROS Y OBSERVACIONES REALIZADAS DURANTE EL PROCESO
PRODUCTIVO.

270401053-01 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE PLATANO Y
BANANO SEGUN MANUALES DE OPERACION Y CRITERIOS TECNICOS.

270401053-02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE PLATANO Y BANANO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y ESTADOS VEGETATIVOS DEL CULTIVO.

270401053-03 VERIFICAR LAS PRACTICAS CULTURALES TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES TECNICAS Y SISTEMA
PRODUCTIVO.

270401053-04 REGISTRAR LA INFORMACION SOBRE LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401112-01 PROGRAMAR LA SIEMBRA DE PLATANO Y BANANO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270401112-02 ADECUAR EL MATERIAL DE SIEMBRA QUE CUMPLA CON LOS PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD.

270401112-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO A PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y SISTEMA
PRODUCTIVO.

270401112-04 VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA SIEMBRA TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2804336 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE PLATANO Y
DE APRENDIZAJE: BANANO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.
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ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS POTENCIALIDADES,
OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y ELEMENTOS DE LA
NEGOCIACION.

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010102101 PREPARAR INSUMOS NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LAS LABORES CULTURALES SEGUN REQUERIMIENTO
TECNICO.

26010102102 REALIZAR LAS LABORES CULTURALES DEL CULTIVO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y
PROGRAMACION ESTABLECIDA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26010102103 VERIFICAR LAS LABORES DE MANEJO REALIZADAS AL CULTIVO SEGUN MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA.
26010102104 AJUSTAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS REGISTROS Y OBSERVACIONES REALIZADAS DURANTE EL PROCESO
PRODUCTIVO.

270401053-01 ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS E INSUMOS PARA LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE PLATANO Y
BANANO SEGUN MANUALES DE OPERACION Y CRITERIOS TECNICOS.

270401053-02 REALIZAR LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE PLATANO Y BANANO DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS
TECNICOS Y ESTADOS VEGETATIVOS DEL CULTIVO.

270401053-03 VERIFICAR LAS PRACTICAS CULTURALES TENIENDO EN CUENTA RECOMENDACIONES TECNICAS Y SISTEMA
PRODUCTIVO.

270401053-04 REGISTRAR LA INFORMACION SOBRE LAS LABORES CULTURALES EN EL CULTIVO DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS

APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS PERSONALES Y
PRODUCTIVOS.

DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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270401112-01 PROGRAMAR LA SIEMBRA DE PLATANO Y BANANO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y SISTEMA PRODUCTIVO.

270401112-02 ADECUAR EL MATERIAL DE SIEMBRA QUE CUMPLA CON LOS PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD.

270401112-03 SEMBRAR EL MATERIAL VEGETAL SELECCIONADO DE ACUERDO A PARAMETROS TECNICOS DE CALIDAD Y SISTEMA
PRODUCTIVO.

270401112-04 VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA SIEMBRA TENIENDO EN CUENTA LAS RECOMENDACIONES TECNICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 205,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEISY YARURO CARRASCAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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_J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHymontero YALEINIS MONTERO TRIANA
36-02-00-020- CENTRO AGROEMPRESARIAL-
952010 CESAR

sabado, 2 de septiembre de 2023

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 68623 Fecha Solicitud 2023-09-01 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-020-952010 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2023-09-02 Genera Viaticos Sl Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina SER Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 1723 Dependencia Solicitante 952038 CENTRO AGROEMPRESARIAL-CESAR - EMPRENDE RURAL
C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO
Rubro Presupuestal de Viaticos DE FORMACION PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
p FORMACION PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y P /
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL NACIONAL
. . . : . Arefietl o Pernocta | Porcentaj e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. i = A Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a q S
flombis Documento Cae ety Comisiéon Comision Origen Destino Dias L(I:Igm?sidé': Per:octa il Gl Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar OhietolalialCani=SnlpogiEiceTo

MINISTERIO DE HACIEND
Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Localizacion: BOGOTA D.C.
Hora de firma: 2023/09/02 17:36:12 -05:00

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 520824264339496578729996
Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
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L 410 _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHymontero YALEINIS MONTERO TRIANA
Lr .. . e . .
ua Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020-  CENTRO AGROEMPRESARIAL-

: Reporte:
Nacion 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  sabado, 2 de septiembre de 2023

2023-09-05 2023-09-05 CESAR / AGUACHICA | CESAR / SAN MARTIN 0,5 No 50
2023-09-06 2023-09-06 CESAR / AGUACHICA | CESAR/GONZALEZ 0,5 No 50
VIATICOS FORMACION: 05 06 07 08
SEP SAN MARTIN GONZALEZ SAN
D RO | cc: age60503 | SONTRATIS | Autorizada 2 4.038.600,00 250.387,00 500.774,00 0,00 500.774,00 |ALBERTO - IMPARTIR FORMACION
EN LOS MUNICIPIOS OBJETO DE LA
AGENDA.
CESAR / SAN
2023-09-07 2023-09-07 CESAR / AGUACHICA ALBERTO 0,5 No 50
2023-09-08 2023-09-08 CESAR / AGUACHICA | CESAR / GONZALEZ 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 500.774,00 0,00 500.774,00
OBJETO DE LA COMISION
VIATICOS FORMACION: 05 06 07 08 SEP SAN MARTIN GONZALEZ SAN ALBERTO - IMPARTIR FORMACION EN LOS MUNICIPIOS OBJETO DE LA AGENDA.
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 49781496 Nombre: YALEINIS MONTERO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROEMPRESARIAL -
CESAR

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Pagina 2 de 3

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.



L*‘-‘JFJ Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHymontero YALEINIS MONTERO TRIANA
.- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-020-  CENTRO AGROEMPRESARIAL-
Hm} Ij“ Reporte: 952010 CESAR

Fecha y Hora Generacion Reporte:  sabado, 2 de septiembre de 2023

Firma Responsable

Verificado Por: MARIBEL ANGARITA VEGA Fecha Verificacion: 02/09/2023 8:21:28

r Firmado digitalmente por:
.‘i,l Nombre: YALEINIS MONTERO TRIANA
. Cédula de ciudadania: 49781496
&l Usuario SIIF: MHymontero
Nanm" 2/09/2023 5:37:13 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SENA

7A< FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Aguachica 11 - agosto -2023

PRESENTADO A: Yalenis Montero Triana

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
61423 05 - 09 - 2023 05 - 09 - 2023
06 - 09 - 2023 06 - 09 - 2023
07 - 09 - 2023 07 - 09 - 2023
08 - 09 - 2023 08 - 09 - 2023
LUGAR A DONDE REALIZO EL REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad)
DESPLAZAMIENTO Cesar/Centro Agroempresarial San Martin
Gonzélez
San Alberto
Gonzélez

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
VIATICOS FORMACION 5- 6- 7-8, SAN AMRTIN- GONZALEZ- SAN ALBERTO- GONZALEZ, IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA SER.

FICHA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Realizar actividades concernientes a fase de la planeacion pedagdgica en los siguientes programas de formacion:
FICHA 2809872 EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE DERIVADOS FRUTAS Y HORTALIZAS
FICHA 2825783 GESTION PROYECTO COMUNITARIO FICHA 2804292 EMPRENDEDIMIENTO EN
PRODUCCION DE PLATANO Y BANANO FICHA 2825781 EMPRENDEDIMIENTO EN PRODUCCION DE
AGUACATE

2. Impartir formacién profesional integral segiin competencias y resultados de aprendizaje decada fase del proyecto
formativo y planeacién pedagégica. Asi como las actividades plasmadas en la guia de aprendizaje como
evidencia de la formacién (conocimiento, desempefio y producto).

RESULTADOS:

1. Se desarrollaron las actividades programadas de los cursos de formacion de las fichas
2809872,2825783,2804292,2825781, en los municipios de San Martin, Gonzalez, San Alberto,Gonzalez.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este
Informe

1. Registro Fotografico
2. Lista de Asistencia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Impartir formacion profesional integral en Deisy Yaruro Carrascal 05 - 09 - 2023
cada curso de formacion designado con 06 - 09 - 2023
ficha 2809872, 2825783, 2804292, 07 - 09 - 2023
2825781 08 - 09 - 2023

CONCLUSIONES: Se hara seguimiento a cada una de las actividades desarrolladas durante la formacion presencial y otras que se seguiran trabajando
mediante otros medios didactico-educativos.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Deisy Yaruro Carrascal g g >

GTH-F-087 V.01




VISTO BUENO
SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO SUPERVISOR

FIRMA

Coordinador Académico

Robinson Lobo Hernandez

GTH-F-087 V.01




EVIDENCIAS RIO DE ORO

GTH-F-087 V.01



EVIDENCIAS LA GLORIA — SIMANA

GTH-F-087 V.01



EVIDENCIAS GONZALEZ MERCADEO

. - LS : ;
B Ty

GTH-F-087 V.01



EVIDENCIA RIO DE ORO MORRINSO

GTH-F-087 V.01



GTH-F-087 V.01



EVIDENCIA FORMACION GONZALEZ COREGIMIENTO VIJAGUAL




EVIDENCIAS SAN ALBERTO ANUC SEPTIEMBRE




EVIDENCIAS SAN MARTIN MES DE SEPTIEMBRE




EVIDENCIAS SEPTIEMBRE GONZALEZ
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DA ¥ LUGAR EXACTS DE FOMAe Formata Lista de Asistencia para Programas de Formaclén Sse:: ;n:;:lr:f::kr::m o T,

ggm::::&:‘”“'é“’ | CENTRO AGROEMPRESARIAL

RESULTADO DE O IFOMENTAR LA CULTURA EMPRENDEDORA ™

AMSIENTE‘ SALON COMUN E: HABILIDADES EMPRENDEDORAS, CARACTERISTICAS DEL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR 4L A: ] 2809872

: AL Pnﬁcﬁmngsg ;z:;zg:llhlb EMPRENDEDOR EN FECHA DE ATENCION Y MEDIO UTILZADO
\ E DE

HORARIO: MIERCOLES HORTALIZAS e ek o Thve - Mg e o |presena
N* NOMBRE APELLIDOS < !L:cor:gmm ot FECHA olGLITJq E::li:u AL FECH; T ":T r:ﬁo AL
1 |ARISTIDES GIL GONZALEZ cc- 1733024 Qi 679 17 4ir | [%Mjﬂ ’:Z, W7 e

2 |DALCIRA OCHOA TORREJIANO CC- 49670891 149

3 [DIANA MILENA VERGEL TORRES CC- 45400674 3162056 [onavn. Jvana m.

4+ [ERBELEIDA SANDOVAL GARCIA CC- 37877066

s |ESTEBAN DAVID PRADA ROPERO CC- 1063616639

s [FRANCIALUZ RODRIGUEZ CARDENAS CC-39570608 25 ) R 25 L1V [ Ao "L Yamcey

» |GREGORIO ROPERO ARENGAS CC - 42446002 ;

» |KATHERINE JOHANNA  |JURADO GARCIA CC - 1065891447 B2 202/A0 ek resh ke 30.

s |KELLY TATIANA RENDON MORALES CC-1102828986 )

w [LENYS SANCHEZ JIMENEZ CC- 1063617958

u |LUMAIRA URIBE URIBE CC - 42448048

1 |LUZ NELLY VASQUEZ VERGEL CC- 1002319503 31622520 o7 nels. Lo RAS .

» |MAGALY BOHORQUEZ PABON CC-27852732

1 |MARIELA ALDANA GUTIERREZ CC - 40420677 ]

15 |MARILEINY AREVALO DURAN CC- 63563677 163Ua\ A3V Kanedod i A le o

1 |MYRIAM YULEIDA GOMEZ BOADA CC - 1065880727 3111890620 |HYZIAM NUMiA e

» |NAYIBE AREVALO GUERRERO CC-37330365 2j0-T4¥ 25 4% oL TN

u |PEDRO ANTONIO BERNAL BALLESTEROS Tl - 1065883106 r

1 |ROSALBA JAIMES JAIMES CC-42447077 B U—41LE T4 S Ve b (ot

2 |VALENTINA ORTIZ RENDON Ti - 1103747024 ’

2 |YARISETH MARIA RINCON OLIVERO CC- 1003091897

= |YOLANDA PONTON CONTRERAS: CC- 49658313 S 75759 ARH Vol Yo Loy oy

2 [YOMAIRA BALLESTEROS RINCON CC- 1065879076 ?/44?-, ?LL’Z‘/A—W N~

2 |YULIED SEPULVEDA JACOME CC - 60388407 [ Z .

15 [YURY TATIANA GOMEZ BOADA CC- 1063619590 QUG E [T hana ACR T

76. WenNay NOGoet Verdens (- TO0CAIAZET 2132335613 wmc\'f V. Led N V.

,;,\Q,QA,\;\URO%?R\&}}}F‘ OimeNE? Gandl1a ¢ Wz419o% 2\6 B THOO  Lhshina O
Nombre el Instructor
ey 1581 69 20LI"La presonteInformectn e éercia, y oden 1 dor ! e whe sy e o ez
P = /
’/ﬂ%ﬂ wo Fhrzz ko 30504668 36378725 —
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CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION @Kb’b—l — Cwm Oy Y f—16 eA__ [

CENTRO DE FORMAGION: | CENJRO AGRDEMFRESANAL

COMPETENCIA: W

RESULTADO DE APRENDIZAJE: l 7 Sk '/h'\ éi\ @/}A = IFICHA= V@lfé B
g AL gBQW("‘- ‘7“1“"6 A (\ EW\MI 7\ Q(\ B\’O d.ﬂ-w'— (3:—* FECHA DE ATENCION ¥ MEDIO UTIUZADO

" Yowes 3ol P lohon o Beror> i e B i

DIGITAL |TELEFONICA DIGITAL | TELEFONICA

N'_INoMoRe APELUDOS com CORREO ELECTRONICO TELEFONO/CELULAR s

\ Re plon INadn  Barda 222 3 /L9t (Rorceon Rl z Bases ([Ora)?

2 1Y bed aona Hapoksiva 520820%%?2' whed bamzH. Y hehnaa¥t.

3 mel fqu‘?“f)/-r m}am,aﬂ 22,2 gjw > én fH 9. Mm’
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DEISY YARURO CARRASCAL
Nombre el Instructor
“* Loy 1584 de 2002"La presente Informacién es confidenclal, y todos loa derechos a [a miima qua han 1ldo o serdn l recoptor, tomo dad del 1) cbtendrd derecho alguna, de ningin tipo, sobre ta Inf: =i ampoc cho da wtlizarla, Extepto para o
objeto del presents scuerdo. La divul, dela no implica o deummlup-hmnnd-mhnd-lutwranfn;dnmmdun:houurym.ul que noestén enun rd
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Proceso Gestlén de Emprendimlento Empresarismo s
Formato Lista de Asistencia para Programas de Formaclén Sena Emprenda Rural riesimnidomd
(CUDAD ¥ LUGAR EXACTO DI FORMAOON J SAN ALBERTO
CENTRO DE FORMADON: CINTRO AGROEMPRISARIAL
|COMPETENTIAL INMI NTAR LA CULTURA EMPRENDEDORA
RESULTADO DE APRENDRAIE: |MM [ 2304292
EMPAENDEDONAS, CARACTERISTICAS DTL COMP
ot o 0 KN PRODUCCION DE PLATANO ¥ FECHA DI ATENCION ¥ MEDHO UTILIZADO

HORARID: MAKTES sanANo R Lot (o FOUN o s 1> i gy JR,

N* NOMBRE APTLUDOS /m CONREQ ELICTRONKCO TILIFONO/CELULAR oo | mast e

1 |EDUIN RAFAEL MARTINEZ PORTILLO CC - 91468175 .

. [EDWINJHOBANY | BETANCUR RAMIREZ cc- 7631414 STOTHYS 266 Than, 2 AT,

» |ELISANDRE GUERRERO MARTINEZ CC-12459236 4

. |EuzaBeTH SANDOVAL MARTINEZ CC - 36456063 31206992 |Gkt ik

s |ERICA PAOLA AGUIRRE CC- 1098643961 315 <924 59 b | re ceupdfunt €ca Codg npilin

« |GLORIA INES ALVARAN CC- 49693772 S 1L G b Goni el

7 |HERNANDO MANUEL |SANDOVAL MARTINEZ CC-12459551 i

s [JOHN HARVEY MEZA SANDOVAL CC- 7603847

» |JOSE ALONSO JAIMES GOMEZ CC- 1098627673 W ol s Al

10 [JOSE GREGORIO AGUIRRE CORREA CC - 88280553 /,?,ﬁ, H

u |LIGIA MONCADA BLANCO C - 63482699 287439358 [, ey

u [LUIS FERNANDO MOTTA RODRIGUEZ CC - 91259795 /gé?/ {@3%,3 Z ﬁ‘%[

1 |MARIA DEL SOCORRO | FLORIAN BOCANEGRA CC- 36457911 P15 5¢) g,quz‘,vvm' S acarué%rf A

e IMIRIAN FLORIAN BOCANEGRA CC- 36456599 215 56 {99 inid MV ol

s |PABLOANTONIO | ORTIZ IBARRA CC - 80490467 26N P (=)

 |[RAQUEL ROJAS SALAMANCA cc - 37747087 38797 2S ¢ Foy-

v |SAUL ORTIZ ORTIZ CC- 91487191

DEISY YARURO CARRASCAL
Nombre al Insurvetor
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CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION K GONZALEZ

CENTRO DE FORMACION: | CENTRO AGROEMPRESARIAL

COMPETENCIA: [orlentar acclanes de paz de acuerdo con metodologla y normativas =
RESULTADO DE APRENDIZAJE: Aplicar estrateglas de participacion comunitaria rn Is formulacion ,elaboraclon y ejecucion del proyecto IF'C““’ 1 2825783
AMBIENTE: AUDITORIO ALCALDIA PROGRAMA DE FORMACION: FECHA DE ATENCION Y MEDID UTILIZADO

HORARIO: JUEVES GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS i i PR e i [T Y

FEGHA oiamal % | A FECHA /0 | SOE |reierg| AL

N NOMORE APELLIDOS ccm n:g-:z‘rﬁw TELEFONO/CELULAR L WR':D Loy ":'Am NiCA

1 |ALEXANDER MANOSALVA MORA CC- 5472083 R /28329599 Al tactir Al s,

:» |ANA ALEXANDRA MOLINA TRIGOS CC- 26777188 AWSLT S ‘%gzaé)/ A,

» |CIRO ALFONSO ASCANIO ASCANIO CC- 5035574 ] e -1

« |CLEMENCIA YUDITH PACHECO CC-26777173 Ri682222 17 |LLh

s [DARWIN ABEIVE OSORIO DUARTE CC- 88142033 s /7

« |EIDER OSCAR PAREDES SANCHEZ CC- 13177157 :

» |HERICA DEL CARMEN | LEMUS DUARTE CC - 26775001 2103479296 Wesiea o (Jerico .

s+ |HERMIDES TORO TORO CC - 1007949580

s |JAIRO CONDE CC- 5035444 BN 785772 [T recty Ll e

w |JUDIT NORELVIS PALLARES JACOME CC- 1066062122 B LY e \ BT

u |[LUDY AMPARO LOZANO MANOSALVA CC- 26775086 270 = 9T SN Al L |

w |LUIS ANTONIO GARCIA TORRES CC- 88280071 ‘ A k - ) /,

u [LUISA FERNANDA SANTANA LOZANO CC- 26777450 — Basveas3 gz K

w |MAIRYN IRLEINY TOJEDA VIVAS CC- 1004818888 NS T

»s |MANUEL JESUS ANGARITA DUARTE CC-5036306 t iR

«« [MARCO FIDEL BAYONA RUEDAS CC- 5458877 IV {}= el

v | MAYERLY MOLINA TRIGOS CC-26777326 2156952823 Nowdy Wiind| el ]

.« |ROBINSON PABA PABA CC- 1091660065 23a2 22 1 [ Ka A bsh s N o

1 |SALVADOR ANGARITA AGUILAR CC- 18927109 1 5 TNE A |

w | WILLIAM QUINTERO CC- 88137977 =15 N2 ob9f) TEZHFZ TRCtEr [ [

u |WILSON PENARANDA PENARANDA|  CC- 1090985978 § ! e = |
n [YAMILE SOLANO CASTRO CC- 1091654054 3183310368 ; |
ol sz [9V6 (Zren) D MKy 29231 62 96 oy C

T Ao Loy oLy == - —

25 ‘{ l

DEISY YARURO CARRASCAL
Nombre el instructor
% Ly 1581 de 21131 presents Informaddn as confidendlal, y 166at lar derechos o [ muma que b del Dhwigador. 1) Becr - sabre L3 Inle o », excapto pars e ebjeto dal
lemplica @i licanciamberils @ darecho de patentes o daracha de 2uted @ ningd perta del Dindgador, gy
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