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’

-

Me pemito comunicarle que a partir de la feché ha sido designado (a), como supennsor (a) del contrato /o orden de la referencia‘suscrito
con B BRAUN MEDICAL S.A. y cuyo objeto es : SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS POS Y NO POS, PARA CUBRIR
LAS NECESIDADES DE LOS SERVICIOS ASISTENCIALES EN LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
SURESE” ' . ,

Asf mismo, me permlto informarle las funclones jue como super\nsor( ) le corresponden de conformidad ‘con la Resblucion
No. 0587 de 2019, Art. 2, numeral 2.5, 2.5.1., 2.5,2., 2.5.3., 2.5.4,, 2.5.6.," Por medio de la cual se deroga la Resolucién No

623 de 2016 y se expide un Nuevo Manual de Supervusar e interventor(a de la Subred Integrada de Servicios de salud Sur .

1 [N

ESE” o ‘ . ‘ i
2.5 FUNGIONES Y/0 AGTIVIDADEé DE L'OS SUPERVISORES E INTERVENTORES ; -

Los supervisores e interventores tienen la funcion ylo actividad.general de ejercer i control y vigilancia sobre la ejecucion
contractual de los contratos vigilados, dirgida a verificar el cumpiimiento de las condiciones pactadas, en'los mismos y como
consecuencia de elio estan fagultados -para solicitar informes, aslaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la

jecuclén contragtual, impartir instrucciones al contratista Y hacer recomendaciones encammadas 4 lograr 12 correcta
GJECUCIOI'I del objeto contratado.

~
\

En ning(n caso ios interventores ¢ superwéores en EJETCICIO’UE sus funciones puéden Sustituir a'la Entidad Estatal en la

toma de decisiones sobre &l contrato vigitado por lo que las mismas siempre deben ser tomadas por el representante legal
de la Subred Sur ESE, con base en lo que los pnmeros hubieran mformado sobre Ia“ejecucién de las obhgaclones
contractuales. . ) )

Las funciones y/o actividades se clasifican en: ‘ ' - B . -
. N ‘o v . , ] \
2.5.1 SEGUIMIENTO ADMINISTRA‘TIVO':

- - . .. - Coe

1. Conoeer y entender los termlnos y condiciones del tontrato o convenio, pliego de 'condicmnes, invitacion pablica,
invitacion a cotizar, Invitation directa y demas documentps que hagan parte integral del contrato.

2. Revisar qite €l expediente electrnico, o fisico del conirato esté completo, y mantenerlo actualizado constantemente.

3. Suscribir ¢! Acta de Irjcio y hacerla™ llegar a la Direccion de Contratacrén para que sea archlvada en el expediente
cantractual y tenerla como referencia en el momento de elaborar una novedad-contractual.

4. Suscribir actas geheradas durante la ejecuién, del contrato o convenfo que soporten las reuniones, atuerdos y .

controversias entre las partes, asf como las agtas parciales de avance, actas de rembo parclal actd de recibo final y demés
que apliquen, previa convocatoria al confratista.

5. IAprobar o acordar el plan de attividades 0 cronograma presentado por el contrahsta y verificar su cumplimlento cuando ,
aplique -

6. Verificar la vigencia de los amparos y garantfas extendidas tanto tdel contrato inicial como de sus modlf icaciones.

7. Elaborar’y remitir a la Direccidn,de Contrataclén el informe original relacionado con el contrato debidarente-firmado, con
una penoqlcndad mensual, el cual reposara en'el expediente contractual correspondiente,
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8. Solicitar a [a Direccion de Contratacion la elaboragion de las novedades contractuales (adlclones, prérrogas, inclusion,
exclusion, modifigacianes o siispension), oportunamente y.debidamente justificadas. '

9. Verificar el cumplimiento, calidad, obligaciones confractuales durante’la ejecucign del contrato y certificar-el recibo a
safisfaccion de los bienes.o servicios .objeto del contrato para el pago,'junto con la verificacion de pago por parte del
contratista. al Sistema de Seguridad Social (Salud, penslones y nesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de
Compensagion Familiar, Sena e ICBF), segun la normatividad vigente.

10. Verificar constantemente’ que el equipo de .trabajo propuesto por el contrahsta cumpla con las actividades que fe-

corresponden y con el tiempo de dedlcaclén al contrato, y requerir al confratista en caso que na se cumpla a cabahdad

cuando aplique. N
11, EXIgIr al contratista mensua] ylo penodlcamente, segiln correéponda. la presentaclén de informes de avance de
gjecucion de las obligaciones contractuales en el caso que aplique, ’

12, Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia o ejecucion del contratd o convenio y tomar las

medidas necesarias para mitlgarlos de acuerdo conlas actlv;dades descritas en la nafriz de riesgos, elaborada en Ia etapa

de planeacibn de identificacjon de Riesgos.

13. Requerir por escrito.al contratista cuando los bienes, Serwclos u obras o se sjecuten de acuerdo &l cronagrama, 0
cuando, el avance de las metas sea inferior al programado, o cuando no se realicen a tiempo las entregas de bienes y
servicios, 0 cuando se’evidencie una indebida o defi clente gjecucion y en general cuando na se dé cumpllmlento g lo
establecido en el contrato,

14. Informar por escrito a [a Dlrecclon de contratacion el posnble incumplimiento con todos los soportes a que hubiere lugar,
para que la Direccion inicié lag acclones pertinentes.

15. Radicar el informe final @ los dos (02) meses de terminado el plazo” del ‘contratd con sus respeohvos soportes
independientemente que tengan o no saldo a reintegrar al presupuesto.

A8. Informar’y denunciar a las autondades competentes cualquier acto u omisién qué afecte la moralldad plblica con los
soportes correspondlentes cuando apilque .

.

© 25,2 SEGUIMIENTO TEGNICO

1. Verificar el cumplimiento de las normas tecnicas aplicables durante Ja ejecucién del contratn Q convento CGuando apllque
2. Estudiar fas solicitides ¥ requenmlentos técnicos del contrafista, dar las recomendacnones a la entidad sobre e} particular
y verificar que estas sean atendidag, sihay lugar a ello. .

’

del contrato ¢ convenio.
' 2.5.3 SEGUIMIENTO FINANG!ERO Y CONTABLE:
1 Verificar que la ejecucion presupuestal sea acorde con la ejecucion def contrato.

2. Hacer seguimiento de la gestlén/ﬁnanclera del contrato, respecto de los pagos efectuados al contratita y a los saldps por
cancelar, igugimente verificar que en gl éxpediente contractual repose la facturacion correspondierite al contrato,

3. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato 0 convenio y controlar el balance presupuestal del contrato para '

efecto de pagos y de liquidacion del mismo.

4, Verficar que las modificaclones presupuestales del contrato o convenio, cuenten con los-recursos necesarios.

5. Coordinar las instancias necgsgyias para agdelantar los trémites para la liquidacion del contrato y entregar os documentos
- soporte que le,correspondan para efecfuarla,

6. Verificar gue una vez hqu;dado ¢l contrafo y en caso de exlsnr saldos a favor, se feintegren dnchos dmeros al presupuesto

dela Entldad ! . \

’

2.5.4 SEGUIMIENTO LEGAL,
El supervisory/ o interventor debe'\ N !

1. Exigir al contratlsta mantenet las garantias requendas vigentes, por el términio de e]ecuclén del contrato hasta su
liquidacion o por el término que determine I ley segun los amparos solicitados.

2. Exigir al contratista la modlﬂcaclon\de ias polizas cuando sg prorrogue o adicione el contrato prmmpal con el fih de que
cumpla con los periodos y montos minimos asegurados, sefialados en la Ley ye! contrato. ‘

'
:

’ o - ; , /
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3. Verificar que los serwclos blenes, productos 0 entregables correspondan tecmcamente con Ias especificaciones técnlcas
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3. Promdver el oportuno EJBFCICIQ de las facultades de direcgion y- reonentacrén de la a&mén contractu! que competen'a la
" entidad, en, espemal el gjercicio,de las prerrogativas exiraordinarias y mecanismos dé apremio previstos en la ley.

4. Conceptuar al Ordenadat del Gasto sobre la viabilidad de efectuar modificacignes al contrato,-que sean pertinentes para,
la correcta ejecucion del mismo, temendo en cuenta que en ningln caso debe sustentarse en 1a mera liberalidad de las -
partes. .
5. Atender las reclamaciones que presente el contratlsta y hacer las recomendaciones a que haya lugar al Ordenador del
Gasto.

6. Informar por escrito ‘al Ordenador del Gasto ylo funcionarios competentes sobre la materializacion de las causales de
terminacion, modificaclon e interpretacion unilateral, para proceder a la aplicacion de Ias sanciones a que haya lugar o-a la
terminacion bilateral del contrato.

7. Velar por el eportuno tréamite de las solicitudes y peficiones que hagan los partlculares 0 las autoridades en relacion con el
desarrollo del Contrato.

8. Exigir al contratista extension o ampliacion, si es del caso, de los amparos de estabilidad de obra, de calidad del-bierro
serviclo suministrado, de la provision de repuestds y accesorios, del pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones; de la
péliza de responsabilidad civii y de los demés amparos y garantias que se requieran para avalar las obligaciones que deba
cumpiir el contratista con posterioridad a Ia terminacitn del contrato. . /
9. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del gontratista frente a los aportes a los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ¢ada vez que $e realice un pago de
conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y las normas que lo.modifiquen revoquen aclararen o complementen,
estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas.

10. Dejar constancia del valor que la entidad retendré por concepto de las sumas adeudadas al sistema en el momento de la
liquidacion, en el evento en que no se hubieren realizado totalmente ios aportes dl slslema de’ pens:ones y salud, de
conformidad con el Art. 50 de Ia Ley 789'de 2002.

11. Efectuar Ia liquidacién de los chniratos de conformidad con fo previsto exi el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993 (derogado
por el arto217 del Decreto 19 de 2012) y e| Articulo 11 de la ley 1150 de 2007, ~

12. Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestlon no requenrén liquidacién, salvo que
existan saldos a liberar, 0 se termine anormalmente (terinacién anficipada, multas, incumplimiento, cadutidad, eft.). La
glecucion confractual se vera evidenclada a trayés de los informes mehsuales de actividades.y de supervision.

13. Tramitar e acta de liquidacion con el fin de liberar los saldos presupuestales en caso de requerirse '

14. Requetir al contratista para efectuar la liquidacion biiateral y dejar constancia esgrita de ello, Suscnb“r conjuntamente
con las partes del confrato, el acta de liquidacién respectiva, dentro del término fijado en el m|smo 0, en su defecto, a més
tardar antes def vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a su finalizacion.

15. La no realizacion y suscripcion. dei Acta de Liquidacion del contrato en el plazo prévisto en el mlsmo oensu defecto en
el sefialado en la ley, genera responsabilidad disciplinaria.

16. Las demés que de cenformidad con la normatividad vigente y: con su naturaleza qorrespOndan a la funcion de
supervisién, - - -

17. Las demas que por la naturaleza def conlrato objeto de mferventorla ylo Superwsuén se requ;eran A

v,

2.5.6 INFORME PARCIAL Y FINAL DE CUMPLIMIENTO

* Los informes parciales y finales expedidds por los Suparvisorss e Interventores pera efectos de informary certlﬂcar el

cumplimiento def objeto contractual deben incluir los aspectos t&cnicos, admlmstratlvos,,ﬁnancleros y operativos de la
supervision e interventorta realizada, incluyendo las dificuitaties encontradas. ‘
Los mformes parciales de supervision y/ o Interventoria deben ser dmgenmados eti formato CO-CBS-FT-12, 0 en el formato -
que se {encuentre vigente para tal efecto, el cual debera ser enfregado en.la D{recmén de Contratacion men5ualmente alos,
10 dias mes'vencido.
Los Informes finales se presentan a los dos (02) meses terminado el plazo de I ejecuclon‘del Contrato mdependlentemente
que tengas saldo a reintegrar al presupuesto.
El supervisor debera radicar en la Direccién de Contratacnén los 51guientes documentos aslh. - - ) '
+ Informe final de supervision, en el cual se evidencia la identificacian del contrato, qmod|f‘ caciones adlclones prérrogas
suspensiones y/o sanciones que tenga el contrato; facturacion que se gengrd durante la.ejecucion, el saldo ejecutado, saldo
pendiente por pagar a favor del contratista y saldo por reintegrar a presupuesto el, oual se verlﬁcara con el rea financiera, ef
cumplimiento de las obligaciones espec[fcas, el porcentaje de gjecucidn, en el caso que sea menor al 50% se debe
justificar, calificacion al contratista para efectos de determinar la procedencia para futuras contrataciones.
« La verificacién del ingreso al almacén de los elementos descntos enel contrato COnforme a su’'descripcion técnica y

especifica.
p ‘ L . ‘ v
» i

¢
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« Evidencias (cronogramas totograﬁcas, listas de asistenclas, actas de reunion, informes entre otros) Si‘aplica
« Relacion de la garantia (riica, (incluye establhdad de’obra, cuando sea necesaria) Una vez radichdo ef informe final de
supervision a la Difeccion de Contrataclon, esta adelan ara el proceso de liquidacién del Contrato . )

En cumplimiento de lo preceptuado en el estatuto antucorrupclén (Ley 1474 de 2011, Capltulo 7, Articulo 82,83y 84) “Los
supervisores responderan dé manera solidaria, civil, penal y dlsclphnanamente por el incumplimiento de las obhgacrones que
se derivan de la ejecucion de los contrates en los cufales son'supervisores por el dafio causado per su emision. En igual.
forma, se extlende la responsabllidad paras consultores y asesores” En goncordancia con la clausula declma del'confrato.

Cabe anotar que teniendo en cuenta el Articulo 2, numeral 2.5,1., de la Reselucion 0587 de 2019 " Por medio de la cual sé

deroga la Resolucion No 623 de 2016 y se expide un Nuevo Manual de Supervisar e mterventor[a de la Subred, lntegrada de ™’

Servicios dé salud Sur ESE " , éstablecide en el numeral 3; una de las obllgacmnes dela superwsl?n eslaS uscngc:on del
Acta de Inicio_del Contrato _El supervisor suscribira el acta acta de inicio de efecucién del coritrato, en los casas gu

apligue; y enviar Ia misma a Ia Oficina de Contrataclén para. para que repose-en el expediente respectivo.

de 2022.

y ﬁﬁqs‘perﬁnentes, le anexo copia integfal del 60ntrato No 4989-2022 - oo
.- . . . o«
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Enterado:

. by . - X [ ’ ] . ) :
NANCY ESTELLA ABARES RAMIREZ N .
DlRECTORASERVlCOS COMPLEMENTARIOS N P '

C.C. 24718057 . , .

QUIMICA FARMACEUTICA .
C.C. 52350128 - . oA

‘ : : ' /A
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bt Lz Doy Pt AusTar At ~Cartyacen Bl y Sendie . ,
Proyocts y Revsto, Carmenza Jamita kmmm Profesiaat Especalzado~ Benesy Senddos (BAAR
Revisodo y Aprobado por Rulh Stelld Dwoctora Operafvnda Contrstacion
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Lo antenor en concordanc;a con el Estatuto de Contratacion Acuerdo 027 de 2017, Manual de Contratacion Resolucuon 702
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