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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

Banco Caja Social

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

PIEDECUESTA DEPARTAMENTO:
CRA 15 # 18 - 70 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

7571746

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA MEJIA SANTAMARIA

SANTANDER

6322367
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

7733912366 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: octubre PERIODO COTIZACION MES: octubre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2019 SALUD: ANO: 2019
DIAS DE MORA: 1
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2019/11/15 NUMERO AUTORIZACION: 521384579
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
900336004 25-14  25-14 COLPENSIONES 1 $ 244.400
SUBTOTAL: 1 $ 244.400
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800130907 | EPS002 [EPS002-SALUD TOTAL 1 $191.000
SUBTOTAL: 1 $191.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $16.100
SUBTOTAL: 1 $16.100
TOTAL PAGADO: $ 451.500
2019/11/15 2:25 PM USUARIO: SOI - CC7571746 PAGINA 1 DE 1



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/11/2019 00:00:00

FECHA FINAL:  30/11/2019 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1751724 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

18/11/19 03:12 PM
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO Y MEDICION DE LOS SISTEMAS DE GESTION INTEGRADO, TENIENDO EN CUENTA
LAS HERRAMIENTAS ESTADISTICAS.

PARTICIPAR EN LA CONSTRUCCION DE LAS ACCIONES DE MEJORA CONTINUA DEL SIG, CON BASE EN MEDICIONES OBJETIVAS,
APLICACION DE HERRAMIENTAS ESTADISTICAS Y ELCICLODEL P H V A

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE LOS PLANES DE AUDITORIA INTERNA, PROGRAMACION, EJECUCION Y ELABORACION DEL
INFORME FINAL, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

PARTICIPAR EN LA FORMULACION Y VERIFICACION DE LAS ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS, TENIENDO EN CUENTA
LOS RESULTADOS DEL SEGUIMIENTO Y LA MEDICION DEL SIG.

SINTETIZAR LA INFORMACION NECESARIA PARA EL MONITOREO DE LA EFICACIA Y CONVENIENCIA DEL SIG DE ACUERDO CON
LOS REQUISITOS NORMATIVOS Y LAS DIRECTRICES DE LA ORGANIZACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 89,70
FICHA 2044130 - DESARROLLO DE AUDITORIAS INTERNAS A LOS
DE APRENDIZAJE: SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

Monitorear sistemas de gestion de acuerdo con normativa y
requerimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR EL INFORME DE AUDITORIA INTERNA SEGUN EL PROCEDIMIENTO DEFINIDO POR LA ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PLANEAR EL DESARROLLO DE LA AUDITORIA INTERNA DE ACUERDO AL PROCEDIMIENTO DEFINIDO POR LA ORGANIZACION.
REALIZAR AUDITORIAS A LOS PROCESOS DEL SISTEMA DE GESTION DE ACUERDO AL PROGRAMA Y AL PROCEDIMIENTO DE
AUDITORIAS INTERNAS.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LA EFECTIVIDAD DE LAS ACCIONES IMPLEMENTADAS TENIENDO EN CUENTA EL INFORME DE
AUDITORIA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2018386 - ESTRUCTURACION DEL SISTEMA CALIDAD NTC ISO
DE APRENDIZAJE: 9001:2015

DIRECCIONAR PLANES DE GESTION SEGUN MARCO Y
MODELO ESTRATEGICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PROYECTAR EL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD SEGUN LA NORMAS DE CALIDAD ISO 9001:2015.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ESTRUCTURAR EL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD TENIENDO EN CUENTA REQUISITOS DE LAS PARTES INTERESADAS Y
POLITICAS DE LA EMPRESA.

03 ESTIMAR EL GRADO DE CONFORMIDAD DE LOS REQUISITOS DE LAS PARTES INTERESADAS, DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE
GESTION CALIDAD Y LA NORMATIVA

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LEY, DEL SISTEMA DE CALIDAD Y DE LAS
PARTES INTERESADAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 129,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/11/2019 18/11/2019 PROYECTOS DE INVESTIGACION 20,00

01/11/2019 18/11/2019 DESARROLLO CURRICULAR 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 30,00
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INSTRUCTOR:  WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES NOVIEMBRE

CONTRATO COI.PCCNTR.784353- WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

Evidencia 1 — Inasistencia 1751724

H - INASISTENCIA SEPTIEMBRE 2019 [Modo de compatibilidad] - Excel = =] x
Archivo Inicie Insertar Disefio de pdgina Férmulas Datos Revisar Vista Y ? WILLIAMSXS . P+ ‘Compartir
533 e f v

| A B c D | E[F|[G|H|I[JK[L|M/N|/O|P|Q|R|S|T|U|V|W|X| Y| Z|AAAB| AC|AD|AEAF|AG AH Al Al [«
1 REGISTRO DE INASISTENCIA
2 4POYO
3 PROCESO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL
4 PROCEDIMENTO; GESTION DE PROYECTOS FORMATIVOS
: Programa de Formacién: GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL [1751722
7 [Competencia:

2 [Jornada: NOCTURNA [Fecha de incio: 01-10-2018 [Fecha de 5
) William Alberto Mejia [Wimero d ion: 7571746
1? MES SEPTIEMBRE TOTAL
12 |No | No IDENTIFICACION NOMBRE APRENDIZ SEMANA1 SEMANA 2 SEMANA. SEMANA 4 emana 5| HORAS
13 oA [ 2] 3] 4] 5] e[7[ 9] [n] [ . tipo de sangre _telefono celul
1411005540755 ANGIE NATALIA MEZA GUTIERREZ * -
15 2|1097036911 BRAHYAN ANDRES CUMACO DURAN 2 2 2
16 3|1095831126 DANIEL CAMILO MARTINEZ FIGUEROA x
a7 | 4] DIANA LUCIA SERRANO ARENAS
18| 5|1100812079 DIEGO ARMANDOQ ZARATE RAMIREZ
19| 6[1039369795 DIEGO FERNANDO GUEVARA RANGEL X x 2 2[x
20 7|1116799792 EDINSON RAFAEL ABRIL CASTRILLON x 2] x
21 8|1003088646 EUCARIS SUAREZ MONSALVE X x
22| 9[1096183404 ESTEBAN JOSE PEREZ CASTRO x
23| 10[1005542854 GERALDIN PINZON MURALLAS
24| 11[91526688 JAIR ALBERTO RIOS AGUDELO % x| x|« 2
25| 12[1098824690 JENNYFER ALEXANDRA CORZO REINA
26 13[1102367506 JOHANA BARRERA RESTREPO
27| 14{1098771901 KEILA MARCELA CHAPARRO VERGARA x
28| 15[1005411204 LEIDY KATHERINE CAMACHO ESTEVEZ x| = 2z
25| 16[1104131413 LIZETH KATHERINE TORRECILLA ALVAREZ * *
30 | 1730314959 MARIA DEL SOCORRO GALVIS RAMIREZ x
12l1nag7an760 MAVRA ISAREL ARIZA GAIVI -
Hojal Haojaz ‘ Hoja3 ‘ Hojad ‘ Hojas ‘ 4 >
Listo H b = 1 + 80%

[Be  GUIAS DE APRENDIZAJE — GES

b* g

» B R & @« BB ¥ymn © @ @ ER pagos

. WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA 175

Instructor Mi espacio en el SENA

Actividades del Proyecto » Actividad: GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD > GUIAS DE APRENDIZAJE [ 5 Elmodo de edicion esta

GUIAS DE APRENDIZAJE

GESTION INTEGRADA DE #f
LA CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE, SEGURIDAD

Y SALUD
OCUPACIONAL(1751724)
RUTA(249953) B GUIA 8

Anuncios
Descripcién Proyecto
Actividades del Proyecto 1

Desarrollar contenido v Evaluaciones v Herramientas v Contenido de colaborador v Descubrir contenido 11

Archivos adjuntos: [§ Guia_de_Aprendizaje 8.docx (40,54 KB)

GUIA 9

Actividades de Aprendizaje
2]

Archivos adjuntos: [ Guia_de_Aprendizaje 9.docx © (43,293 KB)
Foros de discusion

Avances del Proceso

Promover Ia Interaccion
Id

Material de Apoyo
Instructores Fd

” [ 2 ® ~ g
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — MES NOVIEMBRE

CONTRATO COI.PCCNTR.784353- WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

X | ™

Evidencia 3 — Calificaciones Blackboard 1751724

[BE] Centro de calificaci: X +

& & senaintro.blackboard.com/we

Aplicaciones

(IS - |

Actividades de Aprendizaje
2

Foros de discusion
Avances del Proceso

Promover Ia Interaccion
Idénea"

Material de Apoyo
Instructores ¥

Comunicaciones
Descripcién del Proyecto

Equipo de Instructores

ADMINISTRACION DE
URSOS

Panel de control

Mi espacio en el SENA —

Herramientas del curso

Evaluacion —

Centro de calificaciones —

Necesita calificacion
Centro de calificaciones
completo
Actividades
CULTURA FISICA

® W misena ©F Correo - wmejia@s.

© @ @ PR pagos

= oY

# Mostrar intentos que no contribuyen a la calificacion del usuario

Crden

Ocultar codificacion de colores
Qrdenar columnas por.
Guardado por (ltima vez:15 de noviembre de 2019 20:13

Mover a la parte superior Correo electronico Posicién de disefio ¥ Descendente

Barra de informacién sobre calificaciones

L Idﬂ: * Nombre . FOROS9 " REJILLAY * APLICACIONA VIDEO SOCI 150 14001 - BV ACION 1
ABRIL CASTRILLOI EDINSON RAFAEL -~ A(B7.00) 5(90.00) 85,00 85,00 -
ALARCON ARGUEL PATRICIA - A(88.00) 5(91,00) 80,00 75,00 -
ARIZA GALVIS MAYRA ISABEL .- A(88,00) A(B8,00) 80,00 80,00 -
BARRERA RESTRE JOHANA - $(90.00) A(89.00) 80,00 80,00 -
CAMACHO ESTEVE LEIDY KATHERINE .- A(88,00) "A(70,00) 90,00 75,00 -
CHAPARRO VERG/ KEILAMARCELA - A(89,00) A(88,00) 90,00 85,00 -
CORZO REINA JENNYFER ALEXAI -- $(92.00) 5(93,00) 87,00 80,00 -
CUMACO DURAN BRAHYAN ANDRES -- A(85,00) A(80,00) 92,00 80,00 -
GALVIS RAMIREZ MARIA DEL SOCOF -- A(88.00) 5(91,00) 30,00 85,00 -
GOMEZ MONTANE SCHNEIDER - A(88,00) 5(91,00) 80,00 80,00 -
Filas seleccionadas: 0 ]

Mover a la parte superior | | Correa electronico

APLICACION AL PROYECTOQ 9o

Editar filas mostradas




El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

Hace constar que:

William Alberto Mejia Santamaria

C.C7.571.746

Participd y completd con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Bogota D.C., 22 de abril 2019

Ma%péélez

Directora de Gestion y Desempeio Institucional

Cadigo: 7644014206

Modulos C@ % @ D/ﬁﬁ[l nim

modelo integrado
de planeacién
y gestién

.
C urso VI rt u al_ Fundamentos Talento Direccionamiento Gestion con valores Evaluacién de Informacién y Gestién del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno




El servicio publico Funcion

es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidon

Hace constar que:

William Alberto Mejia Santamaria

Participd y completd con éxito los 8 Mdédulos del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Ma%pﬁeﬂez

Directora de Gestién y Desempeno Institucional

modelo integrado
de planeacién
y gestion

4 08 @ @ 8 4 % mpy

Fundamentos Talento Direccionamiento Gestioén con valores Evaluacién de Informacién y Gestion del Control
Generales Humano estratégico para resultados resultados comunicacion conocimiento interno



