FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [Cédigo Regional 68
SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES 6digo Centro 922410
y A‘_ REGIONAL SANTANDER echa Elaboracién] 20 de marzo de 2018
SERVICIO NACION CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER Version FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE] C
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidas contratista: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR
Correo electrnico $ontratista: ifarias39@misena.edu.co c.c. 91.520.893 IPIN® de contacto [ 3186933170
Régimen del IVA: Es declarante de renta? | NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 NO induccién ST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consijnar: | BANCO DE BOGOTA Tipo de cta AHORROS N®Cuenta | 283030195
Ha contratado o vintulado dos o més trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para/gumplir con el objeto de su contrato? NO en el 2%19 supera los $ 113.091.000 NO
DATOS DEL CONTRATO ¥ PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato; 810309/2019 ] N° Compromiso SiIF ] 6018
Valor Total dé§j Contrato $36.920.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior el Contrato $ 34.316.667 2 ..Del 01/03/2019 Al 31/03/2018 $ 3.650.000,00
Nuevo Saido del Contrato $ 30.766.667 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
ingresds por honorarios $ 3.550.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 3,58%
Ingresgs por comisiones $ 0 Retencion en {a Fuente det Periodo $ 131.368
Ingresos de otrogjmeses cobrados en el mes $ 2.603.333 Menos, Retefuente Comisiones $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $6.153.333 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RE[TENCION EN LA FUENTE $ 3.672.900 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 131.368
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero Valor Base retencion en fa fuerte| 3.672.900,00f TARIFA
N° Planiila PILA, o i N° Radicacion pago S§ — 8489763702 | Valor Base retencién en ia fuente ICA| 3.145.300,00
Ingreso Base de Cqgtizacién -1BC 1.420.000 1.041,333 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio albeguridad social salud 177.500 \ 130.200 IVA (Si es RESPONSABLE) 000| 19%
Aporte obligatorio alkeguridad social Pensién 227.200 » 166.700 Menos Retencién en la Fuente 13136800 3.58%
Aporte obligatorio alFondo de solidaridad Pensional - 1% o) . Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Y B 0 Reteica - 8530 18.872,00( 0,600%
Aportes voluntarios & Fondo de pensiones Obligatorias 3 - - 0,00
Aportes voluntarios |y cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a flondos de pensiones voluntatias $7. 178 000] & - - 0,00
Intereses Prestamolde Vivienda __§ 3.427.000 $ -
Aportes pension delinaresos de otros meses cobrados en el med § 132,500 : Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes salud de ing‘ resos de otros meses cobrados enelmes | $ 103.600 Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R. indresos de otros meses cobradosenelmes | § - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
ﬁnﬂmﬁéﬁ $___ 1096640 $_ 615333
| Salud hasta $ 548320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8224800 $_ 1224300 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuehte Contingente $ VALOR A PAGAR $ 3.398.760,00
SON: TRES MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS MICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Alistamiento, ptanedtion y programacion del programa articulacion con la educacion media.

Socializacion, lir ientos y asignacion fichas 2019. Programacion de horarios para la ejecucion en sus diferentes centros educativos.
Definir directrices y parametros establecidos que regiran en vigencia 2019 para el programa de articulacion con la educacion media. Di
Ptaneacion del procédimiento articutacion de Sena con la educacion media donde se consolida los programas entre Sena-Instituacidn Educ
1622645 Tc en INSTIALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb, Colegio Vicente A. 280101054 INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DIS
1622889 Tc en INSTIALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio Vicente A. 280101054 INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DIS
1624686 Tc en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio Vicente A. 280101054 INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DIS|
1624699 Tc. en INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES. Amb. Colegio INEM. 280101054 INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISERN
Reestructuracion degulas de aprendizaje y formatos concernientes con la fonmacién profesional integral. impartida por Asesor Pedagogi
Acompaiamiento te n;w-,. dagico a los procesos de formacidn profesional integral

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENYO, QUE: Yy
1. Cumpil a ¢ «-‘w—-éi-m‘ las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte]
lsuministrados contienah el pago de Seguridad Sccial en Salud y Pensitn, ios aportes volurtarios a cuentas AFC
ly FVP, por los Ingresosirecibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planiia y certifico que no

Ihan sido utilizados en 1 disminucién de la Base de Retencion en fa Fuente en ningin ofro contrato; 3. El nimero) ,,.._-;;4-«—-—-‘

[de trabajadores contratados para cumplir con ef desarroifo del objeto contractual corresponden a lo indicado en| [

esta planilla; 4. Toda |3 informacién aqul suministra es veridica; 5. He leldo y entendido fa descripcion de cada LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR

uno de los campos aqyy diligenciados. i EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

En mi calidad de Supegrvisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: &,/

1.- Que El Contratista gumpllt a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; =

.- Que E! Contratista; toll6 tas actividades descritas en el presente informe, dentro del perfodo de cobro;

B.- Que he verificado &l pago de los aportes obligatorios at Sistema General de Seguridad Social realizados por

Bl contratista por los imgresos recibidos en el mes anterior por medioc de la planilla PiLA retacionada en el CRRLOEARTURO NUNEZ BOHORAQUEZ

presente informe y qué ios mismos han sido liquidados de corformidad con las notras vigentes INSTRUCTOR G20

Tenigndo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el p te pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

7 7\
‘%z%f&aé’l{f(ﬁ ' LZL Z’é‘f‘({ﬁ, /

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02
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Sefiores

Grupo de Apoyo Al
Servicio Nacional ¢

Ciudad, Giron

Estimados sefiores

Con la presente S(g

del 2013, se teng
dependientes, los

@
SENA

N

Girén, 20 /Marzo/2019

ministrativo Mixto (para las Regionales)

e Aprendizaje SENA

Asunto: Solicitud deducible retencién en
fuente por dependientes

icito que de acuerdo con el Articulo 15 de la Ley 1607 de 2012 y el Articulo 22. Parrafo 3ro. del Decreto 099

en cuenta como deducible de mis ingresos brutos provenientes de la relacién laboral por el concepto de
uales refaciono a continuacién:

Apellidos y Nomb“
MARIA DEL ROSA
VILLAMIZAR DE Al

Documento

{Te] Identidad
RIAS

27655096

Calidad del Dependiente

1. Padres o hermanos con ingresos inferiores a 260 UVT o dependencia
por factores fisicos o psicoldgicos.

Certifico bajo la g

revocacion de apli

Cordialmente,

Anexo: Relacidén de

- Regisfro civil de nacimiento
cado de estudios.

- Certif
- Certif
- Certit

cado contador publico.
cado medicina legal.

avedad de juramento la informacién consignada en esta solicitud y me comprometo a enviar solicitud de
acion del deducible por dependientes en el caso en que cesen las condiciones que dan origen a esta solicitud.

_F

LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR
CC. 91520893

documentos que anexa el trabajador.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Direccion General /Regional / Centro

Calle 57 No. 8-69, Bogotd D.C. - PBX {57 1) 5461500
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacicnal: 01 80009 16270 GTH-F-088 VO1 Pag #



LUZ DARY ARIAS VILLAMIZAR

CONTADOR PUBLICO TITULADO
ESPECIALISTA EN AUDITORIA Y ADMINISTRACIONDE LA INFORMACION TRIBUTARIA

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO

CERTIFICA QUE:

La sefigra, MARIA DEL ROSARIO VILLAMIZAR DE ARIAS, identificada con
cedula |de ciudadania N°27.655.096 de Cachira (Norte de Santander)
se encuEntra en situacion de dependencia por ausencia de ingresos y depende del

sefior LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR identificado con cédula de ciudadania

No. 91.520.893 en concordancia con el Art. 387 paragrafo 2, numeral 5 y el
Decreto2250 de 2017.

La siguiﬁnte certificacion se expide a los 18 dias del mes de Marzo del afo 2019
con deslino al SENA.

Atentamente,

LUZ DARY ARIAS VILLAMIZAR

Contador pblico
T.P171706-T
Tel: 3176189903

CR 14 N° 52-25 AP 304 BOGOTA D.C




i ¥

1712967

'f;:,»f,;‘sgamm::«;m 155 FYLHA 2%,
PR DE PRMITLNS .

PREEE

t fenavane

AN SARMIFNTG PAVAS TRINEY




siqga

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Giron, 20 de Marzo def 2018

Seifior (a)

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.810309
Cargo del supervisor: Coordinador de Académico

Dependencia: Coordinador de Académico

Ciudad:Girdn

Luis Felipe Arias Villamizar, identificado con la cédula de ciudadania No. 91520893 de Bucaramanga, et mi calidad de Contratisia del SENA, en CIMI, en cumplimiento del

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Marzo del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.8103089 del ario 2019

Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de miximo TREINTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($36.920.000.00) Esta
suma serd pagada por el Sena al contratista de la signiente manera: a)Un pago inicial correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2019 b} Nueve pagos iguales
por los meses de Marzo a Noviembre de 2019, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (§ 3.550.000.00) cada uno. b) Un pago final
proporcional cortespondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2019. Los honorarios serdn pagados al contratista de acuerdo al cronograma definido por la

Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General en la cuenta de ahorros No 283030195 de BANCO DE BOGOTA, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2019.

OBJETO:

industrial de Mantenimiento Integral vigencia 2019,

Prestar los servicios personales de cardcter temporal para impartir formacién tituiada y complementaria en el Programa de Articulacian con la Media en la red de Energia Elsctrica del Centro

CLAUSULA

No | Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

proyectos de Formacién.

i Plancar y disefar las guias de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion y material didéctico para el desarrollo de los

Disefiar guia de redes internas.
correspondiente a la Ficha 1624699,
1622645, 1624686, 1622889 del Programa
Te. Instalaciones Electricas Residenciales .

https://drive.google.com/drive/u/1/folders/ InQeQsXP286
VY4W_5jQd79q14T5XsaqsT

Folder del aprendiz, drive.

hitps:/drive. google.com/drive/u/1/tolders/1_1758TKOVSkq
2greEh8Zb0auxGIQ I pNe

Profesional Integral.

2 Orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales objeto de Formacion

Ejecutar Proceso de Formacion Titulada en
el Programa Tc. Instalaciones Electricas
Residenciales - Fichas 1624699, 1622645,
1624686, 1622889

Registro de Horas Aplicadas a la Formacion proyectado al
mes (Fisico) y Eventos de Formacién def Mes en curso en

eldrive htips:/idrive.qoogle .com/drivetu/d foldersH kyiSP
TRpTOcHYfin1Lksd UlotV4

proyectos de investigacion aplicada.

3 Orientar formacién profesional integral y participar en

Etapa del Proyecto(Planeacion) Producto |
Formacion fichas 1624699, 1622645,
1624686, 1622889

Reporte de horas de sofla plus
htips://drive.google.com/drive/u/1 Holders/InQoOs
XPz86VY4W_5jQd79qI4T5XsaqsT

4 Evaluar el proceso de  aprendizaje,

aprendizaje

diligenciando
oportunamente los formatos correspondientes el juicio de
evaluacion correspondiente a los diferentes resultados de

Evaluar la competencia N° 280101008
correspondiente a la ficha 1624699 del
Programa Tc. instalaciones Electicas
Residenciales

hitps://drive.google.com/drive/u/1/folders/1nQoOs
XPz86VY4W_5jQd79qI4T5XsaqsT

informacion y su coherencia con el proceso formativo.

5 Reportar en el Sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de
tres dias, todas las actividades de acuerdo con tos procesos que
son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la

Realizar Eventos de Formacion de las
fichas 1624699, 1622645, 1624686,
1622889correspondiente a fos Programas Tc.
Instataciones Electricas Residenciales

Reporte de horas sofia plus:
hittps://drive.google.com/drive/u/1 folders/InQoOs
XPz86VY4W_5]Qd79qI4T5XsaqsT

Profesional Integral en €l SENA.

6 Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Gestion
de Calidad y demds normas que regulan la Formacion

Uso de los formatos para la formacion
profesional integral

Portafolio del instructor reposa en el drive de
articulacion con ia media
https://drive.google.com/drive/w/1 ffvlders/8BwV ebuuk_95
aTW(GazNOa]ZmRTg

actualizacion de estructuras curriculares.

contempla la clausula

7 Participar en procesos de promocion de los programas de | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
formacién profesional integral, servicios y actividades de | contempla la clausula.
divulgacion tecnoldgica programados por ef CIM1

8 Participar en las labores de montaje y pucsta en marcha de | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
cquipos y magquinaria utilizados en la FPI. conternpla la clausula

9 Coadyudar en el proceso de ingreso e induccidn de aprendices a | No se han presentado actividades segiin lo | No Aplica
los programas de Formacion titnlada. contempla la clausula.

10 Participar, en caso de ser requerido en ¢l diseiio, revision o | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica

centro de tormacion al cual sea invitado

B Asistir y participar activamente en la(s) reunidn(es)
programadas por la(s) red(es) de conocimiento, propias del

Participar en la reunién de planeacion,
programacién de la red electricidad en
Articnlacion con la media 1 Trimestre
de 2019

Reporte de asistencia reposa en ¢} drive compartido;
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/InQoOs
XPz86VY4W_5jQd79ql4T5XsaqsT

pedagogicas.

12 Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o

No se han presentado actividades segun lo
contempla la clausula

No Aplica

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL ~

13 Realizar la evaluacién y el seguimientc a aprendices en etapa | No se han presentado actividades segiin o | No Aplica
productiva, y el acompafiamiento a los mismos en cualquiera de | contempla la clausula
las demds alternativas estipuladas para la etapa productiva, en
caso de que el centro de formacidn lo requiera.

14 Imparti formacién titulada y complementaria en modalidad | Impartir formacion a las fichas SOFIA PLUS(Informe mensual)
presencial y/o virtual y en esta dltima modalidad dar | 1624699, 1622645, 1624686, 1622889 https://drive.google.com/drive/u/1 folders/1nQoOs
cumplimiento al manual que orienta el desempefio del XPz86VY4W_5§Qd79q14T5XsaqsT
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje.

15 Realizar autoevaluacion de los programas de formacion que | Nu se lan presentado actividades segn lo | No Aplica
imparte, con el fin de mantener el registro calificado. contempla la clausula

16 Participar en las actividades de capacitacién y/o auditoria para | No se han presentado actividades segiin lo | No Aplica
el Sistema Integrado de Gestion del SENA que acuerden las | contempla la clausula
partes.

17 Aplicar al proceso de certificacién de las normas de | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
competencia "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE contempla la clausula
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO " y aportar el respectivo significado aprobado,
al informe de ejecucion contractual, con plazo méiximo
correspondiente a julio 31 2019.

18 Cuamplir con los lineamientos de orientacion del desempefio | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo conternpla la clausula
a lo establecido en el aplicativo compromiSO - Guiz
Orientacion Formacién ambientes virtuales de aprendizaje -

GFPI-G-014 Version 02.

19 Participar en las actividades de induccion y reinduccion que | No se han presentado actividades segin Io | No Aplica
sean requeridas por el centro de formacion. contempla la cldusula

20 Apoyar cuando serd requerido por la entidad, los procesos de | No se han presentado actividades segin o | No Aplica
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion, cooperacion contempla la clausula
técnica nacional e internacional en los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais.

21 Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad, fa | No se han presentado actividades segtin lo | No Aplica
identificacién,  estructuracién y  definicion  de  las | contempla la cliusula
especificaciones técnicas de los bienes y servicios nevesarios
para el cumplimiento de la misién institucional y apoyar la
planeacion de los procesos contractuales de la Entidad.

22 Realizar cuando sea requerido por la Entidad Ia verificacién y | No Aplica No Aplica
evaluacion técnica o ccondmica de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos de contratacion de ia Entidad.

23 En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea | No Aplica No Aplica
requerido por la entidad el apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente.

24 Atender oportunamente los requerimientos que haga cl | Informe mensual de Ejecucion formato | Acompafiamiento técnico pedagogico a los procesos
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la | GTH-F062 V05, GFPL-F-035 V2 de 1a formacion profesional integral
gjecucion del contrato. hteps://drive. google.comv/drive/u/ | /folders/InQoOsXP

z86VY4W 5iQd79¢14T5XsagsT

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a fa presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe

{formato informe legalizacién desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que refacioné las actividades desarrolla

das y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe

cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

ITEM

FECHAS OE DESPLAZAMIENTOS

No DE LA ORDEN DE VIASE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO
. RO GAR DE D ZaMl INICIO T FINALIZACION

1. N/A N/A N/A [ N/A
Nota I: Por cada desplazamiento que haya realizado el contrafista, adjuntaré el respectivo informe que la soporte. En casoe de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior
a la presentacion de informe de ejecucion contractual, deberd reportario en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para ¢l tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, {8489763702) expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Febrero de! afio 2019.

Evidencias en { ) folios

Cordialmente, Recibi a satistaccidén:

Carlos Arturo Nuiiez Bohorquez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.810308 de 2019

Luis Felipe Arias Villamizar
Contratista
C.C. No. 91520893

GTH-F-062 V.05
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