FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR
INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL[ X |  TOTAL (]

No. 004
Bogota, septiambre de 2023

Identificacion 52.973.276
Nacionalidad Colomtﬁ
Direcci6n Avenida Calle26:sur # 41 — 87
Teléfono de contacto '*‘48‘%@;9@

1. CONTRATISTA

E-mail de contacto: 118
o

Nombre completo: TC. Adriana Ma
Cargo: Oficial Familia DIFAB; i

Resollicién de nombramiento;No. 00000172 de 18 de enero de 2023, la cual
fé% irmada por, la sefiora“CR. LIGIA DEL ROSARIO MALDONADO

KNO, ordenadora del gasto de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONT

2. SUPERVISOR

El e
\BLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL.
3. No. DEL CONTRATO - FEGHA | No. Del contrato: 867-CENACPERSONAL-2023
DE SUSCRIPCION Fecha de sustripcion: 06 de junio de 2023

No. De la Pélizaz14-46-101095502

. Entidad que expid poliza: Seguros del Estado

Eecha del certificado dé aprobacion de la Pdliza: 15/06/2023
ado por : CR.LI fA DEL ROSARIO MALDONADO CARDENO

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

P: 79223
digion 08/06/2023
“unidad ejecutora CENAC PERSONAL
5. CRE " | Dependencia: DIFAB
’ ; . | Posiciéh catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION
| Recurso 10
Valor: $17.030.000.00

6. FECHA INICIO e

CONTRACTUAL : 8 de junio de 2023
7. PLAZO DE EJECUCION 15/12/2023
PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA PARA EL
8. OBJETN CONTRACTUAL PROGRAMA DE FALLECIDOS Y SUS FAMILIAS DE LA DIRECCION DE
FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL
1. Presentar informes de gestion, realizar analisis de las estadisticas y emitir
conceptos de manera mensual, trimestral y al finalizar el plazo de ejecucion
del presente contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la Direccidn
de Familia y Bienestar del Ejército Nacional.
9. OBLIGACIONES 2. Previa coordinacién con el supervisor del contrato, asistir a la capacitacion
CONTRACTUALES de induccién y demas que se requieran en el transcurso del afio por parte de

la Direccién de Familia y Bienestar del Ejército Nacional.

3. Previa coordinacién con el supervisor del contrato, asistir y participar en las
actividades y reuniones que se requieran por parte del Ministerio de Defensa
Nacional, el Ejército Nacional, la Direccion de Familia y Bienestar y la red

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Cra. 46 No. 20B- 99 / Cantén Occidental Caldas
Tel. 4261498 ext. 39017 - 39018 - 39019 — 39020
difab@buzonejercito.mil.co
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las actividades a realizar por parte de la Direccion de Familia y Bienestar en
las distintas unidades a nivel Nacional.

19. Las demas obligaciones que sean asignadas por el supervisor del
contrato, de acuerdo a las necesidades de la direccion de familia y bienestar,
relacionadas con la naturaleza y objeto del contrato.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES:

- El contratista se compromete a ejecutar el objeto contractual con criterios de
honestidad, éticos y Morales que sean congruentes con la mision de la
Direccién de familia y bienestar de fortalecer la unidad familiar y propender
por bienestar del personal y sus familias.

- De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
ser4 responsable por la gestion dock --g[ggl de las actividades realizadas

durante la ejecucién del Contr@aﬁfi’"p tando en el cronograma de
) jal el barrido de los documentos

actividades y en su informe de forma mens
en fisico y el término del almace
documentos. . T

- El contratista debe hacer entrega é‘q‘fﬁg&yﬁhta de co
paraﬁsc?gy con su.respectivo recibg de pago e
supervisor del contratozcon el fin de reaﬁ%ﬁ;el tramite dep
de acuerdo a las actividades realizadas dentrg: T
- EI contratista debe gustodiar.. ;
devolver los insumos, suministregi=he
inventariog yilo,, materiales. quesear
prestagitﬁﬁ del servicio obje%%ﬁ‘ este con a
- Entregar al final de la prestacion del se

esto§ a su disposicion para la

_ icio, Backus de la informacion

cto ejecucién del contrata;,
ptratist%é%ﬁ{g;za al M%\l@; EJERCITO NACIONAL a realizar los

e seguridad, comprobagion de lealtad, realizacion de los examenes

a’y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.
obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que

el contratista 8%@ conocer, ¥ que hace parte del presente contrato.

Las demas obli j ;'?%95 que se deriven del objeto del contrato.

AGRAFO PRIN‘%ERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
diente del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en
iael Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
ta o tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
comprontisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de

tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10, PERIODO DEL.

| SEPTIEMBRE 2023

Obligacién No. 1: Presentar informes de gestion, realizar analisis de las
estadisticas y emitir conceptos de manera mensual, trimestral y al finalizar el
plazo de ejecucion del presente contrato, de acuerdo a las directrices
emitidas por la Direccién de Familia y Bienestar del Ejército Nacional.

11. DOCUMENTOS

: No. TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
SOPORTAN EL DOCUMENTO
CU,MPLIMENTO DE LAS Carpeta digital 56. | Analisis estadisticos
OBLIGACIONES Estadisticas del mes de agosto
CONTRACTUALES 1= (Ubicado en equipo | 2023 sobre los
’ Presentacién de computo | motivos de
i 4 E asignado al | consulta, ubicacion,

programa familias de
fallecidos de la
DIFAB)

necesidades de las
familias de
fallecidos inscritos
al programa. (Ver
anexo 1)

EJERCITO NACIONAL.-
PATRIA HONOR LEALTAD

Cra. 46 No. 20B- 99 / Cantdn Occidental Caldas
Tel. 4261498 ext. 39017 - 39018 - 39019 — 39020
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Obligacion No. 3: Previa coordinacién con el supervisor del contrato, asistir y
participar en las actividades y reuniones que se requieran por parte del
Ministerio de Defensa Nacional, el E;érmto Nacional, la Direccién de Familia y
Bienestar y la red externa.

No. ~ TIPC DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Carpeta digital | Reunion de
29.25, Informe | articulacién
Informe de mensual de | involucrados en el

1. actividades actividades (Ubicado | plan ceremonia
en equipo de | soldado por
computo asignado al | siempre - (Ver
programa familias de | anexo 2)

Obligacién No. 8: Actualizar‘n de datos del programa
FALLECIDOS con su nucleo fami jivari i
i izaci , a fin de obtener

fias de promocién y

ASUNTO

c igi Actualizacion e
o “‘W ingreso de
Pmpuas pieza | informacion
grafica “dia de las personal familias de
victimas (Ubicado en | fallecido a las que
| _equipo de cOmputo | se les ha realizado
I#asignado al | acompafamiento
programa familias de | psicosocial. (Ver

fallecidos de la | anexo 3)
DIFAB) )

TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Carpeta digital | Seguimiento y
29.25. Revision | ejecucién

mensual de | actividades de
actividades CEFAM | capacitacion a
Matriz de (Ubicado en equipo | desarrollar por los
Excel de computo [ CEFAM para el
asignado al | Programa de
programa familias de | Familias de
fallecidos de la | fallecidos durante el
DIFAB) mes de agosto
2023. (Ver anexo 4)

a

Obligacién No. 11. Apoyar las actividades especiati” que por necesidad,
naturaleza y misién de la Direccién de Familia y Biencstar requiera en cuanto
2 la parﬁc:pacmn intervencion o asesoria del profesional para apoyar la
&. ‘:On “de 1€ familid militar y pobls* P-nmﬂ‘ensmles se realice de manera

oporiuna. L.
No. ™ “F-. -TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
“DOCUMENTO
Carpeta digital | Apoyo logistico en
i 29.25. Revisiébn | la conmemoracion
. mensual de | dia del amor y la
actividades CEFAM | amistad (Ver anexo
Matriz de (Ubicado _en_equipo | 5)

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
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5 : : Excel de computo
asignado al
programa familias de
fallecidos de la
? DIFAB)

Obligacién No. 11. Apoyar las actividades especiales que por necesidad,
naturaleza y misién de la Direccion de Familia y Bienestar requiera en cuanto
a la participacién, intervencién o asesorfa del profesional para apoyar la
atencion de la familia militar y poblaciones sensibles se realice de manera
oportuna. '

No. TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO

Carpeta digital | Apoyo logistico en
i« Revisién | los  Xlll  juegos
de | deportivos,

S EFAM | recreativos y
Matriz de 4 i quipo | culturales - Hijos
Excels” b computo=! con discapacidad

Obligacién No. 12: Reali Eﬁg%'?ntacion y at
del programa de FALLE@JDOS! .

TiPG) GoE =
DOCUMEN' =

ADO ASUNTO

Carpetay.plhi‘giial 29. 5 | Orientacién o
Informes de | atenciones
actividades: Formato | realizadas a
g{% Matriz de familias de
" Excel fallecidos. (Ver
anexo 7)

asignado al
programa familias de
fallecidos de la
DIFAB)

bligacion No. 15 Apoyar en dar respuestas a las PQR, derechos de
sion, tutelas y demas requerimientos juridicos pertenecientes al Programa

TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Envio informacion
" No. concerniente a los
Oficio 2023362019357523 militares que han

perdido la vida en
combate u otras
causales desde el
afio 2018 a la

fecha.
2. Oficio No. Respuesta acciones
2023362019357523 adelantadas ante la
activacion del
protocolo de

acompafiamiento
psicosocial a la
familia del SL18.
NIEVES
AGRESOTT
NICOLAS JAVIER
(Q.E.P.D.

PATRIA HONOR LEALTAD

difab@buzonejercito.mil.co
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Obligacién No. 19. Las demas obligaciones que sean asignadas por el
supervisor del contrato, de acuerdo a las necesicades de la direccién de
familia y bienestar, reiacionadas con la naturaleza y objzto del contrato.

No. TIPO DE No. DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
Carpeia Digital | Se activa el
Informacién del | protocolo de
Programa: acompanamiento a
1 Meiriz de Excel Reporte familias de

acompafiamientos 2023 | fallecidos durante el
(Ubicado en equipo de | mes de agosto de
cémpuio asignado al | 2023. (Ver anexo 8)
programa familias de
fallecidos.de la DIFAB)

Se realiza asesoria
a los centros de
familia a nivel
nacional con
elacién a
vidades y
mientos del
rama familias
dé fallecidos. (Ver
anéxo 9)

«Elaboracion del
reporte mensual de
los informes de
acompanamiento a

familias de
fallecidos que no
familias defallecidos de | han sido
la DIFAB) entregados. (Ver
A anexo 10)
arpeta Digital 40 | Coordinaciones
Planes: Ceremonia | logisticas para la

‘entrega  kits hogar. | ceremonia soldado
(Ubicado en equipo de | por siempre. (Ver
computo asignado al | anexo 11)
programa familias de
fallecidos de la DIFAB)
Carpeta Digital 40 | Ceremonia soldado
Planes: Ceremonia | por siempre.
entrega kits hogar.
(Ubicado en equipo de
computo asignado al
programa familias de
fallecidos de la DIFAB)

Jalor total: */alor: $17.030.000

2, Valor autorizado a pagar: $2.620.000
& Obligacion Entidad VIr. Pago
; T PENSION PORVENIR $185.600.00
3. gg&"ﬁ’ﬁfﬁ“ﬂggc. ” ﬁ:ﬁbo SALUD SALUD TOTAL $145.000.00
' 4 ARL SURA $6.100.00

1. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato,
de acuerdo con el formato establecido.

14. DOCUMENTOS QUE HACEN | =. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales

PARTE DEL INFORME ‘obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre
un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lc¢ anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la

EJERCITO NACIONAL '

PATRIA HONOR LEALTAD
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reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
ARL.

3. Cuenta de Cobro

En el presente informe se deja constancia que la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL X TOTAL

15. CONSTANCIAS

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se
han configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Cumpli6 a satisfaccion las actividades contractuales durante el mes de agosto

17. CONCLUSIONES de 2023.

ANEXOS DE LAS ACTIVIDADES DESA

Anexo 1.

16 16 o i i) P w8 X
DHMNIACKON CONDPOSITVAS,  REVISAR . VsTa_ P Nawta Tunesf. - T

CEREMONIA SOLDADO POR SIEMPRE
_____SEPTIEMBRE

= i
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Anexo 3.

MATRE EN EXCEL i

IATRZ EN EXCEL M 1

T WA ]

MATRIT PN BXCEL WA 1

o1 WA ]

WATAIZ BN DICEL [T [

WATHIZ EN EREL WA [

WATHIZ EN EXCEL [ T

oTho [ 0

WATHZ £4 DIt [T T

MAATRIZ EN EXCEL WA ]

REGISTRO FOTOGRAFICO PROGAAIIA LAMILIAS DE £ Al crRa LTl []

MDA HUEVA PROFESIOMAL DEL CEF AN CEMIL ama WA L

JALIZLLION BASE DE DATOS DE FAMILIAS F PALLECH MATRIZ EN EXCEL wa 1

J TANDO AUDITORID COPER PARA CEREMOM: A ENTREGA F1TS. oo Na, L]

47 JTREGA OF LDE §175 HOGAR A ENLACES DE LA BaDK, 8116 1 84| ama WA 0

%m a0 W [

A REALIZAGION DEUN HENTD FICOSOCIAL A F ATRZ EN DREL [T W

A § LA PEALIZATION DF UN ACOMPARAMIEITO PEICOSCCIAL & WATA/Z EN EXCEL [ 0
AST W s iR OLL GERCITD a0 HiA
4 3 DF FAMILIAS DE FALLECIO0S FARA ASISTENCIA A CONPERE] INFORME [
A7 | APCYD LOGISTICO CONMERMORALION OIA OEL LIERCITD aTea [
4B LA REAUZACION DE UN ACOMPARAMIENTO FSICOSO0AL A WARTRIZ €N ENCEL WA
48V L2 REAUTACIGN DE UN ACOMPAJRANIEITRO PSICOSOCIAL A 1] TARTHIZ EN DRCEL WA

L7AC X L — -

Anexo 4. ;

i

R el

E S A _; ¢
B3 o e s
P Nk g

T —

SR

7w -

nox
95, Natalia Tosres Reges ~

enor ) [y Y P O I T I o i Bt o
1ot s bbb s o b
I, e
b Ll o B O o R W B O o bt |30 10 e 0 s tpmdm i emr e s
e
onoe Bl e M b B e [ (e " H
g
om0y | S ) B fn B fn P e u | a4 b s o 0
s
e
o IO O O O O
om0t v o B B (v B [ Fiasrthpmivt v el totgrinagiy
anos B e P Pl pojep a fu e o s b
tidar s e
B0y P fw Mo e M fae pn e h s,

i

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra. 46 No. 20B- 99 / Cantdn Occidental Caldas
Tel, 4261498 ext. 39017 - 39018 - 39019 — 39020
difab@buzonejercito. mil.co




Anexo 5.
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Anexo 6.
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Anexo 7.

00 Do vt coen bl
G Lo o ol

Anexo 8.

e i

. E
S, Ratalla Forres Reyes -

APELLIDOS ¥ NOMBRES

CAUSA DE FALLECIMIENTO |

MGSOUERA OSQUERA JHON ANDERSON

AGRESEIN HTERMA

1114878543

WELEZ VDAL KEVM VUSETH

1.05 w80 681

PENDENTE OF ENTREQAR

RIVAS HERHANOEZ ALVARD SEGUNDO

1082480558

PENDENTE DR ETREOLS

FEREZ VI UABOMNA CARLOS FELIPE

1.095 606 821

PENCENTE [ ENTRERARN

GONEZ MELD WCOLAS

1081923142

BENDEHTE DE ENTREGAR

DIAZ VIDES JOSE EDUARDD

1.083.821.988

PENDERTE O ENTRECAR
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Anexo 9.
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APOYQ COM LA ORGANIZACION LDGISTICA [ COMVOCATORIA ¥ REGISTRO FOBLACIONAL MGNTAE OTROS)

DI USION WASIVA DE FIEZAS INFORMATIVAS - VIRTUAL (BOLETINES / FOLLETOS/FIEZAS DIGITALES /ARTICULOS)

[ 7AMILUES O FALLECICOS PARA ASISTE]

i

'APGYO CON LA DRGANLZACION LDGISTICA | T [

APOYD LOGISTICO CONMEMORACION DIk

ACIONAL, MONTAJE, OTROS}
ASESORIA CENTROS DE FAMILIA (DIFAB -HOMIO

ASESORIA CENTROS DE FAVILIA (DIFAB -HOMIC)

L5 REALIZACION DE UN ACOMPARAMIENTC.

ASESORIA CENTROS DE FAMILIA (DIFAS -HOMIC

LA REALIZACION DE UM AC

ASESORIA CENTROS DE FAMILIA (DIFAS -HOMIC

ASESORIA CENTROS DE FAMILIA [DIFAB -HOMIC) Mmmu:ﬂg
ELABORACION DE INFORMES / PLANES / PRESE / QFICIOS / HR [ OTROS HM!GISNPU.HDIEOMMA%

ASESORIA CENTROS DE FAMILIA [DIFAS -HOMIC
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N CEFAM || NOMBRE DEL MILITAR FALLECIDO b

7] CEFAMBROI _|GP. HEREDIA ROMERO YEISSON RAMIRO Q€ D. VIAT0

2 ‘CEFAM BROZ SL1B QUESADA GABRIELQEF D 210872023

3 ~ |SLP. GOMZALEZ FLOREZ JAIRG O.EFD. 0082023
(4] CP_ MOYAND CHARA HARLEN ALFREDO QE PO GARZ02
[5| ceFAMBROY  [SLP CHARAESCOBAR DERLY JHOAN QEFP.D. oamenon
5 | SL1B. ESTUPIHAN GERDA JENNRIQ E PO 0408002
(7] [SLF. MUNOZ DAZA HENRY ANDERSON Q.EPD. [

8 | SLP. RAREZ VELEZ EDWIN JULAN QEP.D. 3007200

] SLP. GARCES HURTADD TEGDULD EFREN CEP.D. 310712023

16 BL18. RDJAS CANAVERAL GREVE OEFD. 171023

1] CEFAMERGE ST OGHOA MORENG FELFEGEPD TERT2023
2] ceramsnos 2% MUNQZ GUAPACHA SANTIAGO ANDRES QE P.D. 31032023

13 SLP. GANAN GARAN HOOVER NEY DE JESUS GEP.O ZRO4IZOTY

0 TSLIA, TORRES DIAZ ANTONIO JOSE GEPD. ovaa1
5 | SLP DIAZ RAMOS DEMER DANIEL U.E.P.D. W0272023
m SL18. PATERNINA DANIEL DE JESUS QEP.D. 26087023
=1 CEFAM BRI

i7 BLP MARTINEZ CANTERO WILBER ENRIQUE QEP.D. 200702023 ~
2] SLP. NARVAEZ LOPEZ JOSE LUIS G.E P.D. 270
55 ] SLP MANCHEGO SIERRA ARNOLD DE JESUS QLEP.D. Py -
0 SLP HOYOS CUELLAR HUMBER QE P D 13012023

3] CEFMMBRIZ . UARGAS SANGHEZ LUVER G.EFD. ROAI03 e
72| CEFAMBRIA _ |SLP_GARCIA MARULANDA YEFERSON CEPD. V112003
23] __CEFAMBRIS _ 6iP MOSOUERA RIOS ALEXIS O EP.D 220712023 ]
Ell (SLP, MARTINEZ GARCIA NELDO Q E.P 0 BOU20Z3 @
B C3. TUMAY TAPON JHON DAIRD Q.EP.D. 80472023

8] CEFAMBRIT |SLP. VAROAB YAGUIRO GERSON ANTORIO QE P D 10:0112023 a
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