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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 3

DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO
ORDENADORA DE GASTO:

Dependencia 911745 Centro Agroindustrial del Meta

SUPERVISOR
CONTRATO:

DEL

Angela Patricia Bernal Parrado

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.5243603

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios

Prestar servicios personales de caracter temporal para
orientar acciones de formacion en los programas
ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la

OBJETO: . . .
Linea presupuestal Regular en los niveles Titulada,
complementaria y/o Virtual de acuerdo a su perfil
profesional y disefio curricular en ejecucion

VALOR: DIECISIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE

' MIL PESOS M/CTE ($17.420.000) COP

CONTRATISTA: FABIAN GONZALO GALINDO MATEUS

NIT: 1121828845

LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio

FECHA DE SUSCRIPCION:

FECHA DE INICIO:

05 de agosto de 2023

PLAZO INICIAL
CONTRATO:

DEL

14 de diciembre de 2023

VALOR INICIAL
CONTRATO:

DEL

$ 17.420.000 COP

VALOR ACTUAL
CONTRATO:

DEL

$ 17.420.000 COP

PRORROGA No:

N/A

ADICION No:

N/A

SUSPENSION No:

N/A
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FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para los contratos la suma de DIECISIETE
MILLONES CUATROCINETOS VEINTE MIL PESOS M/CTE
a) Un pago por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($3.510.000) Tres (03) pagos iguales
de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE
($3.900.000) cada uno para los meses de septiembre a noviembre
cada uno. c) un pago final por Catorce (14) dias del mes de Diciembre
de 2023 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTE MIL pesos

($17.420.000) COP.

MJcte ($1.820.000)

Obligaciones Generales:

1 el SIGEP, y anexar los
soportes en el
mismo aplicativo.

plataforma SIGEP 2.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Registrar y mantener | Se realizo la actualizacion de los
actualizada la hoja de vida en | soportes documeéntales en la Anexo 1 Pantalla de

Plataforma.

2 Generar acciones que
promuevan y garanticen el
cumplimiento de los

protocolos de bioseguridad en
el Centro de formacion y
ambientes.

La adopcién e implementacion de
protocolos de bioseguridad hace parte
del rol instructor y se promueve el la
aceptacion e implementacion en
ambientes y escenarios de formacion
externos.

Para el presente periodo No hay
Evidencia

3 Cumplir con el “Codigo de
Etica del SENA”

Se realizo el curso en la pagina de la
https://www.funcionpublica.gov.co/we

Anexo 2. Certificado curso

b/eva/curso-integridad- el curso de
Integridad, Transparencia y lucha
contra la corrupcion vigencia 2023.

Integridad, Transparencia y
lucha contra la corrupcion
vigencia 2023.

Dar cumplimiento al Sistema
Institucional de Gestién y
4 Autocontrol y los modelos y
sistemas de gestién que lo

Para el presente periodo no fue
necesario realizar dicha actividad.

Para el presente periodo No hay
Evidencia

5 cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén

componen.
Responder por los bienes y | Para el presente periodo no fue

elementos puestos a su | necesario realizar dicha actividad. Para el presente periodo No hay
disposicion para el Evidencia

Tener la disponibilidad de
desplazamiento a los lugares
6 donde de oriente la formacion,
cuando este programado en
formacion presencial.

Para el presente periodo no fue
necesario realizar dicha actividad.

Para el presente periodo No hay
Evidencia

Presentar oportunamente los
informes de ejecucion
7 contractual y cuentas de

Se realizo informes de ejecucion
periodo marzo conforme la ejecucion

del contratro.

Ver GTH-F-062-V09
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cobro de acuerdo a la
ejecucion del contrato

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

GCCON-F-031 V.01

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeacién de los procesos | Para el presente periodo no fue
formativos de acuerdo con los lineamientos | necesario realizar dicha actividad. Para el presente
1 institucionales, de acuerdo a su perfil. periodo No hay
Evidencia
Participar en la generacién y desarrollo de
diseno curricular, proyectos de investigacion
aplicada, innovaciéon pedagdgica, desarrollo
2 tecnoldgico, publicaciones y estudios de | Para el presente periodo no fue Para el presente
vigilancia tecnoldégica y competitiva para | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
establecer de manera prospectiva las Evidencia
tfendencias de desarrollo de las diversas redes
de conocimiento de interés institucional y
cuando el Centro de formaciéon asi lo
requiera.
Evaluar los aprendizajes previos, realizar | Durante encuentro presencial con los
reconocimiento de estilos y ritmos de | aspirantes de la Junta de Accién | Anexo 3. Evidencia
3 aprendizaje de las fichas asignadas, de | Comunal del Bario Cooperativo José | Fotogrdfica de los
acuerdo con los procedimientos, plazos y | Otter; comunidad de los Barrios encuentros con
herramientas tecnolégicas que la entidad | Cooperativo, Comuneros, El jardin, el T
) . ; aprendices
defina diamante, Villa Humberto, donde se
les informo de nuevo la oferta de
formacion disponible y se
escucharon las necesidades de la
comunidad en cuanto a formacion,
se establecieron escenarios de
participacién donde se logré aplicar
los presaberes para determinar los
estilos y ritmos de aprendizajes
conforme el tipo de poblacién a
recibir formacién.
Ejecutar la formacién profesional integral de | Se realizd encuentro presencial con
acuverdo el modelo pedagdégico de la | la comunidad de la Junta de Accién
entidad, el disefo y desarrollo curricular de los | Comunal del Barrio Cooperativo José
programas del drea temdtica de las fichas | Otter; comunidad de los Barrios
asignadas; propendiendo por la | Cooperativo, Comuneros, El jardin, el N/A
4 permanencia y certificacién de los | diamante, Villa Humberto. Donde se
aprendices en el desarrollo de la formacién | brindd informacién sobre la oferta de
profesional integral. cursos de Programas espaciales, la
guia de aprendizaje, la justificacién y
los resultados de aprendizaje del
curso de formacion complementaria
de 40y 48 horas:
1-Codigo de los Programas:
96151461-1912875-1912878-96151535-
92130026.
3
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Fichas Trabajadas: 2858956-
2863392—96151535 y 96151561 para
un total de 176 horas de formaciéon
de cursos complementarios en el
presente mes de octubre de 2023.

Se redlizo una segunda sesion final
practica para la obtencidn de
almiddn de yuca con los aprendices
del ejército nacional Castilla la
Nueva.

Emitir juicio de evaluacion de los resultados de
aprendizaje, de las competencias del
programa, en el desarrollo de su formacioén,
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnolégicas que la entidad
defina

Para el presente periodo no fue
necesario realizar dicha actividad.

Para el presente periodo

No hay Evidencias

Registrar en el sistema de gestién académica
establecido por la entidad en un plazo
madximo de tres (3) dias, todas las actividades
que se relacionan en el procedimiento de la
ejecucién de la formacion profesional.

Gestion ante los profesionales de
apoyo de programas especiales
conforme las a solicitud emitida porla
comunidad.

Correo enviado a

complementariahachonsena.edu.co
naramirezrsenda.edu.co

Anexo 4. Registro
Fotogrdfico
solicitudes

institucionales.

Reportar oportunamente al coordinador
académico, a través de medios formales, las
novedades que se generen durante la
ejecucién de la formacién de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento a las mismas.

Para el presente periodo no fue
necesario realizar dicha actividad.

Para el presente periodo

No hay Evidencias

Verificar que los participantes a su formacioén
se encuentren en estado "en formacion" en el
sistema de gestion académica de la entidad

Se redlizaron encuentro con la
comunidad con el fin de realizar el
acopio oportuno de los documentos
de identificacién para los cursos de
formacién del presente periodo de
junio.

Para el presente
periodo No hay
Evidencia

Apoyar en el acopio de los documentos del
procedimiento de Ingreso de aprendices
cuando las condiciones de la poblacién lo
requieran

Se realizaron encuentro y llamadas
telefénicas con la comunidad con el
fin de realizar el acopio oportuno de
los documentos de identificacion
para los cursos de formacion del
presente periodo.

Los aspirantes de la Junta de Accién

Para el presente
periodo No hay

GCCON-
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Comunal del Barrio Cooperativo José Evidencia
Otter; comunidad de los Barrios
Cooperativo, Comuneros, El jardin, el
diamante, Villa Humberto.
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Bajo el liderazgo del presidente de
Junta de Accion Comunal del Barrio
Cooperativo Jhon Londono

Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccién, disefo de talleres e

Para el presente periodo no fue

Para el presente

10 instrumentos que alimenten los bancos de | necesario redlizar dicha actividad. periodo No hay
pruebas para la seleccién de aprendices. Evidencia
Participar en los comités de evaluacion vy
seguimiento ordinario y extraordinario que se | Para el presente periodo no fue Para el presente

1 programen para los aprendices, de acuerdo | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
con la citacién realizada Evidencia
Aplicar las medidas formativas establecidas
en el reglamento del aprendiz y el manual de | Para el presente periodo no fue Para el presente

12 los Cenfros de convivencia del Centro de | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
Formacién. Evidencia
Participar y aportar en la construccién de los
entregables de las fases de Registro calificado | Para el presente periodo no fue Para el presente

13 y Autoevaluacion para los programas en nivel | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
tecndlogo, cuando el centro lo requiera. Evidencia
Apoyar al centro de formacidn en la | Serealizo durante el presente periodo Ver Anexo 5.

14 promocién de la oferta institucional cuando | promocién de las ofertas institucional Evidencia
se requiera. emitidas por el centro de formacién a divul—gaciénde

fravés de las redes sociales, grupos . s
de cursos de formacién de WhgfsApp curos de formacion.
y estado de WhatsApp, redirigiendo
las  solicitudes de informacién
conectado al interesado con el
insfructor o  coordinadora  de
programas especiales.
Realizar seguimiento a etapa productiva,

15 documentar y acompanar al aprendiz en | Para el presente periodo no fue
reunion(es) con el conformador, registrar las | necesario realizar dicha actividad. Para el presente
evidencias del proceso y aplicar instrumentos periodo No hay
que evallen la etapa productiva y aporten a Evidencia
la mejora del proceso formativo.

Acompanar a los aprendices a las | Para el presente periodo no fue

16 actividades confempladas en el Plan | necesario realizar dicha actividad. Para el presente

Nacional de Bienestar al Aprendiz. periodo No hay
Evidencia

Ejecutar un minimo de 160 horas mensuales | Para el presente periodo se cumplié

de Formacién Directa de acuerdo a la | con las horas establecidas en la Para el presente

17 programacién de la formacion del Centro presente obligacion. periodo No hay

Evidencia

Apoyar las etapas precontractual vy

contractual (apoyos técnicos) dentro de los | Para el presente periodo no fue Para el presente

18 procesos contractuales y de cooperacién | necesario redlizar dicha actividad. periodo No hay
asignados por el supervisor o el ordenador del Evidencia
gasto.

Asistir a las reuniones que programe el
ordenador del gasto y/o supervisor con | Para el presente periodo no fue Para el presente
19 ocasién al desarrollo de su objeto contractual. | necesario readlizar dicha actividad. periodo No hay
Evidencia
5
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Atender las orientaciones del equipo técnico- | Para el presente periodo no fue Para el presente
20 pedagdgico del Centro de formacién y de la | necesario redlizar dicha actividad. periodo No hay
regional Meta Evidencia
Realizar la solicitud de la consolidacién de las
necesidades de materiales de formacién con | Para el presente periodo no fue Para el presente
todas las caracteristicas y especificaciones | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
21 segun proyectos de formacién de acuerdo Evidencia
con la especialidad y desempeno.
Informar la necesidad de giras técnicas, y | Para el presente periodo no fue Para el presente
22 documentar el cumplimiento y evaluacién de | necesario redlizar dicha actividad. periodo No hay
la misma. Evidencia
Promover y divulgar cada mes las actividades | Para el presente se promovieron las
23 y el material bibliogréfico digital a los | guias de actividades del curso de
aprendices enviado por el Sistema de | formaciéon complementaria en
Bibliotecas ~ SENA.  (incluir  referencias | Higiene y manipulacion de Alimentos Para el presente
bibliogrdficas, participar de talleres y eventos, | con Codigo: 96151461 con 40 horas periodo No hay
entre otros) de formacién. Curso de Elaboracion Evidencia
de programas para las buenas
précticas de manufactura en la
industria de alimentos con Cddigo:
96151535 de 48 horas de formacion.
Curso de Manipulacion de Alimentos
Cddigo: 92130026.
24 Elaborar informe de ejecucion del proyecto | Para el presente periodo no fue Para el presente
formativo. necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
Evidencia
Elaborar los formatos del archivo de gestién
segun los lineamientos de gestién documental
25 acorde a la historia académica de cada | Para el presente periodo no fue Para el presente
aprendiz y cada ficha. Migrar la informacién | necesario realizar dicha actividad. periodo Para el
de las historias académicas al presente periodo No
archivo/espacio digital orientado por la hay Evidencia
Coordinacién del Grupo de Formacién
Integral, Gestién Educativa y promocion y
Relaciones Corporativas del Centro
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE
(Con corte al FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO EJECUCION EJECUCION FiSICA
periodo a FINANCIERA (Aplica para contratos de obras
informar) y adecuaciones)
No. de dias %
ejecutados
AGOSTO 22028-145353 | $3.510.000 | $3.510.000 COP | $ 10.910.000 25%
cop
SEPTIEMBRE | 42174-327071 | $3.900.000 | $ 3.900.000 COP $ 7.010.000 25%
COP
OCTUBRE 09364-406771 | $3.900.000 | $3.900.000 COP $ 3.110.000 25%
coP

e Durante el presente periodo los materiales de formacion fueron

OBSERVACIONES

garantizar la formacion conforme la guia de aprendizaje.

Elabor6: Angela Patricia Bernal Parrado

Supervisor del Contrato.

A opdellhas

GCCON-F-031 V.01
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Anexo 1 Pantallazo de Plataforma.

- (2] (@[] [2] (]
S@Il COLOMBIA -@ Funcién Publicg 7 oo Oano Mateus | Roes | corr
! VIDA '

v 1146

Administracién  Informacién Personal

Fablan Goneal Galindo
Mateisi

Usuari

ALCALDIADE VILLA v

Otras Opciones

Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutorial

" (@) () (+] [l
__@“ VIDA Q%; Funcién Puiblica Sesién

vi1148

Administracion  Informacion Personal

INICIO / Informacién Personal / Mi Hoja de Vida

io

Fabian Gonzalo Galindo
Mateus

Datos Personales Educacion

Laboral Docente Documentos Adi

Publica

Porcentaje de Diligenciamiento
de Mi Hoja de Vida

70% Completad

845 Imprimir Mi Hoja De Vida

Correo Electronico Personal (Principal):
fabiangalindo1125

Fabian Gonzalo Galindo Mateus

Tipo de Documento: Cedula De C

dadania Namero de Identificacion: 11
Fecha de Nacimiento: 25 de noviembre del

21821

gmail com

Género: Masculino

Entidades Asociadas a Mi
Usuario

ALCALDIA DE VILLA A d

' Datos Basicos

Datos Demogrificos s de Contacto

Otras Opci

Datos Basicos

Preguntas frecuentes
Datos Obligatorios *

*Primer Nombre Segundo Nombre: * Primer Apellido: Manual de Usuarie

Fabian Video Tutorial

Gonzalo Galin
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Anexo 2. Certificado curso Integridad, Transparencia v lucha contra la corrupciéon
vigencia 2023.

(@ Ei%% % Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

¥

O

Fabian Gonzalo Galindo Mateus

C.C 1.121.823.845
Participd v completd el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracion de 20 horas.

Bogetd D.C., 12 de septiembre 2023

T (e

Francisco Camargo Salas
Director de Emplea Piblico

U
B
L
I
C
A

Cdigoc 761134952000

I
N
T
=
G
F

I
D
A
D
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nexo 3. Evidencia Fotografica de los encuentros con aprendices
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Anexo 4. Registro Fotogrdfico con las solicitudes enviadas a los correos

Tedas las carpe..

OCTUBRE

= = lInicio Vista Ayuda

. > Favoritos
Carpetas
= Bandeja de ent.. 457
Borradores
7

Elementos enviados

Elementos eliminados

0 no deseado

Archivo

Notas.

Historial de convers...

ar carps

arpetas de bsque

~ Grupas

85 CAM COMPLEMENT,

Administrar grupos

5]

0] Ba~ « & ~ Pasosrapidos ~ (A leido/Noleido v F « £ =] B

Comeo  Archivos  Teams 2 Tiene datos adjuntos 2 perami =

Resultados principales Solicitud Cursos Octubre 2023, O Pibiica Clasificadsy ’ R 9. . @
[] Febian Gonzalo Galindo Mateus £ " Nubia Alexandra Ram

Solicitud Cursos Octubre 2023. Lun 10:34

zalo Galindo Mateus

o:
:

, Solicitud de Curso pdf v @ P

ira Ramirez Ramirez: fal

came Nubia A

SetraSENA
BOLETIN INFOR!

Cordial Saludo

Adjunto solicitud cursos
4 BOLETI!

DOCUMENTOS ADJUNTOS:

L ST 1. Dacumento PDF Solicitud.

2. Documento Planeacion Cursos mes de botubre de 2023,

. Diomira Hemandez Alvar:
NG A CAM: 2848

Agradezco su colaboracisn

Cordialmente,

OCTUBRE —

|E = Inici Vista  Ayuda

o
g
2
2
&

456

o

Elementos enviados

05 eliminados

Correa no deseado

Aschivo

@ Notas

Historial de convers.

[«

ar carpeta

v
L |
|
@

Q. Carpetas de biisque...

Grupos

CAM COMPLEMENT...

85 HAYACAS CAMARI.. 1

hu 1

Nuevo grupo

Descubrimienta

Administrar g

o & > Pasos rapidos B leido/Noleido O~ B ® =
Comeo  Archivos #£ Tiene datos adjuntos & No leido 2, Parami @ Me menciona B Marcado Importancia alta

Bandeja de ent. Solicitud Cursas Octubre 2023, () Piblica ClasiicadaiTodos los empleados

’ Nubia Alexandra Ramirez Ramirez
Solicitud de Cambio de Supens 42
Cordial saludo, De Bandeja de ent.

sindesenaboletines

s
& Boletin SINDESENA Edicion ... nw
servaciones 5. | Bandeja de ent, Cordiat Saludo
Adjunto solicitud cursos
& Soporte Técnico
e DOCUMENTOS ADIUNTOS:
1. Documento POF ud.
D Nubia Alexandra Ramirez Ramirez 2. Documento Planeacion Cursos mes de o¢tubre de 2023
Salicitud Cursos Octubre 2023. 853
Fr T Elementos elim. Agradezco su colaboracion.
Cordialmente,
c

ndeja de ent,

. Fahian Ganzaln Galindn Matese

13
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Anexo 6. Evidencia divulgacion de curos de formacion.

Higiene Conv-1
Grupo de WhatsApp

5 o2sq 26ib 2onsudg
non9ait i sup 2salisbiooal
2oinsibnaq 2anoiosxilspsl
....2shsxilss1 nadsb

>

srioum yvsrl stbnsxslA 2sibd8
b zoz9o9001q 20l ns s1omsb
1sxilips oils29o99n 29.s8lusiitsm
25uqgz9d aovst 1oq smsat siz2s

Escanea este codigo QR con la camara de
WhatsApp para unirte al grupo

14
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, octubre de 2023.

Sefior (a)

Angela Patricia Bernal Parrado

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5243603
Cargo del supervisor Coordinador de Programas Especiales
Dependencia 911745 Centro Agroindustrial del Meta
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5243603 del 2023

FABIAN GONZALO GALINDO MATEUS, identificado con la cédula de ciudadania
N01.121.828.845 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en Dependencia
911745 Centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en
el mes objeto de cobro.

Se fija como valor total para los contratos la suma de DIECISIETE MILLONES
CUATROCINETOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($17.420.000) COP. a) Un pago por
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS ($3.510.000) Tres (03) pagos
iguales de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.900.000) cada uno
para los meses de septiembre a noviembre cada uno. c) un pago final por Catorce (14)
dias del mes de Diciembre de 2023 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTE
MIL pesos M/cte ($1.820.000)

Plazo: Sera hasta el 14 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de
formacion en los programas ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la
Linea presupuestal Regular en los niveles Titulada, complementaria y/o Virtual de
acuerdo a su perfil profesional y disefio curricular en ejecucion

15
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Obligaciones Generales:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Registrar y mantener | Se realizo la actualizacion de los
actualizada la hoja de vida en | soportes documéntales en la Anexo 1 Pantalla de
1 el SIGEP, y anexar los | plataforma SIGEP 2. Plataforma.
soportes en el
mismo aplicativo.
2 Generar acciones que | La adopcion e implementacién de
promuevan y garanticen el | protocolos de bioseguridad hace parte
cumplimiento de los | del rol instructor y se promueve el la
protocolos de bioseguridad en | aceptacion e implementacion en Para el presente periodo No hay
el Centro de formacién y | ambientes y escenarios de formacion Evidencia
ambientes. externos.
3 Cumplir con el “Codigo de | Se realizo el curso en la pagina de la
Etica del SENA” https://www.funcionpublica.gov.co/we Anexo 2. Certificado curso
b/eval/curso-integridad- el curso de Integridad, Transparencia y
Integridad, Transparencia y lucha lucha contra la corrupcién
contra la corrupcién vigencia 2023. vigencia 2023.
Dar cumplimiento al Sistema | Para el presente periodo no fue
Institucional de Gestidon vy | necesario realizar dicha actividad. Para el presente periodo No hay
4 Autocontrol y los modelos y Evidencia
sistemas de gestién que lo
componen.
Responder por los bienes y | Para el presente periodo no fue
elementos puestos a su | necesario realizar dicha actividad. Para el presente periodo No hay
disposicion para el Evidencia
5 cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén
Tener la disponibilidad de | Para el presente periodo no fue
desplazamiento a los lugares | necesario realizar dicha actividad. Para el presente periodo No hay
6 donde de oriente la formacion, Evidencia
cuando este programado en
formacién presencial.
Presentar oportunamente los | Se realizo informes de ejecucion Ver GTH-F-062-V09
informes de ejecucion | periodo marzo conforme la ejecucién
7 contractual y cuentas de | del contratro.
cobro de acuerdo a la
ejecucion del contrato

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

[ No |

Obligaciones

| Acciones realizadas

| Evidencias

GCCON-F-031 V.01
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Participar en la planeacion de los procesos
formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, de acuerdo a su perfil.

Para el presente periodo no fue
necesario realizar dicha actividad.

Para el presente
periodo No hay
Evidencia

Participar en la generacion y desarrollo de
diseno curricular, proyectos de investigaciéon
aplicada, innovacién pedagdgica, desarrollo
tecnoldgico, publicaciones y estudios de
vigilancia tecnolégica y competitiva para
establecer de manera prospectiva las
tendencias de desarrollo de las diversas redes
de conocimiento de interés institucional y
cuando el Centro de formacién asilo requiera.

Para el presente periodo no fue
necesario realizar dicha actividad.

Para el presente
periodo No hay
Evidencia

Evaluar los aprendizajes previos, realizar
reconocimiento de estilos y ritmos de
aprendizaje de las fichas asignadas, de
acuverdo con los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina

Durante encuentro presencial con los
aspirantes de la Junta de Accion
Comunal del Barrio Cooperativo José
Otter; comunidad de los Barrios
Cooperativo, Comuneros, El jardin, el
diamante, Villa Humberto, donde se
les informo de nuevo la oferta de
formacion disponible y se escucharon
las necesidades de la comunidad en
cuanto a formacién, se establecieron
escenarios de participacion donde se
logré aplicar los presaberes para
determinar los estilos y ritmos de
aprendizajes conforme el tipo de
poblacién a recibir formacién.

Anexo 3. Evidencia
Fotogréfica de los
encuentros con

aprendices

Ejecutar la formacién profesional integral de
acuverdo el modelo pedagdgico de la
entidad, el diseno y desarrollo curricular de los
programas del drea temdtica de las fichas
asignadas; propendiendo por la permanencia
y cerfificacién de los aprendices en el
desarrollo de la formacion profesional integral.

Se redlizé encuentro presencial con la
comunidad de la Junta de Accidn
Comunal del Barrio Cooperativo José
Otter; comunidad de los Barrios
Cooperativo, Comuneros, El jardin, el
diamante, Villa Humberto. Donde se
brindé informacién sobre la oferta de
cursos de Programas espaciales, la
guia de aprendizaje, la justificacion y
los resulfados de aprendizaje del
curso de formacién complementaria
de 40y 48 horas:

1-Codigo de los Programas: 96151461-
1912875-1912878-96151535-92130026.

Fichas Trabajadas: 2858956-2863392—
96151535y 96151561 para un total de
176 horas de formacién de cursos
complementarios en el presente mes
de octubre de 2023.

Se realizo una segunda sesidon final
practica para la  obtencidén de

GCCON-F-031 V.01
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almiddén de yuca con los aprendices
del ejército nacional Castilla la
Nueva.

Emitir juicio de evaluacion de los resultados de
aprendizaje, de las competencias del
programa, en el desarrollo de su formacién,

Para el presente periodo no fue
necesario realizar dicha actividad.

Para el presente periodo

No hay Evidencias

5 aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina
Registrar en el sistema de gestion académica | Gestion ante los profesionales de Anexo 4. Registro
establecido por la entidad en un plazo | apoyo de programas especiales Fotogrdfico
mdximo de fres (3) dias, todas las actividades | conforme las a solicitud emitida por la solicitudes
6 que se.felomoncm en gll procedlmlen’ro de la | comunidad. institucionales.
ejecucion de la formacion profesional. _
Correo enviado a
complementariahachonsena.edu.co
naramirezrsena.edu.co
Reportar oportunamente al coordinador | Para el presente periodo no fue
académico, a fravés de medios formales, las | necesario realizar dicha actividad. Para el presente periodo
novedades que se generen durante la No hay Evidencias
7 ejecucién de la formacion de las fichas
asignadas; y hacer seguimiento a las mismas.
Verificar que los participantes a su formacién | Se readlizaron encuentro con la
8 se encuentren en estado "en formacién” en el | comunidad con el fin de realizar el Para el presente
sistema de gestion académica de la entidad acopio oporfuno de los documentos periodo No hay
de identificacion para los cursos de Evidencia
formacion del presente periodo de
junio.
Apoyar en el acopio de los documentos del | Se realizaron encuentro y llamadas
procedimiento de Ingreso de aprendices | telefénicas con la comunidad con el
9 cuando las condiciones de la poblacién lo | fin de redlizar el acopio oportuno de
requieran los documentos de identificacién
para los cursos de formacion del
presente periodo.
Para el presente
Los aspirantes de la Junta de Accién periodo No hay
Comunal del Barrio Cooperativo José Evidencia
Otter; comunidad de los Barrios
Cooperativo, Comuneros, El jardin, el
diamante, Villa Humberto.
Bajo el liderazgo del presidente de
Junta de Accién Comunal del Barrio
Cooperativo Jhon Londoino
Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccién, disefio de talleres e | Para el presente periodo no fue Para el presente
10 instrumentos que alimenten los bancos de | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
pruebas para la seleccién de aprendices. Evidencia
Participar en los comités de evaluacién y
seguimiento ordinario y extraordinario que se
18
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11 programen para los aprendices, de acuerdo | Para el presente periodo no fue Para el presente
con la citacion realizada necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
Evidencia
Aplicar las medidas formativas establecidas
en el reglamento del aprendiz y el manual de | Para el presente periodo no fue Para el presente
12 los Centros de convivencia del Cenfro de | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
Formacién. Evidencia
Participar y aportar en la construccién de los
enfregables de las fases de Registro calificado | Para el presente periodo no fue Para el presente
13 y Autoevaluacién para los programas en nivel | necesario redlizar dicha actividad. periodo No hay
tecndlogo, cuando el centro lo requiera. Evidencia
Apoyar al centro de formacidn en la | Serealizo durante el presente periodo Ver Anexo 5.
14 promocioén de la oferta institucional cuando se | promocién de las ofertas institucional Evidencia
requiera. emifidos por el centro qle formacion a divulaacién gacién de
fravés de las rede§ §00|0Ies, grupos de curos de formacion.
cursos de formacion de WhatsApp y
estado de WhatsApp, redirigiendo las
solicitudes de informacién conectado
al interesado con el instructor o
coordinadora de programas
especiales.
Realizar seguimiento a etapa productiva,
15 documentar y acompanar al aprendiz en | Para el presente periodo no fue
reunidén(es) con el conformador, registrar las | necesario realizar dicha actividad. Para el presente
evidencias del proceso y aplicar instrumentos periodo No hay
que evallen la etapa productiva y aporten a Evidencia
la mejora del proceso formativo.
Acompanar alos aprendices alas actividades | Para el presente periodo no fue
16 contempladas en el Plan Nacional de | necesario realizar dicha actividad. Para el presente
Bienestar al Aprendiz. periodo No hay
Evidencia
Ejecutar un minimo de 160 horas mensuales de | Para el presente periodo se cumplid
Formacién Directa de acuerdo a la | con las horas establecidas en la Para el presente
17 programacién de la formacion del Centro presente obligacion. periodo No hay
Evidencia
Apoyar las  etapas  precontractual y
contractual (apoyos técnicos) dentro de los | Para el presente periodo no fue Para el presente
18 procesos contractuales y de cooperacién | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
asignados por el supervisor o el ordenador del Evidencia
gasto.
Asistir a las reuniones que programe el
ordenador del gasto y/o supervisor con | Para el presente periodo no fue Para el presente
19 ocasién al desarrollo de su objeto contractual. | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
Evidencia
Atender las orientaciones del equipo técnico- | Para el presente periodo no fue Para el presente
20 pedagdgico del Centro de formacion y de la | necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
regional Meta Evidencia
Realizar la solicitud de la consolidacion de las
necesidades de materiales de formaciéon con | Para el presente periodo no fue
1 todas las caracteristicas y especificaciones | necesario realizar dicha actividad. Para el presente

segun proyectos de formacién de acuerdo
con la especialidad y desempeno.

periodo No hay
Evidencia
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Informar la necesidad de giras técnicas, y | Para el presente periodo no fue
22 documentar el cumplimiento y evaluacion de | necesario realizar dicha actividad. Para el presente
la misma. periodo No hay
Evidencia
Promover y divulgar cada mes las actividades | Para el presente se promovieron las
23 y el material bibliogrdfico digital a los | guias de actividades del curso de
aprendices enviado por el Sistema de | formacién complementaria en
Bibliotecas ~ SENA. (incluir  referencias | Higiene y manipulacion de Alimentos Para el presente
bibliograficas, participar de talleres y eventos, | con Coédigo: 96151461 con 40 horas periodo No hay
entre otros) de formacion. Curso de Elaboracion Evidencia
de programas para las buenas
practicas de manufactura en la
industria de alimentos con Cédigo:
96151535 de 48 horas de formacion.
Curso de Manipulacién de Alimentos
Cédigo: 92130026.
24 Elaborar informe de ejecucién del proyecto | Para el presente periodo no fue Para el presente
formativo. necesario realizar dicha actividad. periodo No hay
Evidencia
Elaborar los formatos del archivo de gestion
segun los lineamientos de gestion documental
25 acorde a la historia académica de cada | Para el presente periodo no fue Para el presente
aprendiz y cada ficha. Migrar la informacién | necesario realizar dicha actividad. periodo Para el
de las historias académicas al archivo/espacio presente periodo No
digital orientado por la Coordinacién del hay Evidencia
Grupo de Formacion Integral, Gestidn
Educativa 'y promocidén y Relaciones
Corporativas del Centro

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor. Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos
realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE §
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 71723 Barranca de Upia 25/09/2023 29/09/2023

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No. 9456745440 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

20
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a

la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo

Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.
Evidencias en 7 folios

Cordialmente,

7

12

J |
Firma
FABIAN GONZALO GALINDO MATEUS
Contratista CO1.PCCNTR.5243603
C.C. No. 1.121.828.845 Villavicencio.

Recibi a satisfaccion:

Angela Patricia Bernal
§ LT ¢ Parrado
0 LGl Lk 2023.10.23 12:45:40
Firma : -05'00'
Angela Patricia Bernal Parrado
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5243603 DE 2023
Cargo
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Anexo 1 Pantallazo de Plataforma.

- (2] (@[] [2] (]
S@Il COLOMBIA -@ Funcién Publicg 7 oo Oano Mateus | Roes | corr
! VIDA '

v 1146

Administracién  Informacién Personal

Fablan Goneal Galindo
Mateisi

Usuari

ALCALDIADE VILLA v

Otras Opciones

Preguntas frecuentes

Manual de Usuario

Video Tutorial

" (@) () (+] [l
__@“ VIDA Q%; Funcién Puiblica Sesién

vi1148

Administracion  Informacion Personal

INICIO / Informacién Personal / Mi Hoja de Vida

io

Fabian Gonzalo Galindo
Mateus

Datos Personales Educacion

Laboral Docente Documentos Adi

Publica

Porcentaje de Diligenciamiento
de Mi Hoja de Vida

70% Completad

845 Imprimir Mi Hoja De Vida

Correo Electronico Personal (Principal):
fabiangalindo1125

Fabian Gonzalo Galindo Mateus

Tipo de Documento: Cedula De C

dadania Namero de Identificacion: 11
Fecha de Nacimiento: 25 de noviembre del

21821

gmail com

Género: Masculino

Entidades Asociadas a Mi
Usuario

ALCALDIA DE VILLA A d

' Datos Basicos

Datos Demogrificos s de Contacto

Otras Opci

Datos Basicos

Preguntas frecuentes
Datos Obligatorios *

*Primer Nombre Segundo Nombre: * Primer Apellido: Manual de Usuarie

Fabian Video Tutorial

Gonzalo Galin
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Anexo 2. Certificado curso Integridad, Transparencia v lucha contra la corrupcién
vigencia 2023.

(@ Ei%% % Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcidén Publica certifica que:

¥

O

Fabian Gonzalo Galindo Mateus

C.C 1.121.823.845
Participd v completd el curso virtual:

Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracion de 20 horas.

Bogetd D.C., 12 de septiembre 2023

T (e

Francisco Camargo Salas
Director de Emplea Piblico

U
B
L
I
C
A

Cdigoc 761134952000
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T
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A
D
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nexo 3. Evidencia Fotografica de los encuentros con aprendices
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Anexo 4. Registro Fotogrdfico con las solicitudes enviadas a los correos

Tedas las carpe..

OCTUBRE

= = lInicio Vista Ayuda

. > Favoritos
Carpetas
= Bandeja de ent.. 457
Borradores
7

Elementos enviados

Elementos eliminados

0 no deseado

Archivo

Notas.

Historial de convers...

ar carps

arpetas de bsque

~ Grupas

85 CAM COMPLEMENT,

Administrar grupos

5]

0] Ba~ « & ~ Pasosrapidos ~ (A leido/Noleido v F « £ =] B

Comeo  Archivos  Teams 2 Tiene datos adjuntos 2 perami =

Resultados principales Solicitud Cursos Octubre 2023, O Pibiica Clasificadsy ’ R 9. . @
[] Febian Gonzalo Galindo Mateus £ " Nubia Alexandra Ram

Solicitud Cursos Octubre 2023. Lun 10:34

zalo Galindo Mateus

o:
:

, Solicitud de Curso pdf v @ P

ira Ramirez Ramirez: fal

came Nubia A

SetraSENA
BOLETIN INFOR!

Cordial Saludo

Adjunto solicitud cursos
4 BOLETI!

DOCUMENTOS ADJUNTOS:

L ST 1. Dacumento PDF Solicitud.

2. Documento Planeacion Cursos mes de botubre de 2023,

. Diomira Hemandez Alvar:
NG A CAM: 2848

Agradezco su colaboracisn

Cordialmente,

OCTUBRE —

|E = Inici Vista  Ayuda

o
g
2
2
&

456

o

Elementos enviados

05 eliminados

Correa no deseado

Aschivo

@ Notas

Historial de convers.

[«

ar carpeta

v
L |
|
@

Q. Carpetas de biisque...

Grupos

CAM COMPLEMENT...

85 HAYACAS CAMARI.. 1

hu 1

Nuevo grupo

Descubrimienta

Administrar g

o & > Pasos rapidos B leido/Noleido O~ B ® =
Comeo  Archivos #£ Tiene datos adjuntos & No leido 2, Parami @ Me menciona B Marcado Importancia alta

Bandeja de ent. Solicitud Cursas Octubre 2023, () Piblica ClasiicadaiTodos los empleados

’ Nubia Alexandra Ramirez Ramirez
Solicitud de Cambio de Supens 42
Cordial saludo, De Bandeja de ent.

sindesenaboletines

s
& Boletin SINDESENA Edicion ... nw
servaciones 5. | Bandeja de ent, Cordiat Saludo
Adjunto solicitud cursos
& Soporte Técnico
e DOCUMENTOS ADIUNTOS:
1. Documento POF ud.
D Nubia Alexandra Ramirez Ramirez 2. Documento Planeacion Cursos mes de o¢tubre de 2023
Salicitud Cursos Octubre 2023. 853
Fr T Elementos elim. Agradezco su colaboracion.
Cordialmente,
c

ndeja de ent,

. Fahian Ganzaln Galindn Matese
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Anexo 6. Evidencia divulgacion de curos de formacion.

Higiene Conv-1
Grupo de WhatsApp

5 o2sq 26ib 2onsudg
non9ait i sup 2salisbiooal
2oinsibnaq 2anoiosxilspsl
....2shsxilss1 nadsb

>

srioum yvsrl stbnsxslA 2sibd8
b zoz9o9001q 20l ns s1omsb
1sxilips oils29o99n 29.s8lusiitsm
25uqgz9d aovst 1oq smsat siz2s

Escanea este codigo QR con la camara de
WhatsApp para unirte al grupo
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