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                                                                                                                            ANEXO CONTRATISTA 

ITEM 

NUMERO 
DE 

CONTRATIS
TA 

PERFIL Y 
EXPERIENCIA 

OBLIGACIONES 
VALOR INDIVIDUAL 

DE LOS CONTRATOS 

 
 
 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

FORMA DE PAGO 

 
 

SUPEVISOR  

    1 
     

 
 
 

3 
 
 
  

Acreditar 
Diploma de 
bachiller   
con 
experiencia 
laboral de 
mínima de   
un (1) año y 
seis (6) 
meses. 

 

1. Brindar apoyo a la Secretaría Distrital de Tránsito 
y Seguridad Vial, con el fin de garantizar el control y 
la actualización de los documentos generados en 
los diferentes trámites realizados al interior de la 
Secretaría, y que deben ser custodiados por parte 
en el archivo de la Secretaría Distrital de Tránsito y 
Seguridad Vial  
 
2. Apoyar en la digitalización de los documentos 
asignados por el supervisor, con el fin de mejorar los 
tiempos de espera de los trámites realizados por los 
usuarios de la Secretaría Distrital de Tránsito y 
Seguridad Vial.  
 
3. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Tránsito 
y Seguridad Vial, en la consolidación en base de 
datos de los registros de la documentación y 
expedientes de registro de tránsito de la Secretaría 
Distrital de Tránsito y Seguridad Vial.  
 
4. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Tránsito 
y Seguridad Vial, en el registro y verificación de la 
documentación y expedientes relacionados con los 
procesos contravencionales de tránsito, entre estos, 
comparendo, IPAT, y demás procesos de la 
Secretaría.  
 

CINCO MILLONES 
DE PESOS M/L 
($5.000.000..000.oo) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
QUINCE MILLONES 
PESOS M/L 
($15.000..000.oo 

El Distrito de Barranquilla 
pagará a   cada contratista 
mediante dos (2) pagos 
mensuales iguales por valor 
de DOS MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS  
($2.500.000.oo). 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se 
encuentra al día con los pagos 
al Sistema Integral de 
Seguridad Social, cuenta de 
cobro y/o factura, informe de 
gestión de las actividades 
realizadas, informe del 
supervisor. En todo caso los 
pagos se realizarán de 
acuerdo con el PAC (Plan 
mensualizado de caja). 

EUCARIS NAVARRO 
MANZUR  
C.C. 32.668.111 
 
CARGO:  
 
Jefe de Oficina de Gestion  
Estrategica E institucional.   
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5. Apoyar en el recibo y la verificación de los 
documentos de los trámites que se realizan ante la 
oficina de Registros de Tránsito, y que sean 
remitidos al Área de Archivo de la Secretaría.  
 
6. Las demás que se deriven de la naturaleza del 

contrato, las asignadas por el supervisor y todas 

aquellas que garanticen su cabal y oportuna 

ejecución.  
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ITEM 

NUMERO 
DE 

CONTRATIS
TA 

PERFIL Y 
EXPERIENCIA 

OBLIGACIONES 
VALOR INDIVIDUAL 

DE LOS CONTRATOS 

 
 
 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

FORMA DE PAGO 

 
 

SUPEVISOR  

    2 
     

 
 
 

1 
 
 
  

Acreditar 
Diploma de 
bachiller   
con 
experiencia 
laboral de 
mínima de   
un (1) año y 
seis (6) 
meses  

 

1. Brindar apoyo a la Secretaría Distrital de Tránsito 
y Seguridad Vial, con el fin de garantizar el control y 
la actualización de los documentos generados en 
los diferentes trámites realizados al interior de la 
Secretaría, y que deben ser custodiados por parte 
en el archivo de la Secretaría Distrital de Tránsito y 
Seguridad Vial  
 
2. Apoyar en la digitalización de los documentos 
asignados por el supervisor, con el fin de mejorar los 
tiempos de espera de los trámites realizados por los 
usuarios de la Secretaría Distrital de Tránsito y 
Seguridad Vial.  
 
3. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Tránsito 
y Seguridad Vial, en la consolidación en base de 
datos de los registros de la documentación y 
expedientes de registro de tránsito de la Secretaría 
Distrital de Tránsito y Seguridad Vial.  
 
4. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Tránsito 
y Seguridad Vial, en el registro y verificación de la 
documentación y expedientes relacionados con los 
procesos contravencionales de tránsito, entre estos, 
comparendo, IPAT, y demás procesos de la 
Secretaría.  
 

CINCO MILLONES 
DE PESOS M/L 
($5.000.000..000.oo) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CINCO  MILLONES DE 
PESOS   M/L 
($5.000..000.oo 

El Distrito de Barranquilla 
pagará a   cada contratista 
mediante dos (2) pagos 
mensuales iguales por valor 
de DOS MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS  
($2.500.000.oo). 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se 
encuentra al día con los pagos 
al Sistema Integral de 
Seguridad Social, cuenta de 
cobro y/o factura, informe de 
gestión de las actividades 
realizadas, informe del 
supervisor. En todo caso los 
pagos se realizarán de 
acuerdo con el PAC (Plan 
mensualizado de caja). 

CAMILO JOSE ROA 
MERCADO  
 
C.C. 8643773,  
 
CARGO:  
 
ASESOR DE DESPACHO 
SDTSV  .   
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5. Apoyar en el recibo y la verificación de los 
documentos de los trámites que se realizan ante la 
oficina de Registros de Tránsito, y que sean 
remitidos al Área de Archivo de la Secretaría.  
 
6. Las demás que se deriven de la naturaleza del 

contrato, las asignadas por el supervisor y todas 

aquellas que garanticen su cabal y oportuna 

ejecución.  
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ITEM 

NUMERO 
DE 

CONTRATIS
TA 

PERFIL Y 
EXPERIENCIA 

OBLIGACIONES 
VALOR INDIVIDUAL 

DE LOS CONTRATOS 

 
 
 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

FORMA DE PAGO 

 
 

SUPEVISOR  

    3 

 
 
 

1 
 
 
  

Acreditar 
Diploma de 
bachiller   
con 
experiencia 
laboral de 
mínima de   
un (1) año y 
seis (6) 
meses. 

 

1. Brindar apoyo a la Secretaría Distrital de Tránsito 

y Seguridad Vial, con el fin de garantizar el 
control y la actualización de los documentos 
generados en los diferentes trámites realizados al 
interior de la Secretaría, y que deben ser 
custodiados por parte en el archivo de la Secretaría 
Distrital de Tránsito y Seguridad Vial 
2. Apoyar en la digitalización de los documentos 
asignados por el supervisor, con el fin de mejorar 
los tiempos de esperas de los trámites realizados 
por los usuarios de la Secretaría Distrital de 
Tránsito y Seguridad Vial. 
3. Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Tránsito 
y Seguridad Vial, en la consolidación en base de 
datos los registros de la documentación y 
expedientes de registro de tránsito de la Secretaría 
Distrital de Tránsito y Seguridad Vial. 
4.Apoyar y brindar orientación en las sedes de 
trámites donde se atienden público en labores 
asistenciales y de orientación a los ciudadanos, 
sobre los diferentes servicios que prestan en la 
Oficina de Registros de Tránsito. 

CINCO MILLONES 
DE  PESOS   M/L 
($5.000.000.oo) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CINCO MILLONES  
PESOS   M/L 
($5.000.0000.oo) 

El Distrito de Barranquilla 
pagará a   cada contratista 
mediante dos (2) pagos 
mensuales iguales por valor 
de DOS MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS 
M/L  ($2.500.000 )). 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se 
encuentra al día con los pagos 
al Sistema Integral de 
Seguridad Social, cuenta de 
cobro y/o factura, informe de 
gestión de las actividades 
realizadas, informe del 
supervisor. En todo caso los 
pagos se realizarán de 
acuerdo con el PAC (Plan 
mensualizado de caja). 

IVONNE DE LEÓN MEDINA  
 
C.C. 64.586.812 
 
CARGO:  
 
Jefe de Oficina de Registros 
de Tránsito.   
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5. Apoyar en el recibo y la verificación de los 
documentos de los trámites que se realizan ante la 
oficina de Registros de Tránsito, y que sean 
remitidos al Área de Archivo de la Secretaría. 
6. Las demás que se deriven de la naturaleza del 
contrato, las asignadas por el supervisor y todas 
aquellas que garanticen su cabal y oportuna 
ejecución. 
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ITEM 

NUMERO 
DE 

CONTRATIS
TA 

PERFIL Y 
EXPERIENCIA 

OBLIGACIONES 
VALOR INDIVIDUAL 

DE LOS CONTRATOS 

 
 
 

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

FORMA DE PAGO 

 
 

SUPEVISOR  

    4 
     

 
 
 

1 
 
 
  

Acreditar 
Diploma de 
bachiller   
con 
experiencia 
laboral de 
mínima de   
un (1) año y 
seis (6) 
meses 

1.  Apoyar en la elaboración y revisión de la 
documentación que se genera de los trámites 
relacionados con la oficina de Registro de Transito  
 
2. Apoyar en las respuestas a las solicitudes 
generadas por otras dependencias de la entidad 
que sean asignada por el supervisor.  
 
3. Orientar e informar a los usuarios de manera clara 
en los procesos y procedimientos que adelanta la 
oficina de Registro de Tránsito y Transporte, de 
acuerdo con los principios, parámetros y 
procedimientos establecidos por la secretaria de 
Tránsito y Seguridad Vial.  
 
4. Gestionar el trámite pertinente a los documentos 
que le sean asignados por correspondencia, 
utilizando los mecanismos que la entidad disponga 
par su seguimiento y finalización.  
 
5. Brindar apoyo a lo requerido por la oficina en la 
ejecución de actividades tendientes al archivo, 
manejo y conservación de sus documentos.  
6. Apoyar a los funcionarios de la dependencia en 
la correcta distribución de documentación entrante 
y saliente generadas de los tramites que se llevan a 
cabo en la oficina de Registros de Tránsito.  
7. apoyar en la organización y archivo de los 
registros físicos y digitales de los trámites que se 
llevan a cabo en la oficina de Registro de Tránsito.  

CINCO MILLONES 
DE  PESOS   M/L 
($5.000.000.oo) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
CINCO MILLONES DE  
PESOS   M/L 
($5.000.000.oo)) 

El Distrito de Barranquilla 
pagará a   cada contratista 
mediante dos (2) pagos 
mensuales iguales por valor 
de DOS MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS 
M/L  ($2.500.000 ) 
Adicionalmente, el contratista, 
deberá acreditar cada vez que 
solicite el pago, que se 
encuentra al día con los pagos 
al Sistema Integral de 
Seguridad Social, cuenta de 
cobro y/o factura, informe de 
gestión de las actividades 
realizadas, informe del 
supervisor. En todo caso los 
pagos se realizarán de 
acuerdo con el PAC (Plan 
mensualizado de caja). 

IVONNE DE LEON MEDINA  
 
C.C. 64.586.812 
 
CARGO:  
 
Jefe de Oficina de Registro 
de Tránsito.   
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8. Las demás que se deriven de la naturaleza del 
contrato, las asignadas por el supervisor y todas 
aquellas que garanticen su cabal y oportuna 
ejecución 
.  
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ITEM 

NUMERO 
DE 

CONTRATIS
TA 

PERFIL Y 
EXPERIENCIA 

OBLIGACIONES 
VALOR INDIVIDUAL 

DE LOS CONTRATOS 

 
 
 

VALOR TOTAL DE LOS 
CONTRATOS 

FORMA DE PAGO 

 
 

SUPEVISOR  

    5 

 
 
 

1 
 
 
  

Acreditar 
Diploma de 
bachiller   
con 
experiencia 
laboral de 
mínima de   
un (1) año. 

 

1.  Brindar apoyo a la Secretaría Distrital de Tránsito y 
Seguridad Vial, con el fin de garantizar el control y la 
actualización de los documentos generados en los 
diferentes trámites realizados al interior de la Secretaría, 
y que deben ser custodiados por parte en el archivo de la 
Secretaría Distrital de Tránsito y Seguridad Vial  
2. Apoyar en la digitalización de los documentos 
asignados por el supervisor, con el fin de mejorar los 
tiempos de esperas de los trámites realizados por los 
usuarios de la Secretaría Distrital de Tránsito y Seguridad 
Vial.  
3. Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Tránsito y 
Seguridad Vial, en la consolidación de la base de datos y 
registrar la documentación y expedientes recibidos por la 
oficina de registro de tránsito y oficina de procesos 
contravencionales de tránsito y demás procesos de la 
Secretaría, entre estos, comparendo, IPAT, etc.  
4. Apoyar en el recibo y la verificación de los documentos 
de los trámites que se realizan ante la oficina de 
Registros de Tránsito, y que sean remitidos al Área de 
Archivo de la Secretaría.  
5. Las demás que se deriven de la naturaleza del 
contrato, las asignadas por el supervisor y todas aquellas 
que garanticen su cabal y oportuna ejecución 
.  

 

TRES  MILLONES 
SETECIENTOS MIL 
PESOS   M/L 
($3.700.000.oo) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
TRES  MILLONES 
SETECIENTOS MIL 
PESOS   M/L 
($3.700.000.oo) 

El Distrito de Barranquilla 
pagará a   cada contratista 
mediante dos (2) pagos 
mensuales iguales por valor 
de UN MILLON 
OCHOCIENTOS 
CINCUENTA MIL PESOS  
($1.850.000 ) Adicionalmente, 
el contratista, deberá acreditar 
cada vez que solicite el pago, 
que se encuentra al día con 
los pagos al Sistema Integral 
de Seguridad Social, cuenta 
de cobro y/o factura, informe 
de gestión de las actividades 
realizadas, informe del 
supervisor. En todo caso los 
pagos se realizarán de 
acuerdo con el PAC (Plan 
mensualizado de caja). 

CAMILO JOSE ROA 
MERCADO  
 
C.C. 8643773,  
 
CARGO:  
 
ASESOR DE DESPACHO 
SDTSV   
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