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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 364 de 2023

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL ISMAEL SiLVA

CONTRATISTA: WILLIAM MARIO MUNOZ DIAZ
PRESTAR LOS SERVICIOS PARA REALIZAR JORNADA DE

LIDERZGO, TRABAJO EN EQUIPQO Y REFUERZO DE HABILIDADES
OBJETO: BLANDAS ORIENTADAS A LA VIDA PERSONAL Y PROFESIONAL
DE LA E.S.E. HOSPITAL ISMAEL SILVA

VALOR: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2500000.0)
FECHA DE FIRMA: |jueves-07-septiembre-2023.

Tiempo de Ejecucion | HASTA EL QUINCE (15) DE SEPTIEMBRE DEL 2023 |

Entre los suscritos a saber ELVER FABIAN NOPE FORERO, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 79.5563.624 expedida en Bogota D.C., actuando en su condicién de Gerente de
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ISMAEL SILVA DE SILVANIA, entidad identificada con
Nit. No. 808.003.500-6, nombrado mediante Decreto 011 de 2022 del 27 de enerc de 2022,
expedida por |la Alcaldesa Municipal, posesionado mediante Acta No. 007 del catorce {14) de
febrero de 2022 con efectos legales a partir del cuatro (04) de agosto de 2021, en gjercicio de
sus funciones y de la competencia otorgada por el Acuerdo No. 001 de 2021 de la Junta
Directiva del Hospital, y quien en adelante se denominara, WILLIAM MARIO MUNOZ DIAZ,
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 80009861, quien actia en nombre propio, y que
para los efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido
en suscribir el presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, que se regira por el
Manual de contratacién (Acuerdo No.024 de 2023) de la Empresa Social del Estado Hospital
Ismael Silva de Silvania, previas las siguientes consideraciones 1) La Empresa Social del
Estado Hospital Ismael Silva de Silvania, es una entidad publica de primer Nivel Municipal cuyo
objeto principal es la prestacion de servicios de salud, en el marco de! Sistema Obligatorio de
Garantia de la calidad y en el ejercicio de sus fines, esencialmente el de producir y prestar
servicios de salud a la poblacién de Silvania - Cundinamarca, estando en el deber de contratar
los servicios de actividades que dentro de la planta de la entidad el personal de la misma no
pueda suplir. 2) Para dar cumplimiento al articulo 8 de la Ley 100 de 1993, de garantizar el
derecho a la salud, el acceso a una atencion integral de saiud y dar cumplimiento al decreto
unico reglamentario del sector salud Decreto 780 de 2016, para la Republica de Colombia y en
especial porque el Hospital debe garantizar el funcionamiento y continuidad dei desarrollo de
sus actividades de servicios de salud, se hace necesario contar con INGENIERC BIOMEDICO,
dando en cumplimiento a los servicios ofertados de conformidad al Registro Especial de
Prestadores de Salud — REPS en el cual los prestadores de servicios de salud registran las
capacidades y servicios habilitados para atender la poblacién en el sistema de saiud
colombiano, que permitan brindar la atencién en salud y enfermedad en tal virtud, generando
impacto en la atencion con especialistas capacitados en la adecuada implementacion de
actividades de prevencion, deteccion y control de factores de riesgo, manejo y tratamiento de
las patologias propias de la especialidad tanto en el servicio de consulta externa y de urgencias,
si asi se requiere constituyendo esto la justificacion fundamental para el presente proceso. De
otra parte, para dar cumplimiento al articulo 18 de la Resolucién 518 del 24 de febrero de 2015,
de garantizar el de manera permanente la disponibilidad o vinculacién de la fotalidad del talento
humano exigido por la entidad territorial por el tiempo acordado y segdn el perfil requerido para
la ejecucion de las intervenciones confratadas. Como los recursos de cardcter técnico y
tecnolégico que se requieran para el desarrollo y cumplimiento de las acciones contratadas tales
como talento humano que coordinara y ejecutara las intervenciones colectivas. Para dar
cumplimiento al articulo 8 de la Ley 100 de 1993, de garantizar el derecho a la salud, el acceso
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a una atencion integral de salud y dar cumplimiento al decreto Gnico reglamentario del sector
salud Decreto 780 de 2016, para la Republica de Colombia y en especial a la circular 029 de
1997 de mantenimiento hospitalario, se hace necesario contratar una persona idénea que sirva
de apoyo a los procesos de gestion del ambiente fisico y gestion de la tecnologia 3) Que dentro
del personal de planta de la E.S.E., no se cuenta actualmente con un funcionario pdblico
disponible que tenga la idoneidad y experiencia para apoyar este tipo de actividades. 4) Que
dentro de las facultades del Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital Ismael Silva de
Silvania, esta la de contratar los diferentes servicios Administrativos y Asistenciales para
garantizar el normal funcionamiento de la Entidad, a fin de cumplir con una gestion en salud
eficiente, oportuna y de calidad. 5) Que existe la correspondiente disponibilidad presupuestal
para la celebracion del presente contrato, de acuerdo con la certificacién expedida por el 4rea
de presupuesto, documento que se anexa y hace parte integral del presente contrato. 6) Que
se presentd propuesta por escrito de la respectiva prestacion del servicio por parte del sefior(a)
WILLIAM MARIO MUNOZ DIAZ. 7) Que una vez evaluada la propuesta y la hoja de vida del
sefior(a) WILLIAM MARIO MUNOZ DIAZ, se encontré que reune las condiciones técnicas
requeridas para la ejecucion de las actividades, asi como experiencia especifica e idoneidad en
el objeto a contratar. 8) Que por lo anterior las partes acuerdan suscribir el presente contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales, el cual se regird por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA
REALIZAR JORNADA DE LIDERZGO, TRABAJO EN EQUIPO Y REFUERZO DE
HABILIDADES BLANDAS ORIENTADAS A LA VIDA PERSONAL Y PROFESIONAL DE LA
E.S.E. HOSPITAL [SMAEL SILVA_CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. E! Contratista se obliga para con el Hospital Ismaei Silva de Silvania a cumplir
con las siguientes: Obligaciones Generales: 1. Prestar los servicios de manera eficaz y
oportuna, asi como atender los requerimientos que le sean efectuados de acuerdo a la
normatividad vigente realizados por los diferentes entes de control, inspeccién y vigilancia., en
los términos y las condiciones pertinentes; 2. Cumplir con el objeto y las obligaciones
contractuales conservando un comportamiento de cordialidad y de buen trato con la poblacién
sujeto de atencidn del hospital., asi como con los funcionarios y contratistas de la misma, tanto
en sus instalaciones ¢como donde quiera que se desarrollen las actividades derivadas de la
orden. 3. Informar al supervisor, cualquier anomalia gque se presente con ocasion dei
contrato o en cumplimiento del mismo. 4. Obrar con lealtad y buena fe durante todas las
etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos en [a ejecucién normal del contrato.
5. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
cbligartos a hacer u omitir alglin acto o hecho, informando al hospital. y a las autoridades
competentes de llegarse a presentar. 6. Mantener estricta reserva y confidencialidad
sobre el manejo de la informacion que por causa o con ocasion del presente conirato le sea
suministrada por el hospital, 0 de aqguella conocida por cualquier otro medio; por lo que, sera
responsable de los perjuicios que cause a LA E.S.E cuando dicha informacion sea utilizada para
propoésitos diferentes o irregulares. 7. Presentar al supervisor del contrato informe de ejecucion
cuando el presupuesto se ejecute en un 80% en orden a solicitar adicion o iniciar los tramites
pertinentes. 8. Presentar antes de cada pago, ante el supervisor del contrato, las constancias,
certificaciones o recibos validos del pago de aportes mensuales en los aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, aportes parafiscales y
cajas de compensacién, en la forma y montos establecidos y dando cumplimiento oportuno y
estricto a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el articulo
1 de la Ley 828 de 2003 y ¢l inciso 6 del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002; 9. Presentar

al supervisor del contrato, al momento de finalizar el mismo, un informe final en que se evidencie
la totalidad del porcentaje del presupuesto ejecutado en el contrato; 10. El contratista se
compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para
la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo del coordinador,
administrador o contratista y este respondera con ellos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automaticamente de los honorarios o pago pactados en caso de pérdida o extravio
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injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato; 11.  De
ser persona juridica debe entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis
(6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente. En caso de ser persona natural debera acreditar el pago se seguridad
social (salud, pension, ARL).Obligaciones Especificas: 1. Jommada liderada por Coach
profesional en temas de superacion y liderazgo para llevarse a cabo en una finca de recreo en
la zona rural del municipio de Silvania, que cuente con servicio de piscina, tienda, espacios
deportivos, sala de conferencia y restaurante (acceso a todos los servicios por parte del
persenal). 2. Desarrolio de charla y actividades lidicas orientadas al refuerzo de habilidades
blandas, liderazge superacion. 3. Charla de autocuidado y habitos de vida saludables. 4.

Hora de actividad fisica dirigida por profesional en educacién fisica y fisioterapia
relajante. 5. Dentro de las actividades se debe entregar refrigerio para 100 personas
(sandwich, jugo natural, gelatina) 6. Dentro de las actividades se debe entregar hidratacion
permanente para todo el personal (agua) 7. Dentro de las actividades se debe entregar debe
tener estacion de bebidas calientes, tinto, agua aromatica) 8. Dentro de las actividades
se debe entregar a los asistentes suministro de almuerzo especial para 100 personas. 9.

Dentro de las actividades se debe entregar y suministrar de materiales requeridos
(marcadores, carteleras, papel), logistica y organizacion del eventoCLAUSULA TERCERA.-
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EI HOSPITAL se compromete para con EL CONTRATISTA
a: 1. Cancelar oportunamente el valor del contrato de acuerdo a la disponibilidad del flujo de
caja. 2. Ejercer la vigilancia y control, y exigir al CONTRATISTA, a través del supervisor del
contrato, la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual. 3. Prestar la colaboracion
necesaria para el normal desarrollo del contrato 4. Facilitar la informacién requerida por el
CONTRATISTA para el buen cumplimiento de las obligaciones pactadas. CLAUSULA
CUARTA. - VALOR: El valor del presente contrato para efectos legales y fiscales se fija en la
suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2500000.0) Incluido el IVA si hay lugar
a ello y demds costos directos e indirectos a que haya legar, tales como tasas e impuestos de
caracter municipal. CLAUSULA QUINTA. - FORMA DE PAGO: Ei valor pactado en la clausula
anterior sera cancelado por el hospital al contratista en un unico pago por un valor de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.500.000), valor pactado para cada mes de
servicio efectivamente prestado.CLAUSULA SEXTA: PLAZO DE EJECUCION: Para la
ejecucion del presente contrato las partes fijan la duracidén del mismo en HASTA EL QUINCE
(15) DE SEPTIEMBRE DEL 2023 contados a partir de 1a firma del Acta de Inicio. CLAUSULA
SEPTIMA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. Se hara con cargo al Presupuesto de la actual
vigencia fiscal, RUBRO 212020200801 Remuneracion Servicios Administrativo,
212020200902 Salud Ocupacionalde mantenimiento, del cual se expidi6 el
correspondiente Certificado Presupuestal No. 2023000903 del 31/08/2023 OCTAVA;
SUPERVISION: EL HOSPITAL confrolara el cumplimiento de las obligaciones por parte
de! contratista a través de la GERENTE con apoyo técnico de la lider asistencial o en
su defecto, quien designe desde la gerencia. CLAUSULA NOVENA. FUNCIONES DEL
SUPERVISOR: LA E.S.E. HOSPITAL Ismael Silva ejercera la Supervision del Contrato
por intermedio de la GERENTE con apoyo técnico de la lider asistencial o en su defecto, quien
designe desde la gerencia, quien velaré por los intereses del mismo y tendra las funciones que
por la indole y naturaleza del presente Contrato le sean propias, asi como especificamente se
estipulan, entre otras: 1) CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a) Velar por el
cumplimiento de las obligaciones del contratista. b) Efectuar los requerimientos al contratista
para el debide cumplimiento de las obligaciones. ¢) Realizar un seguimiento a la ejecucién del
Contrato. d) Recepcionar la correspondencia del contratista y hacer las observaciones que
estime convenientes a la Gerencia del HOSPITAL, para su respuesta. e) Exigir el cumplimiento
de los términos y plazos estipulados en el Contrato. f) Informar a la Gerencia del HOSPITAL
respecto de incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
g) Informar a la Gerencia del HOSPITAL respecto del incumplimiento de los plazos otorgados.
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h) Requerir al contratista sobre el cumplimiento y obligaciones en los términos estipulados en
el Contrato. i} Suscribir las actas de iniciacién y terminacién. j) Expedir el certificado de recibo
a satisfaccion del objeto contratado, el cual seré soporte para efectuar el respectivo pago. k)
Proyectar, para firma del Gerente del HOSPITAL, el acta de liquidacién del Contrato. I)
Recomendar a la Gerencia del HOSPITAL la suscripcién de adicionales o modificatorios, previa
la debida y detallada sustentacién. m) En caso de que se presenten situaciones en que se
requieran conceptos técnicos o juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente
conocimiento, asi lo hara saber al Gerente del HOSPITAL, con miras a lograr la mejor decision
para las partes. 2). CONTROL FINANCIERO. Comprende: a) Controlar los pagos que se deban
efectuar por parte del HOSPITAL, de acuerdo con lo sefialado en la respectiva clausula. b)
Coordinar con el area de Presupuesto el soporte presupuestal necesario para cubrir
compromisos que se deriven de adicionales o modificatorios y en general cuando sea necesario
restablecer el equilibrio econémico del Contrato. 3) CONTROL TECNICO. Comprende: a) Velar
y verificar que el contratista cumpla con la calidad de! objeto contractual. b) Estudiar las
situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar
sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucidn, manteniendo siempre
el equilibrio contractual. ¢) Verificar que las solicitudes del contratista estén debidamente
sustentadas; de no ser asi rechazara las peticiones. CLAUSULA DECIMA. - INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA con la suscripcion de este contrato afirma bajo
la gravedad de juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar sefialadas en la Constitucion
Politica, en el Articulo 8°, 9° y 10°, de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes sobre
la materia, y que si ilegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el articulo 9°. De Ia
ley 80 de 1993 y demas disposiciones sobre la materia. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. EL. CONTRATISTA respondera tanto civil como
penaimente por las acciones u omisiones relacionadas con su actuacion contractual en los
términos de Ley. En caso que se presente una demanda en contra de EL HOSPITAL por su
actuar, asumira las responsabilidades del caso. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PENAL
PECUNIARIA. Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total al objeto o a las
obligaciones emanadas del presente Contrato de prestacion de servicios, pagara al HOSPITAL,
el diez por ciento (10%) de! valor del mismo como estimacion de perjuicios. EL HOSPITAL podra
hacer efectivo el valor de la clausula penal descontandola de las sumas que adeude a la
CONTRATISTA en desarrollo del Contrato de prestacion de servicios o se cobrara por la
Jurisdiccion respectiva. PARAGRAFO: No habra lugar a la imposicién de pena pecuniaria
cuando la mora o incumplimiento se deba a fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- MULTAS: En virtud de la autonomia de Ia
voluntad, las partes acuerdan que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de las
obligaciones sefialadas en la presente Contrato de prestacién de servicios, a cargo de la
CONTRATISTA y como apremio para que las atienda oportunamente, EL HOSPITAL podra
imponerle mediante resolucion motivada, multas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor
de la Contrato de prestacion de servicios, por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento
de sus obligaciones, previo requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda
llegar a exceder el diez por ciento (10%) del valor de la misma. El CONTRATISTA autoriza
desde ya para que en caso de que EL HOSPITAL le imponga multas, el valor de las mismas se
descuente de los saldos a su favor. Lo anterior salvo en el caso en que EL CONTRATISTA
demuestre que su tardanza o mora obedecié a hechos eonstitutivos de caso fortuito o fuerza
mayor debidamente comprobados. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- NORMATIVIDAD
APLICABLE: Para todos los efectos legales, del presente Contrato se le aplicara el régimen
establecido en el Estatuto de Contratacién de la E.S.E., Acuerdo No. 001 de 2021. CLAUSULA
DECIMA_QUINTA- TERMINACION ANTICIPADA: Las partes acuerdan que el Hospital podra
dar por terminado Unilateralmente el contrato, en cualguier momento y para ello solo bastara
comunicacion al contratista por escrito. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- TERMINACION
UNILATERAL DEL CONTRATO: Si durante la Ejecucion del Contrato surgen discrepancias
entre las partes sobre la terminacién de la misma que puedan conducir a |a paralizacién o afectar
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de manera grave los servicios contratados, si no se logra acuerdo, EL HOSPITAL interpretara
el contrato unilateralmente para lo cual expedira un acto administrativo debidamente motivado.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. TERMINACION DEL CONTRATO: £l presente contrato se
podra dar por terminada en los siguientes casos: 1.- Por cumplimiento del término aqui pactado.
2.- Por mutuo acuerdo de voluntades entre las partes. 3.- Por decisién unilateral del Hospital.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SUSPENSION TEMPORAL: Por razones de fuerza mayor o
caso fortuito se podrd de comuin acuerdo entre las partes Suspender Temporalmente la
gjecucion de la presente Contrato de Prestacion de Servicios, mediante acta donde conste tal
evento sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra
ceder parcial o totalmente los derechos y obligaciones emanados de este Contrato a persona
natural o juridica sea esta nacional o extranjera, sino con autorizacion previa y por escrito de
EL HOSPITAL, pudiendo ésta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de
la cesion. CLAUSULA VIGESIMA. LIQUIDACION: Por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios con persona natural, la liquidacion del mismo no es obligatoria, sin embargo en caso
de que la misma deba efectuarse por terminacién anticipada del contrato, o saldos existentes
a favor de cualquiera de las partes, la misma se realizara de comun acuerdo dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la terminacién de la ejecucién del contrato y en el evento en que EL
CONTRATISTA no se presenta a la firma de la liquidacion bilateral o las partes no llegan a
acuerdo sobre el contenido de la misma, se realizara de forma unilateral dentro de los dos (2)
meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la liquidacion de comin acuerdo.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: Cuando se presente algin
hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte
de manera grave y directa la ejecucion de este contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacion, El Hospital podra declarar la caducidad del contrato mediante acto administrativo,
de acuerdo a [o establecido en el manual de contratacién de la empresa y las disposiciones
legales que la regulen. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL: El presente contrato en ningdin caso podra considerarse como contrato de trabajo,
por lo fanto, no da derecho al pago de prestaciones sociales ni econdémicas de ninguna indole,
excepto lo que se pacta como valor del contrato. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.,
DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte mtegral del presente contrato: 1- La propuesta
presentada por EL CONTRATISTA. 2. EI CDP que se expida para la ejecucion del contrato. 3.
Los demas documentos que legalmente se requieren y los que se produzcan durante el
desarrollo de la misma. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las partes en aras de buscar en forma agil, rapida y directa solucién a las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucién del Contrato, acudiran a los mecanismos
de solucion previstos en la Ley, tales como la conciliacién, amigable composicién y transaccion.
CLAUSULA VIGESIMA_QUINTA GARANTIAS. En cumplimiento al ARTICULO 40°., del
Manual de contratacion (Acuerdo No.024 de 2023) 2023) Constitucion de Garantias: En los contratos
que no superen los cuarenta (40) salarios minimos legales mensuales vigentes podran
prescindirse de las garantias a juicio de la E.S.E.. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL a mantenerlo indemne de
cualquier dafio, perjuicio o reclamacién judicial o extrajudicial, tramites policivos y
administrativos, originado en reclamaciones de terceros, en la ejecucién del presente contrato.
LA VIGESIMA SEPTIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL: i as partes acuerdan tener
omo omlcsllo contractual el Munlmp:o de Silvania. Para constancia se firma en Silvania
indm rca,) jueves-07-septiembre-2023

ABIAN OPE FORERO WILLIAM MARIO MUNOZ DIAZ
Gerernte Contratista

FIRMADO EN FisICO RMADO EN FISICO

Aprobé: Elver Fahidn Nope Forero - Gerente
Proyecté: Rigoberto Rincon Rodriguez — Lider De Contrataci
‘Revisé: Adriana Pefialosa Ferro — Asesora De Contratacid
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