FUERZAS MILLITARES DE COLOMBIA
EJERC;TO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
COMANDO DE EDUCAGION Y DOCTRINA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SAT]SFACC]ON PARCIAL Zlgiiom.
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1. CONTRATISTA mg% D:reccmg 2ciudad de re&de?}él% CARRERA 13C # 165 B -41
IR getono adortacts: 3199505613
Eﬁggié; E- m%%? conta%fﬂo’}?AﬁfAABOGADA 12@gamil.com
£ i ﬁ
.

§3§§§ Nombre'¢ o‘mpleio CR. JOHN ALEXANDER LOPEZ MEDINA
§

2. SUPERVISOR g%ig §§ Cargo: Oﬂmal Logistico CEDOC

w-mmm.
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3. No. DEL CO} 'g TO—
SUSCRIPCION! g }

g Resoluc;ggﬁde Nombramiento: 508 DEL 30 DE MAYC DE
i

| N:% D5 conrato: 483
J Fecha de suscripcion: 08 DE JUNIO DE 2023
(et EHEER e & . g B

!
; i
Eﬁi THEHHS 1 E} P ﬁgg; " No. De poliza; 60047994000068837
g y 33; . %gggg? | Aseguradora: SOLIDARIA DE COLOMBIA
CA; i Fecha oficic aprobacion: 09 DE JUNIO DE 2023

] |, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

IC
%’; ‘gg i | Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA

; 5 ; CDP No. 8523 GRP No. 136923

I, s%§ j| Fecha expedicién: CDP 07/02/2023 CRP 13/06/2023

.iééiiggézggggfﬂ | Unidad/Sub-unidad ~ ejecutora;  15-01-03-088  CENTRAL
HEy | ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE

i| EDUCACION

i| Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y

5. CRP {| CONTABLE ESPECIALIZADA EDUCACION

1| Posicion catélogo de gasto: A-02-02-:02-008-002 SERVICIOS

1| JURIDIOS Y CONTABLES

|| Fuente: Nacion

i| Recurso: 10

i\ Valor fotal: $ 24.500.000

6. FECHAINICIO EJECUCION

CONTRACTUAL | 13DE JUNIO DE 2023
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7. PLAZO DE EJECUCION )

Siete (V) meses

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
EN LA SECCION LOGISTICA DEL CEDOC

9. OBLIGACIONES CQ

W

;I; ACTUAL

;i
| remiifieracion de profeso
A ix
i geducamo 9

| detalladt

112
| p.h.c y convenios interadministrativos de la iy CEDOC.

Debe realizar las siguientes actividades especificas:

1. realizar validacion y aprobacion del proceso de seleccién de
la personal hora catedra de todo el sistema de sducacion, para
e suscripian de los contratos laborales a término fijo.
2. consolidar la informas(éfiiide}iias necesidades en cuanto
profesores hora catedraﬁ;ﬁ*fa remunaracion de profesor militar
para la elabmamoq§ del anteproyecto y plan anual de
adquisiciones. b i%
3. realizar los estudios % esarios para estabIecer el valor de la
hora cate g%ipara la sag@iente vigencia eg é 'subsistema de
educ eu:m ‘*géi%i j kit } i‘
4, eéai)orar el acto Ei Enstr ;%% d@fﬁomiaram;ento para la
é ﬁ?glltar del submsiema de educacion.
st‘{atwo de delegacion para la

5. Elaporar acto aclm[rélls
suscripcgon de los confratos gora catedra en el subsistema de |

e,
e,
[

Bl isar 05kt tiratos, abé ales de los profesores hora catedra

del smé a dae“ Fﬁ?:""éclon realizando un informe de manera
q[i a las unidades sobre recomendaciones
observaoier}es a que haya lugar, velando por et cumplimiento al
arco le Elwgente
7’ Ilev ggestadlst[ca y analisis de todos los profesores hora
éa contratados mes a mes de todo*el subsistema de
éamon cruzarlos con COPER, prestaciones somales y
paraflsca[es que haya lugar.
"8. emitir conceptos juridicos que se presenten en las dreas de

Jotriery

9. realizar acompafiamiento a todas las unidades que
pertenecen al sistema de educacién, verificando el
cumplimiento de los lineamientos de la directiva de profesores
hora cétedra.

10. elaborar oficios, radiogramas. y circulares de acuerdo con
los lineamientos y ordenes emitidas por ef ¢omando superior

| inherentes a las obligaciones establecidas dentro del contrato.

11. asesorar juridicamente a fa direccidn de educacion en la
elaboracion de los documentos rectores, reglamentacion de la
institucion universitaria CEDOC, en las &reas administrativas y
de personal de la seccion logistica ¢4 CEDOC. _
12. realizar el archivo fisico y digital {orfec) organizandolo de
acuerdo con la tabla de retencién documental vigente de la
seccion o direccion, segln la norma de archive vigente,
garantizando mantener las bandejas administracidn del sistema

orfeo en cero (0) asi mismo clasificando los documentos en
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cada uno de 103 axpedientes a los que corresponda.
13, consolidar la informacion de las necesidades en cuanto
“profesores hora cétedra y la remuneracion de profesor miiitar
"para los profesores militares con el fin de ser incluidos en el
antaproyecto y plan anual de adquisiciones para la siguiente
vigencia.
14. realizar los estudios necesarios para establecer el valor de
la hora catedra para la siguiente vigencia en el subsistema de
_educacion.
.5, realizar el asesoramiento juridico y pertinente para la
; elaboracion de la resolucig Lmjgustenal de

profesores militares del, [sp i de de educacion del gjéreito.
| '186. brlndar acompanarﬁ ehto en las visitas de seguimiento a las

unldades del sistema; ge
emltldos por el CEDO(}

educacion de acyerdo con [os planes
L

%‘:%U

' NOTA: las anteriores ?mﬁ jones sin perjumsgﬁde que pueda
;ercegﬂgcuqfqhser‘g; aseso%?g en ofra #iga directamente
|relac cipnada  con proce%qs§ gsgontratamon como
 prec fractual, post- ctual o™ ii

Coniyenios % E§
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1. En'g
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CO%T
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3
% :EES GENE
“sii ; %
gmumpllmlento a lo sefialado en la ley 100 de 1993,
deben acreditar la afiiacion al sistema de pension, salud,
riesgos E§ %rales de que trata el articulo 282 de la citada ley,
anexando; a su informe mensual fotocopia de los documentos
e ﬁcg d1ten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
con%rat lsta cese los pagos seguridad social o ARL, se

Qi
procederé a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para

8B

w

ijsdisolver el contrato.

2. De conformidad con e! liferal b. numeral 3. Articulo 13 del
Dacreto 1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013,
el contratista deberd ingresar obligatoriamente al sistema
general de riesgos

laborales; el monfo de la cotizacion debe ser asumido en su
totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea
categoria |, 11, [ll.

| 3. De conformidad con el decreto 2609 de 2012, articulo 3y la

ley 594 de 2000, el contratista seré responsabie por la gestlon
documental de las actividades realizadas durante la egecucuon
del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y
organizacién del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato (inico de inventario documental (FUID).

4, Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO
SGD, garantizando con ello Ta seguridad de la informacion y la
trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la

ley 1581 de 2012,
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: gde 2022,¢ ue enite el

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y
mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de infeligencia y contrainteligencia militar. Asi
come la reserva establecida en fa ley 1712 de 2014 respecto de
documentos o informacion plblica reservados o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro
del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se
hara exiensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacion conocida con ocasion al
desarrollo del presente con@traa égy que contiene su uso , difusion
y distribucién de mengiona agfnformacmn Esta reserva o
confidencialidad se h cé extensible a la informacion que se
escuche © conozcang gin que este medig, en documentos
scritos. é i A g

8. prestar sus servicios: dge. acuerdo con elgpr fasionalismo y
ética quégjgggszgé&);@lble, iq chabe y proplégde su profesion,
actwgdad oficio. i Eg, % §§§s§§s§ gﬁgié

7. p{eéentar el informe d égest[on’*deﬁéuperwsor del conirato

ey

m
pPioiisnied

den Eg}de las fechas !nd{” as por este, de acuerdo con el
ane>?5§ establecrdo enel plamé\lo 00034584 del 31 de diciembre
i .

s miasimcis e
iy

o

dante:del rjEjerc 05 gNac[onal con el fin de impartir
Ime% igntos p%’r% ééiebraclon de contratos de prestacién de
3 égp ofesionales o de apoyo a la gestion, mediante la

{de coniratacion directa y ia distribucién del

SErvigi %

modalidsg:
il

presupuesto

%8 no,cum cﬁ phra en ningln caso con e control de los horarios de
Igg gi% o salida a través de los libros de entrada a la Unidad,
seéeion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que

"

ww.
Sty
bt

Hse incumpla esta

obligacién, el contratista se compromete con la firma del
contrato a no presentarle como prueba de futura dada su
inobservancia de 10 pactado entre las partes y configurarse
como pre constitucion falaz probatoria. Ei registro de ingresos
sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el conirato
no se entendera en

ning(in caso como registro de control de horarios de llegada o
salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad
militar. d

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del
contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato con
al Ejército Nacional, ,
10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales
especificas sefialadas en los respectivos contratos de
prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de Ia misién y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
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suminisfros  herramientas,  dotacion, - implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicién para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en casc de pérdida o dafio le serén aplicables las
disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a
realizar los estudios de seguridad y confiabilidad antes y
durante la ejecucion del contrate, de acuerdo con lo establecido

10. PERIODO DEL INFORME

en Ia Constitucion Politica articulo 122 v la ley 1621 de 2013

(i

SEPTIEMBRE 2023 A

iﬁggé §§§ p

1, DOCUMENif'o?}E UE SOP:
OBLIGACION “iiit

i Uyt

Obhgamon No_ 01 re I]zarvahdacmn yaprobacmn del proceso de
seleccién de la personahhora catedra de’ t?dp el sistema de
educamon para ia suscripelon de los coniratos; aporales a término

o Wyl

. TPGRE, [ NOE}E I
N DOCUMENIO RADcff\ il

ASUNTO:

P T e
o
s,

al aprobacién
202335001 contratacion

profesores hora
8733773 catedra 2023
h CEMIL

|
i Proceso
I

Proceso
aprobacion
contratacion
profesores hara
catedra 2023
ESLOG

[
e
ey

H
-§§§
i - 2023390018
i 2 Oficio 597813

Proceso
aprobacion
confratacion
profesores hora
catedra 2023
ESING

2023390018

3 Oficlo 600613

Proceso
aprobacion
coniratacién
profesores hora
2023

. 2023380018
4 Oficio 645693

i catedra
; CEMIL
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Proceso
aprobacion
. 2023390018 | contratacién
5 Oficio 617233 profesores hora
catedra 2023
ESDAE
Proceso
. aprobacion
. 2023390018 | contratacion
6 Offcio 641063 profesores hora
EHE catedra 2023
| %Eﬁi Hii ESACE
A
*gg groceso
%_ % ! gﬂ;grobacién
, oty | 2022300019 ({EGhtratacion
i ﬁ : E? 850843 E%rzfesores hora
4l fin Sisgggzi i i tj:fa'tedra 2023
il Wy, | Mgl esone
i ~L
, i
é%“ { L )
P‘Obliga"cigé ;\;Io  revisar Igs_ contratos laborales de los profesores
EEQ:;.’graﬁcéiecf ’%gdie[ sistema gd'e feducaci’c’m, realizando un informe de
mgﬁgg . de 'aliai“‘: aag;l?%?ﬁnidades sobre recomendaciones v
obsewggg?pes a eg hlaya; lugar, velando por el cumplimiento al
marco Iega’ %vigente
e
1l | TIPODE
éﬁﬁ No DE
¢ | POCUME ASUNTQ
|| =
) %;} " Revisién coniratos hora
1| oo | 20 | i |

Obligacidn No _10_: elaborar oficios, radiogramas y eirculares de
acuerdo con los lineamientos y ardenes emitidas por el comando
superior inherentes a las obligaciones esfablecidas dentro del

contrato.
1 PO TE No DE

N DOCUMENTO RADICADOQ. . ASUNTO
Oficlo 502339001947 I'\’_ecornendacionr?s )

1 1673 directiva hora catedra a

CEDE7

Cficlo Respuesta oficio No.

2 202332321984 2023380019727853
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) 202330001975 | Difusion Bolgtin
$ Circular 9963 No.1 lineamientos
hora catedra
) Actade | 202330001920 | CAPACITACION
reunion §033 CEMAI PROCESO
HORA CATEDRA

12. VALOR DEL CONTRATO

[ Valor total $ 24,500,000
Valor autorizado a pagar $ 3.500.000

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Decreto 1273 de 20
‘ co’uzacuo

I,

égijigsséiiﬁéiigi

meslijvencido de Ios&%trabajadores

lndependlentes (Sag Sg -pension y AR |
|Prooumiamtposo
léé@bllgacilon ‘i iEptldad 53 mgs!z\jr Pago

| |[RENSION | PORVENIR 224.000
| ['SALuD SANITAS 175.000
.{ H [ :'!;’ 3

§§§§§ ARLR, | POSITIVA 7.400

S
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14, DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL

. Cuenta de cobro.
. Factura electrénica solo en los casos
que aplique.

M

3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato  consolidado,  PENSION,

SALUD,ARL. ™ % %

6. Copia discriminada de los soportes de
pago de _los aportes mensuales
obligatoégo;s%ﬁ%ﬁﬂEfs”istema general de
seguriqa;ci social en salud y pensién,

sobre El%@\§ingreso base glﬁ cotizacion del

40% delvalor mensual c[%z@ contrato, con

; gamostrte g?;?g% en pensig 1es y el 12,5%
Eigiﬁeng;'%;gilgz - I\i%}r%aggz}‘lro antggg? » conforme lo

(} esta ‘égsgla -oﬁglé‘g}g%é?géa legal vigente,

asars

O i

la reglaméntacion”de” la materia y de
acuerdo 63 E la afiliacion efectuada a la
AR.L. g%%

g% Formato de

|3

o

‘ de personal declarante y no
;Q;e%gg;aﬁﬁ;%é?gde renta. (solo lo deben
. anexaren el primer paquete de pago).

8y Formato informando los contratos que
posee con entidades estatales en la
vigencia actual. (Se debe anexar

mensual mente.).

[
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15.

;.
En el presente informe se deja constancia que ella contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales requladas

para este tipo de contratd y como consecuencia se recibe a
saiisfaccion de forma PARCIAL | x TOTAL I:]

Asf mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del
contrato, no se han configurado los presupuestos legales que

" regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede séguir con Ios tramites de pago N

17. CONCLUSIONES

De acuerds a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MTCE ($3.500.000),
correspondiente del mes SEPTIEMBRE, se puede continuar

EJERCITO NAGIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

CALLE 106 #07-09 — CANTON NORTE BOGOTA D.C. - CUNDINAMARCA
Cedoc@buzonejersito.mil,co - wwwejercito,mil.ca




con los ramites administrativos a que haya lugar y una vez se
_|_cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., octub

8 de 2023

COROf{EL JHON ALEXANBER LOPEZ MEDINA
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