FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJEREITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIA Y CONTABLE USAQUEN
COMANDO DE EDUCACION Y DOCTRINA

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL TOTAL[ |

L;" el N05

Bogota D.C. (Cundinamarca), JUNIO E 2 ,JJ 8 +

ADRIANA REST REPO ESTUPINAN
Nacionalidad: COLOMBIANA

1. CONTRATISTA Direccion: CALLE 159 A # 7D-18
Teléfono: 3106199207

E-mail: adrlresestu@gmall com

MY. OSCAR PORRAS
OFICIAL EDUCACION CO v PLEM ENTARIA
Resolucion de nombrarnlento

No. osé DEL 2001-2018

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO -

No:. Del contrato‘-7239
FECHA DE,,_ _;{Fecha de. suscrlpcmn 23 de Enero de 2018

SUSCRIPCION
.| SURAMERICANA
4. POLIZA DE GARANT_ | No. De Ia Péliza 2032709-8

UNICA Aprobado por CENAC; SECOP II
No. CEP 21818
Fecha- '*xpe,rhcwn 24/01/2018
Unida J/“Utr unidad ejecutora 15-01-03
5. CRP Dependenc;a 043 CENAC USAQUEN

Posicién catalogo de gasto A-2-0-4-41-13
Fuente NACION

Recurso 10

Valor $ 29.700.000

6. FECHA INICIO
EJECUCION 1 DE FEBRERO DE 2018

CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUCION |01/02/2018 HASTA EL* 31/12/2018

Prestacion de servicios como profesional en
relaciones internacionales, que realice la planeacion,
proyeccion, organizacion, seguimiento y control de
los convenios académicos e interinstitucionales
celebrados a nivel nacional e internacional para el

8. OBJETO
CONTRACTUAL

Patria, Honor, Lealtad .
“Dios en todas nuestras actuaciones”
‘Fe-en’la causa :
Calle 1()2 No 7-80 Canton Norte
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personal de la fuerza.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Promover y difundir las actividades académicas y de investigacion
a nivel nacional e internacional de la seccion
relaciones Interinstitucionales.

2. Gestionar oportunidades de visibilidad del Ejército
Nacional, a nivel nacional e internacional, que
fortalezcan y proyecten la institucion.

3. Coordinar, disenar y apoyar los planes de
intercambio de oficiales, suboficiales y soldados
profesionales que beneficien el desarrollo y

el fortalecimiento académico de la institucion.

4, Recopilar y organizar la informacion de la
movilidad docente y estudiantil, desarrollo de
conveniosy actividades de fortalecimiento
Académice pars la institucion.

5. Coordus@it kz:organizacion y ejecucion de eventos
académicos. & zivel:nacional e internacional que
proyecten al E]erqto Nauonal en

el ambito académicc :

6. Mantener dinami adas_las comunicaciones con los
Agregados M|l|tare acreditados en Colombla como

s stema de. edUcaaon y doctrina a nivel mundial.

poyar:en el cumplimiento de los plazos diarios,

semanales y mensuales de la seccién internacional.

Apoyar, si es necesario, la creacién de la
Institucion de Educacion Superior desde el area de
su conocimiento.

9. Asesorar al Director de Educacion en la toma de
decisiones relacionadas con el objeto de su
contrato, de forma presencial o virtual.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documeantos qué el contratista declara
conocer y que nacen parte del presente

Contrato.

1. PERIODO
INFORME

DEL

01/06/2018 AL 30/06/2018

2. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO
LAS

CONTRACTUALES

QUE
EL
DE

OBLIGACIONES

1. Reunion con las diferentes escuelas de
capacitacion y formacion para establecer Ila
movilidad académica.

2. Gestionar y dar solucion a los diferentes

requerimientos por parte las agregadurias

Patria, Honor, Lealtad
“Dios en todas nuestras actuaciones”
Fe en la causa
Calle 102 No.7-80 Cantén Norte
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militares para lleva a cabo el II Foro
Internacional

3. Seguimiento y realizacion(respuestas)de los
plazos requeridos por parte de DIRIE con las
diferentes escuelas de formacidn y capacitacion

4. Establecer contacto con los agregados Militares
Francia ,Canada y Estados Unidos

5. Consolidar la base de datos al dia del personal
que sale al exterior

6. Realizar las tablas de entendimiento de mesas
de trabajo para las reuniones  bilaterales
estados unidos argentina Brasil

7. Dar respuesta a los diferentes requerimientos
por parte de los paises amigos.

8. Gestionar toda clase de requerimientos para
desarrollar eI II Foro Internacional de Educacién.

Q3
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3. Q

Valor total $ - 9 700 000
Valor autorlzado a ,_gar $2.700.000

4. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Entidad VIr. Pago
PROTECCION 172.800
FOSYGA 135.000
SURAMERICANA 5.700

5. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

nfr;rme de gest|on sobre el cumplimiento del objeto
contrad:ua[ firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a
- satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

v Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al Sistema General de Seguridad
Social-en Salud y Pensidn, sobre un Ingreso Base de
Cotizaciop del 40 % del valor mensual del contrato, con
aportr_ «del 16% en'pensiones y el 12,5 % en salud. El
Sor -crLe de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema

54zl de Riesgos 'Laborales, conforme lo establece la

‘méadividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion

ef:_ctuada a la A.R.L. Formato anexo “3” Datos Generales

(para el primer pago)

v El personal de oficiales y suboficiales en uso de buen
retiro deben hacer los respectivos aportes a pension,
salvo las excepciones de ley (mayores de 55 afios).

v Formulario afiliacion a ARL (para el primer pago)

v Cuenta de cobro

<

Nota contable o factura si aplica

Pa’ria, Honor, Lealtad -
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v Documento soporte aplicacién del Decreto 2271 articulo 4

v Declaracién juramentada contratos de prestacion de
Servicios Técnicos y/o Profesionales vigentes

v Para efectos de deducciones en la base de retencién en la
fuente si aplica, se debe anexar si se tienen dependientes
copia del registro civil de los menores de 18 afios o para
menores de 21 si se encuentran estudiando documento
expedido por la respectiva institucion educativa donde

i certifique . que actualmente se encuentra cursando

Ludl"’ ¥ eI :ralor que se esta cancelando. De igual forma
si . se*faidieriin aportes a medicina prepagada el afo
inmediatarmeinte anterior se debe anexar copia del recibo
de pago de' la misma. Si se tiene crédito hipotecario
certificacion’ de intereses pagados el afio inmediatamente
anterior.

s

6. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista
cumplié con las obligaciones contractuales y legales reguladas
para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma ARCIAL TOTAL

[ ]

ue durante la ejecucion del

7. RECOMENDACIONES

8. CONCLUSIONES

MY. OSCAR PORRA

OFICIAL EDUCACION COMP.LEMENTARIA

. Patria, Honor, Lealtad
“Jios en todas nuestras actuaciones”
1 . Fei:nlacavsa
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