SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. 31 de octubre de 2023

Sefior (a)

HECTOR GONZALO ROMEROREY

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4551541

Cargo Coordinador Académico

Dependencia Coordinacion de Articulacion con la Educacion Media
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes octubre del afio 2023

Referencia: No 4551541 del afio 2023

Javier Leonardo Carranza Martinez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79°945.517 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en coordinacion articulacion con la educacion media,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y formade Pago: Se fijacomo valor total para cada contrato la suma de: CUARENTAY DOS
MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE ($42.315.000). Esta suma seréd pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Diez pagos iguales correspondientes a los
meses de febrero a noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES NOVENTAY CINCO MIL
PESOS M/CTE ($ 4.095.000) cada uno y b) un pago final correspondiente al mes de diciembre de
2023 por valor de UN MILLON TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($
1.365.000) incluido Iva.

Plazo: Sera hasta el (10) de (diciembre) de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, para
orientar la formacion de competencias técnicas en el programa de articulacion con la
educacion media, modalidad presencial, en la red de conocimiento de Gestion Administrativa
y servicios financieros, en el &rea temética de Gestion Administrativa, garantizando el

cumplimiento del proceso formativo de los aprendices del Centro de Servicios Financieros,
atendiendo los lineamientos de la formacion profesional integral.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Desarrollar actividades de apoyo en
la planeacion de los procesos del
programa de formacién asignado,
segln la modalidad en la que se
oriente el programa, de acuerdo con
las necesidades del servicio, las
cuales contemplan las jornadas
académicas y el traslado alas sedes
de los colegios articulados con el
centro de servicios financieros en
cualquier localidad de la ciudad de
Bogota.

Se desarrollolas
actividades de apoyo en
la planeacion de los
procesos formativos.
Programatécnico en
asistencia
Administrativa (PTAA).
Fichas:2702974h33;27036
324h20; 2703633h15;
2471682h45; 2702986
H12;actividades
adicionalesh35

Programacion
asignada por parte de
la Coordinacion de
Articulacién y/o actas
realizadas y
escaneadas en el
drive.

Enlace:
Javier
Leonardo
Carranza
Martinez

FICHA: 2471682
FICHA: 2703632
FICHA: 2703633
FICHA: 2703881
FICHA: 2702974

Apoyarlas actividades relacionadas
con el disefio y desarrollo curricular
de los programas de formacién
asociados con lalinea medular que
imparte el centro de servicios
financieros, de acuerdo con la
necesidad y las tendencias del
sector.

No se realizaron jornadas de
disefio y desarrollo curricular
de programas de formacién en
este periodo.

No se realizaron
jornadas de disefio y
desarrollo curricular
de programas de
formacion en este
periodo.

Apoyar el proceso de induccién de
los aprendices asignados.

Se desarrollo procesosde
formacién en lamodalidad
gue seoriente (PTAA).
Fichas:2702974h33;27036
324h20;2703633h15;
2471682h45; 2702986
H12;actividades
adicionalesh35

Programacion
asignada por parte de
la Coordinacion de
Articulacién y/o actas
realizadas y
escaneadas en el
drive.

Enlace:
Javier
Leonardo
Carranza
Martinez
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Realizar el seguimiento y evaluacion
a los aprendices tanto en la etapa
lectiva como productiva, de acuerdo
con los lineamientos establecidos
porla entidad.

Se apoyédel procesode

induccion de los aprendices
asignados (PTAA).
Fichas:2702974h33;27036324h20;
2703633h15; 2471682h45; 2702986
H12;actividades adicionalesh35

Para este periodo no
se realizaron
actividades
correspondientes a
esta obligacion.

Enlace:
Javier
Leonardo
Carranza
Martinez

Implementar estrategias
metodoldgicas y pedagdégicas que
permitan mitigar  los  retiros
voluntarios de los aprendices
durante su proceso formativo.

Para este periodo no se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacién

Para este periodo no
se realizaron
actividades
correspondientes a
esta obligacién.

Registrar oportunamente los juicios
de evaluacion de cada uno de los
aprendices de los grupos asighados
porlacoordinacion académica enlos
aplicativos dispuestos por la
entidad..

Para este periodo no se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Para este periodo no
se realizaron
actividades
correspondientes a
esta obligacion.

Apoyar la gestién de la divulgacion,
promocién, ingreso, inscripcion y
matricula de los aspirantes nuevos,
de acuerdo con los lineamientos
vigentes de la entidad.

Se gestioné de maneraoportunalas
novedades académicasde los
aprendices Se gestion6 de manera
oportunalas novedades académicas
de conforme al reglamento del
aprendizy atendiendo al debido
proceso, halladas en el procesode
registro e inscripcion.

Programacion
asignada por parte de
la Coordinacion de
Articulacién y/o actas
realizadas y
escaneadas en el
drive

Enlace:
Javier
Leonardo
Carranza
Martinez
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Realizar seguimiento y control
mensual de los aprendices en el
aplicativo dispuesto por la entidad,
verificando el registro de las rutas de

Para este periodo no

aprendizaje, juicios evaluativos, | Para este periodo no se se realizaron
novedades académicas (retiros | realizaron actividades L
8 voluntarios traslados, | correspondientes a esta actividades
> ' respo correspondientes a
aplazamientos, etc...), | obligacion. esta obligacion
incumplimientos de la formacién 9 '
(inasistencias), gestionando ante la
coordinaciénacadémica los tramites
respectivos.
. . Para este periodo no se Para egte periodo no
Aplicar lo establecido en el realizaron actividades se realizaron
9| reglamento del aprendiz, . actividades
. : correspondientes a esta .
garantizando el debido proceso. LY correspondientes a
obligacion. T
esta obligacion.
Proponer y/o participar en los . Para este periodo no
ro IOectos ’ deIp SiZtema de Para este periodo no se se realizargn
proyectos realizaron actividades L
10| Investigacion, Desarrollo cormespondientes a esta actividades
Tecnolégico e  Innovacién - obli agién correspondientes a
SENNOVA. 9 ' esta obligacion.
Atender lo dispuesto en el cddigo de
integridad, el modelo integrado de Certificado.
planeacion 'y gestion (MIPG),
11 sistema integrado de gestiony auto | Se realizd el curso de Enlace:
control  (SIGA), Sistema de | seguridad y salud en el trabajo i%‘r‘f;rdo
Seguridad y Salud en el Trabajo Carranza
(SST) y Sistema ambiental y de Martinez

eficiencia energética.
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12

Salvaguardar los bienes e
inventarios que son utilizados por la
Coordinacion académica para su
funcionamiento.

Se salvaguardan los bienes e
inventarios que son utilizados
por la Coordinacion académica
para su funcionamiento.

Actas.

Enlace:
Javier
Leonardo
Carranza
Martinez

13

Ejecutar las actividades
contractuales de formacion,
atendiendo las necesidades del

servicio, el plan de accion y en
concordancia conel concepto 31557
de 2019.

Para este periodo no se
realizaron actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Para este periodo no
se realizaron
actividades
correspondientes a
esta obligacion.

14

Realizar acompafiamiento técnico
pedagdgico a los colegios privados
evidenciado en actas mensuales
entregadas al supervisor de contrato
la trazabilidad del seguimiento,
cuando sea programado por la
coordinacién académica en estas
actividades.

Se realizaron
acompafiamientos técnico
pedagogico alos colegios.

Actas.

Javier LeonardoCarranza
Martinez

15

Apoyar la gestion de los convenios
para el programa de articulacién con
la educacion media del Centro de
Servicios Financieros.

Se realizaron

procesos de divulgacion y Promocion
el portafolio de servicios que ofrece el
Centro de servicios financieros

Para este periodo no
se realizaron
actividades
correspondientes a
esta obligacion.

16

Atender lo establecido en el manual
de articulacidn vigente.

Procuro cumplimiento conlo
dispuesto en el manual de
articulacién vigente, siendo
garante de lo que alli se
dispone.

Para este periodo no
se realizaron
actividades
correspondientes a
esta obligacion.
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Realizar y presentar para el tramite
de pagos, los informes de las

Se realizd y se present6 para
el tramite de pagos, los
informes de las actividades
realizadas, asi como los

tramite de pago al expediente

actividades realizadas, asi como los
comprobantes de pago de los Documentos
comprobantes de pago de los . requeridos.
. . aportes al Sistema de
aportes al Sistema de Seguridad Sequridad Social Intearal
Social Integral (Salud, Pension y 9 9 9
ARL) a que haya lugar, verificando (Salud, Pension y ARL) a que Enlace:

17 e haya lugar, verificando Javier
mensualmente  su afiliacion, - en mensualmente su afiliacion, en Leonardo
proporcion al valor mensual del Iy ' Carranza
contrato, asimismo, el contratista | ProPoreion al valor mensual del Martine

. ’ contrato, asimismo, el inez
deberd cargar los documentos contratista cara6 los
solicitados para tramite de pago al 90 X

. documentos solicitados para
expediente  contractual de la

plataforma SECOP Il contractual de la plataforma

SECOP Il

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE _
ORDENDEVIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
T.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1057316549 de la planilla, pago simple septiembre de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobroSI__
NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecuciéon de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pagodebera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il enlos documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

2

Firma

Javier Leonardo Carranza Martinez
Contratista

C.C.No. 79'945.517

Recibi a satisfaccion:

Firma

Hector Gonzalo Romero

Supervisor(a) Contrato No 4551541 de 2023
Cargo Coordinador Académico
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