Atlantico | 5
para la Gente

TR

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

THSH-213
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que
se describe a continuacién:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION AD-
MINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HA-
CIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOSASUNTOS RELACIONADOS CON LAS AC-
TIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

.Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida no
es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacién sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (22) dgaSeptiembre de§OZQ
CONSTANZA MRRTINEZ GUEV

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Gobernacién del Atlantico - atencionalciudadano@atlantico.gov.co

NIT: 890.102.006-1 o o @ = (57)(5) 330 7103

1509001 ] Cédigo Postal: 080003 4 « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Codigo DANE: 08-000 atlanti co.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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para la Gente

TR

GOBERNACION DEL

ATLANTICO

THSH-214
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que
se describe a continuacién:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION AD-
MINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HA-
CIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOSASUNTOS RELACIONADOS CON LAS AC-
TIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

(] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

.Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida no
es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacién sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (22) dgaSeptiembre de§OZQ
CONSTANZA MRRTINEZ GUEV

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Gobernacién del Atlantico - atencionalciudadano@atlantico.gov.co

NIT: 890.102.006-1 o o @ = (57)(5) 330 7103

1509001 ] Cédigo Postal: 080003 4 « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Codigo DANE: 08-000 atlanti co.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

THSH-215
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que
se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION AD-
MINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HA-
CIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOSASUNTOS RELACIONADOS CON LAS AC-
TIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

C] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

.Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida no
es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacién sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (22) dgaSeptiembre de§O2Q
CONSTANZA MRRTINEZ GUEV

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Gobernacién del Atlantico - atencionalciudadano@atlantico.gov.co

NIT: 890.102.006-1 o o @ = (57)(5) 330 7103

1509001 ] Cédigo Postal: 080003 4 « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Codigo DANE: 08-000 atlanti co.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

THSH-216
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que
se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION AD-
MINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HA-
CIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOSASUNTOS RELACIONADOS CON LAS AC-
TIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

C] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

.Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida no
es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacién sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (22) dgaSeptiembre de§O2Q
CONSTANZA MRRTINEZ GUEV

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Gobernacién del Atlantico - atencionalciudadano@atlantico.gov.co

NIT: 890.102.006-1 o o @ = (57)(5) 330 7103

1509001 ] Cédigo Postal: 080003 4 « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Codigo DANE: 08-000 atlanti co.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

THSH-217
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que
se describe a continuacién:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION AD-
MINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HA-
CIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOSASUNTOS RELACIONADOS CON LAS AC-
TIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

() Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

C] Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y la justificacién
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

W personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida no
es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el &rea para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (22) dgaSeptiembre de§02Q
CONSTANZA MRRTINEZ GUEV

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

NIT: 890.102.006-1
Cédigo Postal: 080003
SC-CER627381 Coédigo DANE: 08-000

(f XwXo o) - (57)(5) 330 7103

4 « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

Gobernacion del Atlantico ‘ - atencionalciudadano@atlantico.gov.co
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

THSH-218
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que
se describe a continuacién:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION AD-
MINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HA-
CIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOSASUNTOS RELACIONADOS CON LAS AC-
TIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

() Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

C] Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y la justificacién
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

W personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida no
es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el &rea para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (22) dgaSeptiembre de§02Q
CONSTANZA MRRTINEZ GUEV

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

Gobernacion del Atlantico

006

atlantico.gov.co

NIT: 890.102.006-1
Cédigo Postal: 080003
SC-CER627381 Coédigo DANE: 08-000

= (57)(5) 330 7103

« Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
Linea Gratuita: 01 8000 915 307

‘ - atencionalciudadano@atlantico.gov.co
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

THSH-219
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que
se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION AD-
MINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HA-
CIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOSASUNTOS RELACIONADOS CON LAS AC-
TIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

C] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

.Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida no
es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacién sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (22) dgaSeptiembre de§O2Q
CONSTANZA MRRTINEZ GUEV

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

NIT: 890.102.006-1
Cédigo Postal: 080003
SC-CER627381 Coédigo DANE: 08-000

(f XwXo o) - (57)(5) 330 7103

4 « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

Gobernacion del Atlantico ‘ - atencionalciudadano@atlantico.gov.co
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

THSH-220
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que
se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION AD-
MINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HA-
CIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOSASUNTOS RELACIONADOS CON LAS AC-
TIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

C] Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del area mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

.Que el personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida no
es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacién sustentada por el area para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (22) dgaSeptiembre de§O2Q
CONSTANZA MRRTINEZ GUEV

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

NIT: 890.102.006-1
Cédigo Postal: 080003
SC-CER627381 Coédigo DANE: 08-000

(f XwXo o) - (57)(5) 330 7103

4 « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

Gobernacion del Atlantico ‘ - atencionalciudadano@atlantico.gov.co
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GOBERNACION DEL

ATLANTICO

THSH-221
CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE LA SECRETARIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

CERTIFICA:

Que para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3° del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo
1° del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la Gobernacion del Atlantico, asi como
el manual especifico de funciones y de competencias laborales de la entidad, se pudo establecer la necesidad
que existe para atender las obligaciones descritas en el estudio previo realizado a fin de contratar el objeto que
se describe a continuacion:

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA GESTION AD-
MINISTRATIVA DE LA SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, ADSCRITA A LA SECRETARIA DE HA-
CIENDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, EN LOSASUNTOS RELACIONADOS CON LAS AC-
TIVIDADES QUE LE SEAN ENCOMENDADAS

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Subsecretaria de Talento Humano, concluye:

() Que, de acuerdo con los manuales de funciones y competencias laborales, no existe personal con los
conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida, que pueda desarrollar la actividad para la
cual se requiere contratar la prestacion del servicio.

D Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del &rea mencionada y la justificacion
del asunto, el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del
servicio.

W personal de la planta con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida no
es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el &rea para atender la
contratacion que se requiere por parte de la misma.

Dado en Barranquilla, el dia (22) dgaSeptiembre de§OZQ
CONSTANZA MRRTINEZ GUEV

SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

NIT: 890.102.006-1
Cédigo Postal: 080003
SC-CER627381 Coédigo DANE: 08-000

(f XwXo o) - (57)(5) 330 7103

4 « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

Gobernacion del Atlantico ‘ - atencionalciudadano@atlantico.gov.co




