
Alcaldía Municipal

de Palmira

Nit.:891.380.007-3

PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN

INVITACIÓN PÚBLICA

ACTFO-015

Versión.04

02/03/2022

Página 1 de 54

PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA

No. MP-SE-MC-PS-148-2023

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, SALUD

MENTAL Y ATENCIÓN PSICOSOCIAL A DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES

OFICIALES DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN EL MARCO DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE BIENESTAR LABORAL

PARA LA VIGENCIA 2023

INTRODUCCIÓN

En virtud del principio de publicidad establecido en las Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de

2015, Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021, el Municipio de Palmira se permite presentar la invitación

y sus anexos para el proceso de selección de Mínima Cuantía No. MP-SE-MC-PS-148-2023 para:

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, SALUD MENTAL Y

ATENCIÓN PSICOSOCIAL A DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES OFICIALES DEL

MUNICIPIO DE PALMIRA EN EL MARCO DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE BIENESTAR LABORAL PARA LA

VIGENCIA 2023

El interesado deberá leer completamente esta invitación y sus anexos, toda vez que, para participar en el

proceso, se debe tener conocimiento de la totalidad del contenido de este.

La Invitación del proceso de mínima cuantía, así como cualquiera de sus anexos, está a disposición del

público en general en el Sistema Electrónico de Contratación Pública SECOP II.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS.

La publicación de este documento en la página Web y en el Portal Único de Contratación incluye la

convocatoria a las veedurías ciudadanas para realizar el control social al presente proceso de contratación

(artículo 66 de la Ley 80 de 1993, Ley 850 de 2003).

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 la Entidad invita a todas

las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al contrato objeto del presente proceso,

en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes,

intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II. De acuerdo

con la ley 850 del 2003, las veedurías pueden conformar los diferentes comités (técnicos, financieros y

sociales entre otros) para poder ejercer su función. Una vez conformada la veeduría con los parámetros de

la ley, desarrollarán su actividad en comunicación con la supervisión del proyecto y de considerarlo

procedente, formulen las recomendaciones escritas que estimen necesarias para buscar la eficiencia
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institucional, señalándoles que pueden intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del

proceso de selección.

CONVOCATORIA DE LIMITACIÓN A MIPYMES

La presente convocatoria podrá ser limitada a MIPYME, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo

2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratación de mínima cuantía, del Decreto 1082 de 2015 modificado

por el artículo 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre del 2021.

Para el procedimiento de selección que nos ocupa, en cuanto a las Mipymes de conformidad con el

parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, le es aplicable lo prescrito en los

artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 modificados por el artículo 5 del Decreto

1860 de 2015.

Al respecto el artículo 2.2.1.2.4.2.2 ídem, expresa: “Las Entidades Estatales independientemente de su

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares

que ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con

pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando

concurran los siguientes requisitos:

 

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina

cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la

convocatoria a MiPymes colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen

de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares

que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes

de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la

normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto

social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.”
1

1
Según el Ministerio de Comercio Industria y Turismo – MINCIT el valor de los umbrales tendrá vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de

diciembre de 2023 (…) Umbral PYMES COL $457.297.264 - fuente:

https://contratacionenlinea.co/index.php?action=view&id=5490&module=newsmodule&src=%40random6117e16c9d429#:~:text=Nota%202%3A

%20Seg%C3%BAn%20el%20Ministerio,1%20de%20enero%20de%202021
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Por su parte el artículo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, establece las condiciones para la limitación

territorial, y el artículo 2.2.1.2.4.2.4 ídem, establece los requisitos a acreditar para participar en

convocatorias limitadas: “Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias

limitadas. La MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley

de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público,

adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador

o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir

dicha certificación.

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan

o complementen.

Parágrafo 1. En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del

certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento

de su presentación.

Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del registro

mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según

corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario

anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar

la convocatoria limitada.

Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que

ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales

integrados únicamente por MiPymes.

Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no

excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el

sistema de compras públicas. "

RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

El Municipio de Palmira recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus ofertas, tengan

en cuenta lo siguiente:
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● Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o

prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado.

● Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben

allegar con las ofertas, y verificar que contienen la información completa que acredita el

cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la Invitación.

● Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los plazos

exigidos en la Invitación.

● Suministrar toda la información requerida a través de esta Invitación.

● Diligenciar totalmente los anexos contenidos en la Invitación.

● Presentar sus ofertas conforme al contenido de la Invitación y de sus adendas (si los hay).

● Verificar el cronograma del proceso de selección y cumplir con las fechas y horas establecidas,

teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la hora Legal Colombiana.

● Tenga presente la fecha y hora estipulada para el cierre del presente proceso de selección, en

ningún caso se tendrán en cuenta propuestas presentadas fuera del tiempo previsto, por lo que se

sugiere presentar la propuesta en la plataforma del SECOP II por lo menos dos (2) horas antes del

cierre del proceso.

● Toda consulta debe formularse a través de la plataforma virtual del SECOP II.

● El proponente deberá tener presente la Guía para presentar Ofertas en el SECOP II emitida por

Colombia Compra Eficiente.

1. ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO DE SELECCIÓN DE MÍNIMA CUANTÍA

1.1.RÉGIMEN LEGAL

El régimen jurídico aplicable al presente proceso de selección de mínima cuantía y al contrato que de él se

derive será el previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, estas dos modificadas por la ley 1882 de

2018, Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 2069 de 2020 y Decreto

1860 de 2021, y el Manual de Contratación del Municipio de Palmira.

El Concejo Municipal de Palmira, a través del artículo 10 del Acuerdo Municipal Acuerdo 061 del 06 de

diciembre de 2022, estableció que el Alcalde y los representantes legales de los órganos municipales están

autorizados para “(…) gestionar, licitar, adjudicar y/o celebrar y protocolizar conforme a las normas legales

vigentes, todo tipo de contratos o convenios necesarios para la ejecución del Plan de Desarrollo, del

Presupuesto Municipal, y en general, para perfeccionar todos aquellos actos que demande la buena

marcha del Municipio, de sus órganos y dependencias y dirigir su acción administrativa.”

En virtud de la determinación de presupuesto otorgada por el Concejo Municipal de Palmira, la Alcaldía de

Palmira a través del Decreto No. Decreto No. 339 del 19 de diciembre de 2022 “POR EL CUAL SE
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LIQUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO DE PALMIRA PARA

LA VIGENCIA FISCAL DE 2023 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

En complemento de la disposición citada, el Alcalde por medio del Decreto 321 del 29 de noviembre del

2022 delegó las funciones en las actuaciones contractuales, así:

“ARTÍCULO PRIMERO. OBJETO: Deléguese en los Secretarías de Despacho, Directores y Jefes de

Oficina de las Dependencias que hacen parte del Sector Central de la Alcaldía de Palmira, la capacidad de

contratar y ordenar el gasto a nombre de la persona jurídica de la que hacen parte en desarrollo de las

apropiaciones incorporadas en su presupuesto. Por tanto, estarán facultados para adelantar la etapa

precontractual, contractual y postcontractual de las compras públicas, así como aquellos contratos y

convenios con régimen especial”.

1.2. FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCIÓN.

En virtud de lo dispuesto por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la

modalidad de selección en consideración a la cuantía de este establecido por el presupuesto oficial del

proceso es el de MÍNIMA CUANTÍA, según lo previsto en el numeral 5º del artículo 2º de la Ley 1150 de

2007, modificado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, y el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de

2015.

Además de lo anterior, la CERTIFICACIÓN DE CUANTÍAS DE CONTRATACIÓN 2023 emitida por la

Entidad el 2 de enero de 2023, señala: “Que las cuantías para contratar en el Municipio de Palmira durante

la vigencia fiscal 2023, según el presupuesto aprobado por el Honorable Concejo Municipal, mediante

Acuerdo 061 del 06 de Diciembre de 2022, y de conformidad con el artículo 2, literal b de la Ley 1150 de

2007, se determina de la siguiente manera: (...)

De conformidad con el inciso 4 del literal b del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, el presupuesto anual del

Municipio se encuentra en el rango descrito entre 400.000 salarios mínimos legales mensuales e inferior a

850.000 salarios mínimos legales mensuales, estableciéndose las cuantías así: 

LICITACIÓN             > A 650 SMLMV > $ 754.000.001 

MENOR CUANTÍA HASTA       650 SMLMV = $ 754.000.000 

MINIMA CUANTIA (INFERIOR AL 10% DE A MENOR CUANTÍA)   <=65 SMLMV <= $ 75.400.000

(...)”.

1.3.DESCRIPCIÓN DEL OBJETO
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PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN, SALUD MENTAL Y

ATENCIÓN PSICOSOCIAL A DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES OFICIALES DEL

MUNICIPIO DE PALMIRA EN EL MARCO DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE BIENESTAR LABORAL PARA LA

VIGENCIA 2023

1.4.CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS:

De acuerdo con el numeral 2º del artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a identificar

el objeto a contratar en el clasificador de bienes y servicios, siendo los siguientes códigos los requeridos:

Código

UNSPSC
Segmento Familia Clase

86101700
Servicios Educativos y de

Formación
Formación profesional

Servicios de capacitación vocacional

no - científica

86111600
Servicios Educativos y de

Formación

Sistemas educativos

alternativos
Educación de adultos

1.5. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO

ITE

M
ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO / SERVICIO

CANT. ACTIVIDADES 

REQUERIDAS

1

un (1) taller sobre

desvinculación laboral

asistida para personal pre

pensionable

El taller debe tener una duración mínima de cuatro

(4) horas, donde se aborden  las diferentes

dimensiones sociales como el área financiera, física y

mental., dirigida a  los 212  funcionarios pre

pensionables del SGP- Se debe garantizar un

auditorio con aire acondicionado, Video Beem,

equipo de cómputo para proyección, tablero acrílico,

sillas cómodas  para el número de asistentes por

actividad , mesa principal,  estación  de Hidratación

que ofrezca agua, café, aromática, y demás

elementos requeridos para el desarrollo de las

actividades propuestas.

1

Centro Administrativo Municipal de Palmira – CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

http://www.palmira.gov.co


Alcaldía Municipal

de Palmira

Nit.:891.380.007-3

PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN

INVITACIÓN PÚBLICA

ACTFO-015

Versión.04

02/03/2022

Página 7 de 54

ITE

M
ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO / SERVICIO

CANT. ACTIVIDADES 

REQUERIDAS

2

un (1) Taller  sobre

desvinculación laboral

asistida dirigido a 260

docentes provisionales

El taller debe  tener una duración mínima de 4 horas,

donde se aborden las diferentes dimensiones

sociales como el área financiera, física y mental y

laboral -Se debe realizar 1 taller de sensibilización

sobre las implicaciones del retiro laboral-Se debe

garantizar un auditorio con aire acondicionado, Video

Beem,  equipo de cómputo para proyección, tablero

acrílico, sillas cómodas  para el número de asistentes

por actividad , mesa principal,  estación  de

Hidratación que ofrezca agua, café, aromática, y

demás elementos requeridos para el desarrollo de las

actividades propuestas.

1

3

Diez (10) Talleres de

Promoción y Prevención de

salud mental

Cada taller debe contar con 30 cupos con una

duración mínima de 3 horas, en el cual se deben

abordar temáticas como manejo de las emociones,

autocuidado y hábitos de vida saludables. enfocados

en temáticas de manejo del estrés, convivencia,

comunicación asertiva, trabajo en equipo, con

aplicación teórico-práctica- Se debe garantizar un

auditorio con aire acondicionado, Video Beem,

equipo de cómputo para proyección, tablero acrílico,

sillas cómodas  para el número de asistentes por

actividad , mesa principal,  estación  de Hidratación

que ofrezca agua, café, aromática, y demás

elementos requeridos para el desarrollo de las

actividades propuestas.

10

4

Cinco (5) talleres de

Desarrollo de habilidades y

estrategias de afrontamiento

y adaptabilidad del personal

docente

Cada taller debe contar con 30 cupos con una

duración mínima de 3 horas, debe  Capacitar a los

docentes en habilidades que puedan aplicar en el

contexto educativo con los estudiantes para

fortalecer los procesos de convivencia, con

aplicación  teórico-práctica. se deben abordar las

siguientes habilidades: solución de problemas y

conflictos, pensamiento crítico, pensamiento creativo,

manejo de emociones y sentimientos,  manejo de

tensiones o estrés y relaciones interpersonales-Se

debe garantizar un auditorio con aire acondicionado,

Video Beem,  equipo de cómputo para proyección,

tablero acrílico, sillas cómodas  para el número de

asistentes por actividad , mesa principal,  estación 

de Hidratación que ofrezca agua, café, aromática, y

5
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ITE

M
ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO / SERVICIO

CANT. ACTIVIDADES 

REQUERIDAS

demás elementos requeridos para el desarrollo de las

actividades propuestas.

5

Diez  (10) talleres de

Formación en primeros

auxilios psicológicos, ruta de

atención

Cada taller debe contar con 30  cupos con una

duración mínima de 3 horas, cada uno, con

aplicación  teórico-práctica- en el cual se aborden las

siguientes temáticas   --Realizar el contacto

-Examinar las dimensiones del problema.

-Analizar las posibles soluciones.

-Asistir en la ejecución de una acción concreta.

-Darle seguimiento  (Se debe garantizar un auditorio

con aire acondicionado, Video Beem,  equipo de

cómputo para proyección, tablero acrílico, sillas

cómodas  para el número de asistentes por actividad

, mesa principal,  estación  de Hidratación que

ofrezca agua, café, aromática, y demás elementos

requeridos para el desarrollo de las actividades

propuestas)  

10

6

Quince (15) talleres de

Formación en tecnicas de

relajación

Talleres de Formación  con 30 cupos, en n las

siguientes técnicas de relajación:  Relajación

autógena, Respiración profunda, visualización,

Relajación progresiva de Jacobson y  Meditación.- Se

debe garantizar un auditorio con aire acondicionado,

Video Beem,  equipo de cómputo para proyección,

tablero acrílico, sillas cómodas  para el número de

asistentes por actividad , mesa principal,  estación 

de Hidratación que ofrezca agua, café, aromática, y

demás elementos requeridos para el desarrollo de las

actividades propuestas.

15

8
Garantizar la entrega de

refrigerios

Garantizar la entrega de 1672 refrigerios a los

asistentes a las actividades requeridas el cual debe

constar una bebida en presentación de  250 ml y un

alimento ligero  de 200 grs aprox. que contenga 

min.1 proteína, una verdura, un cereal , un aderezo 

(u opción con contenido alimenticio  similar previa

aprobación de la supervisión ). 

1672
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ITE

M
ACTIVIDAD DESCRIPCIÓN DEL PRODUCTO / SERVICIO

CANT. ACTIVIDADES 

REQUERIDAS

9
Entrega de 270 

Reconocimientos 

Entrega de un reconocimiento tipo certificado

personalizado a cada uno de los asistentes a las

actividades de desvinculación laboral,  Diploma en 

Papel cartulina opalina,  de mínimo 15 grs,  de 21.59

cm x 27.94   con logotipos de la alcaldía de Palmira y

la Secretaria de Educación, full color. (Diseño Previa

aprobación por parte de la supervisión).

270

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO

Al momento de la presentación de la oferta se debe presentar siguiente equipo de trabajo mínimo,

diligenciando los anexos 8 y 8A :

ROL CANTIDAD PERFIL EXPERIENCIA

Líder del proyecto/

capacitador/

conferencista

1 Profesional de salud mental con Título

académico en el área de psicología

clínica o trabajo social.

Debe acreditar mínimo (4) años

de experiencia profesional

certificada en desarrollo de

actividades y talleres en grupo.

Apoyo logístico 1 Bachiller académico Debe acreditar mínimo un (1)

año de experiencia certificada

NOTA 1: El proponente debe poner a disposición de la entidad personal idóneo, capacitado, entrenado y

calificado para atender el evento distribuidos entre meseros, zona de bienvenida y toma de asistencia y

distribución y organización de asistentes y/o apoyo requerido durante el desarrollo del evento.

NOTA 2: El oferente está obligado a emplear en la ejecución del contrato el personal con las

especificaciones solicitadas en el cuadro anterior, dicho personal no podrá ser cambiado durante la

ejecución del contrato; no obstante, si por cualquier circunstancia, alguna de las personas propuestas se

debe cambiar, se reemplazará por otro de igual  perfil, previa presentación de la respectiva hoja de vida al

supervisor del contrato, para que avale el cambio del nuevo personal, quien no podrá ejecutar el contrato,

sin dicha aprobación.

SOPORTES PARA EL PERSONAL HUMANO SOLICITADO:

●  Hoja de vida firmada
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● ·Fotocopia de la cédula de ciudadanía

● Carta de compromiso debidamente diligenciada

● Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y copia del diploma o acta de

grado del posgrado cuando aplique.

● Copia legible de la matrícula o tarjeta profesional (Cuando aplique)

● Tratándose de títulos obtenidos en el exterior estos deberán estar debidamente homologados ante

el Ministerio de Educación Nacional de acuerdo con la reglamentación vigente. El proponente

debe anexar copia de la respectiva resolución de convalidación de estudios expedida por el

Ministerio de Educación Nacional.

Se deben aportar las certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por el contratante, en donde se

demuestre la participación del profesional en proyectos de acuerdo con el perfil solicitado.

Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia solicitada deben contener como

mínimo la siguiente información:

● Cargo desempeñado (Debe indicar claramente la función que cumplió o cargo desempeñado en la

obra y porcentaje de dedicación para el cálculo de la experiencia).

● Fecha de inicio y terminación del respectivo contrato.

● Valor del contrato.

● Entidad contratante teléfono y dirección.

● Firma de la persona competente que certifica (representante legal y/o ordenador del gasto).

● Certificación en papel membretado de la entidad pública o privada.

Nota 1: En caso de que la certificación no contenga la información anteriormente solicitada, no se tendrá

en cuenta para efectos de cálculo de la experiencia.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2.1. Obligaciones específicas del contratista

El contratista deberá asumir las obligaciones específicas señaladas a continuación y las demás contenidas

en el ordenamiento jurídico:

1. Un (1)Taller  sobre desvinculación laboral asistida para personal pre pensionable, El taller debe

tener una duración mínima de cuatro (4) horas, donde se aborden  las diferentes dimensiones

sociales como el área financiera, física y mental., dirigida a  los 212  funcionarios pre pensionables
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del SGP- Se debe garantizar un auditorio con aire acondicionado, Video Beem,  equipo de

cómputo para proyección, tablero acrílico, sillas cómodas  para el número de asistentes por

actividad , mesa principal,  estación  de Hidratación que ofrezca agua, café, aromática, y demás

elementos requeridos para el desarrollo de las actividades propuestas.

0. Un (1) Taller  sobre desvinculación laboral asistida dirigido a 260 docentes provisionales debe 

tener una duración mínima de 4 horas, donde se aborden las diferentes dimensiones sociales como el área

financiera, física y mental y laboral -Se debe realizar 1 taller de sensibilización sobre las implicaciones del

retiro laboral-Se debe garantizar un auditorio con aire acondicionado, Video Beem,  equipo de cómputo

para proyección, tablero acrílico, sillas cómodas  para el número de asistentes por actividad , mesa

principal,  estación  de Hidratación que ofrezca agua, café, aromática, y demás elementos requeridos para

el desarrollo de las actividades propuestas.

0. Diez (10) Talleres de Promoción y Prevención de salud mental, Cada taller debe contar con 30 

cupos con una duración mínima de 3 horas, debe  Capacitar a los docentes en habilidades que puedan

aplicar en el contexto educativo con los estudiantes para fortalecer los procesos de convivencia, con

aplicación  teórico-práctica. se deben abordar las siguientes habilidades: solución de problemas y

conflictos, pensamiento crítico, pensamiento creativo, manejo de emociones y sentimientos,  manejo de

tensiones o estrés y relaciones interpersonales-Se debe garantizar un auditorio con aire acondicionado,

Video Beem,  equipo de cómputo para proyección, tablero acrílico, sillas cómodas  para el número de

asistentes por actividad , mesa principal,  estación  de Hidratación que ofrezca agua, café, aromática, y

demás elementos requeridos para el desarrollo de las actividades propuestas.

0. Cinco (5) talleres de Desarrollo de habilidades y estrategias de afrontamiento y adaptabilidad del

personal docente - Cada taller debe contar con 30  cupos con una duración mínima de 3 horas, debe 

Capacitar a los docentes en habilidades que puedan aplicar en el contexto educativo con los estudiantes

para fortalecer los procesos de convivencia, con aplicación  teórico-práctica. se deben abordar las

siguientes habilidades: solución de problemas y conflictos, pensamiento crítico, pensamiento creativo,

manejo de emociones y sentimientos,  manejo de tensiones o estrés y relaciones interpersonales-Se debe

garantizar un auditorio con aire acondicionado, Video Beem,  equipo de cómputo para proyección, tablero

acrílico, sillas cómodas  para el número de asistentes por actividad , mesa principal,  estación  de

Hidratación que ofrezca agua, café, aromática, y demás elementos requeridos para el desarrollo de las

actividades propuestas.

0. Diez  (10) talleres de Formación en primeros auxilios psicológicos, ruta de atención- Cada taller

debe contar con 30  cupos con una duración mínima de 3 horas, cada uno, con aplicación  teórico-práctica-

en el cual se aborden las siguientes temáticas

--Realizar el contacto 

-Examinar las dimensiones del problema.
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-Analizar las posibles soluciones.

-Asistir en la ejecución de una acción concreta.

-Darle seguimiento  (Se debe garantizar un auditorio con aire acondicionado, Video Beem,  equipo

de cómputo para proyección, tablero acrílico, sillas cómodas  para el número de asistentes por

actividad , mesa principal,  estación  de Hidratación que ofrezca agua, café, aromática, y demás

elementos requeridos para el desarrollo de las actividades propuestas).

0. Quince (15) talleres de Formación en técnicas de relajación- Talleres de Formación  con 30 cupos,

en n las siguientes  técnicas de relajación:  Relajación autógena, Respiración profunda, visualización,

Relajación progresiva de Jacobson y  Meditación.- Se debe garantizar un auditorio con aire acondicionado,

Video Beem,  equipo de cómputo para proyección, tablero acrílico, sillas cómodas  para el número de

asistentes por actividad , mesa principal,  estación  de Hidratación que ofrezca agua, café, aromática, y

demás elementos requeridos para el desarrollo de las actividades propuestas. 

0. Garantizar la entrega de 1672 refrigerios a los asistentes a las actividades requeridas  el cual debe

constar  una bebida  en presentación de  250 ml y un alimento ligero  de 200 grs aprox. que contenga 

min.1 proteína, una verdura, un cereal , un aderezo  (u opción con contenido alimenticio  similar previa

aprobación de la supervisión)

0. Garantizar la entrega de 270 reconocimientos tipo certificado personalizado a cada uno de los

asistentes a las actividades de desvinculación laboral,   Diploma en  Papel cartulina opalina,  de mínimo 15

grs,  de 21.59 cm x 27.94   con logotipos de la alcaldía de Palmira y la Secretaría de Educación, full color.

(Diseño Previa aprobación por parte de la supervisión).

2.2. Obligaciones generales del contratista 

Además de las contenidas en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993, el contratista se encuentra obligado a: 

A) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en la ejecución del presente contrato, comprometiéndose a

tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato con calidad y

oportunidad. 

B) Presentar los informes requeridos por el contratante para el seguimiento de las tareas encomendadas.

Una vez finalice el objeto del contrato, el contratista deberá entregar al supervisor, un informe de las

actividades realizadas durante su ejecución indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por

resolver, así como los archivos físicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecución del

mismo. 

C) Manejar la documentación a su cargo de conformidad con normativa vigente, aplicando los instructivos

correspondientes al Sistema de Gestión de Calidad y el Modelo Estándar de Control Interno adoptado por

la Entidad, organizando los documentos físicos correspondientes a su labor, atendiendo la normatividad

Centro Administrativo Municipal de Palmira – CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

http://www.palmira.gov.co


Alcaldía Municipal

de Palmira

Nit.:891.380.007-3

PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN

INVITACIÓN PÚBLICA

ACTFO-015

Versión.04

02/03/2022

Página 13 de 54

según la Ley General de Archivo y efectuar la entrega de la misma al supervisor del contrato, aplicando los

formatos adoptados por la Entidad. 

D) Cumplir con las normas y procedimientos sobre el Sistema de Gestión de Seguridad Social y Salud en

el trabajo de la Entidad. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o

visitas a obras, el contratista, a sus expensas, deberá dotarse y acudir a estos lugares con los implementos

de seguridad industrial mínimos requeridos, tales como casco, botas, gafas protectoras, etc. 

E) En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen

tributario de no ser responsable de IVA y durante la vigencia del mismo adquiera la obligación de inscribirse

en el régimen como responsable de IVA, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro

de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situación al contratante para lo cual aportará el RUT

actualizado, lo anterior de conformidad con normativa vigente aplicable. 

F) Mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. 

G) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el contratante para realizar sus

actividades. 

H) Reportar al contratante el número de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar

el pago derivado de la ejecución del presente contrato. 

I) Cumplir con la política de seguridad de la información establecida por la Entidad, con el fin de garantizar

la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la información bajo su responsabilidad. 

J) Mantener actualizado el registro en los sistemas de información del contratante en tiempo real, cuando a

ello hubiere lugar. 

K) Toda información o formatos generados por el contratista son propiedad de la Alcaldía de Palmira.

L) Cumplir durante el desarrollo del objeto contractual, cuando se requiera utilizar dispositivos y/o equipos

tecnológicos personales o de la administración, con que todo software y herramientas utilizadas e

instaladas en la ejecución de sus obligaciones no vulneran ninguna normativa, contrato, derecho, interés,

patentes, legalidad o propiedad de tercero, y que por el contrario todo lo utilizado esté debidamente

licenciado. 

M) Cumplir con las estrategias, políticas y actividades en materia de transparencia, integridad, prevención y

detección de la corrupción y ante cualquier conocimiento de hechos que atente contra este principio, lo

hará conocer al contratante. 

N) Divulgar y aplicar la política ambiental, de seguridad y salud ocupacional establecida por el contratante,

al ejecutar sus actividades o servicios sin crear riesgo para la salud, la seguridad o el ambiente. 

O) Realizar el pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensión y

riesgos profesionales, conforme lo establezca la normativa vigente y aplicable al caso.

P) Las demás inherentes o relacionadas con la naturaleza y el objeto del contrato.

2.3. Obligaciones del Municipio

1. Realizar los procedimientos y actuaciones que correspondan tendiente a garantizar el respaldo

presupuestal y financiero del presente contrato.
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2. Verificar que el contratista cumpla con la obligatoriedad de efectuar el pago de los aportes al

sistema de seguridad social integral.

3. Efectuar la vigilancia y control del contrato, así como realizar las recomendaciones que estime

pertinentes para la correcta ejecución del mismo por intermedio del supervisor.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones

pecuniarias y garantías a que hubiere lugar

5. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para

la ejecución y adelantar los trámites a que haya lugar por su parte para garantizar la debida

ejecución.

6. Tramitar los pagos de oficio, en los términos que se acuerden en la propuesta y el contrato,

con base en certificaciones de prestación efectiva del servicio.

7. Verificar que la facturación emitida por el contratista no supere el valor de su oferta económica.

8. Efectuar los pagos en la forma y términos estipulados en el contrato. 

9. Realizar el recibido a satisfacción a través del supervisor del contrato, de las actividades

ejecutadas por el contratista.

10. Las demás obligaciones inherentes al contrato y las consignadas en el manual de

contratación.

11.  Liquidar el contrato.

3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1. Tipo: Contrato de prestación de servicios.

3.2. Lugar de Ejecución: Municipio de Palmira - Valle del Cauca

3.3. Plazo de Ejecución: El plazo para la ejecución del contrato no podrá exceder el 08 de diciembre de

2023, fecha en la cual se realizará el evento, contados a partir de la firma del acta de inicio, suscrita entre

el contratista y el supervisor del contrato designado por la Entidad, previo cumplimiento de los requisitos

de perfeccionamiento y ejecución dispuestos en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.4. Forma de Pago: EL MUNICIPIO PALMIRA pagará al CONTRATISTA el valor del contrato, mediante el

reconocimiento de un único pago a la finalización de la prestación del servicio, previa presentación de

factura y recibo a entera satisfacción del objeto contractual por parte del Supervisor del Contrato, el cual se

hará dentro de los treinta (30) días siguientes a la radicación en debida forma y con todos los anexos de la

cuenta de cobro o factura, previo el cumplimiento de los requisitos de Ley.

No se aceptarán propuestas con forma de pago diferente a la aquí señalada, por lo tanto, serán

rechazadas las propuestas que determinen una forma de pago distinta.

Para los pagos, el contratista deberá presentar: 
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● Factura de venta o cuenta de cobro que deberá cumplir con todos los requisitos establecidos

en el artículo 617 del Estatuto Tributario e indicar el número del contrato objeto de pago.

● Si es persona jurídica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema General

de Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL Y Parafiscales) y certificado de cumplimiento

expedido por el representante legal o revisor fiscal, según corresponda y de conformidad con

el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.

● Si es persona natural, planilla de autoliquidación y pago de la seguridad social integral

(Pensión, Salud, ARL) mes vencido.

● Certificación de recibo a entera satisfacción de lo que consten en la factura y/o cuenta de

cobro, las cuales deben ser refrendadas por el representante de la entidad contratista, el

Supervisor de contrato y un funcionario competente que la secretaría de infraestructura

designe para tal fin. 

En todo caso, el pago se realizará de conformidad con los trámites administrativos a que haya lugar y de

acuerdo a la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja, dentro de los treinta (30) días

siguientes a la radicación en debida forma y con todos los anexos de la cuenta de cobro o factura, previo

el cumplimiento de los requisitos de Ley.

Se cobrarán los tributos de orden Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar, los cuales deben

ser tenidos en cuenta por el proponente para la preparación de su propuesta, además de las siguientes

deducciones por concepto de estampillas:

Impuesto Rangos Tasa impositiva Regulación

Retención en la fuente en

impuesto Renta

4% a

6%

El % se establece de acuerdo con la

categoría Tributaria certificada por el

Contratista.

Artículo 368 Estatuto Tributario

Nacional “entidades derecho público

agentes retención”

Estampilla Pro Univalle 2%
2% del pago o abono en cuenta sin incluir

IVA

Artículo 274 y siguientes de la

Ordenanza 474 de diciembre 2017

Estampilla Pro Hospitales 1% 1% del valor total, antes de IVA
Artículo 274 y siguientes de la

Ordenanza 474 de diciembre 2017

Estampilla Procultura. Aplica

a contratos que superen los

50 SMMLV (58.000.000 año

2023)

1% 1% del valor del contrato

Acuerdo 058 de diciembre del 2022.

Se crea con el Acuerdo 024

diciembre 2008, se modifica con el

Acuerdo 064 de agosto del 2010

Estampilla Proadulto mayor 2% 2% de cada valor pagado

Acuerdo 058 de diciembre del 2022.

Se crea con el Acuerdo 034 de

noviembre del 2018. Se modifica

Acuerdo 041 de 2018.
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Impuesto Rangos Tasa impositiva Regulación

Tasa Prodeporte y la

Recreación
2%

2.0% del valor total del contrato determinado

en el comprobante de egreso que se

establezcan entre el ente territorial y las

personas naturales y/o jurídicas, públicas o

privadas

Acuerdo 058 de diciembre del 2022. 

Se crea con el Acuerdo 009

noviembre 2020

Retención en la fuente del

impuesto de Industria y

Comercio

<1%

Tarifa aplica según Acuerdo de tasas y

tarifas

Acuerdo 058 de diciembre del 2002.

Decreto 105 junio 2021 “compilatorio

normas municipales”

Estampilla para la justicia

familiar aplica a contratos que

se suscriban a partir del 04

de agosto del 2023

2%

2% del valor del pago anticipado si lo

hubiere, y de cada cuenta que se le pague al

contratista

Acuerdo 058 de diciembre del 2022.

Se crea con el Acuerdo 048

noviembre del 2022

Retención del IVA sólo si es

régimen del IVA 15%
15% 15% del IVA

El artículo 437-2 del ET establece

quienes son agentes retenedores de

este impuesto, en la adquisición de

bienes y servicios gravados.

Lo anterior, sin perjuicio de que la Alcaldía de Palmira deba aplicar nuevas deducciones y/o tributos en

cumplimiento de normas superiores que entren en vigencia con posterioridad a la emisión del presente

documento. En todo caso, con la presentación de la propuesta se entenderá aceptada por parte del

proponente, la forma de pago y todas las deducciones y retenciones aplicables.

NOTA 1: Los pagos se cancelarán, previo cumplimiento de los trámites administrativos a que haya lugar.

NOTA 2: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompañan los documentos requeridos

para el pago, el término para su trámite interno solo empezará a contarse desde la fecha en que se

presente en debida forma o se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se presenten

por estos conceptos serán responsabilidad del contratista y no tendrán por ello derecho al pago de

intereses y compensaciones de ninguna naturaleza. Se deberán radicar antes del cierre contable fijado por

la entidad. 

NOTA 3: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al

Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no

ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato. La Entidad hará las retenciones a

que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

NOTA 4: El Contratista deberá acreditar para cada pago derivado del Contrato que se encuentran al día en

el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del

Sena, ICBF y cajas de compensación familiar, cuando corresponda.
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4. PRESUPUESTO OFICIAL

De acuerdo con la proyección, el presupuesto oficial es por la suma de SETENTA Y CUATRO MILLONES

DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 74.248.632) IVA

incluido, así como los costos directos o indirectos, tributos y deducciones de carácter nacional, departamental,

municipal y demás costos a los que haya lugar.

EI Municipio no reconocerá ningún reajuste realizado para el CONTRATISTA en relación con los tributos,

costos, gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la ejecución del contrato y que fueron

previsibles al momento de la presentación de la oferta y que no hayan sido reconocidos o avalados en el

contrato que se suscriba, así mismo no se aceptarán salvedades de naturaleza alguna.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número: 4179

Fecha de Expedición: 18/09/2023 

Número de solicitud: 4598

Rubro: 2.3.2.02.02.009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales

Valor: SETENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL

DOSCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($74.478.290)

Proyecto FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA

DE EDUCACIÓN MUNICIPAL DE PALMIRA 2000086

Dependencia: Secretaría de Educación

5.1.MONEDA DE LA OFERTA

Todos los precios de las ofertas deben ser expresados única y exclusivamente en moneda colombiana.

6. PARTICIPANTES

Bajo los parámetros establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 019 de 2012, el

Decreto 1082 de 2015 y demás normas que rigen la materia, podrán participar en el presente proceso

contractual todas las personas jurídicas, cuya actividad comercial u objeto social esté relacionado con el

objeto de la presente invitación, que cumplan con todos los requisitos exigidos en la misma y que no se

encuentren incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a

que se refieren la Constitución Política, los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 adicionada por el artículo

18 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes.

7. DE LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA
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Los proponentes deberán diligenciar el Anexo 6 teniendo en cuenta lo siguiente:

● Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximará por exceso al

número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 5 se

aproximará por defecto al número entero del peso.

● Para calificar se tendrá en cuenta el valor unitario y el valor total indicado en la propuesta

económica o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica deberá ser

allegada en Excel y/o en PDF.

● El valor de la propuesta económica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar

todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del contrato, los

riesgos y la administración de estos.

● Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o

municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y

contribuciones contemplados por las autoridades.

● Los estimativos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener

en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los

Documentos del Proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y

requerimientos necesarios para cumplir con las obligaciones contractuales y asumir los riesgos

previstos en dichos documentos.

● La Entidad Estatal en la sección de forma de pago ha discriminado los descuentos que aplican

al Proceso de Contratación. Los oferentes tendrán en cuenta está información al presentar su

oferta.

● Los proponentes deberán determinar el valor de su oferta tanto en el Anexo 6 en formato

Excel, como en la sección 2 – cuestionario – oferta económica, de la plataforma del SECOP II.

En caso de discrepancias entre el formato y la plataforma y después de revisar las

operaciones aritméticas en el formato de Anexo 6, la Entidad de oficio, procederá con la

modificación de las cifras dispuestas para la plataforma.

● Respecto del Anexo 6, los proponentes no podrán modificar, alterar o incluir apartes,

descripciones, ítems o unidades que impidan la evaluación del Anexo 6 correspondiente a la

oferta económica.

 

7.1. CORRECCIONES ARITMÉTICAS

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que

surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada.
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B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta

económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción

decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero

siguiente del Peso y cuando la fracción decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por

defecto al número entero. 

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinará el orden de menor a mayor de la

oferta económica para la evaluación integral de las mismas.

7.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para

garantizar una correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de

planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 

2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para

el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente,

como un criterio metodológico.

8. REQUISITOS HABILITANTES

La Alcaldía de Palmira, previo los estudios correspondientes y el análisis comparativo de las propuestas,

aceptará la oferta al proponente cuya propuesta sea la más baja y se ajuste a las especificaciones

establecidas en el presente estudio previo e invitación pública, de acuerdo a la Ley 80 de 1993, Ley 1150

de 2007, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021 y el Manual

de Contratación. 

 

El análisis de las ofertas se realizará de la siguiente manera:

 

1. Se realizará la verificación de la oferta económica que se evaluará a partir de la oferta que

presente la propuesta con el valor más bajo y se ubicarán en orden descendente de acuerdo

al precio ofertado por cada proponente.

2. El Comité Asesor Evaluador debe revisar la oferta más favorable para la Entidad, la cual se

determinará de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.2.1.5.2

numeral 6, es decir la oferta que tenga el precio más bajo y se verificará que cumpla con

todas los condiciones y requisitos habilitantes requeridos para el presente proceso en está la

invitación pública. 

3. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, el Comité Asesor Evaluador publicará

un informe de evaluación y otorgará la oportunidad para subsanar las falencias de que

adolezca la oferta, conforme lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021, término que será
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preclusivo y perentorio, por lo tanto, el proponente podrá subsanar su oferta hasta que finalice

el traslado del informe de evaluación.

4. Posterior a ello, si el primer oferente en orden de elegibilidad no subsana, la Entidad Estatal

debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo

mejor precio y se publicará el segundo informe de evaluación, con el que se otorgará la

oportunidad para subsanar las falencias de que adolezca la oferta, término que será

preclusivo y perentorio, y así sucesivamente, conforme a lo establecido en el numeral 4 del

artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo dispuesto en la Ley

2069 del 31 de diciembre de 2020 y su Decreto reglamentario 1860 de 2021. 

Ahora bien, el ofrecimiento más favorable para la Entidad será únicamente el menor precio de acuerdo con

lo establecido en la Ley 1150 de 2007 artículo 2º y Decreto 1082 de 2015, la verificación de los requisitos

habilitantes se hará de conformidad con las condiciones establecidas por la Entidad y los factores a

considerar serán los siguientes:

FACTORES HABILITANTES

CAPACIDAD JURÍDICA
Habilitado/No

habilitado

EXPERIENCIA
Habilitado/No

habilitado

CAPACIDAD TÉCNICA
Habilitado/No

habilitado

 

NOTA 1: si llegara a ser necesario la aclaración o subsanación de estos requisitos de acuerdo con las

reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007 modificado por la Ley 1882 de 2018, el

artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la interpretación jurisprudencial que al respecto ha dado

el Consejo de Estado, la Alcaldía de Palmira podrá de oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad,

exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las

personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la información. 

 

NOTA 2: La Alcaldía de Palmira se reserva el derecho de verificar la información presentada por el

proponente para la acreditación de las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o

subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección.
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NOTA 3: en caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal estos factores

habilitantes se entenderán cumplidos cuando en suma de cada uno de los intervinientes en el consorcio o

unión temporal, satisfagan los requisitos mínimos del proceso de selección.

8.1.CAPACIDAD JURÍDICA

Los interesados podrán participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y

cuando cumplan los siguientes requisitos:

 

1. Individualmente como: personas jurídicas nacionales 

2. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociación

previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993.

 

Los proponentes deben:

1. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta.

2. Tener capacidad jurídica para la celebración del contrato y ejecución de la oferta.

3. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto

de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la ley.

4. No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente publicado por la

Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el proponente e integrantes

de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratándose de proponentes extranjeros sin

domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por

actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en

Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

8.1.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. ANEXO 1

El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta según el modelo suministrado por

la Alcaldía de Palmira, en el Anexo 1 denominado “CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” y

los requisitos establecidos en el mismo, la cual deberá estar firmada por parte de la persona legalmente

facultada: representante legal para personas jurídicas o persona designada para representarlo en caso de

consorcio o unión temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el

original del poder autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o para

participar en todo el proceso y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el

poder deberá ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentación de la propuesta,

antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta.

 

Cabe señalar que el contenido de dicho anexo no puede ser alterado por el proponente, si no únicamente

en los espacios en blanco que requieren de diligenciamiento.
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En el evento en que en la oferta con menor precio no se acredite la capacidad para presentar la oferta por

parte de quien suscribe este documento y la prueba de ello no sea aportada y/o no se subsane cuando la

Alcaldía de Palmira lo solicite o contenga imprecisiones, será inhabilitada o rechazada la propuesta y la

entidad procederá a la evaluación de la oferta siguiente en menor valor.

Los proponentes se deben presentar, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en la presente

convocatoria y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado Colombiano como personas

jurídicas nacionales, que se encuentren debidamente constituidas previamente a la fecha prevista para la

recepción de documentos, como un proponente plural en cualquiera de las formas de asociación previstas

en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993, donde además se señalen los porcentajes de participación de cada

uno de los integrantes.

 

En la carta de presentación el proponente ya sea en forma individual, en unión temporal o consorcio,

deberá manifestar bajo la gravedad de juramento, que no está incurso en inhabilidades o

incompatibilidades para contratar con la Alcaldía de Palmira, de conformidad el artículo 8 de Ley 80 de

1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se

indicará bajo la gravedad de juramento que los recursos del proponente que representa provienen de

actividades lícitas.

 

Si se trata de un proponente plural, se debe crear una cuenta independiente para la unión temporal o el

consorcio a través del SECOP II y presentar la oferta desde esa cuenta, donde además deben señalarse,

los porcentajes de participación de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

 

En virtud de lo anterior, no serán tenidas en cuenta, por tanto, serán rechazadas las ofertas de un

proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

8.1.1.1. APODERADO

Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento

en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 2012), en el

que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,

obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del presente proceso y en la aceptación de la

oferta.

 

El apoderado que firma la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener

domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar facultado

para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en

su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de

contratación de que trata el presente documento; (ii) responder los requerimientos y aclaraciones
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solicitados la entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar

dentro del proceso (iv) suscribir el acta de terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar.

8.1.2. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL. ANEXO 2

En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o unión temporal

(artículo 7 Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con los requisitos básicos y legales, como si fuera a

participar individualmente excepto en relación con los aspectos que específicamente se detallan en los

documentos del proceso. La vigencia del consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al término del

contrato, su liquidación (si a ello hubiere lugar) y un (1) año más.

 

El oferente deberá cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentación de ofertas en unión

temporal o consorcio:

 

1. Si su participación es a título de unión temporal, señalará los términos y extensión de la

participación en la propuesta y en su ejecución (actividades que realizará cada integrante), los

cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Alcaldía de Palmira.

En todo caso, durante el proceso de selección, las condiciones de participación y los porcentajes

no podrán ser modificados. En caso de que no se determinen claramente el alcance de estas

responsabilidades se entenderá que se trata de un consorcio.

0. La persona que los representará, señalando las reglas básicas que regulen las relaciones entre

ellos y su responsabilidad.

0. Se indicará la participación que tendrá cada uno de sus integrantes, cuya sumatoria debe

corresponder al 100%.

0. Los integrantes deben permanecer en Consorcio o en Unión Temporal durante el término de la

vigencia del contrato, su liquidación (si a ello hubiere lugar) y un (1) año más. En ningún caso podrá haber

cesión del contrato entre quienes integren el consorcio o unión temporal.

0. Indicar que la responsabilidad de los participantes es solidaria.

0. Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada uno de sus

integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT y cédulas de ciudadanía.

0. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del

consorcio o unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago, en relación con la

facturación deben manifestar:

 

-    Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus

integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT.

-    Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del

consorcio o unión temporal, deberán informar su número de información tributaria NIT y

establecer la participación de cada uno dentro del valor del contrato.
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-    Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, se

deberá enunciar el número de identificación tributaria - NIT, que se haya solicitado para el

Consorcio o Unión Temporal ante la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales y los datos

de la razón social y el NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de participación de

cada uno dentro del contrato. Esto se realizará solamente con el proponente adjudicatario.

 

Siendo los Consorcios y las Uniones Temporales asociaciones de personas que ejercen una actividad

económica similar, conexa o complementaria, que unen esfuerzos con ánimo de colaborar para la gestión

de un interés común, como puede ser la participación en contratos, principalmente con el Estado, deben

cumplir algunas obligaciones tributarias.

 

En este orden de ideas los Consorcios y las Uniones Temporales, deben tramitar su registro único

tributario y en consecuencia obtener el NIT, de acuerdo al artículo 555-2 del Estatuto Tributario que reza:

 

“El Registro Único Tributario, RUT, administrado por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales,

constituye el mecanismo único para identificar, ubicar y clasificar las personas y entidades que tengan la

calidad de contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y no contribuyentes declarantes de

ingresos y patrimonio; los responsables del Régimen Común y los pertenecientes al régimen simplificado;

los agentes retenedores; los importadores, exportadores y demás usuarios aduaneros, y los demás sujetos

de obligaciones administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales, respecto de los

cuales esta requiera su inscripción.”

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningún caso podrá haber cesión de

la participación entre quienes conforman el Consorcio o la Unión Temporal.

 

Teniendo en cuenta que el proceso de selección será adelantado en la plataforma transaccional del

SECOP II, se debe tener presente que la información diligenciada en el documento de la conformación del

proponente plural debe corresponder idénticamente con la información registrada para el proponente plural

en dicha plataforma. En caso de existir contradicción, prevalecerá lo establecido en la plataforma del

SECOP II y se deberá subsanar el Anexo 2.

8.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

La existencia y representación legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes

plurales se acreditará de acuerdo con las siguientes reglas:

8.1.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
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a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanía.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjería vigente expedida por

la autoridad competente.

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

8.1.3.2. PERSONAS JURÍDICAS

a) Persona jurídica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: Certificado de existencia y

representación legal expedido por la Cámara de Comercio o autoridad competente, en el que se verificará:

-    Fecha de expedición del certificado no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la

fecha de cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha de cierre del

proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de

existencia y representación legal la fecha originalmente establecida en la invitación pública.

-    Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del

presente proceso de contratación.

-    Las personas jurídicas nacionales y extranjeras con sucursal en Colombia deberán

acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y tres (3) años más. Para

efectos de la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha del cierre del proceso de

contratación.

-    Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en

nombre de la misma, deberá acreditar su capacidad a través de una autorización suficiente

otorgada por parte del órgano social competente respectivo para cada caso.

-    El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

-    Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de

Colombia (contratos de obra o servicios) deberán estar legalmente establecidas en el territorio

nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de Comercio.

 

En el caso de las sucursales de las personas jurídicas extranjeras y como quiera que la sucursal en

Colombia no es una persona jurídica, se tendrá en cuenta la fecha de constitución de esta última.

 

Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida

en Colombia, deberá acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad jurídica de su representante o

apoderado, mediante el certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición máximo

de 30 días calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de selección por la Cámara de

Comercio.

 

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá

acreditar autorización suficiente del órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en

nombre de la sociedad.
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La ausencia definitiva de autorización suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la

entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta.

b. Persona jurídica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la

existencia y representación legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido

en la presente invitación, en los que debe constar como mínimo los siguientes aspectos:

I. Nombre o razón social completa.

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona jurídica.

III. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente

proceso de selección.

IV. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona

jurídica, en la que se señale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer

obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorización o documento correspondiente del

órgano social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica.

VII. Acreditar que su duración no será inferior a la del plazo del contrato y un año más. Para efectos de

la evaluación, este plazo será contado a partir de la fecha de cierre del proceso de contratación.

VIII. Fotocopia del documento de identificación del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la información de existencia y

representación legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una

declaración juramentada de una persona con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad

en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente

numeral; (ii) la información requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad jurídica para vincular y

representar a la sociedad de la persona que efectúa la declaración, así como de las demás personas que

puedan representar y vincular a la sociedad, si existen.

c. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Último acto de creación de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado

de existencia y representación legal (este último no mayor a treinta 30 días calendario anteriores a la fecha

de cierre del proceso de contratación) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza jurídica,

funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación de la entidad estatal.

8.1.4. AUTORIZACIÓN PARA CONTRATAR
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Si el representante legal del proponente o de alguno de sus integrantes, requiere autorización de sus

órganos de dirección para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberá anexar los documentos que

acrediten dicha autorización. La autorización deberá ser impartida con anterioridad a la fecha del plazo

para la presentación de las ofertas, de acuerdo con el cronograma establecido para el mismo.

En caso que el valor de la oferta supere el monto de la autorización prevista en sus estatutos, para que el

representante legal pueda presentar propuesta y/o contratar, deberá anexarse el respectivo documento

donde se le faculte para presentar oferta por el valor del presupuesto oficial y/o contratar, mínimo, por el

valor propuesto.

8.1.5. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT)

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unión Temporal deberán presentar con su propuesta el

Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN.

NOTA 1: La entidad verificará la información consignada en el mismo y en el caso de que considere de

que alguna se encuentra desactualizada, solicitará aclaración al respecto.

NOTA 2: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso sea un consorcio

o unión temporal, deberá acreditar la inscripción en el Registro Único Tributario - RUT y el Número de

Identificación Tributaria - NIT del consorcio o la unión temporal. Para dar cumplimiento a lo anterior, deberá

remitir el RUT correspondiente, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la notificación de la

adjudicación.

NOTA 3: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, el proponente o el

integrante del consorcio o unión temporal, debe informar a nombre de quién se facturará y deberá

presentar la certificación bancaria correspondiente.

NOTA 4: El RUT aportado deberá estar vigente, actualizado.

8.1.6 DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN Y LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL

El proponente deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía o cédula de extranjería o pasaporte

legal del representante de la persona jurídica o de cada uno de los integrantes del proponente plural,

según sea el caso.

Para la verificación de la situación militar del proponente o el representante legal, en caso de ser hombre

menor de 50 años, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que no corresponde a

la cédula de ciudadanía, deberá aportar copia de la libreta, con el fin de efectuar la respectiva verificación.

En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de solicitar la copia del documento en cualquier momento.
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8.1.7 ANTECEDENTES FISCALES, DISCIPLINARIOS, JUDICIALES y MEDIDAS CORRECTIVAS

A) BOLETÍN DE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDO POR LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA

REPÚBLICA (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD)

La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de

consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no se encuentren reportados en el Boletín

de Responsables Fiscales generado por la Contraloría General de la República.

NOTA: En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletín, se generará inhabilidad para

continuar en el presente proceso.

B) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA

GENERAL DE LA NACIÓN (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD)

La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de

consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan antecedentes disciplinarios que

los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, es decir que no deberán estar reportados

disciplinariamente en la Procuraduría General de la Nación (artículo 174 de la ley 734 de 2002).

NOTA: En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletín, el proponente será

declarado NO HÁBIL.

C) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (VERIFICACIÓN POR LA ENTIDAD)

La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el representante legal del proponente y los integrantes de

consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes con las

autoridades judiciales, (Policía Nacional) ni reportes que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y

celebrar el contrato

NOTA: En caso de que el proponente se encuentre reportado en este certificado, se generará inhabilidad

para continuar en el presente proceso.

D) CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (VERIFICACIÓN POR LA

ENTIDAD)

Para los efectos del Código Nacional de Policía, la Entidad hará la verificación en el Sistema Registro

Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional del representante legal. En caso de

consorcios o uniones temporales se hará la verificación de cada uno de los representantes legales de las
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personas jurídicas que los integran, donde deben aportar el documento de identificación por cada uno de

los representantes legales de las personas jurídicas que los integran o de la persona natural integrante y

del representante de la unión temporal o del consorcio.

La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de

consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes con las

autoridades judiciales, (Policía Nacional) ni reportes que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y

celebrar el contrato, ello de conformidad con el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, el cual prevé las

consecuencias por el no pago de multas.

NOTA: Se aclara que en el evento, de que alguno de los antecedentes aquí solicitados tengan vigente

algún reporte, multa o sanción, y la misma no pueda ser subsanada y/o aclarada ocasiona la inhabilitación

de la oferta.

E) CERTIFICADO REDAM (REGISTRO DEUDORES ALIMENTICIOS MOROSOS) (APORTADO POR EL

OFERENTE)

Para los efectos de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para

todas las personas que hayan suscrito títulos alimentarios. El oferente deberá aportar el registro expedido

por https://www.redam.gov.co/, del representante legal. En caso de consorcios o uniones temporales se

aportará la verificación de cada uno de los representantes legales de las personas jurídicas que los

integran, donde deben aportar el documento de identificación por cada uno de los representantes legales

de las personas jurídicas que los integran o de la persona natural integrante y del representante de la unión

temporal o del consorcio.

La ALCALDÍA DE PALMIRA verificará que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de

consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos pendientes con las

autoridades, ni reportes que los inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato, ello de

conformidad con el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016, el cual prevé las consecuencias por el no pago de

multas.

NOTA: Se aclara que en el evento, de que alguno de los antecedentes aquí solicitados tengan vigente

algún reporte, multa o sanción, y la misma no pueda ser subsanada y/o aclarada ocasiona la inhabilitación

de la oferta

8.1.6. CERTIFICACIÓN DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

ANEXO 3
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a. PERSONAS JURÍDICAS

El proponente persona jurídica debe presentar el Anexo 3 suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los

requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera

revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos

profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, al Instituto Colombiano de

Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formación Profesional para

la Industria de Construcción, cuando a ello haya lugar, durante el mes inmediatamente anterior a la fecha

de presentación de la propuesta.

NOTA 1: La entidad no exigirá las planillas de pago. Basta el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los

casos requeridos por la ley, o por el representante legal que así lo acredite, de acuerdo al párrafo anterior.

Cuando el documento deba ser suscrito por un revisor fiscal, se debe presentar fotocopia de la cédula de

ciudadanía del Contador Público junto con su Tarjeta Profesional y el correspondiente certificado de

inscripción y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores vigente.

NOTA 2: Cuando la persona jurídica está exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el

artículo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo 3.

NOTA 3: En el evento en que la sociedad tenga menos de SEIS (6) meses de constitución, deberá

acreditar los pagos mencionados a partir de la fecha de constitución.

Esta misma previsión aplica para las personas jurídicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,

las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Para los proponentes plurales: cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por

separado la declaración de la que tratan los numerales anteriores.

NOTA 1. La información presentada en desarrollo del presente literal se entiende suministrada bajo

gravedad de juramento, respecto a su fidelidad y veracidad.

NOTA 2. Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio

familiar, SENA e ICBF, deberán manifestarlo así en su propuesta.

NOTA 3. La Alcaldía de Palmira verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de

presentación de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por

el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

b. PERSONAS NATURALES

Centro Administrativo Municipal de Palmira – CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

http://www.palmira.gov.co


Alcaldía Municipal

de Palmira

Nit.:891.380.007-3

PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN

INVITACIÓN PÚBLICA

ACTFO-015

Versión.04

02/03/2022

Página 31 de 54

El proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y

pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la

correspondiente planilla.

NOTA 1: Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30)

días calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la

fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los

certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en la invitación.

NOTA 1: La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por

invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de

salud.

Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales

deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

c. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del plural proponente debe suscribir por separado la declaración de la que

tratan los numerales anteriores.

8.1.7. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Y/O DE TRANSPARENCIA. ANEXO 4

El proponente debe diligenciar el Anexo 4 donde se establece el compromiso de transparencia,

comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con estricto apego a las normas

jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos y conforme a los principios de buena fe,

transparencia y equidad, entre otros, abstenerse de realizar u ofrecer, directa o indirectamente, pagos de

comisiones o dádivas, sobornos u otra forma de halago a empleado alguno de la Alcaldía de Palmira, o de

utilizar medios de presión con ocasión del proceso en el que participa.

En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberán diligenciar

este formato, en las condiciones establecidas en esta la invitación pública y el formato, presentándolo con

su propuesta.

8.2. EXPERIENCIA. ANEXO 5

Se tendrá como experiencia mínima habilitante del proponente, la acreditación de CERTIFICACIONES,

ACTAS DE TERMINACIÓN Y/O ACTAS DE LIQUIDACIÓN de contratos ejecutados y terminados por el

mismo proponente de contratos celebrados con particulares o entidades estatales.
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La experiencia acreditada deberá ser igual a la requerida por la ALCALDÍA DE PALMIRA y conforme al

objeto del presente proceso de selección y/o similares.

8.2.1 CARACTERÍSTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA

EXPERIENCIA EXIGIDA.

La experiencia acreditada deberá ser igual a la requerida por la ALCALDÍA DE PALMIRA en el presente

proceso de selección y conforme al objeto presentado que tienen que ver con la prestación del servicio

prestación del servicio de de estrategias de capacitación, salud mental y atención psicosocial, bien sea en

el sector público o privado. Para ello el proponente deberá anexar certificaciones de experiencia o actas de

liquidación expedidas por Entidades públicas o privadas a los que el proponente haya prestado sus

servicios. 

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes características:

a) Criterios diferenciales para Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras

públicas:: se permitirá hasta tres (03) contratos para la acreditación de la experiencia, previo cumplimiento

del artículo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 1860 de

2021, ejecutados por el proponente con objeto similar a la prestación de servicios para realizar

capacitaciones y actividades encomendadas por la entidad contratante, que en todo caso sumen por lo

menos el presupuesto oficial en salarios mínimos legales mensuales vigentes, es decir, 65,5 SMMLV.

b) Para los demás proponentes que no cumplan con la condición anterior, deberán acreditar la

experiencia requerida de hasta dos (02) contratos ejecutados por el proponente con objeto similar a la

prestación de servicios para realizar capacitaciones y actividades encomendadas por la entidad contratante,

que en todo caso sumen por lo menos el presupuesto oficial en salarios mínimos legales mensuales

vigentes, es decir, 65,5 SMMLV..

Dichas certificaciones deberán incluir la siguiente información:

a. Certificaciones o actas de liquidación de contratos  ejecutados y terminados a la fecha de cierre del

proceso, donde deberán acreditar experiencia relacionada con el objeto a contratar, donde la sumatoria de

las certificaciones aportadas sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial para la presente

contratación.

b. Se deberá aportar diligenciado el Anexo 5.
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c. Indicar la moneda de la certificación. Si la certificación viene liquidada en otra moneda distinta al peso

colombiano, la ALCALDÍA DE PALMIRA procederá a su convertibilidad tomando como base la TRM (tasa

representativa del mercado) reportada por el Banco de la República a la fecha de inicio de la vigencia

señalada de la respectiva certificación.

d. El porcentaje de participación que tuvo la empresa que está acreditando la experiencia, en caso de

ejecución del contrato en consorcio o unión temporal.

e. Las certificaciones deberán contar con: nombre de la persona natural o jurídica contratante, nombre del

contratista, objeto del contrato, valor final del contrato, incluyendo las adiciones (si aplica), fecha de inicio y

fecha de terminación del contrato (día, mes y año), nombre, cargo y firma del funcionario competente para

expedir la certificación o suscribir el contrato.

NOTA 1: En caso que los contratos que acrediten la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, no

serán tenidos en cuenta por parte de la Entidad.

NOTA 2: Si el oferente presenta alguna certificación de experiencia en la cual conste que participó en la

ejecución de un contrato bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, esta deberá expresar su

porcentaje de participación, con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos de cuantía, puesto que

el valor total será afectado por dicho porcentaje.

NOTA 3: Para establecer el valor de las certificaciones aportadas se tomará  la sumatoria de las mismas,

luego de ser afectadas por los porcentajes de participación en caso de haber ejecutado el contrato en

consorcio o unión temporal

NOTA 4: En caso de consorcio o unión temporal será válida la acreditación de la experiencia por uno de

sus miembros o en conjunto por sus integrantes, independientemente de su porcentaje de participación.

NOTA 5: Los anteriores requisitos se observarán en su cumplimiento bien sea el caso de aquellas

certificaciones que se expidan con ocasión de contratos suscritos con entidades del sector público o

privado.

NOTA 6: La ALCALDÍA DE PALMIRA se reserva el derecho de verificar la información consignada en estas

certificaciones.

NOTA 7: Cada certificación debe corresponder a un contrato ejecutado.

NOTA 8: MANEJO DE CIFRAS DECIMALES: Cuando para efectos de cálculos cualquier número que sea

empleado en este proceso arroje cifras decimales, éstas se tomarán hasta el segundo dígito después de la
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unidad, redondeando a la cifra inferior si el tercer dígito después de la unidad es menor a cinco (5) o a la

cifra superior si el tercer dígito después de la unidad es mayor o igual a cinco (5).

NOTA 9: Certificaciones con Objetos Contractuales amplios. Sí la certificación que presenta el proponente

para acreditar la experiencia solicitada no especifica el valor de los bienes o servicios relacionados

directamente con el objeto del presente proceso, por tratarse de un contrato en el que se incluyeron

diferentes clases de bienes, servicios o actividades, deberá adjuntar fotocopia del contrato o acta de

liquidación o el documento respectivo oficialmente expedido por el contratante, en el que se pueda verificar

que en él se incluyó la ejecución de actividades objeto del presente proceso de contratación y su valor

correspondiente, caso en el cual para la acreditación del valor de la experiencia en SMMLV solo se tendrá

en cuenta el valor concerniente a los servicios relacionados con el objeto del presente proceso de

selección.

Teniendo en cuenta que la EXPERIENCIA exigida será la suma en salarios mínimos legales mensuales

vigentes (SMLMV) según la fecha de terminación de cada uno de los contratos acreditados, se utilizará la

tabla de evolución del salario mínimo legal mensual vigente.

TABLA DE EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL

PERÍODO MONTO MENSUAL

Enero 1 de 2008 a dic. 31 de

2008

$ 461.500

Enero 1 de 2009 a dic. 31 de

2009

$ 496.900

Enero 1 de 2010 a dic. 31 de

2010

$ 515.000

Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 $535.600

Enero 1 de 2012 a dic. 31 de

2012

$ 566.700

Enero 1 de 2013 a dic. 31 de

2013

$ 589.500

Enero 1 de 2014 a dic. 31 de

2014

$ 616.000

Enero 1 de 2015 a dic. 31 de

2015

$ 621.000

Enero 1 de 2016 a dic. 31 de

2016

$ 689.454

Enero 1 de 2017 a dic. 31 de

2017

$ 737.717
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Enero 1 de 2018 a dic. 31 de

2018

$781.242

Enero 1 de 2019 a dic. 31 de

2019

$828.116

Enero 1 de 2020 a dic. 31 de

2020

$877.803

Enero 1 de 2021 a dic. 31 de

2021

$908.526

Enero 1 de 2022 a dic. 31 de

2022

$1.000.00

0

Enero 1 de 2023 a dic 31 de 2023 $1'160.00
0

8.2.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la misma

sea válida como experiencia requerida:

a. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como mínimo el

cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno de los

integrantes debe aportar al menos el diez por ciento (10%) de la experiencia requerida.

b. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio

o unión temporal, el porcentaje de participación del integrante será el registrado en el documento

de conformación de la estructura plural en el respectivo proceso de contratación, el contrato o en

alguno de los documentos válidos para la acreditación de experiencia.

c. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio

o unión temporal, el valor a considerar será el registrado en el documento válido para la

acreditación de experiencia multiplicada por el porcentaje de participación que tuvo el integrante o

los integrantes.

d. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de consorcio o

unión temporal, el plazo a considerar será el plazo total ejecutado, sin afectarse por el porcentaje

de participación que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.

e. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o unión

temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el

presente proceso, dicho contrato se entenderá aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en

cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
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consorcio o unión temporal que ejecutaron el contrato y que están participando en el presente

proceso.

8.2.3 SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se

aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral 13.2.

Para demostrar la experiencia de los subcontratos derivados de contratos suscritos con entidades estatales

el proponente debe aportar los documentos que se describen a continuación:

a. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del

subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato

principal. Así mismo, debe contener la información requerida para acreditar la experiencia.

b. Certificación expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivó el subcontrato.

NOTA 1: Tratándose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se presenten al

procedimiento de selección, las actividades subcontratadas solo serán válidas para el subcontratista; es

decir, dichas actividades no serán tenidas en cuenta para acreditar experiencia del contratista principal.

En todo caso, la experiencia será válida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

NOTA 2: Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos el contratista original haya

certificado que, dentro de su contrato, se llevó a cabo la subcontratación, por cuanto tales actividades no

serán tenidas en cuenta para efectos de acreditar la experiencia del contratista original. Para tal fin,

deberán informar a la entidad, mediante comunicación escrita, indicando el proceso en el cual el contratista

certificó la respectiva subcontratación.

NOTA 3: La obligación de informar las situaciones de subcontratación recae en los proponentes y de

ninguna manera dicha obligación será de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente no

advierta tal situación, la entidad no tendrá responsabilidad alguna por cuanto no fue informada. En ese

caso, el contrato se contabilizará como un todo y no se tendrá en cuenta lo relacionado con la

subcontratación.

8.3.REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS:
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Para el cumplimiento de este ítem el proponente deberá suscribir el Anexo No. 7 REQUISITOS TÉCNICOS

firmado por el representante legal o delegado, donde manifiestan cumplir con la totalidad de las

condiciones técnicas establecidas en las obligaciones específicas, especificaciones técnicas, así como las

indicadas en la invitación pública y los demás documentos del presente proceso.

PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO:

Al momento de la presentación de la oferta se debe presentar siguiente equipo de trabajo mínimo,

diligenciando los anexos 8 y 8A :

ROL CANTIDAD PERFIL EXPERIENCIA

Líder del proyecto/

capacitador/

conferencista

1 Profesional de salud mental con Título

académico en el área de psicología

clínica o trabajo social.

Debe acreditar mínimo (4) años

de experiencia profesional

certificada en desarrollo de

actividades y talleres en grupo.

Apoyo logístico 1 Bachiller académico Debe acreditar mínimo un (1)

año de experiencia certificada

NOTA 1: El proponente debe poner a disposición de la entidad personal idóneo, capacitado, entrenado y

calificado para atender el evento distribuidos entre meseros, zona de bienvenida y toma de asistencia y

distribución y organización de asistentes y/o apoyo requerido durante el desarrollo del evento.

NOTA 2: El oferente está obligado a emplear en la ejecución del contrato el personal con las

especificaciones solicitadas en el cuadro anterior, dicho personal no podrá ser cambiado durante la

ejecución del contrato; no obstante, si por cualquier circunstancia, alguna de las personas propuestas se

debe cambiar, se reemplazará por otro de igual  perfil, previa presentación de la respectiva hoja de vida al

supervisor del contrato, para que avale el cambio del nuevo personal, quien no podrá ejecutar el contrato,

sin dicha aprobación.

SOPORTES PARA EL PERSONAL HUMANO SOLICITADO:

●  Hoja de vida firmada

● ·Fotocopia de la cédula de ciudadanía

● Carta de compromiso debidamente diligenciada

● Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y copia del diploma o acta de

grado del posgrado cuando aplique.

● Copia legible de la matrícula o tarjeta profesional (Cuando aplique)

● Tratándose de títulos obtenidos en el exterior estos deberán estar debidamente homologados ante

el Ministerio de Educación Nacional de acuerdo con la reglamentación vigente. El proponente
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debe anexar copia de la respectiva resolución de convalidación de estudios expedida por el

Ministerio de Educación Nacional.

Se deben aportar las certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por el contratante, en donde se

demuestre la participación del profesional en proyectos de acuerdo con el perfil solicitado.

Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia solicitada deben contener como

mínimo la siguiente información:

● Cargo desempeñado (Debe indicar claramente la función que cumplió o cargo desempeñado en la

obra y porcentaje de dedicación para el cálculo de la experiencia).

● Fecha de inicio y terminación del respectivo contrato.

● Valor del contrato.

● Entidad contratante teléfono y dirección.

● Firma de la persona competente que certifica (representante legal y/o ordenador del gasto).

● Certificación en papel membretado de la entidad pública o privada.

Nota 1: En caso de que la certificación no contenga la información anteriormente solicitada, no se tendrá

en cuenta para efectos de cálculo de la experiencia.

9. PROPUESTA ECONÓMICA. ANEXO 6

Los proponentes deberán diligenciar el Anexo 6 teniendo en cuenta lo siguiente:

● Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a 5 se aproximará por exceso al

número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a 5 se

aproximará por defecto al número entero del peso.

● Para calificar se tendrá en cuenta el valor unitario y el valor total indicado en la propuesta

económica o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica deberá ser

allegada en Excel o en PDF.

● El valor de la propuesta económica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar

todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del contrato, los

riesgos y la administración de estos.

● Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o

municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y

contribuciones contemplados por las autoridades.

● Los estimativos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deben tener

en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los
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Documentos del Proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y

requerimientos necesarios para cumplir con las obligaciones contractuales y asumir los riesgos

previstos en dichos documentos.

● La Entidad Estatal en la sección de forma de pago ha discriminado los descuentos que aplican

al Proceso de Contratación. Los oferentes tendrán en cuenta está información al presentar su

oferta.

● Los proponentes deberán determinar el valor de su oferta tanto en el Anexo 6 en formato

Excel, como en la sección 2 – cuestionario – oferta económica, de la plataforma del SECOP II.

En caso de discrepancias entre el formato y la plataforma y después de revisar las

operaciones aritméticas en el formato de Anexo 6, la Entidad de oficio, procederá con la

modificación de las cifras dispuestas para la plataforma.

● Respecto del Anexo 6, los proponentes no podrán modificar, alterar o incluir apartes,

descripciones, ítems o unidades que impidan la evaluación del Anexo 6 correspondiente a la

oferta económica.

 

9.1 . CORRECCIONES ARITMÉTICAS

La Entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que

surja de un cálculo meramente aritmético o cuando la operación ha sido erróneamente realizada, que no

afecte la propuesta económica del oferente.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta

económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción

decimal del Peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero

siguiente del Peso y cuando la fracción decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por

defecto al número entero. 

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinará el orden de menor a mayor de la

oferta económica para la evaluación integral de las mismas.

9.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para

garantizar una correcta ejecución del Contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de

planeación y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 

2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para

el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente,

como un criterio metodológico.
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10. CRITERIOS DE DESEMPATE

Conforme el numeral 9 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 del 2015, modificado por el artículo 2 del

Decreto 1860 del 2021, si se presenta empate entre dos o más ofertas, deberán aplicarse los criterios del

artículo 35 de la Ley 2069 del 2020, como establece a continuación:

(…)8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069

de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las

normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.”

Por lo anterior, en caso de que se presente la situación antes descrita, la Entidad aplicará de forma

sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente, lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 adicionado al

Decreto 1082 del 2015 mediante el artículo 3 del Decreto 1860 del 2021, y la forma de acreditación en él

descrita. En todo caso, para que sean tenidos en cuenta, los proponentes que cumplan con las condiciones

descritas en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 “Factores de desempate y acreditación”, deberán allegar los

documentos que lo acrediten al momento de la presentación de su propuesta en la plataforma de Secop II.

Así las cosas, la Alcaldía del Municipio de Palmira dará completa aplicación al mencionado artículo y

seleccionará al oferente teniendo en cuenta los siguientes factores:

1.  Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

El requisito se acreditará para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional o para el caso de

(ii) servicios en el certificado de Existencia y representación legal de conformidad con la definición del

artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

2.  Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido

por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las

cuales participe o participen mayoritariamente.

 El proveedor deberá acreditar dicha condición:

●     Declaración juramentada ante notario de la mujer que acredite su condición de cabeza de familia,

junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las condiciones

referidas.

●    Medida de protección expedida por el Comisario de Familia, o el Juez (en caso de que en el lugar no

exista comisario), o la autoridad indígena – en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de

esta naturaleza –, junto con la copia de los documentos de identidad de la mujer que acredite alguna de las

condiciones referidas.
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●     Certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la sociedad esté obligada a

tenerlo, en la que conste que más del 50% de la participación accionaria o cuota parte son de titularidad de

género femenino. Adicionalmente, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que

participen en la sociedad, aportando copia de los documentos de identidad de cada una de ellas.

Finalmente, en el caso de los Proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los

integrantes, si se trata de persona natural, acredite que más del 50% son mujeres sobre las cuales recaiga

alguna de las condiciones arriba señaladas; si se trata de integrante persona jurídica este debe acreditar

que se encuentra constituida mayoritariamente por mujeres sobre las cuales recaiga alguna de las

condiciones ya mencionadas.

Para lo aquí mencionado, es necesario que el proveedor allegue la autorización expresa del titular de la

información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012.

 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley

que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se

refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente

que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos

del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el

consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de

la experiencia acreditada en la oferta.

El proveedor deberá acreditar que en su nómina se encuentra al menos el diez por ciento (10%) de

trabajadores en situación de discapacidad de la siguiente manera: Anexar el certificado expedido por el

Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. Si la

cotización es presentada por un consorcio o unión temporal, el integrante del proveedor plural deberá

acreditar que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos del

presente numeral, y tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio

o unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia habilitante. Para efectos

de lo anterior, deberá revisarse el documento de constitución en el SECOP II con el fin de verificar el

porcentaje de participación de sus integrantes. En este caso el proveedor, en los términos del parágrafo 2

del artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, deberá adicionalmente acreditar mediante certificación suscrita por

el representante legal y/o revisor fiscal que el personal referido ha sido contratado por lo menos con un (1)

año de anterioridad a la fecha de cierre o desde el momento de la constitución de la persona jurídica y que

certifique adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución de la

orden de compra.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de

personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que

hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley.

El Proveedor a través del representante legal y/o revisor fiscal deberá certificar bajo la gravedad de

juramento el número de personas mayores que hayan cumplido el requisito de edad de pensión y que no

sean beneficiarios de la pensión de vejez que se encuentren vinculadas por contrato laboral o contrato de

prestación de servicios. Solo se tendrá en cuenta la acreditación de aquellas personas mayores que hayan

cumplido el requisito de edad de pensión, y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o

mayor a un año de la fecha de cierre de la solicitud de cotización. Para los casos de constitución inferior a

un año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución

de la persona jurídica. En el caso de los proveedores plurales, el representante del mismo, deberá certificar

el número de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de

sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley, vinculadas por

cada uno de sus integrantes, o por la unión temporal o consorcio; junto con los documentos de

identificación de cada uno de las personas vinculadas. La mayor proporción se definirá en relación con el

número total de personas de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez

vinculadas por contrato laboral o contrato de prestación de servicios, por lo que se preferirá al Proveedor

que acredite un porcentaje mayor.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,

que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra,

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

El Proveedor deberá anexar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual

acredite que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas,

raizales, palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo

modifique, sustituya o complemente. Adicionalmente, se deberá adjuntar el certificado expedido por el

representante legal y/o el revisor fiscal de la persona jurídica según corresponda, o el proveedor persona

natural acredite que al menos el 10% de su nómina pertenece a población indígena, negra,

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Y la copia de los documentos de identidad de

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas con la cual se pretende

acreditar esta condición. En el caso de los proveedores plurales, el representante legal del mismo

certificará que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definirá

de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural. En todo

caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite

que el trabajador pertenece a la comunidad indígena, comunidades negras, afrocolombianas, raizales,

palenqueras, Rrom o gitanas en los términos del Decreto 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,

sustituya o complemente.
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Para lo aquí mencionado, es necesario que el proveedor allegue la autorización expresa del titular de la

información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, para el otorgamiento del criterio de desempate.

6.  Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica

en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en

proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

El Proveedor deberá acreditar copia de alguno de los siguientes documentos: i) La certificación en las

desmovilizaciones colectivas que expide la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) El certificado que

expida el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en

forma individual. Además, se entregará el documento de identificación de la persona en proceso de

reintegración o reincorporación. iii) U otro documento que para el efecto determine las autoridades

competentes.

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal y/o revisor fiscal certificará bajo la gravedad de

juramento que más del 50% de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está

constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de

los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas

que están en proceso de reincorporación o reintegración.

Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite

alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Para lo aquí mencionado, es necesario que el proveedor allegue la autorización expresa del titular de la

información, relacionada con el tratamiento de datos sensibles de conformidad con lo establecido en

artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos

una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo

menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en

proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento

(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso

de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes

legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

El proveedor plural deberá acreditar la condición de madre cabeza de familia y/o persona en proceso o

situación de reintegración o reincorporación o que ostenten esta condición, o una persona jurídica en la

Centro Administrativo Municipal de Palmira – CAMP

Calle 30 No. 29 -39: Código Postal 763533

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

http://www.palmira.gov.co


Alcaldía Municipal

de Palmira

Nit.:891.380.007-3

PROCESO: GESTIÓN DE CONTRATACIÓN

INVITACIÓN PÚBLICA

ACTFO-015

Versión.04

02/03/2022

Página 44 de 54

cual participe o participen mayoritariamente la madre cabeza de familia y/o persona en proceso o situación

de reintegración o reincorporación, de acuerdo con lo establecido las causales No. 2. y 6. Para acreditar la

participación mayoritaria el Proveedor deberá anexar certificación del representante legal y/o revisor fiscal

en los casos en que la sociedad esté obligada a tenerlo, en la que conste que más del 50% de la

participación accionaria o cuota parte son de titularidad de la madre cabeza de familia y/o persona en

proceso o situación de reintegración o reincorporación. Para lo cual además deberá tener en cuenta la

totalidad de las siguientes condiciones: En todos los casos, la mujer cabeza de familia, o, la persona

reincorporada o reinsertada, no podrá ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o

representante legal en más de uno de los integrantes de la figura asociativa Proveedor. Así mismo el

Proveedor deberá adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que la

sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste que al menos el 25% de participación accionaria en la

respectiva sociedad la titularidad recaiga sobre el género femenino y/o persona en proceso de

reincorporación o reintegración o que ostente tal calidad. Adicional a lo anterior, la Entidad verificara en el

informe de evaluación emitido durante el proceso que el proponente que invoca la realización de las

acciones afirmativas de que trata el presente numeral, haya aportado mínimo el veinticinco por ciento

(25%) de la experiencia solicitada en el proceso de selección.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente

plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

El Proveedor deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según corresponda: o Mipymes: El

proveedor deberá acreditarlo mediante el Certificado de Existencia y Representación Legal, o Cooperativas

o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y representación legal expedido por la

Cámara de Comercio. Tratándose de proveedores plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los

integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas,

cooperativas o asociaciones mutuales.

El Proveedor plural deberá acreditar en la forma indicada a continuación, según corresponda: - Para las

empresas micro y/o pequeñas empresas: El proveedor deberá acreditarlo mediante el Certificado de

Existencia y Representación Legal, - Cooperativas o Asociaciones se acreditará mediante el certificado de

existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio. Tratándose de proveedores

plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones

señaladas en el inciso anterior de este numeral.

10.   Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con

corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos

realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente,

realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
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conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de

por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte

mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,

cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,

socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

El proveedor deberá acreditar los pagos con corte a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior

realizados a MIPYMES para lo cual, el Proveedor deberá tener en cuenta la totalidad de las siguientes

condiciones: En todos los casos, la MIPYME, cooperativa o asociación mutual, sus accionistas, socios o

representantes legales, no podrán ejercer u ostentar la calidad de accionista, socio, empleado o

representante legal en más de uno de los integrantes de la figura asociativa oferente. Para acreditar la

calidad de MIPYME, Cooperativa o Asociación Mutual: - Si se trata de Mipymes: El Proveedor deberá

acreditarlo mediante: el Certificado de Existencia y Representación Legal, y -Si se trata de Cooperativas o

Asociaciones se acreditará mediante el certificado de existencia y representación legal expedido por la

Cámara de Comercio.

Una vez lo anterior, el Proveedor podrá optar por las siguientes alternativas en orden de precedencia para

lograr el desempate: - O, adjuntar certificación del representante legal y/o revisor fiscal en los casos en que

la sociedad esté obligado a tenerlo, en la que conste, con corte a 31 de diciembre del año anterior, los

pagos en al menos un 25% en favor de Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales por concepto de

ejecución de contratos celebrados en el marco del orden legal. Para el efecto anterior, el oferente deberá

allegar sus estados financieros o información contable con fundamento en la cual se evidencia la

información requerida. Adicionalmente, deberá aportar el documento que acredite que el receptor del pago

es en efecto una cooperativa, Mipymes o Asociaciones Mutuales. Este requisito podrá ser sustituido por la

consulta que hagan las entidades en las correspondientes bases de datos, de lo cual, deberán dejar

constancia. - O, mediante documento de conformación de la figura asociativa y sus modificaciones, con

fundamento en el cual, según el porcentaje de participación del integrante, se evidencie el que la

experiencia aportada por la Cooperativas, Mipymes o Asociaciones Mutuales, sea no inferior al 25% del

total acreditado en la oferta

11.     Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o

Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

El Proveedor del segmento Mipymes deberá acreditar mediante el certificado de existencia y

representación legal de la sociedad, en el cual conste que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901

de 2018, conforme el cual: "Tendrán la denominación de sociedades BIC todas aquellas compañías que

sean constituidas de conformidad con la legislación vigente, las cuales además del beneficio e interés de

sus accionistas, actuarán en procura del interés de la colectividad y del medio ambiente".
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto

previamente en los Documentos del Proceso.

 Para el caso del método aleatorio, de persistir el empate, se realizará la adjudicación por medio de sorteo

de balotas, previa citación de los interesados. Para ello, a cada oferente se le asignara un número de

balota al azar, y se usará una urna o bolsa no traslucida en la que se depositaran el número de balotas con

la cantidad de proponentes empatados (1,2,3,4,) luego, se elegirá al azar una única balota, la balota con el

número resultante será el ganador, la primera balota con el número resultante será el ganador y el orden

de elegibilidad se establecerá con las siguientes balotas seguidas al azar al orden descendiente.

A continuación, se extraen los parágrafos con las condiciones definidas en el artículo 35: (…)

PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y

asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto

957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas.

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el

oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a

un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de

constitución de la misma.

PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de desempate

en casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos.

NOTA: La acreditación de la condición de vinculación laboral de personal en las condiciones de

discapacidad y el cumplimiento de los presupuestos contenidos en la Ley 361 de 1997 y para la

acreditación de condición de Mipyme, se deberá efectuar al momento de la presentación de la oferta, no

será́ subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de la información

requerida no restringe la participación del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta.

11. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

1. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal

de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar.

2. Cuando en el mismo proceso de selección se presentan oferentes en la situación descrita por

los literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitirá

la primera la oferta presentada en el tiempo.
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3. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural presente

o haga parte en más de una propuesta para el proceso de selección.

4. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa

en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006.

5. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un

requisito habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta.

6. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible

falsedad.

7. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de

rango constitucional o legal o en la causal contemplada en la Invitación Pública.

8. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona jurídica o el de sus integrantes,

tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato.

9. Cuando el oferente haya tratado de inferir, influenciar, presionar o informarse indebidamente

sobre el estudio y el análisis de las ofertas o cuando el proponente haya tratado de influir

indebidamente en la decisión sobre la adjudicación o, en general, en todo el proceso de

contratación.

10. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal o cualquier otra

modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas,

se modifique el porcentaje de participación de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos

de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unión temporal o la modalidad de

asociación escogida.

11. ​Cuando el proceso de selección sea limitado a Mipyme y la oferta presentada no acredite

dicha condición, bien sea como proponente individual o cada uno de los integrantes de un

proponente plural.

12. Cuando no se allegue el documento denominado “OFERTA ECONÓMICA - ANEXO 6”.

13. Cuando el documento denominado “OFERTA ECONÓMICA - ANEXO 6” no se encuentre

diligenciado en su totalidad.

14. Cuando la sumatoria de los ítems supere el valor total del presupuesto oficial, de acuerdo con

lo establecido en el documento denominado “OFERTA ECONÓMICA – ANEXO 6 ”.

15. Cuando en la propuesta económica se presente algún valor en moneda extranjera.

16. Cuando el proponente no presente propuesta económica, la presente sin acoger las

condiciones establecidas en esta invitación u omita un valor.

17. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que

acreditan los requisitos habilitantes o en la oferta económica y no estén convalidadas en la

forma indicada en la Invitación Pública, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los primeros

en los términos de la misma Invitación Pública.

18. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guía para

presentar oferta en el SECOP II emitida por Colombia Compra Eficiente.
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19. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus

integrantes y no como lo indica la guía para presentar oferta en el SECOP II, es decir desde el

perfil que se debe crear para el oferente plural.

20. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las

especificaciones, el detalle, las unidades señaladas en el Anexo 6, de acuerdo con lo exigido

por la Entidad. 

21. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos. 

22. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicación del Contrato.

23. Presentar la oferta extemporáneamente.

24. Presentar más de una oferta económica con valores distintos.

25. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo

establecido en la Invitación Pública.

26. Presentar propuestas parciales.

27. Ofrecer un plazo de ejecución del contrato superior al señalado por la Entidad.

28. Ofrecer condiciones particulares del contrato de inferior calidad, personal sin los requisitos

mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, en condiciones diferentes a las

establecidas por la Entidad.

29. uando, presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de

propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas, se modifique el

porcentaje de participación descrito en la plataforma transaccional SECOP II de uno o varios de

sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unión

temporal o la modalidad de asociación escogida.

30. Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unión temporal no cuente con la

capacidad jurídica suficiente para la presentación de la oferta, celebración del contrato.

31. Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus integrantes

y no como lo indica la guía para presentar oferta en el SECOP II, es decir desde el perfil que se

debe crear para el oferente plural

32. Las demás previstas en la ley.

12. CAUSALES DE DECLARATORIA DESIERTA

a. Cuando no se presenten ofertas.

b. Cuando ningún proponente resulte habilitado luego de surtida la etapa de evaluación del menor

precio y verificación de los requisitos habilitantes.

c. Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

d. Las demás contempladas en la Ley.
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En el evento de proceder alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas anteriormente, la

Entidad procederá a revisar el contenido y los requerimientos técnicos para identificar las causas que

dieron motivo a tal circunstancia y hará los ajustes necesarios para realizar una nueva convocatoria, si la

necesidad persiste.

13. CRONOGRAMA DEL PROCESO

En cumplimiento de los artículos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015,

el cronograma del proceso se encuentra señalado en la plataforma del SECOP II, el cual está ajustado a la

hora Legal Colombiana y se sujeta a las determinaciones procesales establecidas en la ley.

14. CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con el presente proceso de selección, se

enviará por medio de la plataforma del SECOP II.

Sin embargo, de advierte que, cualquier comunicación enviada por un proveedor utilizando un

procedimiento distinto al de la plataforma no constituye una oferta y en consecuencia no será tenida en

cuenta como tal, ello en virtud de la Ley 527 de 1999, la cual regula entre otros temas el envío de ofertas

en forma de mensaje de datos, indicando la forma de crear ofertas, los requisitos, formularios y

procedimientos para que un proponente presente una oferta en el SECOP II.

15. ADENDAS

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, cualquier

modificación a la invitación se efectuará a través de ADENDAS, las cuales se incorporarán a la invitación y

se publicarán en la plataforma del SECOP II en página Web www.colombiacompra.gov.co. En el evento

que se modifiquen los plazos y términos del proceso de selección, la adenda deberá incluir el nuevo

cronograma, estableciendo los cambios que ello implique.

16. PLAZO PARA EFECTUAR LA EVALUACIÓN DE OFERTAS

El plazo para realizar la verificación de las ofertas económicas, así como los requisitos habilitantes será

conforme al cronograma, contados a partir del día hábil siguiente a la fecha de entrega de ofertas del

proceso de selección, plazo que podrá ampliarse dependiendo de la complejidad del asunto, previa

información pertinente a los interesados por el mismo medio de publicación y lo enunciado en él; así mismo

en la plataforma del SECOP II fueron incluidos por Colombia Compra Eficiente los hitos en cumplimiento de
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lo enunciado en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021: Procedimiento para la contratación de

mínima cuantía.

17. PUBLICACIÓN DEL INFORME DE EVALUACIÓN Y PRESENTACIÓN DE OBSERVACIONES

Una vez efectuada la evaluación por parte del comité evaluador, se procederá a publicar el informe de

evaluación en el SECOP II en la fecha determinada en el cronograma del proceso, de conformidad con lo

establecido en el numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021, con el fin de que quienes

hayan participado y les asista motivo, presenten sus observaciones al mismo, las cuales serán resueltas

por la Entidad en la fecha estipulada en el cronograma. Los proponentes podrán subsanar sus ofertas

hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluación.

18. GARANTÍAS PARA AMPARAR LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO

18.1. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberá presentar la Garantía de

cumplimiento en original a la Entidad dentro de los dos (2) días hábiles siguientes contados a partir de la

firma del Contrato y requerirá la aprobación de la Entidad. Esta Garantía tendrá las siguientes

características:

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, la ALCALDÍA DE

PALMIRA, en razón al objeto, la naturaleza y las características del contrato a ejecutar, considera como

mecanismo de cobertura del riesgo la constitución de pólizas de seguros a favor de entidades estatales

que garantice el cumplimiento de sus obligaciones y que cubra los perjuicios derivados del incumplimiento

de las obligaciones legales o contractuales del contratista cuyo monto, vigencia y amparos, cumplan lo

siguiente:

RIESGOS DESCRIPCIÓN % VIGENCIA

Cumplimiento

(Artículo 2.2.1.2.3.1.12 del
Decreto 1082 de 2015)

Amparar a la Entidad cuando el contratista realice el
cumplimiento del contrato tardío o defectuoso. 20

Por la duración del
contrato y cuatro
(4) meses más.

Pago de Salarios,
Prestaciones Sociales
Legales e
Indemnizaciones
Laborales

Amparar a la Entidad de los perjuicios ocasionados
por el incumplimiento de las obligaciones laborales
del contratista derivadas de la contratación del
personal utilizado en el territorio nacional para la
ejecución del contrato amparado.

10
Por la duración del
contrato y tres (3)
años más.
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(Artículo 2.2.1.2.3.1.13 del
Decreto 1082 de 2015)

Calidad del Servicio
(Artículo 2.2.1.2.3.1.15 del
Decreto 1082 de 2015)

Amparar a la Entidad por los perjuicios derivados de
la deficiente calidad del servicio prestado. 20

Por la duración del
contrato y cuatro
(4) meses más.

Responsabilidad Civil
Extracontractual
(Artículo 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015)

Proteger a la Entidad de eventuales reclamaciones
de terceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surja de las actuaciones, hechos
u omisiones de su contratista, como daño físico o
pérdida total o parcial.

De conformidad con el ARTÍCULO  2.2.1.2.3.2.9., el
amparo de responsabilidad civil extracontractual debe
cumplir los siguientes requisitos:

● Amparos. El amparo de responsabilidad civil
extracontractual debe contener además de
la cobertura básica de predios, labores y
operaciones, mínimo los siguientes
amparos:

● Cobertura expresa de perjuicios por daño
emergente y lucro cesante.

● Cobertura expresa de perjuicios
extramatrimoniales.

● Cobertura expresa de la responsabilidad
surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista
tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos
aquí requeridos.

● Cobertura expresa de amparo patronal.
● Cobertura expresa de vehículos propios y no

propios.

200
SMMLV

Por la duración del
contrato, contada a
partir de la fecha
de suscripción.

De Conformidad con el ARTÍCULO 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015 En la Póliza de
RCE, la Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado respecto de
los daños producidos por el contratista con ocasión de la ejecución del contrato amparado, y
serán beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar
afectados por la responsabilidad del contratista o sus subcontratistas.

NOTA: El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando ésta se vea reducida por

razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como, a ampliar las Garantías en los eventos de

adición y/o prórroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantía por parte del Contratista o su no

adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarán los

procesos sancionatorios a que haya lugar.
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19. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA

El Municipio de Palmira adjudicará la oferta derivada de este proceso, en forma TOTAL al oferente que

haya cumplido con los requisitos habilitantes y presente el precio más bajo.

El Municipio de Palmira podrá adjudicar la oferta cuando solo se haya presentado una propuesta, siempre

y cuando ésta cumpla con los requisitos habilitantes y se satisfagan los requerimientos contenidos en la

invitación.

20. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de incumplimiento del contrato o de caducidad de éste, el contratista pagará a la

Entidad el equivalente hasta de un DIEZ por ciento (10%) del valor total del contrato que se imputará a los

perjuicios que ella reciba, lo cual no excluye que la Entidad pueda también reclamar perjuicios adicionales.

21. SANCIONES Y MULTAS

En el evento de que el contratista presente retraso en el cumplimiento del contrato tomando como

referencia el plazo que se haya acordado para ello y a su vez la Entidad encuentre no procedentes las

justificaciones que presente el contratista ante esa situación, se impondrá a través de resolución motivada

multa equivalente al UNO POR CIENTO (1%) del valor total del contrato sin que estas sobrepasen el veinte

por ciento (20%) del valor de este.

Para estos efectos el Supervisor presentará un informe motivado (con copia al contratista) en donde

sustentará la aplicación de la multa respectiva y la Dependencia realizará los estudios y análisis del caso y

determinará si hay lugar a su aplicación. En ese período, el contratista tendrá el derecho de presentar por

escrito ante la Entidad (con copia al supervisor) todos los descargos que considere pertinentes, los cuales,

de igual forma, serán analizados por la Entidad. Todo lo anterior siguiendo el procedimiento establecido en

el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.

La cantidad total que por concepto de multas deba pagar el contratista a favor de la Entidad, podrá ser

deducida de cualquier saldo pendiente (actas parciales, acta final, etc.), sin que ello implique que se libera

de la responsabilidad de cumplimiento de todos los compromisos adquiridos al firmar o aceptar el contrato.

La aplicación de las multas se entiende sin perjuicio que, en un momento dado, la Entidad proceda a

declarar la Caducidad del Contrato.

22. CESIÓN
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El contrato que se celebra en virtud del presente proceso de selección de mínima cuantía no podrá ser

cedido a título alguno mientras no medie autorización previa, expresa y escrita por parte de la Entidad

contratante. En todo caso se verificará la idoneidad y experiencia del (la) cesionario (a).

23. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO

El contrato se entenderá celebrado y perfeccionado desde el momento de la publicación de la carta de

aceptación en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II- a través de la página web

www.colombiacompra.gov.co.

Para su ejecución se requiere del Registro Presupuestal del Compromiso, la presentación por parte del

contratista de la garantía única exigida y la aprobación de estas por parte de la Entidad.

24. LIQUIDACIÓN

La liquidación del presente contrato será de común acuerdo entre las partes, procedimiento que se

realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminación o en su defecto se aplicará lo

dispuesto en el artículo 11 de la ley 1150 de 2007.

25. LA INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTÁ COBIJADA POR UN

ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO

COLOMBIANO

Dando cumplimiento del numeral 8º del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 la Dirección de

Tecnología, Innovación y Ciencia, procede a establecer si el presente proceso de contratación está

cobijado por un Acuerdo Comercial.

En ese orden de ideas, Colombia Compra Eficiente ha expedido Manual para el manejo de los Acuerdos

Comerciales en Procesos de Contratación No. M-MACPC-14, en el cual en su literal D) indica que “Las

Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratación con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de

2007, no deben hacer este análisis en las modalidades de selección de contratación directa, mínima

cuantía o para la enajenación de bienes del Estado”.
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De conformidad con lo anterior, y teniendo en cuenta que el presente proceso se adelanta en la modalidad

de mínima cuantía no son aplicables los acuerdos comerciales.

En constancia de lo anterior se firma en Palmira, a los 23 días del mes de octubre del año 2023.

Cordialmente,

MARIO FERNANDO URRESTA LAVERDE

Secretario de Educación

Proyecto: Misheel Alexander Peña Carabali- Contratista - Secretaría de Educación

Jennifer López Rodríguez - Contratista - Secretaría de Educación

Revisó: Emma Patricia Peña Suarez - Contratista - Secretaría de Educación

Aprobó: Mario Fernando Urresta Laverde - Secretario de Educación
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