() FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O [C6digo Regional 68

SN PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Caodigo Centro 922410
7AV REGIONAL SANTANDER Fecha Elaboracion| 22 de mayo de 2019
SERVICIO NACIONAL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER Versién FEBRERO 2019 - 2,19
DE APRENDIZAJE
DATOS DEL CONTRATISTA
N .
Comos anctonicscomratstr |0 Miureangmsomaosucs | 0| co. | 8678080 |imedocontcto| TS
Régimen del IVA: [_ NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? Sl | Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 [ NO Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: | BANCOLOMBIA Tipodecta [ AHORROS | N°Cuenta | 81400020175
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO en el 2019 supera los $ 113.091.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

N° del contrato: 810316/2019 | N° Compromiso SIIF | 8719
Valor Total del Contrato $ 36.446.667] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 27.216.667 4 Del 01/05/2019 Al 31/05/2019 $ 3.550.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 23.666.667 Comisiones $900.582,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.550.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,33%
Ingresos por comisiones $ 900.582 Retencion en la Fuente del Periodo $ 10.055
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.450.582 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.034.412 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 10.065
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Mayo Abril Valor Base retencion en la fuente| 3.034.412,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago S$S 4275948832 | Valor Base retencién en la fuente ICA| 4.045.882,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 1.420.000 1.420.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud 177.500 177.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 227.200 227.200 Menos Retencion en la Fuente 10.055,00| 0,33%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional - 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL Vv > - |5 Q Reteica - 8530 24.275,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000} § s - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.427.000 $ -
Aportes pensijén de ingresos de otros meses cobrad nelme - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de inaresos de otros meses cobrados enelmes | $ - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes A.R.L de inaresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Dependientes hasta 5 1.096.640 $ -
| Salud hasta $ 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $  1.011.471 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.515.670,00

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS SETENTA PESOS M/ICTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Apoyo homologo electricista de la I.E. Instituto Comunitario Minca — 1622965- jueves 03/05/2019 de 14:00 a 16:00.

Apoyo Construir acometidas—-instalar contadores- Funcionario ESSA-EPM-I.E. Minca — 1622965-jueves 02/05/2019 de 10:00 a 12:30.
Analizar circuitos eléctricos de acuerdo método — Instituto Técnico Santo Tomas — 1849196 — lunes 06/05/2019 de 06:00 a 11:30.

Construir acometidas — Tramites ESSA — Instituto Técnico Santo Tomas — 1622663 — lunes 06/05//2019 de 12:30 a 18:00. K

Analizar circuitos eléctricos — Practicas Taller — Instituto Técnico Santo Tomas — 1849196 — martes 07/05/2019 de 06:00 a 11:30. f
Analizar circuitos eléctricos — Practicas Mediciones — Instituto Técnico Santo Tomas — 1622663 — martes 07/05/2019 de 12:30 a 18:00. X
Analizar circuitos eléctricos — ley Ohm- Watt — Instituto Técnico Santo Tomas — 1849196 — miércoles 08/05/2019 de 06:00 a 11:30. e
Const acometidas_Inst Contadores_Conexiones - Instituto Técnico Santo Tomas - 1622663 — miércoles 08/05//2019 de 12:30 a 18:00 )
Analizar circuitos eléctricos — métodos, andlisis — Instituto Técnico Santo Tomas — 1849196 ~ jueves 09/05/2019 de 06:00 a 11:30. \
Const acometidas_Inst Contadores_EPP eléctricos — Instituto Técnico Santo Tomas — 1622663 — jueves 09/05//2019 de 12:30 a 18:00

Analizar circuitos eléctricos — métodos de anélisis — Instituto Técnico Santo Tomas — 1849196 — viernes 10/05/2019 de 06:00 a 11:30.

Curso Fortalecimiento Competencias Did4cticas Docentes Formacion por Proyectos — SENA - lunes 13/05/2019 de 06:30 a 12:30

Const acometidas_Inst Contadores_Tramites ESSA — Instituto Técnico Ddmaso Zapata — 1622656 — lunes 13/05/2019 de 13:00 a 18:00.

Curso Fortalecimiento Competencias Did4cticas Docentes Formacion por Proyectos — SENA — martes 14/05/2019 de 0§:30 a 12:30 (‘

Analizar circuitos eléctricos — Mediciones Electricas - Instituto Comunitario Minca — 1849110-martes 14/05/201p de 13:09 a 18:00. /\ \

e

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documenios soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no;
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

it

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcidon de cada
uno de los campos aqui diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO \

1S ALRONSO-6: A SANTOS
Clw "EL conrm%s"iri"’r
\

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

R.- Que El Contratista desarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

Autdrizo el presente
1S mﬁ‘“"’“j)
/ 2, /
ééé/ //

el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ

) O
e et 25 e

presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G20
Teniendo en ta las certificaci suscritas por el cortratista y por el supervisor del trato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SqéDIRECTOR DE CENTRO G02




w

ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA

No: 36

(FORMATO ACTUALIZADO ABRIL 1 DE 2019)
Atentamente solicito el tramite presupuestal y pago del anticipo para el desplazamiento del
contratista:

Nombre [ LUIS ALFONSO CARRIZOSA SANTOS ] c.c No] 8.678.080 ] de

ContratoNo. | - 810316 de 11 de febrero de 2019

Valor Honorarios mensual 3.550.000 Valor 100% 3.550.000 |6 |
Régimen del IVA: SIMPLIFICADO | ]

Salida estimada [ 06/05/2019 Llegada estimada dias
Destino ciudad ZAPATOCA | E

Manutencion Diaria | 185.397

Pasaje Aereo D Pasaje Terrestre Ruta |[BUCARAMANGA - ZAPATOCA - BUCARAMANGA ]

OBJETIVOS: IIMPAF\TIH FORMACION EN LAS FICHAS 1622663 Y 1849196 EN EL PROGRAMA DE INSTALACIONES
' ELECTRICAS RESIDENCIALES - ARTICULACION CON LA MEDIA

Valores areconocer:

Gastos de manutencion 834.287

Gtos transporte por comision 32.295 REGISTRO PRESUPUESTAL No: 761 é} /lq
Otros gastos 34.000 '

Valor neto a reconocer 900.582 FECHA: FIRMA:

R as .Y
[SON: Novecientos mil Quinientos Ochenta y Dd§ pesas m/cte, P % ]
CUENTA No. 81400020175 TIPO : BANCOLOMBIA
AUTORIZO PARA QUE DEL SALDO DEL CONTRATO SE DESCUENTE A b NO LO HE LEGALIZADO

O EFECTUADO EL REINTEGRO.

RECIBI CONFORME - COMISIONADO c.c. 8.678. RRANQUILLA

No.CDP | 2619—| de | 5-abr-19

Observaciones  |SEGUN RESOLUCIONES Nos. 092 DE 2015 y 2384 DE 2017 - CIRCULAR 3-2018-000039

DEL 09/03/2018. - CIRCULAR 3-2018-000051 DE 01/04/2019

[cENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL | CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA

Dependencia Solicitante y/o @rdenador del gasto

LEGALIZACION ORDEN DE VIAJE CONTRATISTA
Valores a legalizar SALDO

Gastos de manutencion SALDO A FAVOR
Gtos transporte por comision I J
Otros gastos VALOR A REINTEGRAR
Valor neto a legalizar | _

EL SOLICITANTE CERTIFICA QUE EL COMISIONADO AUTORIZADO EN ESTA COMISION U ORDEN DE SERVICIOS
CUMPLIO A SATISFACCION CON LOS OBJETIVOS PREVISTOS.

Solicitante




®
SENA

Y

A: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD Y FECHA
Girdn, 13 de mayo de 2019
PRESENTADO A:
Claudia Celina Marin Ariza - Subdirectora de Centro f; é £ 0’% )
ORDEN DE VIAJE No: 36 FECHA DE INICIO: FECHA DE FWZACION

06 de mayo de 2019 10 de maye’de 2019

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO
ZAPATOCA INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL, PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADA EN EL PROGRAMA DE INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES GRADOS 10° Y 11°
ARTICULACION CON LA MEDIA DEL CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL SENA — GIRON
VIGENCIA 2019.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. IMPARTIR FORMACION PRESENCIAL DEL PROGRAMA DE INSTALACIONES ELECTRICAS
RESIDENCIALES, A LOS APRENDICES DE GRADO 10 DE LA FICHA 1849196 DE LA LE.,
CONTINUANDO CON LA COMPETENCIA: ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON
EL METODO REQUERIDO, REALIZANDO EJERCICIOS MATEMATICOS DE CIRCUITOS SERIES,
PARALELOS Y SERIES PARALELOS, LEY DE OHM, WATT, KIRCHOFF Y REALIZAR EN FORMA
TEORICA Y PRACTICA EL USO DE LOS EQUIPOS DE MEDIDAS, COMO MULTIMETROS Y PINZAS
VOLTIAMPERIMETRICAS PARA LA MEDICION DE VOLTAJES Y CORRIENTES DE ELEMENTOS
COMO RESISTENCIAS Y POTENCIOMETRICOS, DE LA MISMA FORMA LA MEDICION DE
VOLTAJES A FUENTES DE VOLTAJES DISPONIBLES CON DIFERENTES NIVELES DE TENSION,
EN EL TALLER DE ELECTRICIDAD.

2. IMPARTIR FORMACION PRESENCIAL DEL PROGRAMA DE INSTALACIONES ELECTRICAS
RESIDENCIALES, A LOS APRENDICES DE GRADO 11 DE LA FICHA 1622663 DE LA I.E., TOMANDO
COMO TEMAS LA COMPETENCIA DE CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION, TENIENDO EN CUENTA DE TRAMITAR LA
SOLICITUD DE PERMISO PARA LA EJECUCION DE LAS INSTALACIONES ELECTRICAS
RESIDENCIALES, CUMPLIENDO LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
ESTABLECIDOS POR ESSA-EPM EN SANTANDER, E INTERPRETAR LAS ORDENES DE TRABAJO.
SE HACE ENTREGA A LOS APRENDICES DE LOS FORMATOS DE ESSA-EPM, REALIZANDO
PREVIAMENTE SU CORRESPONDIENTE EXPLICACION AL RESPECTO Y COMO TRABAJO,
DEBEN EJECUTAR LA SOLICITUD COMO EVALUACION DE ESTE TEMA. SE DA INICIO AL
PROCESO DE DAR A CONOCER TEORICAMENTE LOS CONOCIMIENTOS DE LAS ACOMETIDAS,
CARACTERISTICAS DE ELLAS, SIMBOLOGIA Y ESQUEMA Y MONTAJES.

3. INTERACTUAR Y COMPARTIR CON LOS DOCENTES HOMOLOGOS ELECTRICISTAS,
PROFESORES RICARDO LEON AMADO Y GONZALO RUEDA VILLABONA, EN ALGUNOS
PROCESOS A DESARROLLAR CON LOS APRENDICES DE GRADO 10 Y 11, LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL DEL SENA Y LAS PLATAFORMAS QUE SE DEBEN UTILIZAR EN LA
FORMACION DEL APRENDIZ Y/O ESTUDIANTE DE LA I.LE. COMO RESULTADO DE LA
FORMACION.

4. ORIENTAR Y SOCIALIZAR NUEVAMENTE A LOS MAPRENDICES DE GRADO 11 EN EL

PLANTEAMIENTO O ESTRUCTURACION DE ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN EL PROYECTO
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QUE PRETENDEN PRESENTAR Y EJECUTAR, TENIENDO EN CUENTA UN CRONOGRAMA DE
TRABAJO.

5. SENALAR QUE SE REALIZARAN LOS SEGUIMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE LOS
PROYECTOS Y ENTREGABLES, DE LOS APRENDICES DE GRADO 11, ADEMAS SE
PROGRAMARA FECHA DE SUSTENTACION Y ENTREGA DEL PROYECTO DE ETAPA
PRODUCTIVA.

6. SE HACE ENFASIS EN EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS, CON EL USO Y EL MANEJO
DE LAS PLATAFORMAS BLACKBOARD Y SOFIA PLUS, PARA EL DESARROLLO DE LA
FORMACION QUE REALIZA EL SENA.

RESULTADOS:

1. SE DESARROLLARON LAS PRACTICAS PARA AMBOS CURSOS SOBRE EL MANEJO DE LOS
EQUIPOS DE MEDICION, DANDO COMO LOGRO, LA CONFIANZA DEL USO DE LA ELECTRICIDAD,
BAJO CONDICIONES SEGURAS Y SUPERVISANDO ESTE PROCESO POR EL INSTRUCTOR
PERSONALMENTE A CADA GRUPO DE TRABAJO E INDIVIDUAL CUANDO SE REALIZO LA
PRACTICA.

2. NUEVAMENTE SE REALIZO LA SOCIABILIZACION DE LA ETAPA PRODUCTIVA, RESPECTO A LA
EJECUCION POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES APRENDICES DE GRADO 11, LOS PROYECTOS
QUE SE DEBEN EJECUTAR Y SER EVALUADOS EN LOS CORRESPONDIENTES TIEMPOS DE
ENTREGA, SEGUN CRONOGRAMA. ESTOS PROYECTOS SE REVISARAN PARA SU APROBACION
Y CERTIFICACION POR PARTE DEL SENA Y DE LA INSTITUCION EDUCATIVA. IGUALMENTE, SE
RECUERDA LA GESTION QUE DEBE REALIZAR LA I. E. PARA LA ENTREGA DE LA ARL A LOS
ESTUDIANTES Y APLICAR A LA RESPECTIVA CERTIFICACION DE LA ETAPA PRODUCTIVA. EN EL
AULA DE FORMACION DE LA I. E. EN COMPANIA CON EL DOCENTE HOMOLOGO DE GRADO 11.

3. SE HACE ENFASIS EN APLICAR LAS NORMAS TECNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA LA
CONSTRUCCION DE ACOMETIDAS E INSTALACION DE EQUIPOS DE MEDIDA, HACIENDO USO DE
LOS EPP. SE PROYECTARON VARIOS VIDEOS AL RESPECTO CON LOS EQUIPOS DE LA I E:
INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS Y LOS APRENDICES LO TOMAN COMO UN GRAN APOYO
PARA SU SEGURIDAD EN EL TRABAJO QUE VAN A ADELANTAR.

4. SE ACUERDA NUEVAMENTE EL USO DE LAS HERRAMIENTAS DE LA PLATAFORMA BLACKBOARD
Y SOFIA PLUS, PARA QUE A TRAVES DE ESTOS MEDIOS SE EJECUTEN LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE, IGUALMENTE SE PROGRAMARAN SESIONES EN LINEA PARA EL APOYO DE
TEMAS PREVIO ACUERDO CON EL DOCENTE HOMOLOGO. ALGUNOS ESTUDIANTES YA LO
ESTAN HACIENDO.

5. SE CONTINUA EL REALIZAR UNA VISITA CON LOS ESTUDIANTES DE GRADO 11 A LAS
INSTALACIONES DEL CIMI — SENA, CON EL PROFESOR RICARDO LEON AMADO, DOCENTE
HOMOLOGO DEL AREA ELECTRICA EN EL MUNICIPIO DE GIRON, SEGUN PROGRAMACION,
PREVIA AUTORIZACION Y VISTO BUENO DE LAS DIRECTIVAS DEL CIMI — SENA — GIRON,
GESTION QUE ACOMPANARA EL INSTRUCTOR DE ELECTRICIDAD DE LA ARTICULACION MEDIA
ASIGNADO A LA I. E. INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS DE ZAPATOCA. ESTO CON EL FIN DE
REFORZAR COMPETENCIAS EN LAS CUALES EL SENA TIENE LOS AMBIENTES DE FORMACION
PARA EJECUTARLAS, CASO PARTICULAR, REALIZAR Y MEDIR LOS SISTEMAS DE PUESTA A

TIERRA.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. ENTREGA DE TIQUETES DEL TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DESPLAZAMIENTO
BUCARAMANGA - ZAPATOCA, DE FECHA MAYO0-06-2019 Y ZAPATOCA ~ BUCARAMANGA DE
FECHA MAYO 10 DE 2019.

2. FIRMAS DE LOS APRENDICES ASSTENTES DE LAS FICHAS F1849196 Y F1622663 EN LOS

FORMATOS HORAS DE FORMACION (FOTOCOPIAS).
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QUE PRETENDEN PRESENTAR Y EJECUTAR, TENIENDO EN CUENTA UN CRONOGRAMA DE
TRABAJO.

SENALAR QUE SE REALIZARAN LOS SEGUIMIENTOS PARA EL DESARROLLO DE LOS
PROYECTOS Y ENTREGABLES, DE LOS APRENDICES DE GRADO 11, ADEMAS SE
PROGRAMARA FECHA DE SUSTENTACION Y ENTREGA DEL PROYECTO DE ETAPA
PRODUCTIVA.

6. SE HACE ENFASIS EN EJECUTAR LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS, CON EL USO Y EL MANEJO
DE LAS PLATAFORMAS BLACKBOARD Y SOFIA PLUS, PARA EL DESARROLLO DE LA
FORMACION QUE REALIZA EL SENA.
RESULTADOS:

1.

SE DESARROLLARON LAS PRACTICAS PARA AMBOS CURSOS SOBRE EL MANEJO DE LOS
EQUIPOS DE MEDICION, DANDO COMO LOGRO, LA CONFIANZA DEL USO DE LA ELECTRICIDAD,
BAJO CONDICIONES SEGURAS Y SUPERVISANDO ESTE PROCESO POR EL INSTRUCTOR
PERSONALMENTE A CADA GRUPO DE TRABAJO E INDIVIDUAL CUANDO SE REALIZO LA
PRACTICA.

NUEVAMENTE SE REALIZO LA SOCIABILIZACION DE LA ETAPA PRODUCTIVA, RESPECTO A LA
EJECUCION POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES APRENDICES DE GRADO 11, LOS PROYECTOS
QUE SE DEBEN EJECUTAR Y SER EVALUADOS EN LOS CORRESPONDIENTES TIEMPOS DE
ENTREGA, SEGUN CRONOGRAMA. ESTOS PROYECTOS SE REVISARAN PARA SU APROBACION
Y CERTIFICACION POR PARTE DEL SENA Y DE LA INSTITUCION EDUCATIVA. IGUALMENTE, SE
RECUERDA LA GESTION QUE DEBE REALIZAR LA |. E. PARA LA ENTREGA DE LA ARL A LOS
ESTUDIANTES Y APLICAR A LA RESPECTIVA CERTIFICACION DE LA ETAPA PRODUCTIVA. EN EL
AULA DE FORMACION DE LA I. E. EN COMPANIA CON EL DOCENTE HOMOLOGO DE GRADO 11.

SE HACE ENFASIS EN APLICAR LAS NORMAS TECNICAS Y DE SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA LA
CONSTRUCCION DE ACOMETIDAS E INSTALACION DE EQUIPOS DE MEDIDA, HACIENDO USO DE
LOS EPP. SE PROYECTARON VARIOS VIDEOS AL RESPECTO CON LOS EQUIPOS DE LA I. E.
INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS Y LOS APRENDICES LO TOMAN COMO UN GRAN APOYO
PARA SU SEGURIDAD EN EL TRABAJO QUE VAN A ADELANTAR.

SE ACUERDA NUEVAMENTE EL USO DE LAS HERRAMIENTAS DE LA PLATAFORMA BLACKBOARD
Y SOFIA PLUS, PARA QUE A TRAVES DE ESTOS MEDIOS SE EJECUTEN LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE, IGUALMENTE SE PROGRAMARAN SESIONES EN LINEA PARA EL APOYO DE
TEMAS PREVIO ACUERDO CON EL DOCENTE HOMOLOGO. ALGUNOS ESTUDIANTES YA LO
ESTAN HACIENDO.

SE CONTINUA EL REALIZAR UNA VISITA CON LOS ESTUDIANTES DE GRADO 11 A LAS
INSTALACIONES DEL CIMI — SENA, CON EL PROFESOR RICARDO LEON AMADO, DOCENTE
HOMOLOGO DEL AREA ELECTRICA EN EL MUNICIPIO DE GIRON, SEGUN PROGRAMACION,
PREVIA AUTORIZACION Y VISTO BUENO DE LAS DIRECTIVAS DEL CIMI — SENA - GIRON,
GESTION QUE ACOMPANARA EL INSTRUCTOR DE ELECTRICIDAD DE LA ARTICULACION MEDIA
ASIGNADO A LA I. E. INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS DE ZAPATOCA. ESTO CON EL FIN DE
REFORZAR COMPETENCIAS EN LAS CUALES EL SENA TIENE LOS AMBIENTES DE FORMACION
PARA EJECUTARLAS, CASO PARTICULAR, REALIZAR Y MEDIR LOS SISTEMAS DE PUESTA A
TIERRA.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1.

ENTREGA DE TIQUETES DEL TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DESPLAZAMIENTO
BUCARAMANGA - ZAPATOCA, DE FECHA MAYO0-06-2019 Y ZAPATOCA - BUCARAMANGA DE
FECHA MAYO 10 DE 2019.

FIRMAS DE LOS APRENDICES ASSTENTES DE LAS FICHAS F1849196 Y F1622663 EN LOS

FORMATOS HORAS DE FORMACION (FOFOCOPIAS).
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FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA, ENTREGADO AL CIMI - SENA,
PREVIAMENTE.

4. ENTREGA DE DOCUMENTO ITST-CO-19-058, FIRMADA POR EL SENOR RECTOR DE LA IE.
INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS, DANDO CONSTANCIA DE UNA JORNADA DE
ACOMPANAMIENTO POR PARTE DEL SENA CIMI, COMO INSTRUCTOR EN EL PROGRAMA DE
INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES, ENTRE LOS DIAS 6 AL 10 DE MAYO DE 2019.

5. ACTA No. 2, DONDE SE EVIDENCIAN LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. gsgﬁkzg% ACJ\MDADES APRENDICES GRADO 10 VIGENCIA ANO DE 2019
UESTAS EN LA PLATAFORMA(LMS)

5 GURTATAGIAR ¥ APRENDICES GRADO 11
ENTREGA DEL PROYECTO NOVIEMBRE DE 2019
ETAPA PRODUCTIVA APRENDICES GRADO 11

3. AFILIACION DE LOS ESTUDIANTES . L
DE LA . E. INSTITUTO TECNICO L.E. Instituto Técnico Santo Tomas | juNio DE 2019
SANTO TOMAS A LA ARL.

CONCLUSIONES:

1. SE DESARROLLARON LAS ACTIVIDADES PREVISTAS DE ACUERDO A LOS DIAS DE
PROGRAMACION POR PARTE DEL SENA EN LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL PROGRAMA I. E.
R. CORRESPONDIENTES A LA FORMACION ACADEMICA Y A LAS PRACTICAS REALIZADAS EN
LOS TALLERES DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA A LOS ESTUDIANTES DE LOS GRADOS 10 Y
11 DE LA I. E. EN EL GRADO 11 CORRESPONDIENDO A LA FICHA 1622663, SE CONFORMARON
LOS GRUPOS DEFINITIVOS PARA LA REALIZACION DE LOS PROYECTOS PARA APLICAR A LA
ETAPA PRODUCTIVA, ACLARANDO QUE TODAVIA FALTA QUE SE ENTREGUE LAS ARL POR
PARTE DE LA L.E. INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS.

2. SE LES RECORDO EL USO DE LAS HERRAMIENTAS COMO LA PLATAFORMA BLACKBOARD,
SOFIA PLUS Y EL DRIVE A LOS ESTUDIANTES DE GRADO 10 Y GRADO 11, PARA UN MEJOR

APRENDIZAJE DEL PROGRAMA L.E.R. DEL SENA.

3. LA REALIZACION DE LA GESTION POR PARTE DE LA I. E.,, PARA LA AFILIACION DE LOS
ESTUDIANTES APRENDICES DE GRADO 11 A LA ARL RESPECTIVA Y PODER INICIAR LA ETAPA
PRODUCTIVA DEL PROGRAMA DE INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES.

4. UBICACION DEL SALON O LOCAL CON UN AREA MAYOR AL DEL ACTUAL TALLER DE
ELECTRICIDAD, PARA LA EJECUCION DEL NUEVO LABORATORIO Y/O TALLER DE ELECTRICIDAD
EN LA |. E. DEL INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS. .

5. CONFIRMAR FECHA PARA LA PASANTIA PARA VISITA DE LOS ESTUDIANTES APRENDICES DE LA
I. E. DEL GRADO 11 A LA SEDE DEL CIMI - SENA — GIRON.

6. CONFIRMAR FECHA PARA LA PASADIA PARA VISITA DE LOS ESTUDIANTES APRENDICES DE LA
I. E. DEL GRADO 10 A LA SEDE CIMI — SENA — GIRON.

DATOS DEL CONTRATISTA ™ (,/ \
NOMBRE Y APELLIDO \ /] [ FIRMA |
i . QP )
Luis Alfonso Carrizosa Santos
VISTO BUENO SUPERVISOR T VA
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR ) ]
Coordinador Académico ING. CARLOS ARTURO NUNEZ , /,47 /
BOHORQUEZ )
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 22 de mayo de 2019.

Sefior (a)

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.810316
Cargo del supervisor: Coordinador de Académico

Dependencia: Coordinador de Académico

Ciudad: Giron

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Mayo del afio 2019

Referencia: No CO1.PCCNTR.810316 del afio 2019

Luis Alfonso Carrizosa Santos, identificado con la cédula de ciudadania No. 8678080 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en CIMI. en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de maximo TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA
Y SIETE PESOS M/CTE ($36.446.667.00) Esta suma serd pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a)Un pago inicial correspondiente a los dias ejecutados durante el
mes de febrero de 2019 b) Nueve pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2019, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (5
3.550.000.00) cada uno. b) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2019. Los honorarios seran pagados al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General en la cuenta de ahorros No 814-000201-75 de BAN COLOMBIA. cuyo titular es
el contratista.

Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2019.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacion titulada y complementania en el Programa de Articulacion con la Media en |a red de Energia Eléctrica del Centro

Industrial de Mantenimiento Integral vigencia 2019,

CLAUSULA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Plancar y disefiar las guias de aprendizaje, instrumentos de | Elaboracién de actividades, conforme a la | Folder del aprendiz, drive.
evaluacién y material diddctico para el desarrollo de los | competencia impartida en busca de hutps:/drive.google.com/drive/folders/I_Zi4 Ixsmv2e
proyectos de Formacidn. alcanzar los resultados de Aprendizaje. HrjHsRxAUN20QU9stv2Vx

2 Orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en | Formacion segin programacion de marzo | Drive
cualquiera de las estrategias de respuesta institucional para los | proyectada en el calendar para las fichas: https://drive.google.com/drive/folders/1_Zt41xsmv2e
diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién Profesional | 1622965, 1622656, 1622663, 1623715, HrjHsRxAUN20QU9stv2Vx Formato diligenciado
Integral. 1849110, 1849196, 1849163 horas dedicadas a la F.

3 Orientar formacion profesional integral y participar en proyectos | Segin los requerimientos del centro de | No Aplica
de investigacion aplicada. formacién.

4 Evaluar el proceso de aprendizaje, diligenciando oportunamente | Seguimiento al proceso de formacién y | Diligenciamiento  Formato digital Evaluaciones
los formatos correspondientes el juicio de evaluacién | registro de las actividades que hacen parte | Definitivas.
correspondiente a los diferentes resultados de aprendizaje de la FPL https:/drive.google.com/drive folders/1_Zt41xsmv2e

HrjHsRxAUN20QU9stv2Vx

5 Reportar en el Sistema SOFTA PLUS en un plazo maximo de tres | Seguimiento al proceso de formacion por | SOFIA PLUS
dias, todas las actividades de acuerdo con los procesos que son | medio de SOFIA PLUS. http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/princi
dc su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion pal.faces
y su coherencia con el proceso formativo.

6 Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Gestién | Uso de los formatos para la formacion | Formatos que reposan en compromiso sena para la
de Calidad y demds normas que regulan la Formacién | profesional integral establecidos por el | FPL
Profesional Integral en el SENA. SGC del centro. http://compromiso.sena.edu.co/documentos/index.

_php?ope=1&text=caracterizacion&codigo=GFPI

7 Participar en procesos de promocion de los programas de | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
formacion profesional integral, servicios y actividades de | contempla la clausula.
divulgacion iecnoldgica programados por el CTMT

8 Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
equipos y maquinaria utilizados en la Formacion profesional | contempla la cliusula
integral .

9 Coadyudar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices a | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
los programas de Formacion titulada. contempla la cléusula.

10 Participar, en caso de ser requerido en el disefio, revision o | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
actualizacion de estructuras curriculares. contempla la clausula

11 Asistir y participar activamente en la(s) reunion(es) programadas | Reuniones de linea para programacion de | Horarios compartidos en el calendar.
por la(s) red(es) de conocimiento, propias del centro de | horarios y ambientes para las fichas https://calendar.google.com/calendar/r?tab=we&p
formacion al cual sea invitado presentes. li=1

12 Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o | Reuniones de red; Segin programacion de | No Aplica
pedagogicas. la institucion.

13 Realizar la evaluacion y el seguimiento a aprendices en etapa | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
productiva, y ¢l acompariamiento a los mismos en cualquiera de | contempla la clausula
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

las demds alternativas estipuladas para la etapa productiva, en
caso de que el centro de formacidn lo requiera.
14 Impartir formacion titulada y complementaria en modalidad | Impartir formacion a las fichas Google Drive (Asistencias), SOFIA PLUS (Informe
presencial y/o virmal y en esta tltima modalidad dar | 1622965, 1622656, 1622663, 1623715, | mensual
cumplimiento al manual que orienta el desemperio del instructor | 1849110, 1849196, 1849163 https://drive.google.com/drive/folders/1m7JyQpCbj
en ambientes virtuales de aprendizaje. p_roYY51rM8PIN4MZt3dg4
15 Realizar autoevaluacion de los programas de formacion que | Segtin requerimiento del programa No Aplica
imparte, con el fin de mantener el registro calificado.
16 Participar en las actividades de capacitacion y/o auditoria para el | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
Sistema Integrado de Gestion del SENA que acuerden las partes. | contempla la clausula
17 Aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencia | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
""ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO contempla la clausula
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO™ y
aportar el respectivo significado aprobado. al informe de
€jecucion contractual, con plazo maximo correspondiente a julio
312019.
18 Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempeiio del | No se han presentado actividades segiin lo | No Aplica
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo | contempla la cliusula
establecido en el aplicativo compromISO - Guia Orientacion
Formacion ambientes virtuales de aprendizaje - GFPI-G-014
Version 02.
19 Participar en las actividades de induccion y reinduccion que sean | No se han presentado actividades segiin lo | No Aplica
requeridas por el centro de formacion. contempla la clausula
20 Apoyar cuando serd requerido por la entidad, los procesos de | No se han presentado actividades segiin lo | No Aplica
investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacién, cooperacién | contempla la cliusula
técnica nacional e internacional en los que el Centro participe,
dentro y fuera del pais.
21 Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad, la | No se han presentado actividades segin lo | No Aplica
identificacion,  estructuracion y  definicion de  las | contempla la clausula
especificaciones técnicas de los bienes y servicios necesarios
para el cumplimiento de la misidn institucional y apoyar la
planeacidn de los procesos contractuales de la Entidad.
22 Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacion y | No Aplica No Aplica
evaluacion técnica o economica de las propuestas que se reciban
dentro de los procesos de contratacién de la Entidad.
23 En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea | No Aplica No Aplica
requerido por la entidad el apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.
24 Atender oportunamente los requerimientos que haga el | Informe mensual de Ejecucién formato | Informe mensual de ejecucion del contrato.
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la | GTH-F062 V035, GFPI-F-035 V2 https:/drive.google.com/drive/folders/1_Zt41xsmv2e
ejecucion del contrato. HriHsRxAUN20QU9stv2Vx

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), cn el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

ITEM " . FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO s - TN
1 36 ZAPATOCA / SANTANDER 06-05-2019 [ 10-05-2019

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratisia, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior
a la presentacion de informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual,

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,

fotocopia de lgRlanilla Qo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (4275948832 expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de abril del afio 2019.
Evidengias e i0s|
Corglial ¢ Recibi a satisfaccion:
—— /
iy Y
o #%F
V|

Luis Alfpnso Carrfz \
Contratista
C.C. No. 8678080

=3

Carlos Arturo NangZ Bohorguez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.810316 de 2019
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COMPROBANTE DE PAGO

“_*’SO/ [ o= PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
\ ’Bal

ncoomeva

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 8678080
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS ALFONSO CARRIZOSA SANTOS CARRIZOSA SANTOS
CIUDAD/MUNICIPIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO: SANTANDER
DIRECCION: CRA 39A # 42-15 BICABEZERA TELEFONO: 6352275
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Personas Naturales sin Actividad
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 4275948832 TIPO DE PLANILLA: IINDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: abril PERIODO COTIZACION MES: abril
OTROS SUBSISTEMAS: AKO: 2019 SALUD: ARO: 2019
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2019/05/13 NUMERO AUTORIZACION: 9994689432
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 P30301-PORVENIR 1 $ 227.200
SUBTOTAL: $ 227.200
| SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
805000427 | EPS016 [EPS016-COOMEVA S.A. 1 $ 177.500
SUBTOTAL: 1 $ 177.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
890903790 14-11  [14-11 - ARL SURA 1 $ 7.50
SUBTOTAL: 1 $ 1.5001I
TOTAL PAGADR: N A $ 412.200
N
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