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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez Santander, octubre 2023

Sefior (a)

VILMA VILA HERRENO PARDO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4696739

Cargo del supervisor Céordinadora Académica

Dependencia Centro de Gestion Agroempresarial Del Oriente
Velez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del 2023

Referencia: No 4696739 del afio 2023

Juan Pablo Pisciotti Casares, identificado con la cédula de ciudadania No. 73.153.293 de
Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro de Gestion Agroempresarial Del
Oriente en, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA
MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE. (S 30.400.000.00). Esta suma serd pagada
por el SENAal contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes
de marzo de 2023por valor de TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. (S 3.166.667), b) Siete (7) pagos iguales por los meses de
Abril a Octubre de 2023, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($
3.800.000.00) cada uno. c¢) un ultimo pago correspondiente al mes de noviembre por valor
de SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($ 633.333.00).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2023.

Adicion: CINCO MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL (M/CTE) $5.320.000
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Prorroga: 42 dias

Valor Total: TREINTA'Y CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTE MIL (M/CTE) 35.720.000

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacidn de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y
orientar la formacidn profesional integral, que programe el centro de formacién en
programas de formacidn titulada, de acuerdo con lineamientos institucionales y
normatividad vigente.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

de respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales
objeto de Formacidn Profesional
Integral.

para la calidad del proceso
formativo, en los programas
de formacién asignados.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Preparar, orientar, desarrollar y | Manejo vy utilizacién de la Planeacién
apoyar procesos de aprendizaje en | planeacion pedagogica pedagdgica.
cualquiera de las estrategias como recurso fundamental Proyecto

formativo, Guias
de aprendizaje,
plan de trabajo e
Instrumento de
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evaluacién
Impartir formacién En los
programas de Formacion
asignados
Dar cumplimiento estricto a los
Manuales del Sistema Integrado de | 2672153- PRODUCCION
Gestion y demds normas que | GANADERA
regulan la Formacion Profesional | 2672148 - DIBUJO Y
Integral en el SENA y ademas a | MODELADO ARQUITECTONICO
entregar oportunamente las listas | Y DE INGENIERIA
de aprendices inscritos, | 2672085 - ELABORACION DE Registro
seleccionados, las planillas | PRENDAS DE VESTIR SOBRE fotografico
debidamente  diligenciadas vy | MEDIDAS listado de
2 | demds documentos requeridos por | 2672147- IMPLEMENTACION asistencias
la Gestién de Centros y Registro y | DE INFRAESTRUCTURA DE
Certificacion. TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES.
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2729268 INGLES BASICO -
NIVEL 1
2729269 INGLES BASICO -
NIVEL 1

Evaluar el proceso de aprendizaje,
las estrategias, el medio ambiente,

Emiti Juicio de Evaluacién de
las fichas 2672153-
PRODUCCION GANADERA
2672148 - DIBUJO Y
MODELADO ARQUITECTONICO

el rendimiento académico de los | Y DE INGENIERIA Sofia Plus
aprendices y diligenciar | 2672085 - ELABORACION DE
oportunamente los formatos | PRENDAS DE VESTIR SOBRE
correspondientes. MEDIDAS

2672147- IMPLEMENTACION

DE INFRAESTRUCTURA DE

TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES.

2672153 - PRODUCCION

GANADERA
Participar en  procesos de | Participe en el proceso de Evidencia
promocién de los programas de | alistamiento de la formacion Fotograficay
Formacidon Profesional Integral, | de acuerdo con lo establecido | listado de
servicios y actividades de | en el procedimiento de la asistencia
divulgacion tecnoldgica | formacién Integral Profesional
programados por el Centro. para el IV trimestre 2023

(Territorrium y elaboracion de

Guias)
Rendir oportunamente los | Presenté el Respectivo Informe
informes requeridos sobre las | informe Mensual con los presentado.
acciones encomendadas Yy los | soportes solicitados por

productos resultantes de procesos
de Formacién Profesional.

supervision.

Responder por la integridad y buen

Velo por la organizacion,

Ambiente de

uso de materiales, equipos y demas | mantenimiento y utilizacion Formacion
elementos de la institucién puestos | adecuada del ambiente con los
bajo su cuidado para desarrollar | recursos disponibles como pc,
labores propias de su cargo. mesas, sillas etc.
Reportar en el sistema Sofia Plus en | Registré las inasistencias de los | Sofia plus
un plazo maximo de 5 dias habiles, | aprendices a la

3
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todas las actividades que de

acuerdo con los procesos que son

de su responsabilidad, | formacidn directamente en
garantizando la calidad de la | Sofia plusy asi mismo llevo
informacidén y su coherencia con el | base en Excel donde reporto
proceso formativo, tales como: | cada inasistenciay la situacion

7 Registro de los juicios evaluativos; | actual del aprendiz
Creacion de rutas y asociacion de
aprendices; Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos; Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacién.

8 Hacer cumplir con el reglamento Registro de inasistencias en Sofia plus
del aprendiz. sofia plus como lo establece el

reglamento

9 Hacer seguimiento y evaluar la | No aplica para este periodo No aplica para
etapa productiva de los aprendices este periodo
gue les sean asignados para dicho
fin.

10 | Custodiar, organizar y archivar los | No aplica para este periodo No aplica para
documentos producidos por |la este periodo
dependencia.

Cumplir con las normas de | Se cumplié con lo establecido | Fotografias

11 | bioseguridad y reglamentos e | enlas normas segun la
instrucciones del Sistema de | normatividad vigente.

Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente.

12 | Las demds que se requieran para el | Presento el Respectivo Informe
cumplimiento del contrato y que | informe Mensual con los presentado, con
sean concertadas con el supervisor | soportes solicitados por las actividades
del contrato. supervisién el dia establecido | especificas.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
ITEM (;\:)DI:EN LDAE LUGAR DE DESP:.;QI:/AI:ENTO DESPLAZAMIENTO FINAL
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y No. 7895908209 expedido por SOI correspondiente al mes de septiembre del
afio 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (cuatro) folios

Cordialmente,

Firma

Juan Pablo Pisciotti Casares
Contratista

C.C. No..73.153.293
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Recibi a satisfaccion:

Firma

VILMA VILA HERRENO PARDO

Supervisor(a) Contrato 4696739 del aiio 2023
Coordinadora Académica
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llustracion 1 Orientar Formacion

Galaxy A14 Vividiahs =
11 de octubredé®023 ld.fll. n.
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llustracion 2 Reporte de Juicios

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Repone:
Ficha de Caracterizacién:

Caigo

Versién:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacién:
Fecha lnicie:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién.

Regional

Centro de Formacion:

TR0z
2672153
23106

0z

PROOLICCION GANADERA
ENEECLCION

Z3012023

22002025

PRESENCIAL
63-REGIONAL SANTANDER

9545 - CENTAD DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORENTE

X T LT ~TRvetiior B S Fesatiads G Rpeemdiois S G Evatam  [Farcion e qas regiane of iia swatamive
oC 000336339 DANELESTIVEN LOPEZ CAMACHD [EMFORMACION 3226 - COMPREMDER TEXTOS ENMGLES ENFOJ WDITIVA | 202597 - COMUNICARSE EN LASY HABITUALES OUE APROBADC (CC 73153253 - JUAN PABLO PISCIOTTI CASARES
= ey TRELESTEN E=E OGN [ COPPREGE O S BNGLESEFORESCH AT AU | Eects SO EIA A L PSP BRSSOt 7o T AP RELO T TS
= T TRELESTE T P ORACON —[F220-COTPAEROER TEN O EN WL E ST FPRESCATA AT B SN e A B P SHES CEINGLES TECCD | APPisAs CCTT - P RO C A
3 T TRELESTEN e PRI |72 -GN REDER TR oS ENHELES P G R ESCRTA AT |- cump’mnmFmszswmaumumawm S TERS [FEAOEATS T - T P AELO T ST
cC 000338339 DANEL ESTVEN LOPEZ CAMACHO [ENFORMACION 3226 - COMPREMDER TEXTOS ENINGLES ENFORMA ESCRIT oA [ 202601- ENEDNTRAR\NFDRM)}L\UNt” PECIFICAY PREDECIELE EN [APROBADD (CC 73153253 - JUAN PABLO PISCIOTTI CASARES
= o TRELESTE ] ORI [F220 O e oEr TErTOS ENIELES e SRR ESC TR AGTVA | Ehcat LEEb T T A B v SENCL L ENSLES CEREFALY [P TR AP RO SCT A
= e TR SOR AR TOROTIGET BTSN COPREGE TS BNGLES e CRRESSHTAY ALV [ B5258 oM i EN RS SEICIAG Y FASUAESTIE  [FPecerco T2 AP RELOFECTTT A
oC 000366423 LALRASOFIA [EARRETO RODRIGUEZ [EMFORMACION 226" COMPRENDER TERTOS ENGLES ENF OFAESCRITAT ADTIVA | 202530 EDMPRENUERLMDEA PR\N\:\FALEN AV\SDSVMENSNES APROBADO CC 73153233 - JUAN PABLO PISCIOTT| CASARE:
C3 e TAOFASGR EEEEE= EFORRACON 2220 -CONPREROER T ENWELEEN FOFPRESCATAY ALV s Ewcmmmumsumn L mﬂum TENGLES TECHIED | APAOBA00 29 - TN ABLOFSCITT CAGATE:
T TiEETE TAFR SR AFTETD FOGHGUES R ORRAC (5225 OO REDEr X TS TG ES T FPR ESCATA AR [ 02000 - MR AEN e FACE D HOCAE L AFTD RABTTURL SO TERTRS | FPOGADS T35 TN ASL PO EASATE:
= o e RO ROTET El e e e S T e e e T P TS AP RELOTECI T RS
S e e TR ENFORVACION 276 P PENDER TEXTOS NG ESENF ORRESCRTA ALGTVA | 205600 LEEH T T A T Ve SENCL O BN ES CEREFALY | AP TS AP RELOEC A
3 003853331 FRANKLYH RAGONES CONVITA [ENFORMACION (5226 - COMPAENDER TEX T0S ENINGLES ENFOI 7 AUDITIAA — [202557 - COMUNICARSE EN LASY HABITUALES OUE APROBADD (CC 73153253 - JUAN PABLO PISCIOTTI CASARES
= s TR FRGOES TR EFORRACON 7220~ CONPREROER TEX O ENWELESENF OFFRESCAITA AT | E5asis LMD LA A PANE AL B 00 PS5 [AProsas CCTTZ - AP RELOFCT TS
3 o] PR FAONES COTR PO TRCEN [7e GO PO TETOR BN L eSS SRR ESE AT AR | Soasss BN AD L XA S ONES CETLES TEGHED [APPoeren T - T P AELO T ST
= e TR FRGOES oA ENFORVACIR 225 P RENDER TEXTOS ENRISLES ENF OFAESCRTA AUGTIVA | 22800 LOMPENGEA A GE ¥ AL AFTOABTURL SCEFE TERS | P00 T A PRELOECT A
= T TR FRGTES TR O RSO [7220 ~CONPAEROER TEN O ENWELE ST ORRESCAT A AR | 252001 o A oA T CAY FRECECEE e[ APFosats CC T AP RO CTTT A
B CEET PR FARGENES CETA ENFORACION 5226~ CEMPRENDER TETOS ENELES ENF SRR ESCRTA ALETUA | S056es - FE AL 2hh AT EFCANBS SO A TS AP RELOTECI T RS
CON UN YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER LMA EXPOSICIOND
ES ] FRARLT FAGONES CONTA ERFGRATION |52 SOV RENDER TER TS EELES ENF OARESCRTAT AR | S00000 - Loek e i e Ve SV BN SRR [APRoBAes 7575255  JOANF ABLOFSCIOTT CAGAFE:
oo 05154213 JUANTECID BUITRAGO CASANDVA ENFORMACION 53226 - COMPREMOER TEATOS ENIMGLES ENFOF v AUDITIVA  [202587 - COMUNICARSE EN LASY HABITUALES GUE APROBADO CC 73153253 - JUAN PABLO PISCIOTTI CASARE:
= e TRV TSRS ENFOACIN 228~ PPN DER TE TS ENRELESENF DFVR ESCATA AR | B0 mmpnwnmLZ‘\GEAMDDR‘WEUSA“{ENQﬁ%‘s‘@%‘éﬁgms G T AP RELO T TS
Reporte de Juicios de Evaluacion
Feows derFapore: T
Ficha de Caracterizacién: 267247
Cégigo: =110
Versidn: 1
ELEMEATACION DE WER AESTRUCTURA DE TECOLOGIAS DELA INFORMACION Y LAS COMUIACIONES
e kcucon
ooz
Fooha i saovaazs
Modalidad de Formacién: FPRESENCIAL
Regiomt 4 REGIONAL SANTANCER
Centio do Formaoit: 4545 CENTRODE GESTION AGROEVIPRESARIALDEL ORIENTE
Tipo e[ [Wamerode 5 [Nombwe ~ rvomiaos =0 g  [Rowiao de Rprenesie ~ FTeTo e Evatiae] - [Funsionstio qoe egieto sl et oo =
ES oo TENESTERR FURFRCRESD TUFGRRGEN TRLES A OE FoRR GRAL ESEFITA [Feoeh. DEETI o N T P EX RELGPRIOTTICASARE
CENTAODF COUTENTOS SOCIALES {LALORéLES SEGLM 03 CEATROCE UL RAKG0 VARAD OE CONTEXTOR SOCAES ¥
E3 G TENESTEER RS R e T e e el B e e e P CETIRT TN AED T SRR
| DENTHD DE CONTE T08 SOCIALES Y LABURALES SEGUN 0% LABDR ALES ACTUALES, PASADIS +FUTURBEN CONTEXICS
B3 e TSR URFACREC TGN |51 BTERA T S LE Mo oL ECADEF oL oLy ESCTTA | S0 COMEENDE i BTN DEFE STURCTONES COT TS| PAZER0 TR TN FRELE PO CREAFE
| CENTRO DE COMTEXTOS SOCIALES Y LABDRALES SEG(N LOS ¥ LABORALES ACTUALES ¥ FUTURAS A TRAVES DE NTERACCIONES
E3 g e SERA GONEAIET T B b e B T T L P CETIR AP ABLO T CREARE
| BENTHD DE CONTELT08 SOCALES | LABBRALES SEGUN 105 BENTR OCE UM RAKG0 VARADO DE CONTENTOS SOSALES ¥
™ e T CSTERR B e R e e I e e TN e T TVES SOEFE STURIORES COTORASY | FPAOERos E PRI TCASA e
EENTADDE COUTELT08 SOCIALES Y LABBRALES SEGN L0% LABORALES AL TUBLES PAADAS | UTUPASEN CONTEXTOS
i cC 007477678 JAIDER MOSOUERA GOMZALEZ EMFORMACION 37714 - INTERACTUAR EM LENGUA INGLES & DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 680815 - COMPRENDER INF ORMACION SDBRE SITUACIONE S COTIDIAMAS] APROBADOD CC 73163233 - JUAN PABLOFISCIOTTI CASARES
| DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGONLOS ¥LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES D INTERACCIONES
E3 ] T B TP ORI | F o BTEA Y P R LMo oL ATk L ESCTTA SR e A OB P DSt SoLToHEG RPFOBIERPS [ APoEcD TR T RE D PR CFEAFE
| DENTADDE LONTENT0S SOLALES | LABDRALES SEGUN 0% DENTHDDE UM RAN0YARAD DE CONTEATDS SOIALES Y
E3 T e SREESTROURTE TFGRRGEN R e BN ENS0A i LCA DF FerVR: G 7 EScrTa [Fesse Hic TUREIONES EETERASY | RFROERDE CETIRE TR REO PRI SRR
CENTODE COUTENTOS SOCILES {LALORLES SEGLN 03 LABRALES A TURLES, FASAAS Y FUTURASEN CONTENTOS
i 3 101E57454 JULIAN DAYID [BARBOSADUARTE ENFORMACION 3771 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLES 4 DE FORM?& ORAL ¥ ESCRITA | 580815 - COMPRENDER INFORMACION SOERE SITUACIONES COTIDIANAS] APROBADD CC 73163253 - JUAN PABLOPISCIOTTI CASARES
DENTRO DE CONTEKTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGONLOS ¥ LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE INTERACTIONES
| T 096733275 ENFORMACION 377H - INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMS ORAL YESCRITA [ 580810 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADD CC 73163293 - JUAN PABLO PISCIOTTI CASARES
| CENTRDDE COUTELT08 SOCILES 1 LABDRALES SEGN 0% CENTROCE UL RAKG0 VA RADD DE CONTEXTOR SOCAES ¥
i T e e L e e TN e T SR TURCICRES COTORASY (FFROERes CETIRT TN AED T SRR
DENTHD DE CONTE T08 SOCIALES Y LABURALES SEGUN 0% CAEDR ALES ACTUALES, PASADAS ¥ LTURASEN CONTENTDS
T (g ERFGRMAGIN | 17 - NTEFACTURF EN LENGUA INGLES A DE F G L Y ESCRATA 30085~ CaIWE HENDEF I OFMACTOR STEE STURCIONES CO TP APFOEADE i TaRaze AN PRELOT O CASATE:
! CENTRO DE COMTEXTOS SOCIALES Y LABDRALES SEG(N LOS ¥ LABORALES ACTUALES ¥ FUTURAS A TRAVES DE NTERACCIONES
U e T e I T I G e e N e G SRS 3P E ST CINES COTAAS Y [APFORADD CETIR AP ABLO T CREARE
| CENTAD G CONTEXT0S G00ALES 1 LABORALESSEGUAIL03 LRECRLES ACTURLES PASADAS FUTURASENCONTEATDS
U o R Bl R e e I S e e e e e e e CETIR T TP RE PR G
1 DENTRD DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LAEURALES SEGUN LDS VLAEDRALES AETUAEV FUTURAS A TRAYES DE INTERACCIONES
E3 D FRGEBAELE EFGRAE |1 RTERACT S LN oL ECADE oL oL ESCTA Sl el R oA EbUSiES SoLINES RFFERIERRS  [APAOEAGD CETIRE TR REO PRI SRR
BENTAD DE CONTENT0S SOCALES | LABBRALES SEGN 105 BETOCE UM RAHIG0 VAHADO DE CONTEXTOR SOSAES ¥
E3 i HEEDAELS TR ORAATIN | 17 TR LT A ENLENGOR NaLES U FOHA L ¥ ESCRAT [t N TEreed e SOETE STURCIONES COTRRR 7 | FPOEA00 e s
DENTADDE LONTENT0S SOLALES Y LABRALES SEGN 0% LABRALEG A TURLES, PASADAS YFUTIRAS EN CONTENTES
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Reporte de Juicios de Evaluacién

TR

Feoha delReport

Ficha de Caracterizacion: 2572085
aizam
3
Denominacién: ELABORACIONOE FREND AS OE VESTIR SOBFE MECIDAS
Estado de la Ficha de Caracterizaci6n: | EN EJECUCION
Fecha nicio: 2sovanzs
FechaFi zeiosrzzs
Modalidad de Formacién: PRESENCIAL
Regional: G5 REGIONAL SANTANDER
Centro de Formacion 9545 - CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL DRIENTE
Tipo a¢ ~ [Fiamers &= T [Romie ~ [Freimacs HEZD E T [Fesuitade ae Aprendsie ~ iuicia 4 Evatiso] - [Funcionsiia qus 1egistrs o1 aieio valuative
T O TR CoMEZ O EFRICER [ ST TOERAC U EN EV G0 UaLESA CEF MR AL ESCAITA | SO 02 DESCHSP ARIVEL GRG0 DEF ORI O Y ECHTAEN | FPPosAcs T TaRazaT  MURP ABLD PECIGTTTERSARE:
DETRO DE CONTEXT0S SOCIALES Y LAGCS MRS, STUACIDNES ¥ LUGARES DE ACUERDO COMSUS
[ CZED VERTFFOLA GOMEZOF: TP ORTROEN | PR A O e ML LS L EEr oL ESCFIT [S0as. B SR e N EINE LN E IR ALY ESCRITREN | FFOBRD0 E TaRazEs - JOFIPAELD PECIGTTICASAE:
DENTRODE CONTERT05 S0 iALE5 v LABDRALES SENLDS GLES ACEFCA DE SIMSHD, O LAS PERSONAS Y OE SUCORTERTD
o= s ERT T RAGRTR 1L ERFORRETN | 3171 N EFAL TAR EN LENSUR, ML ES# DE FORME GRAL | ESCRITA | 835288~ 0¢ PAFTICE AP EN ITERCAMEIDE CONVERSACIONALES | AFFOBADD T TaRazaT  JIAFAELD PR TTEAEARE:
DEHI RO DE CONTE 105 SOCIALES Y LASCRALES SEGUNLOS EASICOS EN FORIMA ORAL Y ESCATA ENILESEri DFEETes
B3 = = EE ENFORMACIEN | S7HINTERACTOAR BN ALV ESERTR [Sihte -0 DECCRIEE AMVEL SASIED, LE FLEIA DFAL | ST AEN | APRGEADD CCTaRazE WAIPAELO PECGTTICASAE:
BENTRODE CaNTERTOS che: LABCRALES SE0NLOS NGLES PERSCIAS, STUACIDAES § LUGARES OE ACUERDO CONSUS
G Posieaate = SANTAMRRIA TOLGEA ENFORMACIGN | 3771 -INTERAC TUAR EN LENGUR, NSLESA DE FORME GRAL Y ESCRITA | 536267 06 COMUNI AFSE DE MANERR SERCILLR ENRGLES ENFORMA| AFFOEADD = Taazas - JUAIP AELD FECIOTTICASARE:
DEHI RO DE CONTE (105 SOCIALES Y LASCRALES SEGUNLOS DRAL ESCRITA LN U VST ANTE D COLEGA ENUN CONTEXTO
oF O ERT AR AAART TOL05 ENFORMAEIGN | 377N EFAL THAR EN LENGUA, MLES DE FORIA GRAL Y ESCRITA [ 535288 - 08 PONER ENPRACTICA VOCABULAFIDBASED FPROERDD CC 7  JUFPAELO PECIGTTTEAGARE:
DENTRODE CONTERTOS SOCIALES Y LABORALES SEGINLOS EXPRESIONES COMUNES OE SU AFEA DCUPACIDNAL BN COMTEKTDS
C3 o= = AT AABRIR TOLA ENFORMACIGN | 37718 -INTERAC TUAR EN LENGUR, NLES# DE FORME GFAL Y ESCFITA | 535265 01 COMPRENDERINFOFMALION B ASICA GRAL Y ESCAITA N | APAOBADD CC 7amazes - JURIP AELD PECIOTTICASAFE:
DENTRODE CONTEXT05 S0 AL ES v LABDRALES SEGNLDS NGLES ACERCA DE S{IMSHD, O LAS PERSONAS ¥ OE SUCOATEXTD
oF CE== E SRR AR 10T ERFORMRET 377 -INTEFAL TIAR EN LENGUR, MLES DE FORMS GFAL Y ESCRTTA | 895270+ 08 LLEVAF A CABD ALCIONES DE MEJDFM SELACIONAIRE | APFOBADD T 7o JIFPAELD PR TTERSARE:
ENTRODE CONTERTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUNLOS (CON ELINTERCAMEID DEIFORMACIONBASICA ENINGLES, £l
o ToTAmiT e £y Ata oo et o A CLCOATE IO R T L
oo = A MAFTZe, ===y ENFORMRGIGN |77 INTERACTUAR EN LENGUR, NGLESA DE FORM GFAL Y ESCFITA | 53526603 FAFTICI AFEN NTERGAMEIDS CONYERSAGIONALES | APHOBADD G5 7amazas JUAPAELO P ECIOTTIGASAFE:
DENTRODE CONTE X T05 SO AL ES v LABDRALES SEGNLDS ASICOS EN FORIMA DAL Y ESCAITA EN NGLESEN O ERENTES
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llustracion 4 Reporte de inasistencias Sofia Plus

UAN PABLO PISCIOTTI

SOﬁGPIus 'J’Q\"

# Dissfia Curricular
 Ejecucion de la Formacion P ———

# Gestion de Ambientes

Cansuitar Aprendiz®

# Gestion de Tiempos.

sesiion:

Consultar Inasistencias de Aprendices

2572149 - GESTION DE LA PRODUCCION o4
AGRICOLA
TI 1039683000 LINDA MARIANA MORALES. o4
COLORADO

Inasistencias del Aprendiz

NO [
no 4

323 B
S 08102023 081072023
Instructor
Regisirar Inasistencia
& LMs
& Matricula

# Planeacion de 3 Formacion
# Reportes

# 505

llustracion 5 Reporte de cargue de informe mensual

10 page
Obligeda n tachunar elecdnicamente
Wimero de tactura
Fecha de emisiin

Fechs de vencimiento

Valor neto

Valor total

Wotas

Focha de recepcion orginal

Nimeso g radicaciin

Descripeion

GC_TI8I280_18220_SEP 2025t

GF_73163293_10223_SEP_2023.pat

Tipo Cotizante.

Bage 007

8 dias para ferminac
9 gias para termar
3752400 COP Valor anfes de VA
3800 000 pesos
CUENTA DE COBRO DEL MES DE SEFTIEMERE
8 dias para forminas A
asarn.rTIEs2
Nombre del dacumento
(GC_T351280,_16223_SEP_202 pet

GF_7316329)_19223_SEP_2023 patt

periogo 1B Peasion
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Descargar Detale

sescargar Detalle

Risgos  Fondo Soli0angad  fondo de subsistencia  Estado

10



