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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR
CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DEL INTERIOR DEL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO.

1. Introduccién

Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 25 de la Ley 80 de
1993, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 y deméas normas
concordantes las Entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para
comprobar la necesidad de contratar servicios, obra o labor.

Que en virtud del articulo 305 de la Constitucién Politica de Colombia, numerales 1y 11, al Gobernador le
corresponde "Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del gobierno y las ordenanzas
de las asambleas departamentales”, con el fin de promover la eficiente y eficaz administracion de los
recursos publicos y contribuir al cumplimiento de las metas propuestas en la planeacion Departamental.
Por su parte la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 de sefiala que: "Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones
gue los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo.

Asi mismo el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, dispone que la funcion publica
administrativa esta en servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que para la consecucion de estos propdsitos, la Constitucion Politica en su articulo 113 sefiala que los
diferentes estamentos del Estado tienen funciones separadas, pero que a su vez, colaboran entre si
armoénicamente para la realizacion de sus fines.

El articulo 366 de la Constitucion Politica sefiala que “el bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién son finalidades sociales del Estado” previendo el constituyente para tales efectos,
gue en los planes y presupuestos de la Nacion y de las entidades territoriales, el gasto publico social
tendré prioridad sobre cualquier otra asignacion.

El articulo 122 de la ley 418 de 1997 modificada por el articulo 7 de la Ley 1421 de 2010 dispone: Créase
el Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, que funcionard como una cuenta especial, sin
personeria juridica, administrada por el Ministerio del Interior, como un sistema separado de cuenta y
tendra por objeto garantizar la seguridad, convivencia ciudadana y todas aquellas acciones tendientes a
fortalecer la gobernabilidad vy el fortalecimiento territorial. Los recursos que recaude la Nacidn por
concepto de la contribucion especial consagrada en el articulo 60 de la Ley 1106 de 2006, deberé invertirse
por el Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana, en la realizacion de gastos destinados a
propiciar la seguridad, y la convivencia ciudadana, para garantizar la preservacion del orden publico.

En el Plan de Desarrollo del Departamento del Atlantico 2020-2023 -Atlantico para la Gente- se exponen
los cuatro ejes estraegicos Equidad, Dignidad, Bienestar e Institucionalidad, con los que se busca generar
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las oportunidades que haran realidad los suefios de los atlanticenses, mediante la promocion de la
competitividad, generando condiciones de inclusion, aprovechando las potencialidades productivas a
través de la innovacion y la sostenibilidad ambiental, y fortaleciendo los mecanismos de gobernanza
confiable.

En Plan de Desarrollo Parte Il Componente Estrategico Articulo expone el EJE 4 INSTITUCIONAL
“Fortalecimiento Institucional Departamental y Municipal para el Desarrollo del Atlantico” PACTO: 1. Pacto
por la legalidad: seguridad efectiva y justicia transparente para todos vivamos con libertad y democracia”
En su Articulo 54 el Plan de Desarrollo del Departamento del Atlantico establece "El Departamento del
Atlantico requiere de medidas inmediatas para mejorar la percepcién de seguridad de sus habitantes, es
por ello que en el préximo cuatrienio, la prevencién sera el motor de construccién de una sociedad mas
segura, instar por el respeto a la Ley y determinar los factores de riesgo que se presentan en el entorno
de desarrollo social inmediato de nuestros habitantes permitira que los planes y programas establecidos
en el Plan de Desarrollo para la gente, fortalezcan la convivencia; apoyen el sistema judicial y ayuden a
garantizar la eficiencia en la prestacion de los servicios policiales y judiciales, con el fin generar confianza
en todos los ciudadanos que habitan el territorio atlanticense™.

Es por esto que desde el fortalecimiento institucional se busca cumplir a cabalidad los propositos de la
Secretaria del Interior, primordialmente planear, gestionar y desarrollar programas, proyectos y actividades
en materia de seguridad, orden publico, participacion comunitaria, convivencia, derechos humanos,
prevencion y atencidn de desastres, todo dirigido hacia la comunidad atlanticense.En ese orden de ideas,
la Secretaria del Interior tiene como propésito primordial planear, gestionar y desarrollar programas,
proyectos y actividades en materia de seguridad, orden publico, participacién comunitaria, convivencia,
derechos humanos, prevencién y atencion de desastres, todo dirigido hacia la comunidad atlanticense.
Los objetivos institucionales de esta dependencia son:

. Formular politicas, planes y proyectos para el desarrollo comunitario del Departamento del
Atlantico.

. Prestar asistencia juridica y legal a la comunidad para su participacidén en la gestion publica.

. Planificar y articular programas sociales.

. Promover la paz en el Departamento del Atlantico.

. Intervenir en la solucion de conflictos.

. Planificar, dirigir y coordinar programas de seguridad en el Departamento del Atlantico.

. Coordinar la actualizaciéon del censo de poblacién vulnerable.

. Prevenir y atender los desastres de orden natural y antro pico en el Departamento del Atlantico.

Por otra parte y teniendo en cuenta la variedad de funciones a cargo de la Dependencia que van orientadas
a atender diversos frentes de accién, es importante fortalecer el desempefio de la Secretaria con
personas que apoyen la gestién y mision institucional a fin de responder eficazmente y de acuerdo a los
requerimientos de los administrados ante las distintas teméticas que atiende la Dependencia.

De acuerdo al manual de funciones de la entidad recaen sobre la Secretaria de Interior, entre otras,
funciones tales como :

. La identificacién, estructuracién e implantacién de planes, programas y/o proyectos relacionados
con la gestion del riesgo y la atencién de desastre, la conservacién del orden publico y la seguridad,
convivencia pacifica, Derechos Humanos (DD:HH) y DIH., en el Departamento del Atlantico.

. Estructurar las diferentes politicas departamentales en materia de gestién del riesgo y la atencion
de desastre, la conservacion del orden publico, seguridad, convivencia pacifica, Derechos Humanos y
DIH., e insertarlas en el Plan de Desarrollo, dirigirlas y coordinarlas mediante planes, programas y/o
proyectos, para garantizar y ejercer el control de las mismas, en todo el Departamento del Atlantico.

. Propender por la debida ejecucién de la legislacion que acompafia los temas concernidos en el
Departamento, de conformidad con las directrices sefialadas por el Gobierno Nacional y Departamental.
. Disefiar y formular el Plan de Seguridad Ciudadana para el Departamento del Atlantico, con base
en la recopilacion y andlisis de las estadisticas y estudios realizados por los organismos de seguridad.

. Dirigir los sistemas de informacién y de vigilancia especializada de las entidades territoriales que
permitan mejorar la seguridad ciudadana y disminuir los niveles de delincuencia.Disefiar los informes de
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inversiones y gastos de los programas de su competencia que deben presentarse ante la Asamblea
Departamental.

Por lo tanto es evidente la necesidad de contar con un soporte profesional y asistencial sélido que apoye
y fortalezca la gestion institucional para el logro de los objetivos misionales.

Lo anterior, teniendo en cuenta ademas la multiplicidad de obligaciones que se derivan de los deberes
misionales de la Secretaria, lo cual exige la necesidad de fortalecer institucionalmente la dependencia con
personal idoneo que cuente con experiencia suficiente para apoyar el desarrollo de las actividades
administrativas a cargo en aras de permitir cumplir con celeridad, eficiencia , eficacia y calidad los
cometidos a cargo y que contribuyan a mejorar la gestién de la Secretaria del Interior frente a la relacién
con las deméas dependencias, con los otros organismos estatales con los que interactia y con los
administrados o principales destinatarios de los servicios a cargo de la Secretaria.

Justificacién de la solicitud de celebracion del contrato de prestacion de servicios

Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion se encuentran desarrollados
de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario, principalmente por el numeral 30 del articulo
32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 40 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.8.8.4.5. del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las
normas imperativas que deben cumplir las entidades territoriales para la celebracién de sus contratos.

En virtud del principio de autonomia las Entidades elaboraran los estudios y documentos previos en la
cual se justificaran las razones de acudir a la celebracion de contratos de prestacién de servicios
profesionales o de apoyo a la gestién, asi como determinar segun las necesidades contractuales, el
término suficiente de ejecucién de los mismos.

Por lo tanto, corresponde a cada entidad u organismo en el marco de su autonomia determinar el tiempo
méaximo que se estima imprescindible para la ejecucion contractual de acuerdo con las necesidades del
servicio, respetando para el efecto las disposiciones sobre vigencia fiscal aplicables. En todo caso, la
determinacion del plazo de ejecucién contractual debera estar debidamente justificado en los estudios y
documentos precontractuales.

La honorable corte constitucional a través de Sentencia C-614/09 reiteré cuales son las caracteristicas
propias del contrato de prestacion de servicios de las cuales menciond:

...El contrato de prestacién de servicios a que se refiere la norma demandada, se celebra por el Estado en
aquellos eventos en que la funcion de la administracion no puede ser suministrada por personas
vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos especializados, para lo
cual se establecen las siguientes caracteristicas:

a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacién de hacer para la ejecucién de labores en
razén de la experiencia, capacitacion y formacion profesional de una persona en determinada materia, con
la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades inherentes al funcionamiento de la
entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad para la cual fue creada y organizada.
Podra, por esta razon, el contrato de prestacion de servicios tener también por objeto funciones
administrativas en los términos que se establezcan por la ley, de acuerdo con el mandato constitucional
contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la Constitucién Politica, segun el cual “...Los particulares
pueden cumplir funciones administrativas en las condiciones que sefiale la ley.”.

b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y cientifico,
constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el contratista dispone de un amplio
margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la ejecucion del objeto contractual dentro del plazo
fijado y a la realizacion de la labor, segun las estipulaciones acordadas.
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C. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser por tiempo limitado y el

indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido. En el caso de que las actividades con ellos
atendidas demanden una permanencia mayor e indefinida, excediendo su caracter excepcional y temporal
para convertirse en ordinario y permanente, sera necesario que la respectiva entidad adopte las medidas
y provisiones pertinentes a fin de que se dé cabal cumplimiento a lo previsto en el articulo 122 de la Carta
Politica, segun el cual se requiere que el empleo publico quede contemplado en la respectiva planta y
previstos sus emolumentos en el presupuesto correspondiente.

La celebracién de contratos de prestacion de servicios procede, de acuerdo con la jurisprudencia y la
doctrina, cuando quiera que: - no se cuente con personal de planta para realizar la labor objeto del
contrato; - o el personal de planta existente es insuficiente; - se requieren conocimientos especializados
0 una experiencia especifica cualificada.

En ese orden de ideas, de acuerdo con el certificado de insuficiencia de personal suscrito por la
Subsecretaria de Talento Humano de la secretaria General del departamento del Atlantico: “ (...)para dar
cumplimiento a lo sefalado en el articulo 3 del decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del
decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la gobernacién del atlantico asi como el
manual especifico de funciones y de competencia laborales de la entidad, estableciéndose que no existe
personal de planta que pueda desarrollar la actividad que sea desea contratar a través del contrato de
prestacion de servicios, siendo insuficiente o no existiendo el personal con los conocimientos
especializados o la experiencia especifica requerida."

Que de acuerdo con la mencionada certificacion no se cuenta en la planta de personal de la entidad con
personal suficiente con los conocimientos especializados o la experiencia especifica para atender la
necesidad precedente descrita en el presente estudio.

El Departamento del Atlantico, en atencién a lo previsto en el Estatuto General de Contratacion y en
ejercicio de su autonomia administrativa y presupuestal, requiere adelantar proceso de contratacién que
permita atender las necesidades que surgen al interior de las diferentes dependencias que hacen parte de
la administracion central

Que en consecuencia se hace necesario celebrar el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales en los términos y por el plazo solicitado.

En aras de dar cumplimiento a lo anteriormente expuesto, y en el entendido que la Administracion
departamental debe responder fundamentalmente a las necesidades y exigencias que se presenten en la
ejecucion de las funciones publicas y que estas deben encaminarse a la satisfaccion del interés publico,
existe la necesidad de contar con personal de apoyo que intervenga en los procesos Yy procedimientos
administrativos y misionales de esta secretaria para el fortalecimiento institucional y misional de la
dependencia.

Asi mismo el personal a contratar cuenta con los conocimientos técnicos y experticia de acuerdo al rol que
deben desempefiar dentro de los procesos que la Subsecretaria desarrolla, de esta forma el
Departamento brinda unos servicios idéneos, de alta calidad y expedito.

Que de conformidad al certificado de idoneidad suscrito por la Secretaria del Interior se avala que el
personal a contratar cuenta con una experiencia minima en las actividades requeridas en el presente
estudio
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En ese orden de ideas, la Administracién Departamental con la finalidad de alcanzar no solamente los
objetivos antes mencionados, sino que también el de promover la eficiencia y la eficacia administrativa de
conformidad a las dificultades detectadas, desarroll6 el proyecto de inversion denominado "
FORTALECIMIENTO OPERATIVO Y LOGISTICO DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD, JUSTICIA
Y A FIN DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO vy codigo del proyecto 210051, el cual es la fuente de
financiacién tal como se evidencia en el certificado de disponibilidad presupuestal.

2. Clasificacion (UNSPSC)

A continuacion, se menciona la clasificacién de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas al objeto a
contratar:

ITEM Clasificacion UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

3. Definicién del Sector Econémico a que pertenece el Contrato
El Banco de la Republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente manera:

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la
actividad econdémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos de produccion que
ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario o sector agropecuario.
» Sector secundario o sector Industrial.
» Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las personas
naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de proyectos, tareas de
administracion y gestion de entidades publicas o privadas, se ubicara dentro del Sector terciario o de
servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas
cinematogréficas y programas de television

Educacién superior privada

Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

VVVVVVYVVVYVYVY
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» Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
» Salud humana privada
» Produccion de peliculas

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el Proceso de
Contratacién teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales como lo es el DANE.

4. Analisis del Mercado

Producto Interno Bruto

Il Trimestre 2023

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-11trim2023.pdf
(15 de agosto de 2023)

En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al
mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacién anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacion anual).

« Explotacion de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno
Bruto presenta un crecimiento 1,7%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del
valor agregado son:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

« Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,2% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual). 4 Boletin técnico Producto Interno Bruto (PIB) Il trimestre 2023pr
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dindmica:

* Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte
y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.
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* Industrias manufactureras decrece 2,6%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de erecimients en volumen'

Segundo trimestre 20237

Tasas & crecimimmta (%)
Suriu apcilada por
Sarie original alecto astational y
Actividad econdmica il riclaaries
Arnid Al corfida T stral
202301 5 2023%) 023"
20211 20z 20331
Agriculiura, ganadenia, caza sikiodiuna y pasa 14 03 04
Explotacitn da minas y canteras EY:! 41 11
Indistnia mahirta T s 40 1L.E 2E
Suministn da eecticidad. ga, vapor y aire acondicionads” 1.3 13 1.2
Construccén T iE as
Comercio al por mayar y al por mens 3z 13 23
Infarmacisn y comunicacionds 11 18 s
Actividadis finandies y de sequios av 127 E1
Actividades inmobdliakas 1.B 19 04
Actividades peofasionalis, cantificas y Tecnicas” vk =t} ae
Admimistracion pdbkca, delensa, sducasitn y salid 45 32 EL
:;:i::::;m:::;fM|mﬁmmmr FRCFRACHAN ¥ OLras 123 . a3
Wabor agrigads bruta 03 1,6 A0
Imgriens mancs subvancicres sobew los productos 08 24 03
Prosthicts biberrs Bruts 03 1.7 1,0

Fuasnte: DANE, Cuaiitas fiaiona ks

* pesdiminas

"Saries ancadanadas de voluman con aflo de raferancia 45

“TuminEne de eeciricidad, gas, vapor y aire alondicionado; Distribucion de agux evacuadion y TRlamientd de aguak
residuales, gEmtian de desachat ¥ actividades do ansdn ienio ambantal

Comescio al por mayor ¥ al por menon sparacion de vehiculos aulomotones y molocicketas; Transporte y
alevia anam et Aljarriento y seniciot de comida

Actividades prodiconalis, CRNLTGES i hon Kas Actviceds e SarvE s admin shmi v @ & poya

Administrackn pdblica y defensa; planes de seguridad social de afilacidn obligaiona; Educacion; Actividadss de
anenciten o |a salud humana y oo servicios Sociabe

Acthidadas anisticas, de entreteni msnto y fecreacitn y otfas atividades de sanvicios Actividadis de los hogass
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:
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* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%. 10Actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y Actividades de servicios administrativos y de apoyo

Tahbla 11. Actividades profesionales, clentificas y tecnicas”
Tasas de erecimients en velumen®

Segundo trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original H N
. et ica estacional y calendario
Arwal Ano corrido Trimestral
2023711 4 202377y 2023717
20227-1 2022 202371
ictividades profesional e, cientificas y tecnicas -1.3 o0z 05
A trvidades de servicios administrativos y de apoyo a6 15 08
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ -0.2 0.8 -0.8
Fuente: DAMNE, Cusntas nacionabes
™ prefiminar

Actividades profesionales, cientificas y técnicas; actividades de servicios administratieos y de apoyo

“Beries encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

Principales Indicadores del Mercado Laboral
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/EMPLEO_DESEMPLEO/bol-GEIH-jul2023.pdf
(31 de agosto de 2023)

Total, Nacion

Para el mes de julio de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,6%, lo que representd una
disminucién de 1,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,0%). La tasa global de
participacién se ubicé en 64,8%, lo que significé un aumento de 1,3 puntos porcentuales frente a julio de
2022 (63,5%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,6%, lo que representé un aumento de 2,1 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion
Total nacional
Julio (2015 - 2023)

TasaTGP-TO
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPYV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En julio de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9,8%,
lo que representd una disminucion de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,3%).
La tasa global de participacion se ubicé en 67,1%, lo que significo un aumento de 2,0 puntos porcentuales
frente a julio de 2022 (65,0%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,5%, lo que representd un aumento
de 2,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de participacidn, ocupacion y desocupacion
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Julio (2015 - 2023)

Tasa TGP-TO
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Fuente: DANE, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.
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Poblacién ocupada segln rama de actividad

En el mes de julio de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.182 miles de
personas. Las ramas que méas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Construcciéon (1,1 puntos porcentuales); Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras
actividades de servicios (1,0 puntos porcentuales) y Comercio y reparacién de vehiculos (0,8 puntos
porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada

segun rama de actividad*
Total nacional

Julio (2022 - 2023)

Total Hacional

Rama de actividad Distribucion % Variacién  Contribucion en

Julio 2022 Julio 2023 2023 .
Poblacién ocupada 22055 23182 100 1.127
Constrsccion 1.476 1.710 T4 234 1.1
Actividades artisticas, enfretenimaento recreacion y obras actividades de senvicios 1.737 1954 B4 2B 1.0
Comercio y reparacion de wehiculos 3.871 4047 17.5 176 oA
Adogaiiiy y seviios de coneda 1475 1638 T 163 o7
Transporte ¥ almacenamiento 1.707 1823 79 122 0.6
Mgricultura, ganaderia, cara, silvicultura y pesca 3288 3340 14,4 B1 03
Actividades inmobiliaras 239 207 13 58 03
Sumninistro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos ® 507 545 24 g 02
Industrias manufactureras 2.458 2494 0.8 36 0.2
Informacién y comunicaciones 340 374 1.6 34 0.2
Actividades financieras y de seguros 441 456 20 25 o1
Adminstracion pablica y defensa, educacion y atendidn de la salud humana 2.693 274 1.7 20 o1
Mctividades profesionales, centificas, téonicas y servicios administrativos 1.821 1.761 75 -60 -0,3

Fuente: DAMNE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

*Por aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacian
del anexo estadistico.

p.p.: Puntos porcentuales.

Nota: La distribucidn porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria "Mo
informa”.

MNota: Poblaciones en miles.

MNota: Los datos de rama de actividad econémica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 AC.

5. Técnico

La Secretaria de Interior del Departamento del Atlantico requiere la contratacion de un grupo de personas
naturales para realizar las actividades descritas a continuacion:

Los perfiles, valor de los contratos y obligaciones especificas se encuentran detallados a continuacion:

PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR DEL
CONTRATO

Profesional en 1. Elaborar los estudios previos requeridos para los procesos de
derecho, con 46 | contratacion en materia de seguridad y convivencia de la Secretaria del | $ 14.924.000
Meses de Interior del Departamento del Atlantico.
experiencia en 2. Brindar apoyo en la revision de los oficios y demas documentos que,
el ejercicio de su | en virtud del proceso de contratacién en materia de seguridad y
profesion. convivencia, solicite la Secretaria General de la Gobernacion del
Atlantico.
3. Brindar apoyo en la preparacién de remisiones y oficios relacionados
con los procesos contractuales en materia de seguridad y convivencia
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de la Secretaria del Interior dirigidos a la Secretaria General de la
Gobernacion del Atlantico.

4. Realizar el seguimiento al estado de los procesos de contratacion
que le sean encomendados para conocer el tramite, sirviendo de enlace
con la Secretaria General del Departamento del Atlantico.

5. Apoyar juridicamente a la secretaria del Interior frente a las
respuestas a las observaciones que le corresponda resolver en
desarrollo de los procesos de contratacion que impulse la secretaria.
6. Realizar las recomendaciones juridicas sobre los tramites
contractuales que le sean asignados.

7. Brindar apoyo en la proyeccion, seguimiento y suscripcién de los
convenios interadministrativos que gestione la secretaria del interior en
el marco de sus programas misionales.

8. Las demas asignadas en el cumplimiento de la gestion contractual
de la Secretaria del Interior.

Profesional en
derecho con

1. Brindar apoyo legal en la implementacion de los proyectos
relacionados con los estudios especificos sobre seguridad y

estudios en convivencia ciudadana, a cargo de la secretaria del interior del
seguridad Departamento. $ 18.540.000
publica con 50 2. Apoyar en el andlisis sobre la percepcion de seguridad y victimizacion
Meses de del Departamento del Atlantico, para el disefio e implementacion de
experiencia en | estrategias en el marco de la Politica Nacional de Seguridad y
el ejercicio de su | Convivencia Ciudadana.
profesion. 3. Gestionar la suscripcion y protocolizacion de acuerdos
interinstitucionales entre entidades u organismos fuente de informacion
oficial sobre criminalidad y violencia a nivel regional o nacional y la
Secretaria del Interior del Departamento.
4. Revisar y conceptuar previamente sobre la viabilidad de contratos,
convenios y demés actos administrativos que le sean delegados por el
Secretario del interior del Departamento.
Profesional en 1. Realizar las solicitudes de los Certificados De Disponibilidad | $ 18.540.000
negocios y Presupuestal para llevar a cabo la contratacién en materia de seguridad
finanzas y convivencia de la Secretaria del Interior del Departamento del
internacionales, | Atlantico.
con 2. Realizar el seguimiento de la ejecucion presupuestal de la Secretaria
especializacion | del Interior del Departamento del Atlantico con apoyo en la
en desarrollo Subsecretaria de Presupuesto.
social y 50 3. Apoyar la revision de los estudios previos requeridos para la
Meses de contratacion directa en materia de seguridad y convivencia de la
experiencia en Secretaria del Interior del Departamento.
el ejercicio de su | 4. Apoyo en la revision de los oficios y deméas documentos que, en virtud
profesion del proceso de contratacion, solicite la Secretaria General de la
Gobernacion del Atlantico.
5. Apoyar la proyeccion y/o revision de los informes de supervision a
cargo del secretario y demas funcionarios de la Secretaria del Interior
del Departamento.
1. Brindar apoyo a la Secretaria del Interior de la Gobernacion del
Atlantico en el seguimiento y ejecucion del plan integral de seguridad, $14.000.000

Profesional en
derecho, con 40
Meses de
experiencia en
el ejercicio de su
profesion.

justicia y convivencia departamental, en articulacion con los distintos
grupos de trabajo de esta dependencia.

2. Apoyar en el andlisis sobre la percepcion de seguridad y victimizacion
del Departamento del Atlantico, para el disefio e implementacion de
estrategias en el marco de la Politica Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana.

3. Brindar asesoria y acompafiamiento para la elaboracién de informes
y, en general, documentos para la suscripcion y protocolizacion de
acuerdos interinstitucionales entre entidades u organismos fuente de
informacion oficial sobre criminalidad y violencia.

4. Brindar apoyo y acompafiamiento a los municipios del Departamento
del atlantico en temas relacionados con el orden publico y la seguridad.

Gobernacion del Atlantico

« atencionalciudadano@atlantico.gov.co

NIT: 890.102.006-1
Codigo Postal: 080003
SC-CER627381 Codigo DANE: 08-000
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5. Brindar apoyo y acompafiamiento en el seguimiento, ejecucion e
implementacion de los planes y programas misionales de la secretaria
del Interior.

6. Obligaciones

6.1. Obligaciones Generales

=

Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de Liquidacion para
acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio de las actividades
u obligaciones.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11. Y demés actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y eficiente o por el
supervisor del contrato o persona que este designe.

Nogkwd

©®

7. Analisis Econémico

El valor estimado de la contratacién es de SESENTA Y SEIS MILLONES CUATRO MIL PESOS M.L.
($66.004.000), este valor incluye todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion
y liquidacién de los contratos.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la modalidad de
seleccion para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa, en concordancia con el Articulo
2.2.1.2.1.4.9.

Los futuros contratos tendrén un plazo para la ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2023, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Por lo anterior los contratos se suscribiran de manera directa con los contratistas que se encuentre en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 10 de septiembre de 2023.

Ll

JORGE ALBERTO ARIZA ARAGON
Asesor Externo

Secretaria General

Departamento del Atlantico
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