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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Tipo de Presupuesto Asignado

2120202008 — SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS
DE PRODUCCION

Nombre de proyecto o de la necesidad que se
incluyd en el plan anual de adquisiciones

CODIGOS UNSPSC
76111500 | SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS GENERALES Y DE OFICINAS

Cddigo BPIN No. NO APLICA
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fechad io i io:

echa de elaboracién del estudio previo 20/10/2023

(dd/mm/aaaa)

Nombre del funcionario que diligencia el estudio

previo :

WILSON CALLEJAS GOMEZ

Dependencia solicitante: RECURSOS FiSICOS Y FINANCIEROS

Tipo de Contrato:

Otro: | Otro: Prestacion de servicios

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de2015)

3.1. Descripcion de
la necesidad que
se pretende
satisfacer con el
proceso de
contratacién

De conformidad con los numerales 7 y 12 (Modificado por el articulo 87 del articulo 1474 de 2011) del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, la Gestora
Urbana de Ibagué mediante la Oficina de Recursos Fisicos y Financieros procede a efectuar el estudio
correspondiente para la contratacion que se pretende.

La Gestora Urbana de Ibagué, tiene como funcion ejercer la actividad de banco inmobiliario, promotora de
vivienda, promotora de espacio publico y promotora de proyectos especiales conforme al Decreto 0175 de
2002, en concordancia con la autorizacion dada al Alcalde Municipal de Ibagué en el Acuerdo 0116 de 2000
para crear este tipo de entidades, que a suvez la Ley 489 de 1998 en los articulos 86 v S.S; otorgo autonomia
administrativa, capital independiente, autonomia financiera y personeria juridica en cabeza de la Gerencia
de esta entidad, con naturaleza de Empresa Industrial y comercial del Estado.

La Gestora Urbana de Ibagué, acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el objeto
de satisfacer necesidades de interés general, se encuentra operando en una edificacion, la cual requiere
mantenerla en buen estado de presentacion con el fin de brindar un ambiente apropiado y brindar una mejor
calidad de vida laboral y servicio tanto a los funcionarios como a los usuarios visitantes que a diario
frecuentan las instalaciones, por lo tanto, se requiere que este espacio se encuentre en condiciones
ambientales y sanitarias optimas, al igual que procurar por la conservacion de los diferentes elementos que
existen en la Entidad alargando su vida util.

No existe dentro del personal de planta una persona que cumpla funciones de aseo, conservacion y
mantenimiento de las areas comunes internas y externas de la entidad que preste dicho servicio, para
garantizar la prestacion del servicio en condiciones de higiene y buena presentacion de los espacios de la
Entidad.

Por lo anterior, se hace necesario contratar la PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQO GENERAL Y CAFETERIA
PARA LAS INSTALACIONES DONDE OPERA LA GESTORA URBANA DE IBAGUE, en virtud a las razones antes
mencionadas.
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3.2.0bjeto “PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ GENERAL Y CAFETERIA PARA LAS INSTALACIONES DONDE OPERA LA
|contractual: GESTORA URBANA DE IBAGUE”

La clasificacidn de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

(3.3. Clasificacion

Gieret: iTEM Clasificacion UNSPSC Producto

— SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DEPRODUCCION

1 76111500

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DE LA GESTORA URBANA: El contratista se obliga para con la Gestora Urbana de [Ibagué,
a prestar el servicio con sujecion a los delineamientos, requerimientos, propuesta presentada, términos de refergncia y
parametros para el estricto cumplimiento del objeto contratado. De igual manera segun las siguientes disposiciones:

|4.1.1 Obligaciones |1. Una vez perfeccionado el contrato, el contratista debera cancelar sobre el valor del contrato por cancepto
! Generales del  |de estampillas lo siguiente: Pro cultura 1.5%; pro anciano 2%, y pro deporte y recreacion 2%, requisito que
Contratista: se entendera cumplido con la presentacidn del recibo de pago o consignacion y la entrega de estampillas en
fisico debidamente radicadas en la Gestora Urbana de lbagué.
2. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en las condiciones pactadas dentro del contrato
y en la oferta presentada por el contratista.
3. El contratista deberd adquirir por cuenta propia las pdlizas (garantias) exigidas en el contrato, e iguajmente
publicarlas en SECOP II, debidamente firmadas en el término oportuno, para su respectiva aprobacidn.

4. Realizar oportunamente los pagos al sistema de seguridad social integral.
5. Guardar la suficiente reserva profesional sobre la informacion que se obtenga de las actividades realizadas.
6. Responder por la calidad de los servicios prestados, sin perjuicios de la respectiva garantia.
7. Las demas que se requieran de acuerdo a la naturaleza del contrato.

4.1.2. Obligaciones |1. Prestar el servicio de aseo, limpieza y desinfeccion de las instalaciones donde opera la Gestora Urbana de
Especificas del |Ibagué correctamente.

Contratista: 2. Cumplir integramente con todas las actividades especificas establecidas en las condiciones técnicas.
3. Ejecutar sus labores con personal calificado y dentro de las jornadas previamente establecidas|por la
Entidad.

4. Atender las observaciones y sugerencias que la Entidad realice para una mejor ejecucion contractual.
5. Garantizar el buen manejo y uso de los insumos de aseo y cafeterfa.
6. Atender los demds servicios que se requieran, relacionados con la ejecucién del objeto del contrato las
veces que sean necesarias.
7. En general todo lo que requiera labores de aseo, limpieza y las demds actividades propias de sus funciones
y designadas por el supervisor.
8. contratar el personal necesario para el cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato y verificar
que el personal contratado cumpla con los requisitos legales para trabajar en el pais.
9. Pagar los salarios, dotacion, seguridad social, aportes parafiscales y prestaciones sociales y demds gostos
laborales exigidos por la Ley Colombiana de manera puntual y oportuna, del personal a cargo.
10. Suministrar la dotacion de uniformes exigidos por la Ley (vestido de labor adecuado con logg de la
empresa y zapatos apropiados), analisis y verificacion de las referencias personales y laborales asi{como
examenes de ingreso.
11. Entregar los soportes de pago de salarios, seguridad social y aportes parafiscales del personal que presta
los servicios contratados, cuando sean solicitados por el supervisor.
12. El contratista debera contar con el personal suficiente para realizar reemplazos o relevos del :fismo

cuando por razones de necesidad del servicio lo amerite, los posibles inconvenientes en la prestacion del
servicio, hechos que sean causa de mala conducta, permisos, incapacidades, licencias de maternidad, y
demds situaciones que puedan presentarse durante la ejecucidn del contrato.
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13. En caso de cambio o inclusién de nuevo personal para alguno de los servicios contratados, se debera
contar con la autorizacién previa del Supervisor designado por la entidad.

4.2 Obligaciones de
la Gestora
Urbana

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato

2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.

3. Los insumos de aseo, seran proporcionados por la Gestora Urbana de Ibagué.

4. Atender las observaciones y sugerencias que el contratista realice para una mejor ejecucion contractual.

5 CONDICIONES CONTRACTUALES

5.1. Modalidad de
seleccidn,
justificacion y
fundamentos
juridicos.

El Presente proceso de contratacion, se adelantara mediante la modalidad de MINIMA CUANTIA, de
conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.5.1, y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015.

Esta modalidad se escoge porque el objeto del contrato no es propio de la actividad comercial, industrial o
propia de la gestion econdmica de la entidad y en razon al monto a contratar puesto que no supera el valor
de la minima cuantia establecida por la entidad en la presente vigencia.

5.2. Valor Estimado
del Contratoy
Justificacion del
Mismo

La Gestora Urbana de Ibagué, ve la necesidad de realizar un estudio de los precios del mercado para
encontrar las variables y precios que ayudan a satisfacer la necesidad para la contratacién del servicio de
aseo y cafeteria en las instalaciones donde opera la entidad y dar cumplimiento a los principios de
transparencia econdmica y responsabilidad que rigen la contratacion publica y la funcion administrativa.

La Gestora Urbana de Ibagué solicito cotizaciones a algunas empresas del sector objeto del contrato, cuyo
objeto social se encuentra conforme a lo solicitado con fundamento en los cuales se estima gue la Entidad

asigne una determinada suma del presupuesto.

Para satisfacer la necesidad planteada promediando las ofertas de la manera que se detalla a continuacion:

PRECIOS DEL 3
MERCADO X FUENTES DE INFORMACION OTROS
VALOR
MENSUAL
BJE
PROPUESTA OBJETO IVA INCLUIDO Y
AlU
IMS S.A.S Un operario para gl servicio de aseo y cafeteria para $2.523.547
tiempo completo
GasnLMEA Un operario para el servicio de aseo y cafeteria para
MAS QUE P P st vl Y P $2.547.500
LIMPIAS S.A.S el
TOTAL $5.071.047
PROPUESTAS
TOTAL BASE PROMEDIO POR MES $2.535.523
VALOR TOTAL POR DOS (2) MESES $5.071.047

El valor total estimado del contrato es de CINCO MILLONES SETENTA Y UN MIL CUARENTA Y SIETE PESOS
MCTE ($5.071.047) Incluido IVA y AlU (si aplica) y todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracidn, ejecucion y liquidacidon del contrato. La suma anterior se obtiene del estudio de mercado
realizado y reflejado en el cuadro anterior.
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5.3 Certificado de
disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Ndamero:

$5.071.047
ALEXANDER BELTRAN PEDROZA — GERENTE

Valor:

Autorizados por

5.4. Forma de Pago
del Contrato

El Presente Contrato tiene un Valor Total de CINCO MILLONES SETENTA Y UN MIL CUARENTA'Y SIETE
MCTE ($5.071.047) Incluido IVA y AlU (si aplica). El cual se pagara de la siguiente manera; La Gestora U
de Ibagué, realizard dos pagos mensuales correspondientes a DOS MILLONES QUINIENTOS TREINTA' Y
MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS ($2.535.523) al contratista dentro de los diez (10) dias siguien
fecha de presentacion de la factura u orden de pago, junto con certificacion del servicio prestado s
por el Supervisor del contrato, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato.

Adicionalmente, el contratista debera acreditar:

1) Certificacidn del Supervisor.

2) Informe Mensual de Actividades.

3) CD con los soportes de ejecucion contractual.

4) Cuenta de Cobro y/o Factura Equivalente.

5) Planilla de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales, de la
emprresa y del personal a cargo para la correcta ejecucion del contrato

6) Publicacién de la respectiva cuenta de cobro en el Sistema Electrdnico para la Contratacion Publica
SECQP II.

Para cada uno de los pagos que se realicen en cumplimiento a la ejecucion y terminacion del contr
efectuaran los descuentos de Ley, incluida |a tarifa del 2.0% por concepto de Tasa Pro Deporte y Recre
establecida en el Acuerdo Municipal No. 0017 de 2020.

PESOS

rbana

CINCO
tesala
uscrita

ato, se

acion,

5.5 Plazo de
ejecucion del DOS (2) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio del contrato.
Contrato
La Gestora Urbana de Ibagué de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y|de los
ot articulos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3, y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2, del Decretg 1082
5.6 Anadlisis de ; : e i : ;
ey forma de 2015, y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
4o rﬁiti;arlo Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

5.7 Garantias:

Garantia Unica

ETAPA AMPAROS PORCENTAIE VIGENCIA
S Por el término de duracién
GARANTIA UNICA DE | 20% DEL VALOR TOTAL i Vi ;
CUMPLIMIENTO. DEL CONTRATO S CREIAT0. Y SR Tneas
mads.
CONTRACTUAL PAGO DE SALARIOS Y
Por el térmi i0
EREMOE 20% DEL VALOR TOTAL e de duracion
SOCIALES E DEL CONTRATO del contrato y tres (3) afios
INDEMNIZACIONES mas
LABORALES.
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SRE?S;:SAB!LIDAD g 20% DEL VALOR TOTAL PAEElxarmiie de duracién
0 -
CIvIL DEL CONTRATO del contrato y seis (6)
EXTRACONTRACTUAL meses;mas
Dependencia: RECURSOS FiSICOS Y FINANCIEROS
5.8. Vigilancia y|Cargo: JEFE DE OFICINA DE RECURSOS FiSICOS Y FINANCIEROS
Supervision:
Hemarede WILSON CALLEJAS GOMEZ
funcionario:

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA

6.1 Requisitos Habilitantes.: Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

6.1.1. Requisitos
habilitantes
Juridicos

CARTA DE PRESENTACION: Debe estar firmada por él proponente persona natural o el representante legal

de la persona juridica o, por el representante de la unién temporal o consorcio o el apoderado cuando la
oferta se presente a través de esta figura.

COMPROMISO ANTICORRUPCION: Presentar debidamente diligenciado y firmado por el proponente o su
representante legal.

MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Presentar debidamente
diligenciado y firmado por el proponente o su representante legal. En el caso de los consorcios o uniones
temporales, la manifestacion bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica, o
en la ley, suscrito y realizado por cada uno de los representantes de los miembros que integran el consorcio
o la unién temporal.

COMPROMISO CUMPLIMIENTO OBJETO Y OBLIGACIONES: Presentar debidamente diligenciado y firmado
por el proponente o su representante legal.

ACREDITACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES: El proponente adjuntara

con su propuesta debidamente diligenciado y firmado el Anexo dispuesto para ello en la invitacién donde
acredite estar al dia en el pago de sus aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, de acuerdo con las obligaciones que
por este concepto debe cumplir. Dicha acreditacion serd expedida por el representante legal o revisor fiscal
respectivo segun corresponda. (Aportar copia cedula, copia tarjeta profesional del revisor fiscal y
certificacion de vigencia de la tarjeta profesional), Adicionalmente a lo anterior deberan aportar lo siguiente:

PERSONA JURIDICA: Planilla de liquidacion y pago de los ultimos seis (6) meses a la fecha de cierre del
proceso.

PERSONA NATURAL: Planilla de liquidacidn y pago del tltimo mes a la fecha de cierre del proceso.
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes lo presentara en forma
independiente.

Nota: En todo caso las fechas establecidas en el decreto 1670 de 2007, serdn tenidas en cuenta para la
verificacion del presente requisito, para lo cual se comparara la fecha de presentacion de la propuesta con
la fecha limite de pago vy si es del caso, deberd presentar el pago del mismo mes de presentacién de la
propuesta.
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DECLARACION JURAMENTADA DE FINANCIACION: Presentar el anexo debidamente diligenciado y firmado
por el proponente o su representante legal y por cada uno de los representantes de los miembros que
integran el consorcio o la union temporal.

EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL - PERSONAS JURIDICAS: CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL Y FOTOCOPIA DE LA CEDULA DEL REPRESENTANTE.

Sila propuesta la presenta una persona juridica, 2nexara el original certificado de existencia y representacion|
legal, expedido por la Cdmara de Comercic con fecha de expedicidn dentro de ios treinta {30) d:’asi
calendarios anteriores al cierre del proceso de seleccion, donde conste quién ejerce la representacipn legal
y las facultades del mismo. En dicho certificado se acreditard que el objeto social del proponente le permite
ejecutar el objeto del presente proceso de minima cuantia y que la persona juridica tendra una durzcién no
inferior al término de duracién del contrato y un (1) aflo mas.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el progonente
anexard la correspondiente autorizacién impartida por [a junta de socios 0 el estamento de la sociedad que
tenga esa funcidn y que lo faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso y celgbrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado. }
En el evento que del contenido de! certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remision a’
los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del representante legal, el proponents 3 nexard|
copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar
la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntara la autorizacion especifica para participar en este prpceso v
suscribir el contrato con LA ENTIDAD, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se anexaran los certificados tanto de la sucursal como
de la casa principal.

En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o union temporal, o uno de ellos, sea persona
juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente.

NOTA. DOCUMENTO DE FACULTADES PARA PRESENTAR PROPUESTAS Y CONTRATAR. Si el represgntante
legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la propuesta y contratar,
adjuntara el acta de la junta o asamblea de socios (o documento soporte) donde se le otorguen tales
atribuciones, con anterioridad a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder contendrd gxpresa
y claramente la facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacion de la naturaleza que
se trate.

PERSONAS NATURALES: Fotocopia de la Cédula legible.

DOCUMENTO DE CONEORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Los Consorcios o Uniones
Temporales podran estar compuestos por personas naturales y/o juridicas y de conformidad con el articulo
7 de la Ley 80 de 1993 y ademas cumplir con los siguientes requisitos:

1. Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y en gl caso
de Uniones Temporales, sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en
la ejecucion del contrato, los cuales no bodran ser modificados sin el consentimiento previp de la
Gestora Urbana.
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2. ElConsorcio o Union Temporal debe tener una vigencia igual a la del contrato y un (1) afio mas. Los

miembros del Consorcio o de la Union Temporal deberan presentar el documento de constitucion,
el cual deberd expresar claramente su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones
entre ellos y su responsabilidad, e igualmente su deseo de participar en la presentacidon conjunta
de la propuesta y de suscribir el contrato. A su vez, designardn a la persona que actuard como
representante del Consorcio o de la Unién Temporal.

De conformidad con lo anterior el documento constitutivo de Consorcio o Unidn Temporal, para
dar cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, debera contener como
minimo: --Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal. -
-Designar la persona, que para todos los efectos, representara el Consorcio o la Unidn Temporal. -
Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o la Unidn
Temporal y sus respectivas responsabilidades. --Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la
Unién Temporal, los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucién y las
obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de La Gestora Urbana. --Sefalar la duracion del mismo
que no debera ser inferior a la duracion del contrato y un afio mas. --Debera indicar que éste no
podrd, en ningln caso, haber cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio o la Unidn
Temporal.

Si los miembros del Consorcio o la Unidn Temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe
adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal, atendiendo lo exigido
para estos documentos en el presente pliego de condiciones.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio
o Unién Temporal en el documento de constitucién y para efectos del pago, en relacién con la
facturacion deben manifestar: --Si la va a efectuar en representacion del consorcio o de la unién
temporal uno de sus integrantes, en este caso debe informar el nimero del NIT de quien factura. -
-Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o
de la unién temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos vy la participacién de
cada uno en el valor del contrato. --Si la va realizar el consorcio o la unién temporal con su propio
NIT. (En este Ultimo caso de resultar favorecido con el presente proceso dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la notificacion de la adjudicacidn, la unién temporal o el consorcio, debe remitir
el NIT correspondiente y ademds deben sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda
a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos).

consorcio o union temporal, segun sea el caso, presentaran el certificado de Registro Unico Tributario - RUT
ACTUALIZADO, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: El proponente deberd aportar certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria general de la nacion. Este certificado debera
presentarse por cada persona natural, persona juridica y su representante legal.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL: El proponente deberd aportar certificado
de antecedentes de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria general de la nacidn. Este certificado
deberd presentarse por cada persona natural, persona juridica y su representante legal.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

6.1.2. Requisitos
habilitantes e N/A
Financieros

PERSONAL DE TRABAJO:

Para el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones especificas, el proponente debera contratar
mediante un contrato laboral el personal idéneo y calificado para la correcta ejecucion del contrato, para lo
cual debera disponer de la contratacién laboral de un operario debidamente dotado e identificado [para la
prestacion del servicio objeto del presente proceso, el cual cumpla con el siguiente horario: De lunes g jueves
desde las 7:00 am a 12:00 pm y de 1:00 a 5:00 pm y los viernes jornada continua de 7:00 am a 3:00 pm.

Se requiere que dicho operario tenga conocimiento en el uso de elementos de limpieza u otros utilizados
para la ejecucién de su labor, dispuesto a realizar actividades de aseo, cafeteria, una persona orggnizada
para desarrollar una rutina eficiente, reuniendo condiciones personales optimas y caracteristicas humanas,
sobresalientes en cuanto a relaciones interpersonales, responsabilidad, seriedad, criterio, honoraTilidad,
honradez, presentacién personal, prestar atencién a los detalles, que sea comprometido, responsable,
puntual en el horario, capaz de cumplir con los procedimientos establecidos de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo y en general lo requerido para el cumplimiento del objeto contractual.

El proponente serd el responsable de todos los costos laborales como salarios, prestaciones sociales a las
que tiene derecho por lo consagrado en la legislacion colombiana y de la seguridad social (Salud, Pension y
ARL) y parafiscales (Caja de Compensacion, SENA e ICBF) del operario a cargo requerido para la ejecucjon del
contrato. El proponente deberd hacer llegar a la Entidad para suscribir el acta de inicio del contrato el yinculo
6.1.3. Condiciones |laboral, dichas afiliaciones e igualmente el programa de dotacién para el operario requerido.
Técnicas Exigidas
La dotacién minima con que debe contar el personal que el contratista pondra al servicio de la errntidad,
debera entregarse bajo los siguientes parametros:

e Carné de identificacion.

« Los uniformes deben proporcionarse de conformidad con lo establecido en el régimen laboral y demas

normas complementarias, incluyendo elementos necesarios para la prestacion del servicio y dotara al

personal seleccionado por éste para el desarrollo de las labores objeto del contrato, de todos los elen[entos
li

requeridos para garantizar la seguridad industrial (guantes, tapabocas, cinturones, zapatos de [cuero
antideslizantes, etc.). Ademds los elementos de bioseguridad en atencion del virus COVID - 19 ap
principalmente en los ambientes laborales.

ables

Adicionalmente, el futuro contratista debera dar aplicabilidad a la normatividad expedida por el Gobierno
Nacional, relacionada con el estado de emergencia en materia de intervencidn, respuesta y atencién de la
enfermedad COVID — 19, aplicables principalmente en los ambientes laborales.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Tienen a su cargo el aseo, la conservacion, mantenimiento, desinfecgion y
comprobacién del estado de las instalaciones de las Entidades:

1. Desinfeccién y limpieza de escritorios, archivadores, teléfonos, aparatos eléctricos y demas
elementos de uso en las oficinas.




— Codigo: FR-GJC-003

s GESTORA ESTUDIOS PREVIOS Veraitn: 01
=f=" § URBANA | 1iPo DE PROCESO: APOYO Fecha de Emision: 18/01/2019
4 Sy MACROPROCESO: JURIDICA Y CONTRATACION Pagina: 1de 1

2. Barrer, trapear pisos, escaleras, pasillos, rinconeras y demas dreas que sean necesarias.

3. Recoger, seleccionar y trasladar los residuos solidos urbanos dentro de las instalaciones hacia las
zonas de recoleccidn.

4. Informar al supervisor del contrato situaciones relacionadas con dafios de tuberias, cuando haya
escapes de agua; pisos etc con el fin de tomar las medidas pertinentes para prevenir accidentes de
trabajo y hacer uso racional del servicio de energia y agua.

5. Limpiar, desmanchar, paredes, puertas, divisiones, ventanas, alfombras, tapetes y demas areas que
requieran de limpieza y lavado.

6. Lavar, desmanchary desinfectar los bafios, sifones y mantenerlos en perfectas condiciones las veces
que sean necesarias para mantener el lugar en optimas condiciones de higiene

7. Hacer jornadas o brigadas de aseo en las instalaciones de la entidad incluyendo el archivo general
de la empresa cuando el supervisor del contrato lo solicite.

8. Y las demas relacionadas con el servicio indicadas por el supervisor asignado por la entidad.

6.1.4. Experiencia

Con el fin de garantizar la calidad del servicio a contratar y evitar el incumplimiento en la ejecucidon del futuro
contrato se requiere acreditar experiencia mediante dos (2) contratos, celebrados durante los ultimos 5 afios
con entidades publicas y/o privadas, cuyo objeto sea similar al que se pretende contratar, y que su sumatoria
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para esta contratacion.

Para validar la experiencia de los contratos celebrados con entidades publicas debera presentar copia de los
contratos con acta de liquidacién de los mismos o certificaciones contractuales las cuales deberdn tener las
siguientes caracteristicas:

e Las certificaciones deben ser expedidas por el funcionario facultado para ello y deberan contener
numero del contrato, el objeto, valor, fecha de inicio, fecha de terminacion, valor del contrato,
nombre o razon social del contratante, nombre o razon social del contratista

e Encasode presentarse certificaciones por adiciones a los contratos principales, éstas se verificaran
en conjunto con el contrato principal al que estan adicionando.

Nota 1: En el evento de propuestas presentadas por uniones temporales o consorcios, las certificaciones
requeridas, igualmente deben cumplir con la anterior informacion y requisitos para acreditar la experiencia
del proponente. Para acreditar la experiencia solo se tendra en cuenta el grado de participacion que haya
tenido el proponente en el consorcio o union temporal; en tales eventos, las certificaciones deben especificar
el porcentaje (%) de participacion del oferente o anexar copia del contrato en el que se mencione el
porcentaje de participacion.

Nota 2: Si el contrato viene liquidado en moneda diferente al peso, la Gestora Urbana procedera a su
convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado)
reportada por el Banco de la Republica a la fecha de terminacion del respectivo contrato.

Para validar la experiencia de los contratos celebrados con personas juridicas de naturaleza privada, debera
presentar:

e Certificacion expedida por la persona facultada para ello la cual deberd contener, el objeto, valor,
fecha de inicio, fecha de terminacion, valor del contrato, nombre o razdn social del contratante,
nombre o razén social del contratista, identificacion de los mismos y numeros de contactos para
validacion de la misma.

e Aportar copia de la correspondiente factura de venta y copia de la resolucion expedida por la DIAN
en la que se faculta para facturar.
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7. Deber de andlisis
7.1 Constancia del
Se deja constancia que la entidad cumplio con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto

cumplimiento del
deber de anilisis
de las entidades
estatales

andlisis de riesgo.

del Proceso de Contratacidn desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técn

cay de

8. PROYECTO Y APROBO

FIRMA:
ok . / 4] s A
APROBO: ALE%IﬁE‘ﬁE’LTRAN PEDRGIZA
CARGO: G;éENTE 7.
FIRMA:
e L
PROYECTO: vﬂsom gfLLEJAs GOMEZ
¥ 2
CARGO: JEFE OFICINA RECURSOS FISICOS ¥ FINANCIEROS
FIRMA:
REVISO /
CONTENIDO JUAN FELIPE MORENO
JURIDICO
CARGO: ABOGADO EXTERNO

10
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