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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X ~ CONVENIO
Contrato nGmero: 1.250-12.14 -0077 de 7 13 DE FEBRERO 2023
Otrosi niimero: 1.250-12.14 -0077-1 de 07 DE JUNIO 2023

Disponibilidad presupuestal No. 5500004277 ITEM 4 dei 12.01.2023
Disponibilidad presupuestal OTROSI No. 5500004659 ITEM 4 del 17.05.2023
Registro presupuestal N0.5600047130 del 14.02.2023

Registro presupuestal No. 5600051439 del 08.06.2023

Apropiacion Presupuestal: ltem 4, Apropiacién Ptesupuestal:1—1001/1134/2320202008/4320.1::?%010000/PI43-
101665/1/3/01/11: LIBRE DESTINACION/SRIA MUIER, EQUID GENER Y DIVERS SEXUAL/Servicios prestados a las
empresas y servicios de/Convivencia Integral:Seg/implementar una estrategia de deteccién y seguimiento para la
prevencion de los feminicidios conforme a CDP No. 5500004277 ITEM 4 del 12.01.2023

Apropiacién presupuestal otrosi: item 4, Apropiacion Presupuestal:1-
1010/1134/2320202008/4320102010010000/P143-101665/1/3/01/15: FONPET/SRIA MUJER, EQUID GENER Y DIVERS
SEXUAL/Servicios prestados a2 las empresas y servicios de/Convivencia integral:Seg/implementar una estrategia de
deteccién y seguimiento para la prevencion de los feminicidios conforme a CDP No. 5500004659 ITEM 4 del
17.05.2023.

Eje, Objetivo, Meta y Componente {(especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que serd atendido con este
contrato:

PLAN DE DESARROLLO: VALLE INVENCIBLE

LINEA TERRITORIAL ESTRATEGICA: LT2. VALLE DEL CAUCA TERRITORIO DE INTEGRACION SOCIAL

PARA LA PAZ

LINEA DE ACCION: LA201. JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

PROGRAMA: Pg20102 Convivencia y Resolucion pacifica de Conflictos

SUBPROGRAMA: Sp2010201 CONVIVENCIA INTEGRAL: SEGURIDAD, VIDA, MUJER, FAMILIA Y

ENTORNOQ

META DE RESULTADO: MR20102001. Mejorar en 1,3% el indice integral anual de convivencia ciudadana’
(resolucion pacifica de conflictos, seguridad y convivencia) en el departamento del Valle del Cauca, durante el

periodo de gobiemo

META DE PRODUCTO: MP201020100112 Orientar en 42 municipios en prevencion y atencion para las mujeres

que estdn expuestas a una agresion, violencia e incluso feminicidio, violencia basada en género (VBG),

durante el periodo de gobiemo
PROYECTO: Pl43-101665 DIVULGACION DE ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE VIOLENCIAS BASADA
EN GENERO EN LA INSTITUCIONALIDAD DEL VALLE DEL CAUCA
ACTIVIDAD DEL PROYECTO: implementar una estrategia de deteccion y seguimiento para la prevencién de los
feminicidios

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE MUJER, EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO DIVULGACION DE ESTRATEGIAS DE PREVENCION DE VIOLENCIAS BASADA
EN GENERO EN LA INSTITUCIONALIDAD DEL VALLE DEL CAUCA.
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Supervisor: ANTONIA MARIA GONGORA RIVERA
Cargo: ASESORA DE DESPACHO
Cédula de ciudadania: 66682860

MONICA PATRICIA SALDARRIAGA SANCHEZ
Contratista  Cargo: Contratista

Ublcacién: CR 6 # 9-56

Teléfono 3225883219

Ceduta de Ciudadania No 1.116.132.147

ra

| OBJETIVO DEL INFORME

del plan de trabajo presentado gara OCTUBRE 2023, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante OCT E 2023, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccién por el Departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Mujer, Equidad de Género y
Diversidad Sexual.

El Objetivo de este Informe isggi}j{ constaé:ia del cumplimiento del cronograma de actividades y
R

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
'ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar el desarrollo de las acciones a favor de atencion a las mujeres’
rurates victimas de violencia basada en género a traves del fortalecimiento
de la institucionalidad para fa promocion de una vida libre de violencias en’
el Valle del Cauca. implementar una estrategia de deteccién y seguimiento
para la prevencion de los feminicidios.

Especifi 2. Articular con el equipo administrativo de la secretaria de mujer equidad de

cacione  9énero y diversidad sexual para dar cumplimiento a las necesidades de
s, reporte de informacidn, cargue de informes de gestion y demas acciones
Activida orientadas a realizar seguimiento ante el cumplimiento de! plan de
des u desarrollo “Valle invencible 2020-2023".

Obligaci 3 Apoyar el levantamiento de actas e informes que den evidencia de la
ones realizacidn de ias mesas de trabajo, reuniones institucionales, etc
Especifi realizadas por los equipos de la linea de fortalecimiento a la ruta de
ga:ntract atencién y denuncia, de acuerdo con los procedimientos administrativos
uales. existentes para tal fin.

4. Apoyar en el marco del objeto confractual la implementacién del Sistema
de Gestion de Calidad SGC, de la Gobernacion del Valle del Cauca,
siguiendo y adoptando cuando sea requerido los formatos y modelos, del
modelo integrado de planeacion y gestion MIPG.

5. Cumplir con la politica de seguridad de la informacién establecida por ta
entidad, con el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y

disponibilidad de la informacién bajo su responsabilidad
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones /
especificas contr. ales de acuerdo a lo programado en ¢l plan de trabajo del
1

Porcent 05 de OCTUBRE DE 2023:

aje de
cumplim Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones
iento. especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
conformidad con lo acordado en el mismo
Otras '
consider SIN NOVEDAD.
aciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
SIN NOVEDAD

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de reinicio Responsable

SIN NOVEDAD

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1.

violencia basada en género a traves del fortalecimienty” de la institucionalidad para la
promocion de una vida libre de vioclencias en el Valle def Cauca. Implementar una estrategia
de deteccién y seguimiento para la prevencién de los feminicidios.

La contratista apoyd la realizacién de una (1) reunién virtual para la segunda sesidn de la revision y
actualizacion de la ruta de atencién del municipio de San Pedro por medio de ia cual se hizo un estudio de
casos haciendo enfasis en el bardmetro comeo hemamienta para medir las bameras institucionales que se
presentan en relacién a las violencias basadas en género.

La contratista aport6 las evidencias que soportan el avance en las aeciones realizadas.

Apoyar e desarroillo de las acciones a favor de atencién zf\ké mujeres rurales victimas de

Articular con el equipo administrativo de la secpétaria de mujer equidad de género y
diversidad sexual para dar cumplimiento a las flecesidades de reporte de informacién,
cargue de informes de gestién y demas accionef orientadas a realizar seguimiento ante el
cumplimiento del ptan de desarrollo “Valle invencible 2020-2023".

La contratista actualiz6 datos del directorio de la ruta de atencion y denuncia de dos (2) municipios, Florida y
Pradera, frente a las comisarias de familia, personerias municipales y los enlaces mujer y equidad de género
con el objetivo de contar con informacién vigente frente a estas entidades y poder dirigir a ellos
requerimientos de orden departamentat en cuanto a las violencias basadas en género.

La contratista Contacté a los enlaces mujer de tres (3) municipios; EL Dovio, Fiorida Y San Pedro para
solicitar informacién sobre sus actos administrativos y poder tomar acciones frente a la implementacién de!
mecanismo articulador dentro de cada termitorio.

La contratista aporto las evidencias que soportan el avance en las acciones realizadas.
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3. Apoyar ei levantamiento de actas e informes que den evidencia de la realizacién de las mesas
de trabajo, reuniones institucionales, etc realizadas por los equipos de la linea de
fortalecimiento a la ruta de atencién y denuncia, de acuerdo con los procedimientos
administrativos existentes para tal fin.

+ la contratista elabord tres (3) referente a la atencion de dos (2) de violencia .el acta No. 916 y 920 sobre el
caso de |.G. y el acta 921 sobre el caso de C.A.C. estos documentos permitieron hacerle seguimiento a los

compromisos adquiridos y conocer el debido proceso de la atencidn prestada.
s La contratista aportd las evidencias que soportan el avance en las accionegsealizadas

4. Apoyar en el marco del objeto contractual la implementacién del Sistema de Gestion de Calidad
SGC, de la Gobernaci6n del Vaile del Cauca, siguiendo y adoptando cuando sea requerido los
formatos y modelos, del modelo integrado de planeacion y gestion MIPG.

» La contratista durante el mes de octubre manejé actas (3), (1) informe de gestidn y deméas documentos (6)
propios de ia presentacion de cuentas de cobro de acuerdo con las directrices del sistema de gestion de
calidad siguiendo los formatos y modelos del MIPG.

+ La contratista aportd las evidencias que soportan el avance en {as acciones realizadas.

5. Cumplir con la politica de seguridad de la informacién establecida por la entidad, con
el fin de garantizar la confidencialidad, integridad y dlspomblltdad de {a informacion
bajo su responsabilidad.

» La contratista durante el mes de octubre cumplid con lag/practicas de seguridad de ia informacion
estabiecidas por {a entidad con el fin de garantizar confidencjafidad, integridad y disponibilidad.
* |a contratista aporto las evidencias que soportan el avance en las acciones realizadas.

LOS ANEXOS SE ENCUENTRAN DISPONIBLES EN EL INFORME DE GESTION MENSUAL.
Seguimiento técnico seglin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es,
se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.

6. Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de
conformidad con el Estatuto de Contratacion Publica, las normas de calidad y de gestion
documental.

7. Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato
de las personas que conformas el equipo del contratista y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

8. Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

9. Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA

10.Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

11.Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO
APLICA

12.Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos y soportes necesarios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
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contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segun cotresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesarla otra Informacién administrativa se puede agregar.

+« Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: CORRECTO, el contratista entrega fisica y digitaimente el expediente actualizado.
Aprobacién de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA
Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacidon y de los documentos
del proceso: CORRECTO, el proceso contractual se encuentra publicado en el SECOP.
Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud ocupacional, planes
de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza del
contrato: Cumplimiento de las obligaciones del contraﬂsfa(e’n materia de seguridad soclal, salud ocupacional,

e« » o @

planes de contingencia, normas ambientales, y cualquiey otra norma aplicable de acuerdo con la naturaleza
del contrato: : La contratista ha cumplido con el pago de 18 seguridad social planilla No. 5165135396 y referencia
de pago No. 0330409141 comespondiente al mes de septiembre de 2023 segin [a cldusula segunda del Contrato y
Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la ey 1753, articulo 135 de 2015, é! objeto se ha desarrollado
de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, y el Decreto 1082 de 2015. La contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, e! Confratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segun e! numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
/ Concepto
Concepto Valor L (anticipo, 7  Fecha Vator Observaciones
j’/ avances, pago;)/
valor Inicle) del $11.880.000 . CUOTA1 | 7demarzo | 1.980.000 | PAGADA
Valor Adiciones $5.940.000 / cuota2’ )/_29 de marzo | 1.980.000 PAGADA
Reajustes 0 cuota3” )/ 28deabrit | 1.980.000 | PAGADA
Actualizacién de , an
precios 0 /|, cuotaa” i 31demayo | 1.980.000 PAGADA
V“’g{,,f;?,i,""’ $17.820.000 / // CUOTAS ) 28dejunio | 1.980.000 PAGADA
%
Valor pagado $15.840.000 /|| CUOTA o/ | 28de julio | 1.980.000 PAGADA
Valor causado que no 7 |V /
se ha pagado $1.980.000 A" CUOTA7 /| 25deagosto | 1.980.000 PAGADA
7
Valor total ejecutado $17.820.000 / cuotas | . ::e‘;fm . | 1.980.000 PAGADA
Valor saildo por 0
ejecutar
Intereses moratorios 0
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SEGUIMIENTO

Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo es, se escribe
NO APLICA. Si es necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

« Seguimiento de la gestién financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, {a planeacién de
los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El contrato se ejecuta financieramente como se perfeccion6,
cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a satisfaccién de los
bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para efectuar el pago
comrespondiente; puesto que, se da plena constancia de {as actividades ejecutadas por el contratista segun ef
objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de liquidacién
del mismo: NO APLICA

« Entrega de los anticipos pactados al contratista, y fa adecuada amortizacién del mismo, en los términos
de la ley y def contrato: NO APLICA

e Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato cuentan
con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente: NO APLICA

« Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan para
efectuaria: NO APLICA

« Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

SEGUIMIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto
del contrato y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad apticada.

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las normas que conforman el
estatuto de contratacion publica, los manuales y guias de Colombia, compra eficiente, la
jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas de calidad y gestién documental.

INFORME SOBRE SANCIONES ' i
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| NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

NO APLICA
Fecha del proximo informe Dia:— | De | Mes. — De | ~—
Para oonstanua delo antenor firma la presente acta el Supemsor alos / A

dlas del mes de OCTUBRE ‘de’ 2023

Am«é@z ¢

ANTONIA MARIA GONGORA RIVERA
ASESORA DE DESPACHO

C.C. 66682860
SUPERVISORA




