Hoja de Vida

MARTA GLADYS MUNOZ MURIEL

Datos Personales

NOMBRE

ESTADO CIVIL

MARTA GLADYS MUNOZ MURIEL

Soltera

FECHA DE NACIMIENTO 31 de marzo de 1970

CIUDAD
PIRECCION
TELEFONO
PROFESION:

Alimentos

Pereira.
Kilémetro 5 via Armenia vereda Yarumito Bajo
3124328161

Auxiliar de servicios Varios v/o Manipulacion de




Hoja de Vidi

Perdil

Como auxiliar de servicios Generales y/o Manipuladora de Alimentos me describo como

una persona, responsable, Aseada, Puntual, organizada y tra bajadora. Poses habilidades

interpersonales, disposicion agilidad y sentido de pericnencia para desempefiar mi labor.

Tome injciativa v creatividad a la hora de proponer nuevas idess que ayunden a optimiza

los servicios y el excelente rendimiento de Ia empresa.

Esperc enconirar una empresa que me permita poner en practica todos mis copos

Formacion Académica

PRIMARIA; Eseuels Tribunes
Grado tarcerp




Heoya de Vida

Experiencia Laboral R A e

EMPRESA: Frutas y verduras el Rey
CARGO: Oficios Varios

INICIO: Noviembre de 2020 — febrero de 2022
JEFE: julian A, Giraldo ( Propietario)
TELEFONO: 3117432013

Direccion: Calle 19 numero 10-85}

[~ REFERENCIAS PERSONA LES:
r -

NOMBRE: Luz Mary Castatio
PROFESION: Auxiliar de Enfermeria
TEL: 3156669047
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MARTA GLAYDS MUNOZ MURIEL
C.C.: 42095211
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Frutas y Verduras EL Rey
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Por medio de la presente me pemito cerlificar que la sefiora MARTA
GLADYS MUNOZ MURIEL identificada con c.c. 42.095.211 de Pereira
fabord para Ml desde noviembre de 2020 a febrero de 2022 desempefiando
el cargo de OFICIOS VARIOS, y su confrato es por prestacidn de

Servicios .

Durante todo este tiempo que ha estado con nosofros se destacod por
ser una persona seria, honrada, puntual y cumplidora de su deber.

Para constancia se firma en Pereira a los 18 dias del mes de abrii de
2022,

calle 19 310-85
tel. 3117432013
PEREIRA
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Experiencia Laboral RS SRS e sisee

EMPRESA: Frutos y verduras ol Re

CARGO: Oficios Varios
INICTO: Noviembre de 2020 fe&rero de 2022

JEFE: Jultan A. Giralde ( Prapmtarm)

TELEFONO: 3117432013
Direccion: Calle 19 numere 10-85}

[ REF&RENCMS PERSONALES:

e e T

NOMBRE: Luz Mary Casiafio
PROFESION: Auxiliar de Enfermeria \
TEL: 3156669047 :
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MARTA GLAYDS MUNOZ MURIEL
C.0.: 42095211
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{;/\ MARCELA

LABORATORIO
b mrrgn sttt HUTOTIIACI G PACIERTE - i rwpstnse: o
= 4
B Empresa: MARTA GLADYS MUROZ MURIEL Empresa cn mision:
Nombre completo: Marta Gladys Mufioz Muriel Identificacion: 42095211
5 Cargo: Cocina Fecha nacimiento: 31/03/1970
Edad: 52 Genero: Femenino
& Estado civil: Soltero Escolaridad: Basica primaria
Teléfono: Direccidn: Km 5 Via Armenia Vereda Yarumita Cas
o 19, Pereira, Risamlda
Ne hijos: 2 ARL:
~ @EPS: Salud Total EPS ;
t Motivo de consulta: Ingreso Fecha de consulta: 18/04/2022
L e AP G Kob U ulins o b S AR | |
L= Valor minime: Valor miximo: Unidad:
: Resultado:
|
= !
E KOH UNAS I
oy No se observan formas micdticas
:!I
e 1
| Observaciomes:
(el
E | s e S Coprolagice SISy 2 o
;l‘.Valor minimo; Valos maximo: Unidad:
T Resultado:
_;
% COPROLOGICO
4. \
= Color: Carmelita
Consistencia: Blanda
4 | Olor: 5G
. Flora Bacteriana Moderada
- Almidon =+
'1.
t
= | Positivo para Blastocystis hominis
" Observaciones:
1
1PS MARCELA BETTINSAS.
Calle 204 5 - 67 Consultorio 103 Edificie Centro Medico, Pereir, Risardd - Teléfows: (036) 3332786 - Nit: A inadis

Earhs imnnecides- IRAI07
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L

ES FARS 1130 §

Fra SRR -
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Valor minimo:

Resnltado:
FROTIS DE GARGANTA

Reaccion leucocitaria  No se observa

Baciles gram negatives
Cocos gram positivos

_ Observaciones:

CLAUDIA MARCELA BETTIN GUARIN

Profesion: Bacteriologo
Registro: 262 bac

4 i SN -.._. . \
o) IETMN
~ Frofis de parganta
Valor miximo: Unidad:
Aspirante o frabajador
Marta Gladys Mufioz Muriel

Porton iommcide 18imarnyy  Coll 20# 5 - 07 Consultorio 103 Edificio Centro Medicp, Pereira, Risaralda - Teléfono: (036) 3332786 - Nit:

Identificacidn: 42095211

}’f#rr fi- Y U-—h"z

1PS MARCELA BETTINS.AS.
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aceptada.

+ Factura FV-7-17920 leida por NANA ' i ) i ' T i7dcz022-1612 7
= Factur FY-7-17920 anviada a NA NA{slabusiodivinopastor@live.com) 17 e, 2022 - 15112 'k
et :
( '_ ~ J\",.":'_:\_.-"."‘-z ':}-_'1-\
pa =i iN
CONCEPTO MEDICO
Motivo de consulta: Ingreso Fecha de consulta: 18/04/2022
s il petl

_Informgelin paciente .

~ Empress: MARTA GLADYS MUNOZ MURIEL / Represa en wilds:

Nombre completa; Marta Gladys Mufioz Musicl Tdentiflcacidn: CC: 42095211
Respousable: £l mismo pacicnte Acompafante: Ninguno
Cargo: Cocina Fecha nacimiento: 31/03/1970
Edad: 52 Genero: Femening
Estado civil: Solicro Escolaridad: Bisica primaria
[= Teléfono: Direeclin: Risaralds, Pereira, Km 5 Via Amenia Vereda
Yarumito Cas 12
N® hijos: 2 ARL:
EPS: Salud Total EPS AFP:

i Exdmenes analizados |

—_— - -8 i

* Examca medico ocapacional .

= * Laboratorio: Frotis de garganta ; Coprologico; Koh de uitas .
= Concepto de aptitud ]
":' Apto parn I» labor,
f) E Anexe _l
* Apto para manipulacién de alimentos. '
w
" Paciente sin evidencia de condicién de riesgo COVID-19 SEGUIR LOS PROTOCOLOS DE
w  BIOSEGURIDAD RECOMENDADOS POR EL MINISTERIO DE SALUD.
7 PRt Recomendaciones generales | i)
; . ® Usaradccugdamente los clementos de proteccidn personal,
% * Hibitas de vida safudable: dieia batanceada y ejercicie diaria por 30 minutos,
> * Adecuada higiene posturat.
v # Segui:dmamn]vigentedehigicneyugunidadhdnshilldehmnm
= * Reportar todo sceidente o incidente que ocurra 2n ¢l trabajo.
I . chomrhscondidmd:hhjoqucpwhnmgmmdmndcmcidenmiabonla {
< LUIS CARLOS HERNANDEZ HENAD Aspireate o trabajador
e Profesidn: Medico Iaboral Martz Gladys Mufioz Mixie)
o Registro: 72493 Hdentificacién: CC; 42095211
b
-1 -
= 3 }Jdr" ¢l 4 u.w-rz
5
w
1
o .
TPS MARCELA BETTIN 5.A.5. iil
Fecha impresion: 1804022 C2lle 204 5 - 07 Consultorio 103 Edificio Centro Medio, Percim, Rissrada - Teléfono: (036) 3332786 - Nit Pigina1de 1’
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CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION POR LA OBRA O LABOR CONTRATADA.

Entre Hogar del Abuelo Divino Pastor c¢on domicilio en Km. 10 via Armenia vereda Guacari —
Finca Santa Maria, y Marta Gladys Mufioz Muriel con direccion en KL 5 via Armenia vereda
Yarumito bajo. con fecha de nacimiento el 31 de Marzo de 1970 en Pereira - Risaralda. Como
Manipuladora de Alimentos, con un saiario de 1.771.350 pagado por 30 dias labor con fecha
de iniciacién de labores el 30 de noviembre de 2022; hasta el 27 de junio de 2023; en la
asociacién Hogar del Abuelo Divino Pastor en la ciudad de Pereira, por obra o labor contratada.

Entre el empleador y el trabajador, de las condiciones ya dichas identificados como aparece al
pie de sus correspondientes firmas se ha celebrado el presente contrato individual de trabajo,
regido ademas por las siguientes clausulas:

Primera. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se obliga: a) A
poner al servicio del empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el
desempefio de las funciones propias del oficio mencionado y las labores anexas y
complementarias del mismo, de conformidad con las drdenes e instrucciones que le imparta el
empleador o sus representantes, y b) A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales
a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de
este contrato.

Segunda. El empleador pagara al trabajador por la prestacion de sus servicios el salario
indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de este pago se
encuentra incluida la remuneracién de los descansos dominicales, festivos, o dias semanales;
de que tratan los capitulos | y il del titulo VIl del Codigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se
conviene que en los casos en los que el tfrabajador devengue comisiones o cualquier otra
modalidad de salario variable, el 82.5% de dichos ingresos, constituye remuneracién ordinaria y
el 17.5% restante esta designado a remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos
que tratan los capitulos i y 1l del titulo VIl del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

Tercera. Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo
en los que legalmente debe concederse el descanso, se remunerara conforme a la Ley, asi
como los correspondientes recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo
suplementario, dominical o festivo el empleador o sus representantes deben autorizarlo
previamente por escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera
imprevista o inaplazable, deberé ejecutarse y darse cuenta de &l por escrito, a la mayor
brevedad, al empleador o sus representantes. El empleador, en consecuencia, no reconocera
ningun trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio que no haya sido
autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.

Sede [. Km 10 via Armenia finca Santa Maria — cel.: 311-7992225. Sede II. Km 7 via Armenia finca las 2MM —
cel.: 3053073408
Email - elabuelodivinopastor@live.com



Cuarta. El trabajador se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y dentro de las horas
sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando o
estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas
jornada ordinaria de la forma prevista en el articulo 164 del Codigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de
descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segin el
articulo 167 ibidem.

Quinta. E! presente contrato se celebra por el tiempo que dure la realizacién de la obra (o labor
contratada), segin se determiné anteriormente.

Sexta. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cualquiera
de las partes, las enumeradas en el articulo 7° del decreto 2351 de 1965; y, ademas, por parte
del empleado, las faltas que para el efecto se califiquen como graves en el espacio reservado
para las clausulas adicionales en el presente contrato.

Séptima. Las invenciones o descubrimientos realizados por el trabajador contratado para
investigar pertenecen al empleador, de conformidad con el articulo 539 del Cédige de
Comercio, asi como el articulo 20 y concordantes de la ley 23 de 1982 sobre derechos de
autor. En cualquier otro caso el invento pertenece al trabajador, salvo cuando &ste no haya sido
contratado para investigar y realice la invencion mediante datos o medios conocidos ©
utilizados en razén de la labor desempefiada, evento en el cual el trabajador, tendra derecho a
una compensacion que se fijara dé acuerdo con el monto del salario, la importancia del invento
o descubrimiento, el beneficio que reporte al empleador u otros factores similares.

Octava. Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto al inicialmente
contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de
remuneracion del trabajador, o impliquen perjuicios para €l. Los gastos que se originen con el
traslado seran cubiertos por el empleador de conformidad con el numeral 8° dei articulo 57 del
Codigo Sustantivo del Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio que
decida el empieador dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten ias condiciones
laborales del trabajador y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos del trabajador, de conformidad con el articulo 23 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.

Novena. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia y sera interpretado de buena fe y en consonancia con el Cédigo Sustantivo del
Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las relaciones entre
empleadores y trabajadores dentro de un espiritu de coordinaciéon econémica y equilibrio social.

Sede I. Km 10 via Armenia finca Santa Maria — cel.: 311-7992225. Sede II. Km 7 via Armenia finca las 2MM —
cel.; 3053073408
Email — elabuelgdivinppastor@live.com



Décima. El presente contrato reemplaza en su infegridad y deja sin efecto alguno cualquiera
ofrq contrato verbal o escrito celebrado por las partes con anterioridad. Las modificaciones que
se acuerden al presente contrato se anotaran a continuacion de su texto.

Para constancia se firma en dos ejemplares, en el municipio de Pereira, a los 30 dias del mes
de noviembre del afio 2022.

D05 o[ TaE ok cliitlosine f

Rosalba Pérez Gonzalez Marta Gladys Muiioz Muriel
Cc: 34.040.187 Pereira Cc: 42.095.211 Pereira
Representante legal Maniputadora de Alimentos

Hogar del Abuelo Divino Pastor

Sede . Km 10 via Armenia finca Santa Maria — cel.: 311-7992225. Sede II. Km 7 via Armenia finca las 2MM ~
cel.; 3053073408
Email — elabuelodivinopastor@live.com
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DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20221201 - 20221230

iSiigo Logo )
ASQCIACION HOGAR DEL Comprobante Nimero:é
ABUELO DIVINO PASTOR Fecha y hora de generacion: 29/12/2022 - 10:33 AM
Nit 816007705

VDA GUACARI KM 8§ VIA ARMENIA
Tel: 6063117992225
Perelra - Colombla
elabuelodivinopastor@live.com

Fecha y hora de expedicion: 29/12/2022 - 10:34 AM

Empleado; JACKELIN SALAMANCA AGUIRRE

Ciudad: Perelira

ldentificacion: 22801329
Cargo: PERSONAL DE ASEO

Salario basico: $1.228.500

INGRESOS
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantldad
Sueldo k!
Aux. de transporte/Aux. de 3p
conectividad digital
Prima de serviclos 3
Total Ingresos
DEDUCCIONES
Concepto Porcentaje
Fondo de salud 4.00
Fondo de pensién 4.00
Totaf Deducclones
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Concepto inlclo Fin
NETO A PAGAR (Totat Ingresos - Total Deducciones)
Ohservaciones:

Condiciones de pago: Efectivo $ 1.359.531

Soporte de pago: DNE6

Valor
$ 1.228.500

$ 117472

$ 112,139
§1.457.811

Valor
$49.140
$49.140
$ 98.280

Cantidad

$ 1.3590.531

CUNE: 3c74889a334/060880fe335830940chacat 1d82931a3cf63065649162d73e7db2faad650c7 a76236fd7eSid0abd27 3

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8
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Jackelin Salamanca Agulrre

Edad: 40 afios

Direccién: cra 10 bis 278-68 centro
Pereira/Risaralda

Celular: 3103939162

Correo: jackelinsalamancad@gmail.com

PERFIL

Tengo capacidad de escuchar las necesidades de los clientes, soy proactiva,
organizada y me gusta generar empatia y confianzas. Adicional brindar asesoria
profesional a los clientes, para generar ventas efectivas y cumplir con los objetivos
de ventas fijados por la empresa.

ESTUDIO

Bachiller

Institucion Educativa San Felipe Neri
Cartagena de Indias, Bolivar

2002

EXPERIENCIA LABORAL

ENERO 2003 hasta FEBRERO 2012 Nombre de la Empresa: Hospedaje Laureles

Cartagena de Indias, Bolivar Cargo: Recepcionista
Telefono: 6436163 — 3168699709 -3217562201

Direccitn: Bosque Av. Pedro Vélez
Diagonal 20 * 51-122

MARZO 2009 hasta FEBRERO 2012 Nombre de la Empresa: Leonisa

Catagena de indias, Bolivar Cargo: Ventas por catalogo
Telefono: 6930407

ENERO 2017 hasta NOVIEMBRE 2017 Nombre de Ia empresa: Leonisa
Virginia/ Risaralda Cargo; Ventas por catalogo
Telefono: 3606090

ABRIL 2018 hasta ABRIL 2019 Nombrede la Empresa: Joyeria Gota de Oro

Virginia /Risaralda Cargo: Vendedora
Telefono: 3143743703

4 Jefe Inmediato: Jorge Zapata

24
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La Secretaria Distrital de Salud - §
mberos - UAECOBy el Instituto D

" HACENCONSTARGQUE " 4

JACKELIN SALAMANCA AGUIRRE

’ CC 22801329

Tomé el curso virtual gratuito Primer Respondiente jGente que ayudat
Heta: fsta constandia rioac

redita como instructor l autoriza etdesarrolio de actividades del sector salud

Bogoté D.C. 16 de Junic  da 2022
§B1-202210562441089

o
BOGOT/\

T —————————————

DS, la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de ,
istrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER - 53 \

————————— ]







CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION POR LA OBRA O LABOR CONTRATADA.

Entre Hogar del Abuelo Divino Pastar con domigilio en Km. 10 via Armenia vereda Guacari —
Finca Santa Maria, y JAKELIN SALAMANCA AGUIRRE con dirgccién en Rocio Alto manzana
2 casa 1. con fecha de nacimiento el 15 de noviembre de 1979 en Soledad / Atlantico. Como
Personal de Aseo y Roperia, con un salario de 1.228.500 pagado por 30 dias labor con fecha
de iniciacion de labores el 30 de noviembre de 2022; hasta el 27 de junio de 2023; en ia
asociacion Hogar del Abuelo Divino Pastor en la ciudad de Pereira, por obra o labor contratada.

Entre el empleador y el frabajador, de las condiciones ya dichas identificados como aparece al
pie de sus correspondientes firmas se ha celebrado el presente contrato individua! de frabajo,
regido ademas por las siguientes clausulas:

Primera. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se obliga: a) A
poner al servicio del empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el
desempefic de las funciones propias del oficio mencionado y las labores anexas y
complementarias del mismo, de conformidad con las érdenes e instrucciones que le imparta ¢!
empleador o sus representantes, y b} A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales
a otros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de
este confrato.

Segunda. El empleador pagarad al trabajador por la prestacion de sus servicios el salario
indicado, pagadero en las oportunidades también sefaladas arriba. Dentro de este pago se
encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales, festivos, o dias semanales;
de gue tratan los capitulos 1 y il del titulo VIl del Codigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se
conviene que en los casos en los que el trabajador devengue comisiones o cualquier otra
madalidad de salario variable, el 82.5% de dichos ingresas, consfituye remuneracién ordinaria y
el 17.5% restante esta designado a remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos
que tratan ios capitulos | y H del titulo Vil del Codigo Sustantivo de Trabaijo.

Tercera. Todo trabajo suplementario o en horas exiras y todo trabajo en dia domingo o festivo
en los que legaimente debe concederse el descanso, se remunerara conforme a la Ley, asi
como los correspondientes recargos noctumos. Para el reconocimiento y pago del trabajo
suplementario, dominical ¢ festivo sl empleador o sus representantes deben autorizario
previamente por escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera
imprevista o inaplazable, deberd ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor
brevedad, al empleador o sus representantes. El empleador, en consecuencia, no reconocera
ningtin trabajo suplementario o en dias de descanso legaimente obligatorio que no haya sido
autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.

Sede 1. Km 10 via Armenia finca Santa Maria — cel.;: 311-7992225. Sede il. Km 7 via Armenia finca las 2MM —
cel.: 3053073408
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Cuarta. El trabajador se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y dentro de las horas
sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo
estime conveniente. Por el acuerdo expreso o tacito de las partes, podran repartirse las horas
jornada ordinaria de la forma prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 23 de la Ley 50 de 1890, teniendo en cuenta que los tiempos de
descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma. segln el
articulo 167 ibidem.

Quinta. El presente contrato se celebra por el tiempo que dure la realizacion de la obra (o labor
contratada), segin se determind anteriormente.

Sexta. Son justas causas para dar por terminado unilateraimente este contrato por cuaiquiera
de las partes, las enumeradas en el articuio 7° del decreto 2351 de 1965; y, ademas, por parte
del empleado, las faltas que para el efecto se califiquen como graves en el espacio reservado
para las clausulas adicionales en el presente contrato.

Séptima. Las invenciones o descubrimientos realizados por el trabajador contratado para
investigar pertenecen al empleador, de conformidad con el articule 532 del Cédigo de
Comercio, asi como el artfculo 20 y concordantes de la ley 23 de 1982 sobre derechos de
autor. En cualquier otro caso el invento pertenece al trabajador, salvo cuando éste no haya sido
contratado para investigar y realice la invencion mediante datos o medios conocidos ©
ufiiizados en razén de ia iabor desempeniada, evenio en el cual el irabajador, tendra derecho a
una compensacion que se fijara dé acuerdo con el monto del salario, a importancia del invento
o descubrimiento, el beneficio que reporie al empleador u otros factores similares.

Octava. Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto al iniciaimente
contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de
remuneracion del trabajador, o impliquen perjuicios para él. Los gastos que se originen con el
trastado seran cubiertos por el empleador de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del
Cédigo Sustantivo de! Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio que
decida ei empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se respeien las condiciones
laborales del trabajador y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos del trabajador, de conformidad con &l articulo 23 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley 50 de 1990.

Novena. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia y sera interpretado de buena fe y en consonancia con el Cédigo Sustantivo del
Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las relaciones entre
empleadores y trabajadores dentro de un espiritu de coordinacién econémica y equilibrio social.

Sede I. Km 10 via Armenia finca Santa Maria — cel.: 2311-7992225. Sede 1. Km 7 via Armenia finca las 2MM —



Décima. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquiera
otro contrato verbal o escrito celebrado por las partes con anterioridad. Las modificaciones que
se acuerden al presente contrato se anotaran a continuacion de su texto.

Para constancia se firma en dos ejemplares, en el municipio de Pereira, a los 30 dias del mes
de noviembre del afio 2022.

y = Ja
lfé/{f:za’:lg;_%gre%;z :ILakern Salamanca Aguirre
Cc: 34.040.187 Pereira Ce: 22.801.329 de Cartagena
Representante legal Personal de Aseo y Roperia

Hogar del Abueno Divino Pastor

Sede 1. Km 10 via Armenia finca Santa Maria — cel.: 311-7992225. Sede II. Km 7 via Armenia finca las 2MM —
el « INEINTLANG
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DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

iSiige Logo
ASOCIACION HOGAR DEL
ABUELO DIVINO PASTCR
Nit 816007705
VDA GUACARI KM 8 VIA ARMENIA
Tel: 6063117952225
Parelra - Colombia
elabuelodivinopastor@live.com

Concepta
Sueldo

Aux. de transpore/Aux, de
conectividad digitat

Prima de servicios

Concepto
Fondo de salud

Fondo de pensién

Concepto

Observaciones:

Periodo de Pago: 20221261 - 20221230

Comprobante Numero:9
Fecha y hora de generacion: 2001212022 - 10:33 AM
Fecha y hora de expedicidn: 20/12/2022 - 10:34 AM

Empleado: Luz Yaneth Harrera Perez/ :

Ciudad: Pereira

Identificacion: 42116090
Cargo: Auxiliar de Servicios Generales

Salario basico: $1.228.500

INGRESOQS
Inicio Fin Porcentaje Cantidad
30
ao
30
Total Ingresos
DEDUCCIONES
Porcentaje
4.00
4.00
Totaf Deducciones
LICENCIAS NO REMUNERADAS
Iniclo Fin

NETO A PAGAR (Total ingresos - Total Deducciones)

Condiciones de pago: Efectivo $ 1.359.531

Soporte de pago: DNEQ

Valor

§ 1.228.500
$ 117172

$ 112.139
$1.457.841

Valor
£49.140
$49.140
$ 98.260

Cantidad

$ 1,359,534

CUNE: bb376ff31efcB6f638bf0a0b084f3e9cc749Mfc051d2698550a613d52dTecdaad0d 1dz8Sfdd3e3bect4cclel1a680{7

Elaborado, impreso y enviado electronicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8
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LUZ YANETH HERRERA PEREZ

Datos Personales

NOMBRE
ESTADO CIVIL

FECHA DE NACIMIENTO
CIUDAD

DIRECCION

TELEFONO

PROFESION:

LUZ YANETH HERRERA PEREZ
Casada

01 de Septiembre de 1975

Pereira.

Calle 28 # N 42 piso 2
313-6183177

Auxiliar de servicios generales




Hoju de Vida

Perfil

Comeo auxiliar en servicios generales estoy en capacidad de velar por o asco
y bueiia presentacwon de las areas y zonas que le sean asignadas. Velar por el
buen  estade v wonservacion  de oficinas de directivos ¥ personal
sdininistrative, dress comunes, ventanales, puertas,  bhatos. sonas verdes, v
otros. Velar por o conservacicn v seguridad de los elementos suminisirados
para la gjecucion de las tarcas. Informar sobre eualquier novedad -irregular
ocarrida en la zono o en los equipos entregados para el desempedio de sus
funciones. Colaborar con la prevencion vy control de  shuaciones e

cmergencia,
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Experiencia Laboral

EMPRESA: Hogar del Abuelo Divino Pastor
CARGO: Servicios Generales

INICIO: 13-07/2020 12/08/2020

JEFE: MARIA ROSALBA PEREZ, represeniante legal.
TELEFONO: 5294034-3117992225

EMPRESA: Hogar del Abuelo Divino Pastor Sede 11
CARGO: Auxiliar de servicios

INICIO: 01-01/2019 12/12/2019

JEFE: MARIA ROSALBA PEREZ, representante legal.
TELEFONO: 3294054-3117992225

EMPRESA: Hogar del Abuelo Divino Pasior
CARGO: Cuidadoru

INICIO: 29-01/2018 31/12/2018

JEFE: MARIA ROSALBA PEREZ, representante legal.
TELEFONO: 3294054-3117992223

EMPRESA: Hogar del Abuelo Divino Pastor
CARGO: Aseoudora

INICIO: 01-01-2017 31/12/2017

JEFE: MARIA ROSALBA PEREZ, representante legal.
TELEFONO: 3294054-3117992225

i

\ v/

S \%\« ey \i\r'-'&
LUZ ETH' HERRERA PEREZ
C.C.42.116.010




Formacion Académica

TECNICO:

SECUNDARIOS:

PRIMARIOS:

UNITECNICA
Tecnica en preescolar
Pereira, 2019

FABIO VASQUEZ BOTERO
Bachiller técnico
Pereira 1994

MANUELA BELTRAN
Primaria
Pereira 1987

Hoja de Vida
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POR UES CCEOMEIa Mot

I ™~

IDMELYA

Formulario del Registro Unico Tributario

| ‘}"“*\1""’ -
h—r\y

E 3

lﬂ"ﬁ' i

2. Concepto |} | 2| Actualizacién

4 Nomero de formario

“
4

9984(802

|

15)770721248 1470248830
5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 8.0V 4. Buzén elecirinica
42116010|6 18
IDENTIFICACION
24, Tipe de contribuyenie 25, Tipo de documento 26. Nimmero da Identificacion 27. Facha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 42116010 1993091¢C
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento 150, Cadacisuicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 6 Pareira 001
31, Primer apelido 32. Segundo apetido 33. Primer nombre 134, Otrus combres
HERRERA PEREZ Luz YANETH
Razdn socisi o '
35, Nombre comercial |37 5:gm
1
UBICACION
38. Pals 39. Departaments = 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 & 9 |Risarakia 6 6 |Pereira 001
41, Direccion principal
CL28 1N 42P2 ,
42. Gorren elechonico Iyherrera@mitecnica.net
43. Codign pastal | 44, Tetshom 1 313618317 7}45 Tekiono?2
CLASIFICACION
Actividad acondmica Ccupacion
Actividad principal Acfivisad yecundaria Otrax actividades .
48. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48 Céspo 23, *pcha inicio activitad 50. Céxigo 1 2 54. Codigo eslablacmientos
ls7o00f[20200713]||ls730|l2014080s5] |9 6 0 9] i 5 1 2 2| ! |
i Responsabilidades, Cafidades y Alributos
! 1 2 3 4 5 & 7 5 A4 18 1% 1z 13 14 15 16 11T 18 19 ;@ 2 22 23 A. 25 2
lsessola ol | | | | 4 & 0 0 bbbty b bl
‘ G - No responsable de IVA
Db%gxdos aduaneros Exporiadores
1 2 3 4 5 & 7 8 9 10

TNl 8 5 0 e A T | e T

54, Codigo I ‘slm
1 12 13 14 5 1% 1”7 18 19 20 )
T O I O O B —

IMPORTANTE: %mmd;mmm;qmmwr.himmdmﬂmf by

maeen o [ ] o [X]

o -RUT-, tencrk vigencia indetinkia y en consscuencia no se exiging su renovacion

&Y. Fvcha 1292%-08-31.’08:44:23 ]

La informacidin suministrade & traves del &

io olicial de mecnpo i i

y cancelacion del Registna Unico Tributario {RUT), deberd ser axacmyveraz enmdlwm
inexactitud en alguno de los datos suminisirados se adelantardn los procedimienios admmistrativos

sancionatorios o de suspenelidn, segin el caso.

Parigrale del ariculo 1.6.1.2.20 det Decrets 1625 de 2016

Firma del solicitante:

s que la DIAN realice.

Fecha generacion documenito POF: 31-08-2022 08:45:59¢
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FTCHA DE NACIMRENTOD 01-5ER-1975

PEREIRA

(RISARALDA}

UGAR DE NACREENTO

1.51 0- F

ESTATURA Y] sEXG

18-SEP-1943 PEREIRA. yi

FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION s s =3~
IRLE DIVEDO mmm?;}
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ACTA DE GRADO

Colegio Oficial INSC.S.E. N° 008
“Fabio Visquez Botero”  DANE 166170001023

En la ciudad de Dosquebradas Risaralda a los 4 dias del mes de Diciembre de 1993
Se reunieron, con el fin de formalizar Ia graduacion de los alumnos de viltimo grado,
Los suscritos Rector y Secretaria en la Rectoria del

Colegio Oficial “Fabio Visquez Botero”

Institucién Aprobada en el nivel de Educacion Media Vocacional y autorizada Por la
Division Pedagégica de la Secretaria de Educacién , Departamental, para otorgar el titulo de
Bachiller en la modalidad académica
Segtin Resolucién No 3496 del 20 de Noviembre de 1989
Para otorgar el titulo de:

BACHILLER ACADEMICO

Al graduando cuyo nombre, apellidos ¥ mimero de documento de identificacion se
relacionan a continuacion:

LUZ YANETH HERRERA PEREZ

C.C. 42.116.010 de Pereira

Es fiel copia tomada del Acta General N° 06 de fecha Diciembre 4 de 1993
que consta de 50 alumnos
¥ que comdenzan con el nombre de:
ALZATE CHICA HUBER ALBERTO
y se cierra con el nombre de

ZULUAGA TAMAYO SANDRA YANETH

Firmada v Seflada por el Lic. Hernén de Jesus Zuluaga Bedova { Rector)
v Maria Elena Valencia Alvarez { Secretaria)
Dada en Dosquebradas - Risaraldaalos 4 dias del mes de Diciembre del Afie 1993

En constancia se firma fa presente, por quien intervino en cumplimiento a lo ordenado en el
Decreto 180 Articulo 7 de 1981 y el Decreto 921 de 1994 y el decreto 1860 de 1994
Firmada y sellada

1L

/£
£
HERNAND'BE JESU zurttAGh BEDOYA VALENCIA ALVAREZ
C.C. 4.350.831 de Apia (Rda.) . .C. 25154.948 de Santa Rosa
Rector

Secretaria







LA ASOCIACION HOGAR ABUELO DIVINO PASTOR
CERTIFICA:

Una vez revisado el archivo que reposa en el HOGAR ABUELQ DIVINO PASTOR, se
constatd que la contratista LUZ YANETH HERRERA PEREZ, identificada con cedula de
ciudadania No.42.116.010 expedida en PEREIRA (RISARALDA}direccion calle 28 1n-42
tel. 3136183177 ha ejecutado &l siguiente Confrato:

Contrato No.:

OBJETO

Valor Mensual del Contrato:

Valor Total dei Contrato:
Fecha de Iniciacion:
Fecha de Terminacion:

Plazo:

5905 del 25 de NOVIEMBRE del 2020

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos,
operativos y financieros, para brindar atencion
integrall a la poblacion aduita mayor en
dasproteccion social y familiar a través de los
Cenftros de Bienestar ubicados en el Municipio de
Pereira.

$ 1.116.000

$ 17.856.000

25 de noviembre de 2020
24 de marzo de 2022

Dieciséis (16) meses contados a partir de la fecha
de suscripcitn del contrato

Para constancia se firma el dia 22 del mes de octubre de 2022

Atentameante,

T NI M

Directora Y Representanta Legal

SEDE | VEREDA GUACARI KILOMETRO 8 VIA ARMENIA FINCA SANTA MARIA CEL 3117992225,
SEDE It VEREDA TRIBUNAS CONSOTA FINCA LAS DOS MM CEL: 323-4591722

EMAIL:
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CONTRATO DE TRABAJO DE DURACION POR LA OBRA O LABOR CONTRATADA.

Entre Hogar del Abuelo Divino Pastor con domicilio en Km. 10 via Armenia vereda Guacari —
Finca Santa Maria, y Luz Yaneth Herrera Pérez/ con direccién en calle 28 N° 1N-42 piso 2,
con fecha de nacimiento el 01 de septiembre de 1975 gn Pereira, Risaralda — Colombia. Como
Auxiliar de Servicios, con un salario de 1.228.500 pagado por 30 dias labor con fecha de
iniciacion de labores el 30 de noviembre de 2022; hasta el 27 de junio de 2023; en Ia
asociacion Hogar del Abuelo Divino Pastor en la ciudad de Pereira, por obra o labor contratada.

Entre el empleador y el trabajador, de las condiciones ya dichas identificados como aparece al
pie de sus correspondientes firmas se ha celebrado el presente contrato individual de trabajo,
regido ademas por las siguientes clausuias:

Primera. El empleador contrata los servicios personales del trabajador y este se obiiga: a) A
poner al servicio del empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el
desempeiic de las funciones propias del oficio mencionado y las labores anexas y
complementarias del mismo, de conformidad con las 6rdenes e instrucciones que le imparta el
empleador o sus representantes, y b) A no prestar directa ni indirectamente servicios laborales
a ofros empleadores, ni a trabajar por cuenta propia en el mismo oficio, durante la vigencia de
este contrato.

Segunda. El empleador pagara al trabajador por la prestacién de sus servicios el salario
indicado, pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba. Dentro de este pago se
encuentra incluida la remuneracion de los descansos dominicales, festivos, o dias semanales:
de que fratan los capitulos | y Il del titulo VIl del Cédigo Sustantivo del Trabajo. Se aclara y se
conviene que en los casos en los que el trabajador devengue comisiones o cualquier otra
modalidad de salario variabie, el 82.5% de dichos ingresos, constituye remuneracién ordinaria y
el 17.5% restante est4 designado a remunerar el descanso en los dias dominicales y festivos
que tratan los capitulos | y Il del titulo VI del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

Tercera. Todo trabajo suplementario 0 en horas extras y todo trabajo en dia domingo o festivo
en los que legalmente debe concederse el descanso, se remunerara conforme a la Ley, asi
como los correspondientes recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo
suplementario, dominical o festivo el empleador o sus representantes deben autorizarlo
previamente por escrito. Cuando la necesidad de este trabajo se presente de manera
imprevista o inaplazable, debera ejecutarse y 'darse cuenta de él por escrito, a la mayor
brevedad, al empleador o sus representantes. El empleador, en consecuencia, no reconocera
ningun trabajo suplementario o en dias de descanso legalmente obligatorio que no haya sido
autorizado previamente o avisado inmediatamente, como queda dicho.

Sede I. Km 10 via Armenia finca Santa Maria — cel.: 311-7992225, Sede Il. Km 7 via Armenia finca las 2MM -
cel.: 3053073408
Email - elabuelodivinopastor@live.com




Cuarta. El trabajador se obliga a laborar la jornada ordinaria en los turnos y dentro de las horas
sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste ajustes o cambios de horario cuando lo
estime conveniente. Por el acuerdo expresc o tacito de las partes, podran repartirse las horas
jomnada ordinaria de la forma prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
modificado por el articulo 23 de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de
descanso entre las secciones de la jornada no se computan dentro de la misma, segun el
articulo 167 ibidem.

Quinta. El presente contrato se celebra por el tiempo que dure la realizacion de la obra (o labor
contratada), segun se determind anteriormente.

Sexta. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cualquiera
de las partes, las enumeradas en el articulo 7° del decreto 2351 de 1965; y, ademas, por parte
del empleado, las faltas que para el efecto se califiquen como graves en el espacio reservado
para las clausulas adicionales en el presente contrato.

Séptima. Las invenciones o descubrimientos realizados por el trabajador contratado para
investigar pertenecen al empleador, de conformidad con el articulo 539 del Cédigo de
Comercio, asi como el articulo 20 y concordantes de la ley 23 de 1982 sobre derechos de
autor. En cualquier otro caso el invento pertenece al trabajador, salvo cuando éste no haya sido
contratado para investigar y realice la invencién mediante datos o medios conocidos o
utilizados en razén de la labor desempefiada, evento en el cual el trabajador, tendra derecho a
una compensacion que se fijara dé acuerdo con el monto del salario, la importancia del invento
o descubrimiento, el beneficic que reporte al empleador u otros factores similares.

Octava. Las partes podran convenir que el trabajo se preste en lugar distinto al iniciaimente
contratado, siempre que tales traslados no desmejoren las condiciones laborales o de
remuneracion del trabajador, o impliquen perjuicios para él. Los gastos que se originen con el
traslado seran cubiertos por el empleador de conformidad con el numeral 8° del articulo 57 del
Codigo Sustantivo del Trabajo. El trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio que
decida el empleador dentro de su poder subordinante, siempre que se respeten las condiciones
laborales del trabajador y no se le causen perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la
dignidad y los derechos minimos del trabajador, de conformidad con el articulo 23 del Codigo
Sustantivo del Trabajo, medificado por el articulo 1° de |la Ley 50 de 1990.

Novena. Este contrato ha sido redactado estrictamente de acuerdo con la ley y la
jurisprudencia y sera interpretado de buena fe y en consonancia con el Codigo Sustantivo del
Trabajo cuyo objeto, definido en su articulo 1°, es lograr la justicia en las relaciones entre
empleadores y trabajadores dentro de un espiritu de coordinacion econémica y equilibrio social.

Sede I. Km 10 via Armenia finca Santa Maria —cel.: 311-7992225. Sede Il. Km 7 via Armenia finca las 2MM -
cel.: 3053073408
Email — elabuelodivinopastor@live.com



Décima. El presente contrato reemplaza en su integridad y deja sin efecto alguno cualquiera
otro contrato verbal o escrito celebrado por las partes con anterioridad. Las modificaciones que
se acuerden al presente contrato se anotaran a continuacién de su texto.

Para constancia se firma en dos ejemplares, en el municipio de Pereira, a los 30 dias del mes
de noviembre del afio 2022.

%ﬂ%ﬁ%@ E &wiwxirw:lvw ﬁe*‘f
osalba Pérez Gonzalez Luz Yaneth Herrera Pérez

Ced: 34.040.187 Ced: 42.116.010
Representante legal Auxiliar de servicios
Hogar del Abueno Divino Pastor

Sede I. Km 10 via Armenia finca Santa Maria — cel.: 311-7992225. Sede Ii. Km 7 via Armenia finca las 2MM -
cel.: 3053073408
Ema_il - ela_buelodivinonastor@live.com
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NIT. 816007705-6

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

ACTIVIDA O REGISTRO

ACTIVIDAD
OBJETIVOS O ALCANCES DESARROLLADA OBSERVACIONES
Realizar labores de apoyo a las | Realizo  clasificacion  de
auxiliares de enfermeria en la | medicamentos comprados, | Realizacion del apoyo  en | El informe se realiza

semaforizacion de
medicamentos, y en el aseo de la
enfermeria.

ordenados o donados, se realiza
la respectiva semaforizacion y
se ordenan en aérea dispuesta
para la reserva de
medicamentos.

semaforizacién para alimentos,
apoyo en procesos administrativos,
en organizacion.

cumpliendo con los procesos
del convenio con la asociacion.

El apoyo en los alimentos
semaforizados, son
estandarizados para su
respectivo suministro.

Se anexa evidencia fotografica.

Apoyar a las auxiliares de
servicios de lavanderia y aseo en
la recepcion, lavado y doblado
de la ropa, verificando el estado
de la misma.

Realice apoyo en la lavanderia
los dias de aseo general y
arreglo de cajones donde se
orden la ropa por cada adulto
de la institucion.

Apoyo a las auxiliares de aseo y
servicios, administrativo,

Se hace el apoyo en diferentes
areas.

Se anexa evidencia fotografica.

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE Il VEREDA TRIBUNAS CONSOTA FINCA LAS DOS MM CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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Se hacen procesos de acompafiamientos en trabajo operativo, con archivo, hojas de vida, tarjeta Kardex, y todo lo relacionado con
organizacion administrativo, igualmente se hace semaforizacion y revision de productos y viveres de despensa.

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE H VEREDA TRIBUNAS CONSOTA FINCA LAS DOS MM CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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Trabajo operativo en apoyo administrativo, organizacién de despensa: y organizacion y marcacion de roperia de los adultos mayores.

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE 1l VEREDA TRIBUNAS CONSOTA FINCA LAS DOS MM CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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INFORMACION PERSONAL {
Cedula de ciudadania: 16.540.330 de Zarza! - Valle
Librata milltar: 16 540.330 Distrito No. 30
Lugar fecha nacimiento: Zarzal-Valle, agosto 25 de 1966 f
Direccion residencia: Calle 21 20-34 B/Providencia Pereira Risaraida
Celular: 3233621719 |
LW: nhoc25@gmail.com T A e 2]

Soy profesional en Gerontologia con capacidad de interpretar & contexto social,
politico, cultural, legal v de salud; competente para disefiar planes programas y
pmyectoscmpobladénvdnerableenpmdeummejercdidaddevﬁadeladuﬂn
mayor y el envejeciente en su emtomo familiar y colectivo con enfoque de
derechos de atencidn centrada en ia persona y de resuitados. Con formacion en
énfasis en la promocion de la Salud y prevencion del viesgo, ef ratamiento y Ia
rehabilitacién. Con gran capacidad de gestisn y experiencia administrativa y
gerencial de entidades del sector social y de fa saiud.

Con allo sentido de pertenencia, responsabilidad social v de liderazgo. Con
desempefio a nivel asesor, administrative y asistencial, con conocimiento adicional
en docencia, auditoria, asistencia técnica en verificacion de requisitos para e
funcionamiento de instifuciones de proteccion al adulto mayor, ademas, del drea
investigativa eh participado en el disefio, analisis, forrmelacion y ejecucion de
proyectos gue respondan al desarralio y bienestar de la pobiacion vulnerable.
Capacitado para comprender la importancia del trabajo en equipo y el desempefio
con calidad, respaldado por conductas élicas y conocimiento de Ia legislacion
vigente.

Con integridad profesional y habilidades transversales como el respeto a las
personas, comunicacion asertiva y manejo de situaciones bajo presion, ademdas de
poseer una vision de contribuir al desamolio y fortalecimiento de la comunidad, la
institucién 0 empresas.

EDUCACION FORMAL

Primacia:
o Escuels Nuesha Sefiora de las Mercades, Riopaila, Valle 1978,

Paginaide
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Secundaria: )
- Normal Naciona! “Jorge lsaac” Roldanillo Valie 1987. Bachiller académico

Universitarios:

» Titulo: Gerontdlogo, (Ley 1276 de 2009, ley 1655 de 2013} Profesional de fa salud de
Salud, [Ley 1164 de 2007 Regislro Unico Nacional del Talento Humano en Salud
{ReTHUS), Registro 108 de 1997 S8Q, 07GER de 1998 SSSR, inscripcidn 563 de 2012

SSDV {Resolucion 0449 de 1993} e
Universidad del Quindio, Programa de Gerontologla, Armenia, Quindic 1994,

o Tiulo: Especialists en Gerencia en Servicios de Salud
Universidad Cooperativa de Colombia, Facultad Postgrados, Pereira, 2000.

Diplomados:

o “Bioestadistica e Informitica Aplicada a Ias Ciencias de Ja Salud™, 100k
Fundadion Universitaria del Area Andina, Pereira, 2003.

“Promocion, Difusibn, Formacién y Divulgacion en Derechos Huarnos para
Construccion de Territorios de Pax” 120 h.
Escuela Superior de Educacion Piblica ESAP, Perewa, 2005.

o “Gestién Local dei Régimen Subsidiado en Salud™. 120 6.
Ministerio da la Proteccion Social - Corporacion Calidad Pereira, 2005.

s “Redes Sociales de Apoyo a fa Discapacidad™, 120 h.
Comité de Rehabilitacion de Antioguia, Pereira, 2005.

o “Gestién Politica Publica con Enfoque de Derechos Humanos”, 128h
Escuela Superior de Educacién Piblica ESAP, Dosquebradas, 2007.

o “Gestidn Ambiental del Riesgo™, 200 h.
Ministerio del Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, Pereira 2010.

o “Procesos Camumitarios del Componentes de salud mental en APS”™, B h.
Pontificia Universidad Javeriana, Bogota 2011

o “Evaiuacién y Seguimtenioc a Polfticas Piiblicas™, 80 h.
ESAP, Dosquebradas, 2012,

o “Seguridsd del Paciente”, 144 h.
Universidad de Caldas, Manizales, 2612,

<

o “Contratacion y Cartera de las IPS” 120h
Politécnico de Colombia, Medellin, 2016.

o “Salud Publica™ 120 h.
Palitécnico de Colombia Medellin, 2016

o “Docencia Universitaria® 120 h.
Politscnice Superior de Colombia Medellin, 2017

o "Aditorin de In Calidad an Salud™ 120 h,
Poltisdcnico de Colombia Medellin, 2017

Piginaadex
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. “Politicas piblicas” 120 h
ESAP Risaraida 2017

»  “Atencion Integrat al Adulte Mayor con Enfoque Centrado en la Persona”, Cruz Roja
Colombiana Seccional Risaraida, 480 h. Pereira, febrero 2020

OTROS ESTUDIOS

1996 :
Simposio Salud y Envejecimiento Servicia Seccional de Salud de Risardida, Pereira, 16 h.

1997
o ﬁggnaﬁo‘rﬂefsobfesﬁmmﬁzadbﬂ“ denaedmdelavmﬂefenswiaddmi
ra. 8 h.

» Curso: Planeacidn y Administracion en un Sistema Local de Salud y sus insfituciones

prestadoras de senvicios de salud, Universidad Tecnologica de Pereira, Faculiad de
Medicina, 77 h.

o Sominaio Tafler —Realizacion de Encuentros Eamiiaresh Fudesco — |CBF, Belén de
Umbria, septiembre, 16 h.

o Seminatio Taller —Reslizacién de Encueniros Familiares! Fudesco — JCBF, Beitn de
Umbria, junio, 16 h

5 Seminstic Taler Intemacionat Disefio ¥y Financlacion Exitosa de Proyecios Macionales ¥
extrarjeros, Fundacion Arca, Manizales. 24 h.

> Simposia AlG "Envejecimiento y Educacion”, Asociacion Interdisciplinaria de gerontologia-
AlG Colombia Regional Quindio. -

> SenﬁnmioTauer'EIReﬁmLahma!desdemaPaspecﬁvamegd‘.Cepager~
Comfamiliar, Pereira, 8 h.

~ Semnario “Derecho Individual y Colechvo del Trabajo, Ley 10083 y Decrelos
;&glamemaﬁos, Decretn Ley 1295/94., Ministerio de Trabajo y Segurdad Social Risaralda,

» Seminatio “"Administracion y Evaluacidn de Proyectos™, Servicio Nadional de Aprendizaje
"Sena” junio. 40 &,

o Taller Seminario sobre Elaboracion y Evaluaciin de Proyectos de Inversidn Publica.
Gobemacion de Risaralda, Marzo, 50 h.

o Se:ﬁnaioTaﬂlardeCmnﬂmdﬁaSoddenSamd.SmﬁdnSeedmaidesad.Apia-
mmﬁ Atencitn inf Cundi

o de togral af Adullo Mayor, Gobefnacion
Santafé de Bogots, agosto. 12 h. i e

- Cuwrso de Primeros Audilios, Cruz Roja Colombiana, Belén de Limbria, julio, Bh.

n» 5" Seminaro Taller Macions e inemecional de Gergila ¥y Ge E :
Vigentina Luisa de Marillac, Santiago de Cali, julie. 12 h y Gerontologia, Fundacion

u  Taller - Proparativos Hospitalarios pars Desastresi Cruz Colombiana Secclonal
Risaralda, Pereira mayo. 20 h. i

o §" Conpreso Macional e Inferacional de ~a I
S Gamniclogiey Qerziia, -mG:fnnﬂoglﬂyGaﬁat{a, Asociacion Colombiana
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Semwnano - Histonas Clinicas, Fundacion Universitana del Area Andina, septiembre de. 8

h.
Talles - Planes integrales de Segundad Hospitalaria, Cruz Roja Colombiana - Cruz Ropa

Espanola DIPECHO, Perera, 28 h. .
Semsnano Sistermas de Gesidn como Herramienias de Compelitvidad. Fundacion
Universitana del Area Andina, Perera, 40 v,

Semmnano de Induccion a la Alta Gerenciz en la Administracion Publica, ESAP,
Dosquebradas

Congreso Nacional de - Accidn por la Saludl, ACESH, Bogota, octubre, 16 h.

Mesa - Formudacién Plan Deparamenta! de Cultura y Convivencial, Gobemacion de

Risaralda, Marsella

Seminano Taller Diagnostico Situacional y Conformacion de Redes Municipales en Saiud
Mental. Secretaria de Salud de Risaralda Pereira, mayo. B h.
Jomada Regional de Aclualizacion en Vigilancia en Salud Publica, UTP, Cepes, oclubre,

6h
Tatler Depariamental de Comunicacidn en Salud, UCPR, Jufio de. 14 h.

Seminaric Desceniralizacion, Autonomia, Temitoral y Paz en la Ecorregion del Eje
Cafetero. Aimamater. 6 h.

Construccion de politica Pablica Discapacidad, Presidencia de la Repiblica, Pereira Z006.
Taller de Sensibilizacion, Educacion y Capadilacion a medios regionales de comunicacion
para la promocion y acompafiamienio s las redes sodales de apoyo a la discapacidad en
&t proceso de construccion de politica pibiica local. Consejeria Presidencial de Programas
Especigles, septiembre. 24 h.

Conferencia Panel —Salud y Desplazamiento en Risaralda — Una Realitdad para Compartir.
UTP, febrero. 8 h.

fli Foro interdepartamental e salud, Asohospitales, Pereira.

Curso “Auditor interno en Calidad”. ICONTEC. Belén de Umbria. 24 h.

Encuentro “Experiencias v Planeacion de i ia i

Secretaria Departamental de Salud de RMWWW& h.Pmm S
Encuentro Deparlamental de Promocitn de ia Salud Secretania de Salud, jurio.
iicmgmsn--—_'rrabaju Soguml, Colpatria, Pereira marzo. 16 h.
kammﬁ.m&ﬂiwmda.m.

Formutacion Lineamiento de Politicas Pablicas, UTP, agosto.
Emmdepwmw—m?ﬁoﬁmsdeiasmmﬁﬂimmhmnéﬁmde
Farmacodependencia para la Implementacion de Procesos de Promocidn, Prevencion y
mmmnmmmmamsmmmmm.mm.mn
mmmsmrmsmm,mmmmm.amsu

Foro para la Incdusion de la Infancia v Adol
Got 80 de ' ' ¥y asconcia en los Planes de Desanolio,
Seminario de Incorporacidn de los Planes de Gesilitn
Desarrdlo, Univorsidad Tecnoldgica de Pensica. 8 h. del Riesgo en los Planes de

Area Andina, Pereira, 40 h,
mmmmmwsm&mmsﬂmmmm,mn
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Consejos de politica socidl y Ia implementacién de la tey de infancia, Gobernacion de
Risaralda, Prreira.

V Encuentro de Rehabilitacion basada en la comunidad. CINDES, Pereira.

Semnarnio on Gestor en saksd mental, Homeris, Pereira 8 h

Seguimiento al Plan de satud pitblica territorial. COODESURIS, fehrero. 3 1.

Congreso Nacional de salud pablica, COSESAM, Manizales.

Sermnaric Taller - Gestion piblica y responsabliidad de los funcionarios departamentales y
murucipales, Procuraduria Generat Nacion, junio, 24 h.

Diagnostice e implementacin del sistema de control imemo MECH, ESAP, mayo. 12 1.
Taller de rutas de atencion pava consumidores de SPA, HOMERIS.

Semnanc —Vigilancia, control y Equidacién de contralosh, ESAP, octubre. Bh.

Seminario Las responsabilidades frente at contrato ESAP octubre, 8h.

Seminario —Aspeclos generales de la contratacionl, ESAP, septiemnbire, 8h.

Segundo Congress Internacional de Envejecimiento, Fundacién Social Guadaiupe, Pasto
octubre. 24 b

Formulacion de proyectos, Universidad Catdbica Popular de Risaralda, Pereira, mayo, 24 h.
Cmgresodepmspecﬁvasde;iaiﬁuaciéndechﬂadesiﬂemmﬁasménfasisen
desarrofio economico, social y urbano, Alcaldia de Pereira.

Taller Sistemas Inventarios de Desastres, Comporacion 0SS0, Pereira 6 h.

Encuentro Intemadional de salud intercuitural, Comité regional indigena de Risardida.
Taller sobre informacion sobre ¢l defito y trata de personas para mujeres en situacion de
desplazamienio. UNODC. Pereira, junio.
mmmmmmmﬁm&,mmdemwﬁosdei
Guindio, UG, mayo, Bh.

Seg:mdoSinmsioragimal—-ConmmdedmgasmCdmﬂa!. PSICO Conductas
adictivas, Cartago, septiembre

Samnario nacional cambio dimatico y erosion, Carder, Marselia, Riio.
Fm&mwm&mmdmmmmhmwﬁmCRQ
Armenia.

Foro —Como, cuando, donde, porgue de la contratacion pablicall , Foros LR. Pereira,
marzo.
SemnafhdeMewddogiadaiommauiéndeﬁanesgotﬂmmydedesanaﬂomidpaL
ESAP, Dosquebradas diciembre. 18 h.

meesﬁénp&!iMyrespofsablbdad. itk de funcionarios, Procuraduria gensral de la Nacide,

Induccion en procesos pedagogicos, Sena virtual, marzo, 40
Enmhowm&mmmwmmmmmﬂﬁa
componenta de splud mental, Perelra, 24 h.

Cierre fiscal vigenda, Instituto Técnico Educando a Colombia Carlago noviembre, g2 h.
EwmanuoreghmsqusammdmﬂadamaMdamemm&
Manizales, noviembre, 16 h

Congpreso de Pravenciton paia el sactor ssiud, Colmena, Pareira, sepiembre. 8 h.

Simposio Inlemadionsl de Segundad del Paciente “Praclicas Clinicas sin enores’,
imbanaco, Cali. 16 h.

Semmano de Contratacidn, costos y planes de gestion. Asohosval, Cali. 8h.
Piginasderz
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Simposio Humenizacidn en serviclos de sahd, Cormfandi, Cali, abeil. 16 h.

Congress Actién por ta Salud de 1odos — Acesi, Fundasuparior, San Andrés, 16h

Curso resolucion 1441 de 2013 con énfasis en seguridad del paciente, Cali 10h,
Seminanic proyecto de referma de salud a la uz de la constifucién polifica y de la
pmsprudencia constitucional del derecho fundementat do fa salud, ESAP. 8 h.

Tafter tadrico praclico de metrologia basica, Coodesuris, nioviembre de. 6 h

Tailer tednco practico de metologia basica, Coodesuris, Pereira. 8 h.

Semmanic de Ackualizamdn en Safud para Entidades Teriloriales, ESE, operadores del
Régimen Subsidiado, Cendap, Gartagena. 16 h.

xil Congresc de Accida por ia Sakxi de Salud de Todos, Acesi, Santa Marta 24 h

Taller de Actualizacion en servicios en salud amigables para adolescentes y jivenes SAAJ,
con énfasis en interupcitn voluntaria del embarazo, Secrelaia de Salud del Vatie, Buga,
20h.

Segundo Simposio solwe envejecimiento, poblacion, violencia y paz. Universidad del
aardio 8 h

Seminario de Sensibillzacion en JAML Fundadidn Protege ~ M. Tutud, 20 h

XXV Congreso internacional en Salud {OCIM. México 24 h.

Curso” Come ser una cudad amigable con las personas mayores” Imsesso, Madrid, 30 h.
Seminatio Regional Eje Cafetero en salud Mental, Direccién Teritorial Coldas, Secretaria
de salud de Risaralda, secretaria de Salud del Quindio. Armenia, 8 h.

Forn Regional de Politicas de Promocion Sedal: Politica de envejecimiento humano y
vejer. Ministerio de Sokd, Pereira 8 b

Seminario en Ackualizacion en salud para enfes terriloriales, Cendap, Medellin, 20 h.
Seminano en Actualizacion normativa y temdlica del sector salud con énfasis en el sector
Hospitatario, Aschosval, Cali, 16 h.

Samsnarie de aciuslizacién en DSM V, Universidad San Boenavertura, Amenia, 4 h.

Saminarnic” Coaching gerencial” Esap, Dosquebradas, 4 h.

Curse “Atencidn Cenfrada en la Persona con Demencia” imserso, Salamarnca 15 h.

Curso “Principlos de! Modeic de Atencidn Centrada en la Persona con Demencia”™ inger,
México 40 h,

s "Cuidads de adulto mayor™ Fundacion Cartos Shim, México

Curso "Basico de Cuidadoras™ tnger, Méxieo 40 h

Curso de Poliicas Publicas ESAP, Dosquebradas 24 horas.

Calidad y humanizacibn de los servicios de salud, OISS, Cartagena 36 haras

gﬁsmmemmWyem%mﬂa

Lurso de Formecion Virlual Mision Médica, Cruz Roja Colomblana Universidad dal Cauca.
Cumc de Primer respondiente {introduccidn). Fundacion Cardos Slim Cruz Roja Mexicana.
Asisiencia Técnico Ministerio de Saludt Espacio Fommnative & insinicivo an tomo 3 fa
persona mayor, Chinching Cakias.

Hiv Congraso Colomisiano » heroamericana de Gerontologia y Gerdatris, Cali 2018,

Pigina 6 de 1z
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“Gente que ayuda”, Secretaria Distrital de salud de Bogola.

respondients : t
CumohduedbnmSemdﬁadensa!wymalkabap.GobemdeRisaMﬂa.mam

2020,
EXPERIENCIA LABCRAL
Cargo: GERONTOLOGO
Entidad: Gobemavion de Risaralda
Fecha: oclubre 13 de 2016 hasta la fecha . )
Jefe inmediato: Luz Adriana Rivera Gonzalez — Coordinadora Promocion Social 55D
Teléfono: 3398300 e
Funciones: Asistencia ¥cnica, formacion y direccionamientc en ta normatividad del AM
GCargo: GERONTOLOGO
Entidad: CBA San Jose Pereira
Fecha: erero 15 de 2019 hasta la fecha 2020
Jefe inmediato; Heéctor Arteaga Pacheco — Director Tecnico
Teiéfono: 3163554887
Funciones: Acompanamiento y fortalecimiento de red farmiliar
Largo: GERONTOLOGO
Entidad: Fundacian de Senior de ia Divina Misericordia Arca de Noé, Pereira
Fecha: febrero de 2018 hasta ia fecha 2020.
Jefe inmediato: Cladia Lorena Garcia — Directora Técnica
Teléfono: 3163554287
Funciones: Asesoria institucional
Cargo: DIREGTOR TECNICO
Entidad: Fundacion Cristiana Vida con Propisito, Pereira
Fecha: febrera de 2020 hasta la facha 2020,
Jefe inmediato; Juap Diege Atbeléez — Terapeuta respiratorio
Teléfono: 3153554887
Funciones: Direccionamiento y forislacimiento insitlucional
L argo: DIRECTOR TECNICO
Entidad: Asociacién Hogar del Abuelo Divine Pastor Persira
Facha: enero 15 de 2016 hasta la fecha 2020.
Jefe inmediato: Rosatba Pérex — Direclora
Taliéfonn: 3117992225
Funciones: Direccionamienio y foralecimientio institucionat
Cargo: DIRECTOR TECNICO
Entidad: Unidn Temporal Nueva Esperanza
Fecha: marzo de 2019 hasia la fecha 2020,
Jate inmediato: Regina Roias — Represerianie Legal
Teléfono: 3148145936
Funcionss: Dieccionamiento y fortatecimiento Instificional
Cargo: COGENTE CATEDRATICO
Entidad: Universidad deol Quindio
Fecha: febrero de 2016 hasta la fecha.
Jusfe inmedisto: Liliz inés Lopez — Coordinadora programa Geronfolegia, Administraeitn

de neocios Intemacionsales.
Piginagderz
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Geronidlogo — Especiaisia en Gerencia an Sewcis de Sakxd

Tolitono: 7350342 y
Funciones: Orientar citedra y ditiglr praciicas de formacion académica.
Cargo: GERENTE

Entidad: Hospitat Santa Ana de ios Caballeros ESE Ansermarnuevo Yalle
Fecha: 23 agosto de 2012 hasta 31 de marza 2016.

Teléfono: 2054113

Funciones: Las esiablecidas en el decrein 139 de 1096,

Cargo: SECRETARID DE SALUD MUNICIPAL

Entidad:

Alcaldia municipal Belén de Umbria Risaralda

Fecha: 1 enero de 2008 hasta 31 de diciernbre 2011,
Teléfono: 3528733

Jefe inmedizto: German Alberto Bemal Trujillo - Alcalde
Funciones:

Contribuir a la formulacion v ejecucion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos del seclor adminisrativo en materia de salud y del sistema de seleccion de

potenciales beneficiarios de proyecios socdiales del eslado (Sisben), coordinar e comité local de
emefgencias y desastre.

Alcalde encargado septiembre 2005 v noviembre 2006.

Cargo: SEGCRETARIO DE SALUD MUNMNICIPAL
Entidad: Alcaldia municipal Belén de Umbria Risaraida
Fecha: 16 eriere de 2004 hasta 31 de diciernbre 2007.
Teléfono: 3528733

Jefe inmediato: Edgar Vélez Taborda - Alcalde

Funcidhes:

Contribuir a la formutacion v ejecucion de ias politicas, planes gencragles,
programas y proyecitos del sector acfivo en materia de salud y del sistema de seleccitn de

potenciales beneficiarios de proyecios sociales def estado {Sisben), coordinar de cuftura, coordinar
el comité local de emergencias y desastre

Cargo: GERONTOLOGO

Entidad: E.S.E. Hospital San José Belén de Umbria Risaralda,
Fecha: 16 enero 1996 hasta 14 encro de 2004,

Teléfono: {096} 3538770-3528128

Jefe inmediato: Miguet Fernando Garcia Monles - Gerente
Funciones:

Promover coordinar y asesorar las actividades de confrol epidemiologico
de la tercera edad intrahosptelariz, participar en la bdsqueda e implementacion de nuevas formas
de prestacion de servicios, coordinar con [0s jefes de grupos los programas asignadas, participar
en ef diagndsticn y pronostics del estado de salud de la poblacion de tercera edad, Coordinar of
Programa de Atencitn integral en Salud al Anciano y Gestion Comunitaria de kx Sakxd.

Cargo: GERONTCLOGO

Entidad: Fundaciin Hogar def Anciano Batén de Umbria Risaralda,
Facha: 1 ochibre 1985 hasta 7 de marzo de 1997

Telétfono: {096] 3528200

Funcionss:

Fomento y promocion de salud en ancianos del muricipio.
EXPERIENCIA COMPLEMENTARIA

= Realzacion y ejecucion Plan salud publica

gaaiizadﬁn y ejecucion Plan salud mental

»  Realizacién y ejecucion Pian Atencion inlegral a la discapacidad estrategia REC

» Realizacion y gjecucidn Plan Atencitn infegral 3t adulio mayor

< Realzacin y ejecucion Plan Aloncidn infegal & las parsoras en condicidn de
desplazamiento

Pigina8ders
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Realizacion y ejecucidn Plan Atendién imegral a la infancia

Realizacion y sjecucion Plan Alencion integrat a la adolescencia
Reslizacitn y eiecucién Plan Gestion de riesgo en emergendias y desastes
Aseguramiento en sahud

Promocion y coordinacion de gestion commnitaia

Atencién a la poblacion pobre no asegurada {vincudadas)

Coocdinacion Sisben

lM,w&mmymMsoﬁdesydeﬂﬂmenfoquede
derechos

Realizacion y ejecucion PAMEC
Realizacion y ejecucidn Plan de alencion primaria en salud APS

mwmmmmmmmzﬂmmmmm.m
virksal.

Asesoria y asistencia téonita en esténdaresdeﬁmdomﬁm&CPSAMycmns\Ma

EXPERIENCIA EN PROYECTOS

o mymmmw@wimmamhmma

#1

WthmmmPﬂmmmemm
adultos mayores del municipio de Belén de Umbria Risaralda.

Realizacion yefecucion de los prayecios Cooperaddnimemadmdmiafmeﬂeiga-
ﬁwﬂaSﬁﬂMamm&deydwdegﬁmm
de ia ESE Hospital San José de Belén de umbria Risaralda.

Reakzacion y ejecucion de los proyecios de ion Internacional con fa ONG
wnadiensepamhmns&ueﬁéndeohaﬁmendmddanmdewéndem
Risaralda.

Reakzaciin y ejecucian de proyecios de Cooperacidn Nacional con la Fundacitn Corona,
Fundacitn Nelly Ramirez y con Accion social para fortalecimiento instifucional.

Reaﬁmdmdemyedmdemmydeomaf@mdegesﬁénddﬁesgopamei
afrontanienis de ta ola invernal an g municipio de Belén de Umbria.

EXPERIENCIA INVESTIGATIVA

=]

L]

TRABAJD DE CAMPO: Envejecimiento en de los habitantes del Municipio dat Ambalemna
Tolima 15990,

Wmm:mmwmdemmmmmﬁowmm

INVESTIGACION: Salud Funcional en ancianos con deterioro itivo severo ded CHA Bl
Carmen de Armenia Quitdio, 1995 S

INVESTIGACION: Diagndsiico del estado Funcional en salud de ta poblacion Mayor de 50
afoe dal municipio de Beién de Umbria 1999,

EXPERIENCIA DOCENTE
> Cargo: Insinuctor Faciitador
instiluctén:  Fundacién Praxis Madica
Fecha: marzo a agoslo de 2019 a ka fecha

Piginag dexz

Excareado con Caslicaones



-

o

=]
o

]

.

HOJA DE VIDA

NEY HOLMES ORTEGA CHAMORRO
GuaiﬂogumEmucMamGumam Senacus de Satud

Cargo: instructor Fadilitador _
Institucion:  Instiuto de formacion Cruz Roja Colombiana Seccional Risaraida
Fecha: octubre de 2019 ala fecha

Cargo: DOCENTE - Catedratico

Institucion: Universidad del Quindio, programa de Geroniologia. Programa de
gerontologia ¥ negocios intemadionales

Fecha: febrero de 2016 hasta agosto 2016.

Cargo: DOCENTE - Catedratice :
institucién:  Fundaditn Universitaria gt  Area  Andina, Programa de Terapia
Fecha: febrers de 1999 hasta el 2000.

Cargo: DOCENTE - Catedra de Fiasofia,
institucion:  Colegio Repuiblica de Cotombia La Paila Valle.

Fecha: 0. Periodo de 1984 y 1o. periodo 1995

Cargo: INSTRUCTOR - Difusion, Canmamemacién. asistencia, primeros auxilios,
stitucion:  Cruz Roja Golombiana La Paila Vake.

Fecha: 1945,

Cargo: AUXILIAR DOCENTE - Programa de Gerontologia.

Institucion: Universidad del Quindia.

Fecha: 2¢. Perindo 1993 ¥ 10. petiodo 1994.

EXPERIENCIA COMO CONFERENCISTA

o

7]

L

L3

I Webinar "Estrategias de Alencion Regional con énfasis en Gerontologlia en iempos de
covip-19", Golegio Gerontolégico Colombiano, 4 septiembre 2020.

XV Congreso Colombiano & iberoamericano de Gerontologia y Geriatria, Cali 2019.

?ﬁmhmadademménpmauﬂimsdeaﬂanmﬁa Cruz Roja Colombi
Pereira, 2019 ' g

)z(géscangreso Colombiano € Iberoamericanc de Gerontologia v Geriatria, Bamanquilla

¥XVil Congreso internacional en Salud IOGIM, La APS como riicieo integral de |
lo@waMmmmmamgammmzﬂﬁ. o

Primera Jomada de” Actualizacion en Gerontologia®, Armenia, Quindio, 2010

pAplicabilidad de fa Sentencia 760 en ia Atencis cano”. Segundo Congreso
Macional de Envejecimiento Humano, Pasto, 2008. b : s

Pmspedimdelammgiamdmdalasﬂud.ﬁmﬁa.mmm,zm

Esperiencia éxitos del programa de gestion comunjiaria Beién de Umbria Risaralda.
Primer Congreso Nadional de Accitn por la Salud, Bogota, ?&m =

Salud funcional en ancianos con dederioro i
en ancia cognitive def CBA B} Carme menia
Jomada de Investigacion en Gerontologla, Universidaddel@.ﬁnd[om.nl;;%,m

Pagina 1o dex2
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PUBLICACIONES

wammmmmwum'mvmmum
Asohosval, No 9, pag 14 - 17 2016

memhwmmsmmmodmwsmhMammCowkmm
Ansermanuevo: LINg navacdn 8 toncr en cuents en of Norle del Valle riet Cauca, Rewis'a

Asohosval. No Bpag 2 - 4. 2015
Avanzando en la humanizacitn del seriso Revista Asohosvnl, No 7. pag 24 25 2014

mejor said, Ranets

Wmmmmmmk HfiEALM'yiamﬂmmsﬁmmwenmorﬂ
MNMWBYAMMABM;W&EW
mmwmezm«gmmmmcw Maxico. 2015

VICULACION A ENTIDADES
Institucion: Colego Gerontalogco Colombiano COLGERCOL
Cargo. Vicepresidente
Teldfonn: 3102864116
Facha: 2020
Yetitucitn: + Praas Medica
Cargo. Asociado
Tuldfonn: 2156580623
Fecha: 2019 - 2020
institucion: Asacisonn de Hospiales del Valle. ASOHOSVAL
Cargo’ Asociado
Teléfono. 3148639730
Facha: 2012 - 2046
institucion. Cooperatva de Hospiales del Valle. COHOSVAL
Cargo: Presuiens
Telefono. 3147837037
Facha. 2012 - 2016
instrucion: Fundacon Hogar del Anciano Beién de Umbria.
Carge: Presidents - Asesor
Teiefono: a528200
Facha 2001 - 2004
Institucion: Aspoiacian de Centus de Bienestar @ Anciano de Risorada
Cargo. Presdente - Asesor
Telsfong: £83700 La Virginia
Focha: 2008 - 201
FEFERENCIA PERSONAL
:
ELGAR VELEZ TABORDA ]
Fucaioe 008 - 2007 Muticipno Belen da Umbria Risaralda _3
Telslons 3146814357 :
i

o e i
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4. Nimens de formeario 14534206124

AN Fonmutario del Registro (inico Trbutario

POR Unh COLGMEIa AT MOUNFTTA

z.cum@ Actualizacién de ofido

5. Nimero de Identificacion Trbokaria (T} 6 DV 14. Buzsin sleciincs
1654033 0|0 |==e=yramnnrem 1 6
IDENTIFICACION
24. Tipa de comtribuyente | 25. Tipo de tosuments 2. Nivrwro: de kieniifcaciin 27. Fecha expediciin
Porsona nelural o sucesion fiouida Z |Caduia de Chuadanta 13 16540330 189850128
Luger da expedickin 22 Pais 20, Degariamento | ra—
COLOMSIA 1 6 9 |valedol Cauca T8 Zarzal 885
31. Picnar apeiido 32, Seguntt apeliido 33. Priwer nomibre 34. Cwos nombres
-|ORTEGA CHAMORRO NEY HOAMES
35. Razdn social
38. Nombre comercial 7. Sighet
UBICATION
38, Peis I P TR ¢ 7 0, CudadMunicipio =z
COLOMEIA 1 8 9 |Risaraido 6 6 |Poreirs 001
41. Ditercion princiosl
CL21 20 34P 2BRR PROVIDENCIA
42. Criven electrinico nhoc25@gmail.com
43. Cécigo powiel |44 Teletomn 1 32336217 194 Teiow2
CLASIFICACION
Actividad acordmica Ocupacién
Actividad principsl Actividad secuviic Otras actividades 52 Némaco
45.Codign A7 Fache inico aciivided 4B Ofdipo 23 Facha Vicio 2civied 50. Cotigo E] 2 51, Léige dnipbhpciorisaion
[7400/l20170501]|[s8544]i20150801] | | | [24139] { |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1T 2 2 &4 S5 ®§ 7T % .3 W M W B U4 ¥ W T W 18 » n = T » = .
- " > ; .
- 22 O S OV O <2 S G N N RS PN e e TS e O N A T
05~ Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsabia do IVA
Obligades s Exportadores
1 z 3 + 5 s 7 S » »
=S VSR O O B (e o
(LI - - R T N T | S R ;
LlllJlIli!Ill'i"’" '
mumnbmu-mmhm-dm&ummmwmyum“m-m
~ Para Uso exclusive de 1a DIAN
e @ [ ] wo[x] wNodmriee | 0] SLFecta [2019-05-23 ]
umm.wa' o el de b iri. BchhIacd widn &maumusmm
dacicn oel Unico T f Mwwﬂ&ymﬂlnﬂw Firma seflorizade
w-maum * fos pr 2BVoS
sancionalonios o de suspensicn, segidn el caso. = -
Pardgraio del stk 1.6.4.2.20 del Decrawe: 1625 ds 2018
Fisme el soliciarie: 984. Nomins  ACTUACION DE OFICIHD AUTOMATICA
985 Camo

Feche yengracion documento PDF: 01-12-2020 11:43:19PM
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= Cruz Roja Colombiana
Seccional Risaralda

Instituto de Formacidn Para el Trabajo y Desarrolio Humano
Resolucion No 930 del 07 de marzo de 2014
Secretaria de Educacion Municipal de Pereira

Hace Constar Que

NEY HOLMES ORTEGA CHAMARRO
identificade {2) con cedula de cludadania 16540330
Aprobd satisfactoriamente ef Diplomado de:

ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
CON ENFOQUE CENTRADO EN LA PERSONA

Con una intensidad de 480 horas
Perelra Risarzlda 22 febrero de 2020

Escaneado con CamS
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

It L erreona Qe Rnmsiey

EN CONVENIO CON LA GORERNACION DE RISARALDA

TERIENDO EN CUENTA QUE

Ney Holmes Ortega Chamorro

Dt tn Cywinomess B 16, 540, 338

Compic y Bphb) sos’acto-mere e wyan AT TS engrine e slaegm of kel vey

GESTION Y POLITICA PUBLICA CON ENFOQUE
EN DERECHOS HUMANOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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&
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Sae: Terniome Oumities . Ruponidn

TENIENDO EN CUENTA QUE

NEY HOLMES ORTEGA CHAMORRO

Gy de Crudedanie Me 2E.548.398
cogpdns. 4 Wurgn of Slinmane s

oo ; wrrohd satalacics s

“PROMOCION, DIFUSION, FORMACION Y DIVILGACION EN DERECHOS
HUMANOS PARR LA CONSTRUCCION DE TERRITORIOS DE PAZ”

Tt mede o 8 Aouingoh e Sable o Lo aivdo ol B 88 agouto hasts = 59 08 rowemire de 2005

b2

A Seasentacd e cenlo veste (120) hoise
Expation sa & o W 2207 =
e :
LA (D B
W’d‘-‘:‘u‘sﬂm mmnfé:lchrmw.\ g
Dupun-‘fm Cootdmadora ACasimca b
Ecameaio con CamSomnes




L2 epgouilieg

Bepubliea br Caloming
,"-w

LA FUNDACIOH UNWERS"AIIIA DEL AREA ANDINA

Poryanars Aridion e 27275 dw Daenl=w de 1981

mumvmm
Cretifita gue:

ey Bolmer Ortega Chamorro

et ¢ Shycohe of Tplemas Sruirs 9 W Prograwan bt Extraoms » Evncarian THGTLT TN W FRMKN
prestenal be B0 Baram par tasts bx cowbiers ol sigminte Tiploea o

Wioestadistica ¢ Informatics Uplicada a las Ciencias b» s Salad

o ™

¢ Porrwe, W Tullowmoe
' ll

”%;h ;\_m’;?“—‘ —— P B S

m&ma%mmﬂmmwmm
mm“uﬁ.ﬂ-m:mnu Gt
ummummgm;h

g { V -—.-'é/ 5
m&m ur :fnunnunum-m &m

Excancedn em CRMSTanDRr

AT R G ey



Republica de Colombia

DE ADMINISTRACION PUBLICA
Ti

LA ESCUELA Supfwmml O el

HNigp Hlines Ortsga Chamarro

Parbcipd en el Diplomado Satelital

“cvALUACION Y SEGUIMIENTO A POLITICAS PUBLICAS
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EL PROGRAMA DE GERONTOLOGIA

Certifican que

Tley Hobmes Ortega

Asistio ol Segunda Simpasio Internacional sobre Em cjecimionia, pobilacion, violeweis ¥ pas

22k sepiiembie e 208

"ol emvejecimicnto: refleviones sobee un awnte contempordnes ” realaake vl

/135

e

2

5
Q’
Gerontologia
Vida @ Desarollo

g

&Wlﬂ&\’mﬂ
3] e o, Pyemmion: . iebey fdtes

Ihoes

LA ASOCIACION DE HOSPITALES Y EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA
Nit, 821,002.486.-3

ASOHOSVAL

CERTIFICA QUE:

NEY HOLMES ORTEGA
C.C 16540330

Asistid al Seminario:

ACTUALIZACION NORMATIVA Y TEMATICA DEL
SECTOR SALUD CON ENFASIS EN EL SECTOR
HOSPITALARIO

Con intensidad de 16 Horas Académicas f

R Cali, enere 2} y 22de 2.016

Escatwddo con CamOtanne




NACIONAL

Hace constar que

Vey Holmes Oilega. Chamotio

Participd an gl Seminaric
ACTUALIZACION EN SALUD PARA ENTIDADES TERRITORIALES
SECRETARIOS DE SALUD E.S.E HOSPITALES. INTEGRANTES DE JUNTAS
DIRECTIVAS DE LAS E.S.E. Y VEEDURIAS
Con Intensidad de 20 Horas Académicas

MEDELLIN
HOTEL LOLDEN PALERMO
i, 12 Y 13 DE FEBRERO DE 2018

Conferencista: Dr, LUIS HERNAN SANCHEZ MONTOYA

G!ovﬂﬁni Agudgzio Rave

Director Ejecutivo

‘l ' 'I
TR

=k o

PREFT T v = s Fledki S Yy B 1-‘§

Ney Holmes Ortega

SEMINARIO DE SENSIBILIZACION EN IAMI

via 20 boras

Intensitic g pory

Escanesdo con CamScanner
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fie Empeesas Sacwies
ATEST EstocnyMosptates Publicos =

Q. UNDASUPERIOR

Imvural Croup A

La Asociacién Colombiane de Empresas Sociales del Estado y Hospitales Pribiicos ACESL
¥ Fundesuperior Group SAS.
Corfifican que:

NEY HOLMES ORTEGA CHAMORRO r‘l:
C.C 16540330

PARTICING N L s

Xil CONGRESO ACCION POR LA SALUD DE TODOS

m-t“*hhkhiylﬁ Octubre dof 2074, con uns intensidad de dleciséls {16) hoexs seadimices,
m-hm&mhc- tres (3] dies del mes de Octubre de 2014
P

5 e / :;,.,..._--
3 y . - T o w(__afl(.w
Directors Ejecativa Acesi

¢endap

Hace constar que

Ifl-e(g, Holmes O’Ltega, Chamoiro
Particpo en el Seminanio

"ACTUALIZACION EN SALUD PARA ENTIDADES TERRITORALES, E.S.E
DPERACION DEL REGCIMEN < UBS D) ADM

o3 P 3 BTN
TE1 AR ALEMNA PLALA
287 5% U AR OF 20
COMTIRE ROSTA Detor |5 HERMAN LarnCHE I pONTOYA

e 1
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E‘M’l‘ COMPE TITPADAD

Certifican que:

NEY HOLMES ORTEGA CHAMORRO

Participd en el encueniro
REGIONES QUE APRENDEN
“Hacia una Vision de Funwo™

Aenaombwo 8 v 89 oo 2082

Memvizedes

— P

GABR};EL CADENA GOMEZ SONA PABON BARRERA
Recior Comdinadaora
Universidad Autonoma de Manzaies RedPradePaz
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- d lombia
INshluto T@g&éﬂ;ﬁg%u‘ggggg LIBRE

CERTIFICA QUE:
Ney Ortega Chamorro

DI 16.510.330

asictio o seminonio toter Cierre Fiscal Vigencia 2012
Con uno duacion de  (Doge (12) Horas Acadénnicas
Reozodoen: __Cartago Volle

: Se firma on (artage - Vallle o fas 1 puvtovess {26 dhas def J"cm-im&’w.
‘T—"'” : f,_.
B S
1U7 AIDA ELEIALDE 1

(LS )

LISANDRD ROLDAN
Cavpfereri T

-
g
f
:
.-

~ a0 PERSONA ES NUESTRA RAZON DE SFR

2/ Simposio Comfandi

Humamzacm en servicios de salud

Human ;‘_,u,.lu-“”—,._ah \ :T‘.
-
‘ La Csia de Compensacion Familiar def Valle del .
. ; certifics que- cauca, Cormandi
s ade { NEY HOLMES ORTEGA CHAMORRO
o

ety 4 Jov Swrprveg Comlnd. Humaneacsin en Servews de Sata
s4hgacio « 18 y 14 de abni de 201 e e Audrtone Aforse Sovere Cabal,
O by Pos Zewi Ureversdad. Javenang de Cas, con vAS wdsaedad e 18 horas.

42 2p gz eviBeg
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA
SECRETARIA DE SALUD DE RISARALDA,

HACE CONSTAR QUE;

con  chdula de
ciududarla niiman . parmanacid en &l

=2
ENCUENTRO REGIONAL DE COOPERACION HORIZONTAL DE
EXFERIENCIAS EN ATENCION PRIMARIA EN EL COMPONENTE
DE SALUD MENTAL. resiizado sn Pernita, Rissmids , desds o
s _hastasl g7  demayo de 2012

PATRICIA MIENTA GALLEGO
REFERENTE DE SALUD MENTAL

)

o

»

T
it St et TLnwe

=

LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

‘ [}
Martha Cecilia Castafic

Coordinadora Salud Sexual ¥ Reproductiva

tby
asistio al

TALLER DE ACTUALIZACION EN SERVICIOS EN SALUD
AMIGABLES PARA ADOLESCENTES Y JOVENES (SSAAJ), énfasis

-

en interrupcidn voluntaria del embarazo (IVE).
Er constancia se firma en Buga, a ios 20 dias del mas de oclubre de 2015,

Maria Cristina L.osmes
Subsecroiaria de Salud Pablica

Pagina 19 de 27

Escanesde con CamScanner



La Universidad del Quindio y la

Asaciacion de Gerontologos del Quindio

n VIR H AN INE c . -

(NN RSHDAD
DRl QURTDNY

Asishio a' PRIMER COMBRESO NACIONAL BE ENVEJECIWIENTO ACTIVO-
poria rw pacon i salud y i segundad de 1as personas mayores,
o diz 12 sepsambre de 2012 an la cudad de Armenia

L o d_ ( ( ,f b .1‘1!

e l-r.- lu'cmr

coodesu IS

“Q I
l‘ v PpeEs.

La Cooperativa de Entidades de Salud de Risaralda
Coodesuris
Certificaa:
NEY HOLMES ORTEGA
c.c. 16540330
Por su asistencia y participacion on 2
“Taller Teorico- Practico de Metrologia Basica”
Con una intensidad de 6 horas

el dia Viernes 22 de Noviembre
Porsira, 22 de Noviembre 2043 -
oot g .//%
Riguel Ange! Rendbn Moncada Martin Lopez Ballesteros

‘Laboratorio de Metrologis

- Gersnta & .

Az 8p Lz euifing

A




coodesuris #59

Nit RO 497 141 7

Certifica a:
NEY HOLMES ORTEGA
c.C. 16540330

Por su asistencia y participacién en el
“Taller Tedrico- Practico de Metrologia Basica”

Con uny intancidad de 8 horsx
Pereira, 8 de Agosto de 2014

e i
Tow ,_,/;" 'g—':'_i.-

Miguei Angel Rendon Moncada Martin épez Ballesteros
Gerente- i ~ i Y

® . &FORMAR

COLMENA Borezy o Svarzeny fet s e A FISO
CERTIRCAMOS QUE

Nombre __NEY HOLMES ORTEGA

Empresa .HOSPITAL SANTA ANA DE LOS CABALLEROS

Asistié 2 li capacitacin
CORGREID DE PREVENCION PARL L. SECTOR SALIN

Lon oy wersdsd horaria de 8 -2 hora

‘hmm_,ualm,_ndmddmdﬁmdtm»n

TR e

Gerente Sucal == VP Tecnico Medica

a0z euied
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L
EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIA!

NEY HOLMES OR

TEGA

CHAMORRO

Rephzatc en Perewa, el 43 de octubre de 2016

Pagina 24 de 27

P e o e ek e ..-ru-n-.._n.nnm T .u (i
@i VLN () o rowsars
it
LA 2T RECCION ENRITONAL DE CALDAS, LA SECRETAIIA DF SALUD DE RISABALDAY
LA SECRETARIA DE SATL: DEPARTAMENTAL DEL QUIN plo, CON 1L APOYO DE
LABORATORIO NOVARTIS
Corpfican Glé:
cc JeB40 350
Farremaen i’
PSEMIENARRD RECIONAL ESE CAFETERQ B SALUD MENTALEN
CONMEMORACION DEL DIA MUNDIAL DE LA SALLID MENTAL
el il o et X ebe o U CR Tl TR €00 0T Bulat e o B b
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1.A ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA -ESAP
TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA QUE:

MEY HOMES ORTEGA CHAMORRO

Documensn de Mentdsd Mo 18540330
PARTICIPO EN:

EL SEMINARIO “ESTUDIO DEL PROYECTO DE LA REFORMA A LA SALUD, A LA LUZ
DE LOS FUNDAMENTOS DE LA CONSTITUCION POLITICA ¥ DE LA
JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL DEL DERECHO FUNDAMENTAL A LA SALUD ™

Realizado en Zarzal — Valie del Cauca, ef dia gier {10) de Diciembre de 2613, con una intensidad de
ocho {(8) horas.

Se expide en I3 ciudad de Santiago de Cali, 2 los veintisiete (27) dias del mes de Diciembre del aho dos
il trece {2013).

ALBERT FERNEY GIRALDO VARON
Dirwcior Temwidorial

7]
wmes

Habilitacion
activa s.4.%

CERTIFICA QUE:
NEY HOLMEE ORTEGA CHAMORRO

. .-

Pasticipé en ef Curso

Nueva Norma de Habilitacién “Resolucién 1441 de 2013”
con énfasis en Seguridad del Paciente

Calt, Octubre 21 de 01X
Etewebind horaria dies (1D howss

( &5

'\“‘“3‘-}5&"
\. !

' 0w udumu.mh

LI

Lzap ez enifed
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Centro
Meédico

m;

Sarvidle

iposio Internacional
o del 1 actenl

1Vsin
dt. .‘tg

Pructices Clinfoas sin Emvs

Ei Centro Médico imbanaco cerbficaque

NEY HOLMES ORTEGA
Participo en el IV Simposio Internacional de Sequridad del Paciente, Practicas Clinicas sin
Errores. realizado el 14y 15de maszo de 2813, en ¢ Centro de Eventos Valle det Pacifico, en

Cali Colombia.

Intensidad horaria de 16 horas.

Pigine 26 de 27
£ @ Cw
Fundasuperiar = &
Premin LL L
Lima « Foru » 1069

EL DIRECTOR EJSCUTIVO DI LA FUNDACION SUPERIOR
PARA EL DESARROLLC INTEGRAL
“FUNDABUPERIOR"

HACE CONSTAR QUE

£ (l3) Docloriw} WEY HOLMES ORTEGA CHAMORRO,
Idantificadoln} con a chduta de cludadania No. 16540330, cursd o XI
CONGRESD ACCICN FOR LA BALUD DE TODOS - ACESI, svanta
desamoliade #n el Hotel Surriis de Ssn Ancres ists, por 1o cual
noﬁ!:ossnauaﬁa!_n-e-:«:-)nﬁﬁ%nﬁu

Para constancin ae firma en San Andrés Islas @ 108 nuave (0] dias dai
man de Agasto de 2013,

REINALDO BERNAL ALFONSO

Calie 24 B M3 AD A0 Teainx (11571 4501 - 317 60ns Begme 0 C
Cale LMD AT-%0 Tetofax (5} 441 78N - S0 708 010000817848 frera KA
Lomai! contactes Ghoadanpendt e m * ﬂ
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L2 op 52 euided
nla!!ﬂ!i‘nfll—.a-is!!;:lli!l-l‘a
ST WO
QDI AN RN LR
O ROTVER R T
equon)- tolog
) iR PRCRAY

! QM2 SCTNER) B TN

,‘_,.aiiﬁaaixai:i.n_la,.;uai.laﬁ!ﬁin
' SHN 4 Y ARIOTY R 0

(LTT¥S 20 SOIDIAYS 01 20 NOLVZINVIIE
o 7 030 B ppcall S 05

| P TR, Lo
“ ORMOITYH) ¥I0H0 SIVION 1IN
_ &..ﬁ.&aﬁ

P L L

vas ohzpraady op [BuolIEN OPIAKS 13

VanoYy E YNNG
e

i

21 9p & eulded

ll...‘..-_l...slc‘!,-_.l
iiili-ll!!u]!lul‘llllllailla

e

-.il..-lt!-i
Yy 5 R R P TN A 08 )
LI S T

¥3¥10d OIS NE OTYNOTdIC
GOMRN AR
giilglu

OMNONYHI YOILHO SIIOH A3N

T WRCTEVE
IS N DY SRR Ei;ai#il;sﬁ:i‘i!ic!

:_-2«2_\»\’

DOIN3RLA0d
YIRNOT0D 30 YONB43

Escmesds conCanScanner



DEPARTAMENTO DE RISARALDA
SECRETARIA DE SALUD

Tuugl
' GESTION JURIDICA
CONTRATACION

me | CERTIFICADODECONTRATOS |
Versidn 0 F’W 08-2004 b
SECRETARIA DE SALUD

CERATIFICA:

Risaralda

msmmmm&&mmaunmunmmumm
mmwmzm (Vate), ejeculd el siguenie Comranto

Contrato N*: 1028 def 07 dw oclubre de 266

Objeto: Prestar servicios profesionales como geromblogo pard
realizar Asisiencia lecnica, fannacibn ¥y direccionarmanto e
k& nomatividad vigsose franie a la profsccaon ded Adulio
mayor a los  represantianies da los Comités
Imerinstitucionales #n  Mumicipion  def Departamentode

Risaralda.

Valor Inicial del Contrato: $B80Z040800

Valor Finsl def Contrats: § 7723 346 o0

Fecha de Iniciacién: 13 de pclubre de 2016

Fechs de Terminacién: 21 de dowemie de 2016

Plazo: 2 meses. 21 dias contados 3 party de bk suscnpaon det acta da
wRen_ s excader et 35 de diciamibre de 2016

Calidad: Excelents

Cumplimisnio: Excelente /

Evatisacion tie Provesdores mwmin

ST &

Scanned by CamScanner
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R_ T Secretaria deSalud
. 'hsara"-da' v GESTION JURIDICA
i CONTRATACION
i e o _ C_!_ERTIF‘CDQ DECONTRATOSR |
NVersion O Vigencia 08-2014 e ) .
SECRETARIA DE SALUD

DEPARTAMENTO DE RISARALDA

CERTIFICA:

Que elContratisia GerontologoNey Holmes Ortega Chamomo con cédula de cudadania
NoG. 16.540,330 expedida en Zarza, efecuth el siguiente Contrato:

Contrato:
Obsjeto:

Valor Inicial del Contrato:
Valor Final del Contrato:
Fecha de iniciacion:
Fecha de Terminacion:
Plazo:

Calidad:

Cumplimiento:

Evaluacién de Proveedores:
Otro:

No. €65 de 24 de marzo de 2017

Prastar Servicios profesionsies para ef forlalecimiento dei
componente Envejecimienio y vejez en los municipios de
Guatica, Chuachea, Mistrath, Belén de Umbeia Santa Rosa
de Cabal, Marseila y Dosquebradas

$ 26.041,559

% 25546472

28 de marzo de 2017

15 de diciembre de 2017

£ meses 23 dias contaios a partir del acta de o, sin
exceder i 15 de diciembre de 2017

Excelianta

100 %

21

(especificar cual)

Los [tems y cantidades recibidas fueron:

ALCANCE

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES O REALIZADA | CANTIDAD | OBSERVACIONES |

DENTRO (YiO CALIDAD

1 Realizar asisiencia técnica y formacidn a si EXCELENTE

Gobemacan de Fasaralde - Parque Olaya Herera Calle 18 No. 1317
PEX 2000C0E 320  waw nsaralda gov oo

Parparg - Ricarsida

Escarmedo con CanScanner

7%




Q. = DEFARTAMENTO DE RISARALDA
. i SIS - SECRETARIA DE SALUD
Rlsal'alda & GESTION JURIDICA
wedr , Fia e CONTRATACION
CERTIFICADO DE CONTRATOS
Version 0 Vigencia 08-2014

IOS, 31 500 requendos

evenlos maswvos de Personas Mayores, 14] '
: 51 Excelen

.Visitas de asstencia lécnica y sequimiento para 51 Excelente

&
&
)
i
3
@
=N
T
:
g
=
8
g

¥ pomoton socal del adulto mayor 13

UNICIpIos exceptuando Perewa

B.Realizar encueniros wilergeneracionales enlre 5 Excelenie

grupos de escolares, peienscientes a escuelas
ludsbles y ta red mumcipal de adults mayor,

ares, red mumcipal de adulte mayor, 7 de

fMorcipies que evidencen su disposicion

ara realzarlos

9.Actualizar Ia siluacion de salud de i3 poblacion ] Excelente

adulla mayor. 1 _documento irimestral actualizado

Paxa constancia se frma et dia 13 diss del mes de enero de 2017 se adhiscen y anulan estampilias.

OLGA LUCIA S GOMEZ -
Secretans de Departamental Er’ 2
.%(cm A RIVERA GONZALEZ
S UperviSOnE

s

Gobarmacn de Risaraida - Pargue Olaya Herrers Calle 19 Mo, 13-17
PBX 3308300 Ext 328 wew nsaralda gov co
Perey - Rsarsids

Scanned by CamScanner
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T 77 DEPARTAMENTO DE RISARALDA

Secretaria deSalud

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

CERTIFICDO DE CONTRATOS

| Vigencia 08-2014 - o

»#n los municipios de Guatca,

Mistratd, Beldn de Lknbria Santa

. m LIS DIrad
hformladm. e;ecumdny st

mento dei plan de vistas a los

o8 Vida gue sean sefislados por el

d&SdudnymecoOnSouai

EXCELENTE

9 Presentar el informe consolidado de los si
resultados de Ia verificacion de requisitos
minimos esenciales y del seguimiento, asi
como Jos de vigilancia y control a los
Centros Vida de Ilos municipios
mmmmm'
mmmuwmmay

EXCELENTE

10 Rubzar asistencia técnica Y #
5 & fas Direcclones locales
de jos municipios en

plimiento de fa normatividad vigente,
espeud!amnuﬁezoﬂl!
ar el m bimestral, de

mamcmwu

-

EXCELENTE

EXCELENTE

Gobermiarién de Resarakda - Parque Otaya Herrera Cale 19 No. 13-17
PEX- 230800 Ext 328 vewarrisaraiia ow €0
Pacewa - Risarsids

Escaneads con CamSeanner




B e | DEPARTAMENTO DE RISARALDA

? Secretaria daSatud
Blsaralda . GESTION JURIDICA
CONTRATACION
- - [ CERTIFICDO DE CONTRATOS
.0 . [Vigwcm 0820W

51 EXCELENTE

s EXCELENTE

it de fa salud v Prevencion, a
[Funcionanos a cargo de poblacién adulta
mayor, directivos y personal cuxdador
los cenfros de proteccion y promocion
social ded aduite thayor. Guétca Qunciia,

si EXCELENTE

i

Gobwraacsin de Rsanita - Pagoe Olaye Hersea Calle 13 Ne. 1317
PR 3308300 Ext. 326 wwwy risarpide gov.co
Feuia - Rigaralda



r DEPARTAMENTO DE RISARALDA
N ld ? i Secretaria deSalud
. s a ‘ .- i
7 : “‘ ¥ m!r?ldr [lug “Ju:_-:_a.l_ e * Gﬁm Jﬂﬁimﬁh
] ‘ CONTRATACION
L) CERTIFICDO DE CONTRATOS
____|Vigencia 08-2014

par en las convocatonas de l2 si EXCELENTE

Participar en 103 proces e mducain s |EXCELENTE
Particy y

| salud
comunidad en general Asegurar como
minimo dos (2) jomnadas de capacitacion
de 45-50 minutos y 15-20 personas
21 Entregar informes mensuzies y el si EXCELENTE

onstangia se firma of dia 19deENEROdezms.uadlﬂmmymman

-




DEPARTAMENTO DE RISARALDA™

? I Secretaria deSaiud
Fy
'-‘a.rw*»! GESTION JURIDICA
O CONTRATACION
SRS T __,_VSERTIFICBO DE CONTRATOS
| Vigencia 08-2014

12 Reaizar en conjunto con el Municipio, s EXCELENTE

Rosa de Cabal, Marsella y Dosquebradas

{13 Disefiar en conjunto con el ofro
profesional e Gerontologia de |la
Secretaria de Sajud. una Estrategia para

abordae de las necesidades en salud
de lz poblacidn desmovilizatda para el
Departamento de Risaralda

[14 Actualizar trimestraimente la situacion si EXCELENTE
de saiud de la poblacién adulta mayor y

las _sccioms ancamanadas  hacia

si EXCELENTE

si EXCELENTE

L =gt

do Resarada - Parqus Olaya Heewea Cale 0 1507
PEX 3298300 Ext. 325 wevericaraida gov :
Perera - Risaraida %

Fataneato con CamScanner
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DEPARTAMENTO DE RISARRI DA

Sacyetaria o Satad

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

CERTEFICADO DE CONTRATDS

 Vigencia, 08-2014

e e e e et

e g};

o Bolin de Umbre, Misteld, Gustice Quechia i
Marvets y Prreun Dos inlieme por murecpee T

=1 Ewcolunte
il M - Tolg 14 iallerss
wiim T 6 IOTTACon £ Wnes e 1ecCoR | '
de W Poiltes Mpoconef
. ¥ Wy ¥
e tarmgpede Familia v 03 a Excad

Escersada con CamScanner
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DEFARTAMENTO DE RISARALDA
. de Salud
. , f > GESTIIN JURIDICA
Figgﬂ;aldg I CONTRATACION
) CERTIFICADOC DE CONTRATOS
(e Vigencia: 08-2014 —
SECRETARIA DE SALUD
CERTIFICA:

Que (a confratista NEY HOLMES ORTEGA CHAMORRUO, iderndificado con chdula de chudadania
No. 16.540.330 expedida en Zarzal Vaile, ejecutd of siguiente Contralo:

Contratn N
Olsjerto:

No. 0972 del 2 do abiik de 2018

PRESTAR SERVICKIS PROFESIONALES PARA EL FORTALEGIMIENTO
INTERWNETITUCIONAL E INTERSECTORIAL DEL  PROGRAMA
INTEGRAL EN SALLD PARA, EL AGIRYC MAYOR, COMO: PARTE DE
1A POLIMICA POBLICA DE VEIEZ ¥ ERVERECEMENTO EN LOS

Valor Inlcial del Contrato; 328297822

Valor Final de! Contrato: $20.297.822

Focha de Iniciacién: 2 de sbril de 2018

Fucha de Torminacion: 27 de diciembrs de 2019

Plazo: 8 meaes contadon a pariir dal scta de inicio, sin exceder of 27
de digiombra 2019

Calldad: EXCELENTE

Caomplimderto: EXCELENTE

Evaluacion e Provestdorss: WA

Los erns ¥ cantidades rocibides fuston:

DESCRIPCIGN DE ACTARDIDER O ALCANCE

7 En conjunio con ol ot profesional en Geronioiogla,
aciuslizer a base de delos de los Inisgrantes a los

da Adullo Mayor, dentificando su

YI0 CALIDAD| IBSERVACIONES

LR Y

Escaneado con CamS




DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria de Salud

GESTION JURIHCA
CONTRATACKIN

CERTIFICADO DE CONTRATOS

-Vnniﬂnzﬁ

Vigencia: 08-2014

mMm
95 Bajo ia coominacion del supervisor Rparyer
slaboracion el e 190% da los informes soliciindos desde; s Excriank

m'hmmmmm
e ddmhmnldepmmdmsmwe

ﬂﬂmwﬂdy&mﬁ‘o&nmrxmmu

18 Emugaruﬂmmnsmlesyelnfmﬁml

medic magndtico y fisico con todos los soponax
mwmmmmmm ol
constancias de vishe, folografias y demas sopories que Excelents

OBSERVACIONES: £ contratista cumplis a cabalidad con las obfgeciones del contrato.
Para constancia se frme 2 jos 30 dias dei mes de diciembre de 2019, s« xiieren y anulan

astampillas,

2

Escaneado con CamS
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DEFARTAMENTO DE RISARALDA
e Sacretasia da Sxiud
% GESTION JURIDICA
e CONTRATACION
. CERTIFICADO DE CONTRATOS —
Vigencin: 08-2014

_ Reglizar la convocalora y paricipes en jos Encuentros
— Temitorio vinueles que sean convocsdos pov

io de Salud ¥ Proleccion Sociat, en ios lemas s

Mayor v Politica Naconsl de Famiba Los que sea Excelonts

Vida/Dia del adullo mayor, para e cumplimiento
Lq131smm.mimum.mmn
2B del Ministerio de Selud y Proleccidin Social

Gobernacitn de Risersida - Papgee Oiays Herrers Calie 19 Mo, §317
PR T395300 Ext. 328 worsirisanside.gov.oo
Woewirn » Wivwradde

| |

I e ———

Escaneado con CamS
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DEL CENTRO DE BIENESTAR DE
ANCIANOS SAN JOSE

CERTIFICA QUE

El serior NEY HOLMES ORTEGA CHAMORRO, identificado con la cédula nimero
16 540 330, jaborG en nuestra empresa como Gerontélogo cumphendo’el abjetive
de Incrementar 1pe vinculos entre los residentes, sus familias y el CBA SAN JOSE,
desde el 28 de enero de 2.019 hasta el 13 de octubre de 2.020, con cancelacion
de honorarios mensuales por valor de NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS
($960.000), su vinculacion s por contrato de prestacion de serviios.

Para constancia se firma la presente a los diez {10} dias del mes de noviembre de
2.G24.

Cordialmente,

- -

- gl
vl .- %
{nn Taen = T b

HNA. NINFA PACHON GONZALEZ
Directora CBA SAN JOSE
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NIT. 816007705-6

Pereira 16 de Junio de 2021

CERTIFICADO

LA ASOCIACION HOGAR DEL ABUELO DIVINO PASTOR, por medio de la
presente certifica que el sefior NEY HOLMES ORTEGA CHAMORRO wentificado
con CC 16.540.330, labora con nosotros desde afio 2016 Gerontdlogo, devengando

un sali® mensual de $ 2.000.000.

Para constancia se firma a los 16 dias del mes de Junio del 2021.

Cordiaimente,

HEZAR DES GOUTLO

) Y Y ~ oy PR Se

DIV PUASTOR
Ml GIE 0 Tun-d

i Wil i il 2 £ Ypl MISakee
PR o, -

11111

N s '
ROSA ONZALEZ

Directora y Representante Legal

SEDE | AVENIDA DEL RIO N° 27-68 TEL: 3294054, SEDE It VEREDA TRIBUNAS CONSOTA FINCA LAS
DOS MM CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6

Valoracién del adulto
mayor

Durante el periodo NO se realizd valoraciones a | Se toman como evidencias fotos y se
los adultos mayores pero si se tuvo escucha activa | gestiona ante la EPS la celeridad de la
donde se manifestaron la necesidades en la | atencién.

institucién, se observa buenas condiciones de
adaptabilidad en ambas sedes, algunos residentes
tienen retrasos en la atencién en salud de parte de
las EPS y la institucion se encuentra realizando la
gestion.

Seguimiento de condiciones de salud sede 2, 12-12-2022

Seguimiento de adultos mayores sede 1

SEDE | AVENIDA DEL RIO N® 27-68 TEL: 3294054, SEDE il VEREDA TRIBUNAS CONSOTA FINCA LAS DOS MM CEL: 323-4591722

live.com

EMAIL: elabuelodivinopastor
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NIT. 816067705-6

Apertura de buzén de sugerencia sede 1, 02-12-2022

Revision de procesos documentales de enfermeria 02-12-2022

SEDE | AVENIDA DEL RIO N* 27-68 TEL: 3294054, SEDE /I VEREDA TRIBUNAS CONSOTA FINCA LAS DOS MIM CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6

‘

A i :
Revision del proceso de cocina 12-12-2022

SEDE | AVENIDA DEL RIO N° 27-68 TEL: 3294054, SEDE Il VEREDA TRIBUNAS CONSOTA FINCA LAS DOS MM CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com




8%

W0 aA[|@ 10)SEAOUIAIPORNGE}® 1IVIN3
TTLIGSY-ETE S130 W SOQ SV VONI4 VLOSNOD SYNNSINL VA3NaA 1) 303S ‘VSOp6ZS 131 89-L2

+N Ol4 730 YAINIAY | 3G3S




NIT. 816007705-6

capacitacion

14/12/2022.

Se realiza reunion de capacitacién en el manejo y7
registro del la temperatura y humedad relativa al
personal de la sede 1.

23M2712022.

Se realiza capacitacién con las 2 auxiliares y
coordinadora de la sede de enfermeria de la
entidad del tumo diumo en relacién ai cierre de
hojas de vida y registro de notas en las historias.
Con el fin de mitigar riesgos en la informacién, Se
hace seguimiento del caso de LUIS ROSO , quien
fallecié el 15/12/2022.

Se toman evidencias fotograficas y se les
entrega formato de registro.

Capacitacion sede 1, 14-12-2022

Capacitacion sede 2, 23-12-2022

SEDE | AVENIDA DEL RIO N° 27-68 TEL: 3294054, SEDE {i VEREDA TRIBUNAS CONSOTA FINCA LAS DOS MM CEL: 323-4591722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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OBSERVACIONES GENERALES:

NEY HOLNIES ORTEGA CHAMORRO
Gerontélog

Especialista en Gerencia en servicios de salud

Recibido por:
% iy “?\ uﬂN
MARIA ROSALBA PEREZ GONZALES
Representante legal Pastor
Asociacién Hogar del Abuelo Divino
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