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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C 31 de octubre de 2023

Serior

GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO
SUPERVISOR CONTRATO No. 5297814

Profesional G20

Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes octubre del afio 2023
Referencia: 5297814/2023

Wilson Fredy Baron Amaya, identificado con la cédula de ciudadania No. 80°019.914 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Supervision de Contratos en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISEIS MILLONES CIENTO TREINTA'Y
TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 16.133.333). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes
de AGOSTO por valor de DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS MCTE. ($ 2.133.333). b) Tres(3) pagos iguales correspondiente a los
meses de SEPTIEMBRE a NOVIEMBRE de 2023, por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($4.000.000) cada uno. ¢) Un altimo pago correspondiente al mes de DICIEMBRE,por valor
de DOS MILLONES PESOS M/CTE ($ 2.000.000).

Fecha Inicio: 17 de agosto de 2023
Fecha terminacion: 15 de Diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, como instructor(a) para la ejecucion de
acciones de formacion profesional integral en titulada y/o complementaria de forma presencial
y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la formacidn, en las diferentes especialidades
ofertadas por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA.
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Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones Realizadas

Evidencias

Atender la formacion de
aprendices en el éarea
especifica del respectivo
programa de formacién, en
las fases o0 mddulos
establecidos y programados

Presentacion de
competencia ejercicio de los
Derechos Fundamentales en
el Trabajo en las fichas:
2499893 (mantenimiento y
ensamble  de  equipos
electronicos) 'y  grupos
2617243-G1, G2, G3, G4 y
G5  (mantenimiento vy
ensamble  de  equipos
electrénicos)

Registro de planilla de
control firmada por el
vocero y registro de
asistencia virtual

Orientar y apoyar a los
aprendices en el desarrollo
de proyectos formativos y/o
productivos en las
respectivas  etapas  de
formacion.

Capacitacion con el equipo
pedagdgico con el tema de
las desarrollo de guias de
aprendizaje 'y plataforma
LMS Sena Sofia Plus.

Conceptos  bésicos  de
Derecho Laboral. Historia
de los DDHH Y Derecho
Laboral. Estado y sus
mecanismos participativos.

Documentos dados a los
aprendices de manera virtual
o fisica. Asi como el
material que se brinda en las
actividades de clase

Garantizar la actualizacion
de los contenidos 'y
tecnologias, de las fases o
moédulos en los cuales se
desarrolla la formacion de
los aprendices.

Suministro de bibliografia
actualizada y el uso de las
TIC’s en los ambientes de
formacion y las sesiones

Planes de  Sesion vy
actividades  programadas.
Bibliografia suministrada en
territorium

Asi mismo, de acuerdo con
el &rea de desempefio para la
cual fue seleccionado debera
orientar la formacion, para
desarrollar en los aprendices
las competencias especificas
establecidas en cada
programa de formacion

Seguimiento del programa
de la Competencia Ejercicio
de los Derechos
Fundamentales en el Trabajo
segun directrices dadas por
la entidad

Presentacién, desarrollo y
evaluacion del curso

Desarrollar el programa de
formacion en el cual ha sido
designado (Preparar,
orientar, desarrollar, apoyar
y evaluar los procesos de
aprendizaje), a través de la
formacion por competencias

Sesiones de formacion con
los respectivos lineamientos
que maneja laentidad Sena 'y
el centro de formacion.
Aprendizaje de la
competencia (Ejercicio de
los Derechos Fundamentales

Evidencia en iméagenes y
material de formacion
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laborales, como estrategia
metodoldgica institucional,
asumiendo el rol como
instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en
la entidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en
particular para el programa
de formacion

en el trabajo  segln
directrices dadas por la
entidad)

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
formacion y su coherencia
en el proceso formativo,
tales como: - Registro de los
juicios evaluativos -
Creacion de las rutas de
aprendizaje — Registro de los
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos, entre
otros

Subir actividades, resultados
de aprendizaje y actividades.
Del mismo modo registrar
evidencias de calificacion y
certificacion de
cumplimiento. Realizacién
de planes de mejoramiento y
actividades extras  para
subsanar algunas
actividades pendientes.

Plataforma Territorium vy
Sofia Plus

Rendir los informes
(planillas, reportes y demas
formatos) requeridos sobre
acciones encomendadas y
los productos resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a
quienes imparte Formacion
Profesional, dentro de los
plazos estipulados por la
Coordinacion  Académica
del Centro para tal efecto

Presentacion de los
programas y actividades y
posteriormente los debidos
registros de evaluacion
pertinentes

Registro en Sofia Plus y
Drive

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas,
reglamentos e instrucciones
de uso de los ambientes de

Uso de elementos de
seguridad exigidos segun el
ambiente de formacion.

Presentacion en las sesiones
de formacién con los
aprendices
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formacion y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.
Asi como el aseo y el
cuidado de los equipos y
elementos que hacen parte
de los mismos
Participar activamente en el | Evidencia en los registros de | , . . .
- . : S Listado de asistencia de los
logro de los indicadores de | asistencia. Capacitacion en
9 . X g, eventos programados.
Alta Calidad establecidos | las actividades programadas | . e
» i Diploma de certificacion
para el Centro de Formacion | por el Centro de Formacion
Asistir a todas las reuniones
co_nvoc_a}das por_el Centro, la Evidencia en los registros de | Listado de asistencia de los
10 | Direccion Regional y/o la | _. .
S asistencia eventos programados
Direccion  General  del
SENA
Presentar y entregar a la
Supervision de contratos los q |
informes  mensuales de [_)e acterdo - a 03
. - lineamientos del contrato,
€jecucion sobre las resentar en los tiempos
actividades realizadas, P : POS | Evidencia en plataforma
11 . : establecidos en la
novedades o inconvenientes SECORP Il
ue se presenten durante la plataforma SECOP 11 .IOS
al iy, _ soportes para el respectivo
ejecucion del contrato; con
pago
los soportes
correspondientes
Revision general de las
Atender oportunamente | actividades programadas y .
. Registro general de
12 | todos los demés | preparadas de parte del actividades
requerimientos solicitados | centro y de mi tiempo de
formacion

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
No DE LA

ITEM LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO

1.
2.
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados vy el
No. 9457272110 (Aportes en Linea) del mes de septiembre (Decreto Ley 2106 de 2019 - Decreto
Ley Antitrmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___ NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer
la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a
la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Wilson Fredy Baron Amaya
Contratista
C.C. No. 80°019.914 de Bogotéa

Recibi a satisfaccion:

German Gilberto Alarcon Rozo
Supervisor Contrato 5297814 de 2023
Coordinador (Profesional Grado 20)
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 80019914 BARON AMAYA WILSON FREDY INDEPENDIENTE PRINCIPAL cl 157c n 9186 t 8 apar 832 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 7049626 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 1000000219 9457272110 | 2023/10/04 2023/10/05 | BANCO DE BOGOTA 1 $465,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $1,600,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0
1 |cc |80019914 |BARON WILSON |Z30301 | 30 $1,600,000 $256,000(  EPS005| 30 $1,600,000 $200,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,600,000 $8,400| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,600,000 $256,000 $1,600,000 $200,000 $0 $0 $1,600,000 $8,400 $0 $0

Pagina 1 de 2 2023/10/05 06:17 AM



aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80019914 BARON AMAYA WILSON FREDY INDEPENDIENTE PRINCIPAL cl 157c n 9186 t 8 apar 832 | BOGOTA-BOGOTA D.E. 7049626 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 1000000219 9457272110 | 2023/10/04 2023/10/05 | BANCO DE BOGOTA 1 $465,100

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

Pagina 2 de 2

230301

14-23

EPS005

800,224,808 8

860,011,153 6

800,251,440 6

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $256,000 $300 $0
1 $256,000 $300 $0
1 $8,400 $100 S0
1 $8,400 $100 $0
1 $200,000 $300 $0
1 $200,000 $300 $0
1 $464,400 $700 $0

$256,300
$256,300
$8,500
$8,500
$200,300
$200,300
$465,100
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: WILSON FREDY BARON AMAYA C.C.: 80°019.914 MES: 1AL 30 DE SEPTIEMBRE ANO: 2023
AMBIENTE HORAS ) ) FIRMAS
DIA DE No. FICHA HORARIO DE No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA CTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIO| Vo. Bo. VOCERO
FORMACIO CLASE HORAS
01/09/2023( Territorium 2709897 14:00-18:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Democracia y Constitucion del Estado
02/09/2023 322 2771415 7:00-11:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Democracia y Constitucién del Estado
07/09/2023( Territorium 2790116 8:00-12:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Democracia y Constitucion del Estado
08/09/2023( Territorium 2709897 14:00-18:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Principios del Derecho Laboral
09/09/2023 322 2771415 7:00-11:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Principios del Derecho Laboral
14/09/2023| Territorium 2790116 8:00-12:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Principios del Derecho Laboral
15/09/2023| Territorium 2709897 14:00-18:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Contrato Laboral
16/09/2023 322 2771415 7:00-11:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Contrato Laboral
21/09/2023( Territorium 2790116 8:00-12:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Contrato Laboral
22/09/2023( Territorium 2709897 14:00-18:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Derecho Laboral Colectivo
23/09/2023 322 2771415 7:00-11:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Derecho Laboral Colectivo
25/09/2023 306 CEET 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Desarrollo Curricular - Actividades Pedagégicas
26/09/2023 306 CEET 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Desarrollo Curricular - Actividades Pedagégicas
27/09/2023 306 CEET 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Taller sobre las Guias de Aprendizaje
28/09/2023 306 CEET 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Taller el Quehacer del Instructor
29/09/2023 306 CEET 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Alistamiento Formacion IV Trimestre
TOTAL HORAS DEL MES 74 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: WILSON FREDY BARON AMAYA C.C.: 80°019.914 MES: 1AL 31 DE OCTUBRE ANO: 2023
DIA AMBDIENTE No. FICHA HORARSSEAS No. DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FEAS
FORMACIO CLASE HORAS FORMACION Vo. Bo. VOCERO
01/10/2023( Territorium Coordinacion 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Desarrollo Curricular - Actividades Pedagégicas
02/10/2023( Territorium Coordinacion 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Desarrollo Curricular - Actividades Pedagégicas
03/10/2023( Territorium Coordinacion 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Desarrollo Curricular - Actividades Pedagogicas
04/10/2023( Territorium Coordinacion 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Desarrollo Curricular - Actividades Pedagégicas
05/10/2023| Territorium Coordinacion 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Desarrollo Curricular - Actividades Pedagégicas
06/10/2023( Territorium Coordinacion 7:00-13:00 6 Jornada de Alistamiento Desarrollo Curricular - Actividades Pedagogicas
13/10/2023| Territorium 2617243-G4 14:00-18:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo conceptos basicos del mundo laboral
13/10/2023| Territorium 2617243-G5 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo conceptos basicos del mundo laboral
14/10/2023| Territorium 2499893 7:00-11:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo conceptos basicos del mundo laboral
17/10/2023| Territorium 2615355-G2 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo conceptos basicos del mundo laboral
18/10/2023| Territorium 2615355-G3 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo conceptos basicos del mundo laboral
19/10/2023| Territorium 2617243-G1 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo conceptos basicos del mundo laboral
20/10/2023( Territorium 2617243-G4 14:00-18:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Historia de los DDHH y el Derecho Laboral
20/10/2023( Territorium 2617243-G5 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Historia de los DDHH y el Derecho Laboral
21/10/2023 314 2499893 7:00-11:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Historia de los DDHH y el Derecho Laboral
24/10/2023 355 2615355-G2 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Historia de los DDHH y el Derecho Laboral
25/10/2023 355 2615355-G3 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Historia de los DDHH y el Derecho Laboral
26/10/2023 355 2617243-G1 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Historia de los DDHH y el Derecho Laboral
27/10/2023 355 2617243-G4 14:00-18:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Estado y Mecanismos de Participacion
27/10/2023 355 2617243-G5 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Estado y Mecanismos de Participacion
28/10/2023 314 2499893 7:00-11:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Estado y Mecanismos de Participacion
31/10/2023 355 2615355-G2 18:00-22:00 4 Ejercicio de los Derechos Fundamentales en el Trabajo Estado y Mecanismos de Participacion
//
TOTAL HORAS DEL MES 100 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR:




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILSON FREDY BARON AMAYA

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: WILSON FREDY BARON AMAYA

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

23/10/23 19:01 Page 1 of 1
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