SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de Octubre de 2023.

Sefior (a)

German Gilberto Alarcén Rozo

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5411707
Coordinador Academico

Centro de Electricidad, Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Octubre del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5411707 del ano 2023

CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.038.260 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Electricidad, Electronica y
Telecomunicaciones, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TRES MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 3.600.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de SEPTIEMBRE de
2023, por valor de SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE. ($ 600.000). b) Un (1) pago correspondiente
al mes de OCTUBRE de 2023, por valor de por valor de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($
2.000.000). ¢) Un ultimo pago correspondiente al mes de NOVIEMBRE de 2023, por valor de UN
MILLON PESOS M/CTE ($ 1.000.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de Noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras
actividades que se deriven de la formacién, en los diferentes programas de las areas
de electricidad, electronica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones,
teleinformatica y gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios
atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA

Obligaciones Especificas: EIl CONTRATISTA ademas de las obligaciones que por su indole y
naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: CLAUSULA
PRIMERA: A. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
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No Obligaciones Acciones Evidencias

realizadas

1

Desarrollo de disefo
Atender la formacion de | curricular
aprendices en el area
especifica del respectivo Planilla control diario de
programa de formacion, en las actividades.
fases 0 moédulos establecidos y
programados
2
Actividades desarrollo
curricular en gestion de
redes de datos
Orientar y apoyar a los
aprendices en el desarrollo de Planilla control diario de
proyectos  formativos  y/o actividades.
productivos en las respectivas
etapas de formacion.

3 Garantizar la actualizacion de Aplicar la guia de aprendizaje
los contenidos y tecnologias, | Planeacion y recibo de evidencias de la
de las fases o modulos en los | pedagdgica-guias  de | misma.
cuales se desarrolla la | aprendizaje.
formacion de los aprendices

4

Desarrollo curricular
Asi mismo, de acuerdo con el | actividades de guias
area de desempefio para la | de aprendizaje y
cual fue seleccionado debera | proyecto.
orientar la formacién, para
desarrollar en los aprendices
las competencias especificas
establecidas en cada
programa de formacion. o ]
Infforme y Aplicativo Sofia
Plus.
5 Desarrollo curricular

actividades de guias
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Desarrollar el programa de
formacion en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar
los procesos de aprendizaje), a
través de la formacion por
competencias laborales, como
estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en la
entidad y las condiciones
tecnolégicas del SENA, en
particular para el programa de
formacion.

de aprendizaje vy
proyecto.

Planilla control diario de
actividades de acuerdo a la
planeacion pedagogica.

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
dos (2) dias, todas Ilas
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la formacion y su

coherencia en el proceso
formativo, tales como: -
Registro de los juicios

evaluativos — Creacion de las
rutas de aprendizaje — Registro
de los juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes entre
otros

previos,

Mantener actualizada
la

plataforma de Sofia
incluidas
novedades
exigidas por el Centro
de

Formacion.

las

El reporte de actividades en
Sofia incluidas las novedades
y Territorium.

Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos)
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requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje realizados por
aprendices a quienes imparte
Formacién Profesional, dentro
de los plazos estipulados por la
Coordinaciéon Académica del
Centro para tal efecto

Aplicar los formatos
correspondientes  de
acuerdo al proceso de
formacién, evaluacion
de actividades que se
encuentran en la guia
de aprendizaje del
segundo trimestre.

El registro de novedades en
Sofia, e informe mensual de
ejecucion contractual

Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas,
reglamentos e instrucciones de
uso de los ambientes de
formacion y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.
Asi como el aseo y el cuidado
de los equipos y elementos
que hacen parte de Ilos
mismos.

Seguimiento en el
ambiente de formacion
a los aprendices en
cuanto al uniforme de
acuerdo a la
especialidad, aseo del
ambiente y los
protocolos necesarios.

Visita por parte de
coordinacion a los ambientes
de formacion.

Participar activamente en el
logro de los indicadores de Alta
Calidad establecidos para el
Centro de Formacién

Cumplimiento de los
estandares de calidad
del CEET

Registrar y publicar
plataforma Territorium
actividades a evaluar.

10

Asistir a todas las reuniones
convocadas por el Centro, la
Direccion Regional y/o la
Direccidon General del SENA

Asistir a las reuniones
citadas

Planilla de asistencia

11

Presentar y entregar a la
Supervisién de contratos los
informes mensuales de
ejecucion sobre las actividades
realizadas, novedades o)
inconvenientes que se
presenten durante la ejecucion
del contrato; con los soportes
correspondientes, y. atender
oportunamente  todos los
demas requerimientos
solicitados.

Presentar la
documentacion

necesaria mensual
como soporte de la
ejecucion del contrato.

Informe mensual GTH-F-062
version V8, planilla de control
diario, Planilla de pago
version MARZO 2020 - 3,20 y
demas soportes entregados
en la coordinacion
académica.

12

Atender oportunamente todos
los demds requerimientos
solicitados.

Atender
requerimientos
solicitados

los

13

El contratista debera cumplir
con los protocolos de

Cumplir con protocolos
de bioseguridad vy

Visto bueno coordinacion
academica y firma de listados
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bioseguridad para mitigar, manejo adecuado de la | virtuales en las

controlar y realizar el pandemia Covid-19. capacitaciones recibidas con
adecuado manejo de la los protocolos de

pandemia del Coronavirus bioseguridad contra el covid
Covid-19, de acuerdo con los 19

lineamientos de la Resolucion
666 de 2020, o la que haga
sus veces, asi como las
directrices emitidas por el
Sena, para tal fin

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9457511513 de la planilla, operador Aportes en linea y periodo Septiembre de 2023. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firma

CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO
Contratista

C.C. No. 80.038.260 de Bogota

Recibi a satisfaccion:
Firma
German Gilberto Alarcon Rozo

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5411707 de 2023
Coordinador Académico
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 80038260 VARGAS REPIZO CARLOS ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 137a 58-70 apto 901 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3350638 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 222043329 9457511513 | 2023/10/13 2023/10/17 | BANCO DAVIVIENDA 4 $84,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |80038260 VARGAS CARLOS (230301 7 $270,667 $43,400| EPSo10[ 7 $270,667 $33,900 0 $0 $0 1423 7 $270,667 $6,600| 0 $0
Total Afiliados( 1) $270,667 $43,400 $270,667 $33,900 $o $0 $270,667 $6,600 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $43,400 $200 $0 $43,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $43,400 $200 $0 $43,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,600 $100 $0 $6,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,600 $100 $0 $6,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $33,900 $200 S0 $34,100
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 il $33,900 $200 $0 $34,100

1 $83,900 $500 $0 $84,400

Pagina 1 de 1 2023/10/23 04:42 PM



aportes
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 80038260 VARGAS REPIZO CARLOS ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 137a 58-70 apto 901 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3350638 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-09 2023-09 227684112 9457714818 N 2023/10/13 2023/10/19 | BANCO DAVIVIENDA 6 $276,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cc |80038260 VARGAS CARLOS (230301 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS010| 30 $1,160,000 $145,000 0 $0 $0 14-23( 30 $1,160,000 $28,300| 0 $0 $0
2 |cc [80038260 VARGAS CARLOS  [230301 7 ($270,667) ($43,400)|  EPS010| 7 ($270,667) ($33,900) 0 0 S0 1423 7 (5270,667) ($6,600) [ © $0 $0
Total Afi"ados( 1) $889,333 $142,200 $889,333 $111,100 $0 $0 $889,333 $21,700 $0 $0
RESUMEN DE PAGO

CcobIGO

NIT

DV

AFILIADOS

SALDOS E

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

EPS SURA

(ANTES SUSALUD)

230301

14-23

EPS010

800,224,808 8

860,011,153 6

800,088,702 2

VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA
1 $142,200 $900
1 $142,200 $900
1 $21,700 $200
1 $21,700 $200
1 $111,100 $700
1 $111,100 $700

$275,000

INCAPACIDADES

$143,100
$143,100
$21,900
$21,900
$111,800
$111,800

Pagina 1 d
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™

Regional Distrito Capital
i

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

Caidad
INSTRUGTOR: _ GARLOS ANDRES VARGAS REPIZO CC.: 80036260 DE BOGOTA WES: 01 AL30 DE SEPTIEMBRE ANO: 2023,
HORAS FRIAS
siEnTE O . —
o No.FICHA omamo oE cuase | TE0E ZAJE - TEMA DE FORMACION Vo Bo. VOGERO
AVBIENTE . .
10912023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curricuar
410012023 SMBENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend G pr,
VIRTUAL 1
510012023 SMBIENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend G pr,
VIRTUAL 1
AVBIENTE . .
60912023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curricuar
710012023 SMBENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend G pr,
VIRTUAL 1
AVBIENTE . .
si0912023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curricuar
110912023 SMBIENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend G pr,
VIRTUAL 1
AVBIENTE . .
1200912023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curricuar
1810912023 SMBIENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend G pr,
VIRTUAL 1
AVBIENTE . .
1410912023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curricuar
1610912023 SMBENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend e pr,
VIRTUAL 1
AVBIENTE . .
1810912023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curricuar
1910912023 SMBIENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend G pr,
VIRTUAL 1
AVBIENTE . .
2110912023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curricuar
2200012023 SMBENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend G pr,
VIRTUAL 1
AVBIENTE . .
2500012023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. [ 4 Actvidades disefo curricuar
260012023 SMBENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend e pr,
VIRTUAL 1
AVBIENTE . .
2710912023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curricuar
2810012023 SMBENTE Diseno Curricuiar 600PM.-1000PM. [ 4 Acthidades disefo curricuar o aprend G pr,
VIRTUAL 1
AVBIENTE . .
2000012023 MEENTE Disero Curicuar 600PM.-1000PM. | 4 Actvidades disefo curricuar
TOTAL HORAS DEL MES 8 |FIRMA DEL INSTRUCTOR:




N

Regiona Distrto Capital

Sistoma d Gestin o s Cadad PLANILLA DE CONTROL DIARIO
INSTRUCTOR:  CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO C.C.: 80038260 DE BOGOTA MES: 01AL 31 DE OCTUBRE  ANO: 2023
o e oe No. FicHA L FORMACION MPARTIDA ACTVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA FRIAS
F N HORARIO DE CLASE | N.DE Vo. Bo. VOCERO
P o Deomocumair | s -toovem | 4
P o Deomocumair | s -toovem | 4
s | A Deomocumair | s -toovem | 4
s | AeETe Deomocumair | s -toovem | 4
sy | AeETe Deomocumair | s -toovem | 4
o | AeETe Deomocumair | swpm-toovem | 4
oz | AvEENTE Deomocumair | stwpm-toovem | 4
oz | AvBENTE Deomocumair | swpm-toovem | 4
o | AvBENTE Deomocumair | swpm-toovem | 4
o | AvBENTE Deomocumair | swpm-toovem | 4
oz | AvBENTE Deomocumair | s -toovem | 4
o | AvBENTE Deomocumair | s -toovem | 4
o | AvBENTE Deomocumair | s -toovem | 4
oy | ueENTE Deomocumair | s -toovem | 4
oy | uENTE Deomocumair | s -toovem | 4
swnozzs | uENTE Deomocumair | s -toovem | 4
oy | ueENTE Deomocumair | swpm-toovem | 4
oy | uENTE Deomocumair | swpm-toovem | 4
oy | e Deomocumair | swpm-toovem | 4
sonozzs | ueENTE Deomocumair | stwpm-toovem | 4
sozzs | ueENTE Deomocumair | s -toovem | 4
TOTAL HORAS DEL MES & |FRuADEL NSTRUCTOR: At




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/09/2023 30/09/2023 OTROS 80,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 80,00

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

23/10/23 10:27 Page 1 of 1



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/10/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/10/2023 23/10/2023 OTROS 84,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 84,00

INSTRUCTOR: CARLOS ANDRES VARGAS REPIZO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

23/10/23 10:28 Page 1 of 1



